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Ha ocHoBy wrana 17. 3akoHa 0 pMHAHCHPaky MHCTUTYLIH]jA
Bocue u Xepueropune u MehyHapomHux obaBe3a bocHe u
Xepuerosune ("Cnyx6enn rmacHuk buX", Op. 61/04, 49/09,
42/12, 87/12 n 32/13), unana 17. 3akona o CaBjeTy MUHHCTapa
Bocue n Xepuerosune ("Cmyx6enn rmacank buX", 6p. 30/03,
42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08) u unana 3. cras (3)
Omryke 0 mpuBpeMeHOM (puHAHCHpamy HWHCTHTyIHja BocHe u
XepueroBune 1 Mel)yHapoauux obasesa bocue u Xeprierosuse 3a
niepuoz anpui - jyrau 2019. roqune ("Ciysx6enn rmacauk buX",
6poj 25/19), wa mpujemnor MunuctapcTBa npasiae bocHe u
Xepuerosure, Casjer munncrapa bocHe n Xeprerosune, Ha 174.
cjeqHUIM onpkanoj 2. 7. 2019. roause, 10HKUO je

OJUIYKY
O OJOBPABABY CPEJICTABA TEKYRE PE3EPBE
Unan 1.
(ITpeamer Omtyxe)
OmobpaBajy ce cpenctBa Tekyhe pesepe byuera

uncrutyimja bocue u XepueroBune u Mel)yHaponHnx obasesa
Bocue u Xepueropune JequHUIM 32 MMIUIEMEHTALHjy NPOjeKTa
M3rpajbe 3aBoja 3a M3BPIICHEe KPHBIHUHUX CAHKIWja, IPHTBOPA
n apyrux Mmjepa bocue m Xepuerosune y m3nocy on 25.000,00
KM.

Unan 2.
(Hamjena cpencrasa)

CpenctBa u3 wiana 1. oBe omiIyke KOpHCTHT he ce 3a
MartepujajiHe TPOIIKOBE JequHHMIIe 32 UMIUIEMEHTALH]Y MPOjeKTa
n3rpajibe 3aBojia 33 U3BPLICHEC KPUBUYHUX CAHKLIMja, IPUTBOPA
u npyrux mjepa bocre n XepreroBune y nepuojy anpui - jyHH
2019. roqune.
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Yuan 3.
(ITo3unmonupame cpeacrana)

MunucrapctBo  ¢uHaHcHja ©  Tpe3sopa bocHe
XepreroBune he omobpeHa cpeicTBa NpeHHjETH Yy  OyueT
JenuHune 3a MMIUIEMEHTALM]y IIPOjeKTa H3rpajmbe 3aBoia 3a
U3BpILCHEC KPUBHUYHMX CaHKLMja, HPUTBOPa W JPYrux Mjepa
Bocue u Xepreropune Ha mosunuje:

- 611100-bpyTo miate u HakHaIE 22.000,00 KM
- 611200-Haxzane TpomKoBa yHOCICHUX 2.000,00 KM
- 613700-U3maum 3a Tekyhe onprxaBarme 1.000,00 KM.
Ynan 4.
(Peanmuzupame Omtyke)

3a mpoBoljeme OBe OMUIyKe 3aMyXyjy ce MHHHCTapcTBO
¢unancuja u Tpesopa BocHe u XepuerosuHe W JeauHuia 3a
MMIDIEMEHTAIMjy TpOjeKTa M3rpagikbe 3aBoja 3a U3BPIICHE
KPUBHYHUX CaHKLMjA, NPUTBOpa M Jpyrux Mmjepa bocHe u
XepLeroBuse.

UYnan 5.
(Cryname Ha cHary u o0jaBbrBame Omiyke)

OputyKa CcTyna Ha CHary JIaHOM JOHOLICHa 1 00jaBibyje ce y

"Ciyx6eHoM rinacHuky buX".

CM 6poj 73/19
2. jyna 2019. rogune
CapajeBo

[pencjenasajyhu
Casjera munucrapa buX
Jp Henuc 3suzmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 17. Zakona o finansiranju institucija Bosne
i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 61/04, 49/09, 42/12, 87/12 i 32/13),
Clana 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 1 24/08) i ¢lana 3. stav (3) Odluke o privremenom
finansiranju institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih
obaveza Bosne i Hercegovine za period april - juni 2019. godine
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("Sluzbeni glasnik BiH", broj 25/19), na prijedlog Ministarstva
pravde Bosne i Hercegovine, VijeCe ministara Bosne i
Hercegovine, na 174. sjednici odrzanoj 2.7.2019. godine, donijelo
je

ODLUKU ,
O ODOBRAVANJU SREDSTAVA TEKUCE REZERVE

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Odobravaju se sredstva tekuée rezerve BudZeta institucija
Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine Jedinici za implementaciju projekta izgradnje
Zavoda za izvrSenje krivicnih sankcija, pritvora i drugih mjera
Bosne i Hercegovine u iznosu od 25.000,00 KM.

Clan 2.
(Namjena sredstava)

Sredstva iz ¢lana 1. ove odluke koristit ¢e se za materijalne
troskove Jedinice za implementaciju projekta izgradnje Zavoda za
izvrSenje kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine u periodu april - juni 2019. godine.

Clan 3.
(Pozicioniranje sredstava)

Ministarstvo finansija i trezora Bosne i Hercegovine ce
odobrena sredstva prenijeti u budzet Jedinice za implementaciju
projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje kriviénih sankcija, pritvora
i drugih mjera Bosne i Hercegovine na pozicije:

- 611100-Bruto plate i naknade 22.000,00 KM
- 611200-Naknade troskova zaposlenih 2.000,00 KM
- 613700-I1zdaci za tekuce odrzavanje 1.000,00 KM.
Clan 4.
(Realiziranje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo finansija
i trezora Bosne i Hercegovine i Jedinica za implementaciju
projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje kriviénih sankcija, pritvora
i drugih mjera Bosne i Hercegovine.
Clan 5.
(Stupanje na snagu i objavljivanje Odluke)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u
"Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 73/19
2. jula 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdié, s. r.

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o financiranju institucija
Bosne i Hercegovine i medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 61/04, 49/09, 42/12, 87/12 i 32/13),
Clanka 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 i 24/08) i clanka 3. stavak (3) Odluke o privremenom
financiranju institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih
obveza Bosne i Hercegovine za razdoblje travanj - lipanj 2019.
godine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 25/19), na prijedlog
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, Vije¢e ministara Bosne
i Hercegovine, na 174. sjednici odrzanoj 2.7.2019. godine,
donijelo je

ODLUKU o
O ODOBRAVANJU SREDSTAVA TEKUCE PRICUVE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Odobravaju se sredstva tekuce pri¢uve Proracuna institucija
Bosne i Hercegovine i medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine
Jedinici za implementaciju projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje

kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine u
iznosu od 25.000,00 KM.

Clanak 2.
(Namjena sredstava)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke koristit ¢e se za materijalne
troskove Jedinice za implementaciju projekta izgradnje Zavoda za
izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine u razdoblju travan;j - lipanj 2019. godine.

Clanak 3.
(Pozicioniranje sredstava)

Ministarstvo financija i trezora Bosne i Hercegovine ce
odobrena sredstva prenijeti u proracun Jedinice za implementaciju
projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora
i drugih mjera Bosne i Hercegovine na pozicije:

- 611100-Bruto place i naknade 22.000,00 KM
- 611200-Naknade troskova zaposlenih 2.000,00 KM
- 613700-Izdaci za tekuée odrzavanje 1.000,00 KM.
Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
financija 1 trezora Bosne i Hercegovine i Jedinica za
implementaciju projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje kaznenih
sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu i objavljivanje Odluke)

Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavljuje se u
"Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 73/19
2. srpnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdié, v. r.
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Ha ocHoBy wumana 15. craB (1) 3akoHa o mTpajKy
3amocieHnx y —MHCTHTyuwjaMa boce u  XepueroBuHe
("Cayx6enn rnacauk buX", 6poj 41/16) u wiana 17. 3akona o
Casjery munuctapa bocue u Xeprerosuse ("CiryxOeHH TIacHUK
BuX", 6p. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08), na
npujeyior Kommcnje 3a odyBame HAaIMOHAJIHUX CIOMEHHKA,
Casjer munucrapa bocre m Xepuerosune, Ha 169. cjemHuIn
onpxauoj 21. mapta 2019. roaune, TOHUO je

OJUIYKY
O YTBPBUBAKBLY MUHUMYMA ITPOLIECA PAJIA 3A
BPUJEME TPAJAIBA HHITPAJKA Y KOMUCHJA 3A
OUYYBAIBE HAIITUOHAJIHUX CIIOMEHUKA

UYnan 1.
(ITIpemmer Omtyke)

OBoM omrykoMm yTBphyje ce MHHMMyM IIpolieca pajga y
Komucuju 3a odyBame HAIMOHATHUX CIOMEHHKA (y JAaJbeM
TekcTy: Komucuja) 3a Bpujeme Tpajarba TpajKa.

Unan 2.
(ITpaBo Ha OpraHM30BaILE MITPAjKA)

3anocnenn y Kommucuju Mory 1a opranusyjy LITPajKk y
CKJIagy ca 3aKOHOM O INTPAjKy 3aMOCICHHX Y HHCTHTYIHjama
bocue n Xepuerosune ("Ciyx6enu riacauk buX", 6poj 41/16),
Ha Ha4WH Koju Hehe Yyrpo3uTH jaBHU HHTEpec, onhy 6e30jenHocT,
Oe30jenHOCT 3amoCIeHNMX W HMMOBHHEe Kowmmcuje, ka0 u camo
¢ynxumonucame Komucuje.

Unan 3.
(MuanrMyM mporieca pajia)
(1) 3amocnenn y Kommcuju He MOTy I1a MOYHY IUTPajK JOK ce
He o0e30Mjen MHHHMYM IIpoLieca paga 3a HECMETaHO
¢byukmonuncame Komucuje.
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(2) Munumym mnporieca paga y Komucuju 3a Bpujeme Tpajarba
ITpajka ocTBapyje ce y obumy 1o 20% KaJpoBCKHUX
karnarurera Komucuje.

Unan 4.
(Kputepujymu 3a 06e30jelherse MUHIMYMa Ipolieca paia)

MunrMyM miporieca pana y Komucuju 3a BpujeMe Tpajarmba

mTpajka yIBphyje ce Ha ocHOBY cibefiehux kpuTepujyma:

a)  TOCTOjarbe 00aBE3HMX POKOBA 32 OKOHYAHE MOCITIOBHE
AKTHBHOCTH;

0) BE3aHOCT IMIOCIIOBHE AaKTUBHOCTH 3a 00aBJbambe
oCTaIMX MOCIOBHMX mnpoueca y Komuenju u
uHCTUTYIMjamMa ca kojuMa Komucwja capabyje Ha
peanm3alyjy IpojeKaTa 3alTuTe Hacujeha.

UYnan 5.
(O6e30jehrBame MUHUMYMa TpoIieca pajia)

WsBpman ¢ynkimonep Komucuje myxan je, oqmax HaKoH

ca3Hama O OPraHW30BamY IITPAjKa, Ja:

a)  OApeIH IOCIOBE W pajJHEe 3aJaTKe KOoje je HEOMXOIHO
M3BPILIABATH 32 BPHjEeMe Tpajarba LITPajKa;

6) ogpenu 3amocieHe Koju he paguT 3a  BpHjeme
Tpajama LITpajka, y CKiIaay ca wiaHoM 3. cras (2) oBe
OJLTyKE.

Unan 6.
(Ommyxka o pacrniopehuBamy 3aMoCiICHHX Y CIy4ajy ITpajKa)

(1) VYxommko fo modeTka mrpajka He nohe 1o pjelnaBarma cropa
MHUpHUM IyTeM, u3BpiiHH  ¢yHKumoHep Komucuje
moceOHOM OJUTYKOM ofipelyje 3amociene Koju cy JTy>KHH J1a
paze 3a Bpujeme IuTpajka paau obesdjeherma MUHHMYyMa
npoleca paja.

(2) Wsepumnm ¢ynxumonep Komucuje He Moxe na onpenu
YJIaHOBE IITPajKavdKor 0m0opa a pajge y cMuciy crasa (1)
OBOT 4JIaHa, 0e3 CariaCHOCTH MITPajKavyKor 000pa.

(3) Opranmszatopnm mTpajka Oy)kKHH Cy pAa capabyjy ca
u3BpuIHEM GyHkimoHepom Komicuje 3a Bpujeme Tpajarsa
mITpajka, a paau obezdjeherma MuHEMYMa Tpolieca paja.

Unan 7.
(Cnpooheme ommyxe)
3a cripoBoljerse oBe oTyKe HauiexHa je Komucuja.
Usan 8.
(Cryname Ha cHary)

OBaj omlyka CTyma Ha CHary OCMOI JaHa o[ JaHa

o0jaBiprBama y "Ciry:xO0eHoM riacHuKy buX".

CM 6poj 74/19
21. mapta 2019. ronune
CapajeBo

IMpencjenasajyhu
Casgjera munucrapa buX
Jp denuc 3puzmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 15. stav (1) Zakona o $trajku zaposlenih u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj
41/16) i ¢lana 17. Zakona o Vijecu ministara Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 1 24/08), na prijedlog Komisije za ofuvanje nacionalnih
spomenika, Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na 169.
sjednici odrzanoj 21. marta 2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O UTVRDPIVANJU MINIMUMA PROCESA RADA ZA
VRIJEME TRAJANJA STRAJKA U KOMISLJI ZA
OCUVANJE NACIONALNIH SPOMENIKA

Clan 1.
(Predmet Odluke)
Ovom odlukom utvrduje se minimum procesa rada u
Komisiji za ofuvanje nacionalnih spomenika (u daljem tekstu:
Komisija) za vrijeme trajanja Strajka.

Clan 2.
(Pravo na organiziranje Strajka)

Zaposleni u Komisiji mogu organizirati Strajk u skladu sa
Zakonom o Strajku zaposlenih u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), na nacin koji
nece ugroziti javni interes, opéu sigurnost, sigurnost zaposlenih i
imovine Komisije, kao i samo funkcioniranje Komisije.

Clan 3.
(Minimum procesa rada)

(1) Zaposleni u Komisiji ne mogu poceti Strajk dok se ne
osigura minimum procesa rada za nesmetano funkcioniranje
Komisije.

(2) Minimum procesa rada u Komisiji za vrijeme trajanja Strajka
ostvaruje se u obimu do 20% kadrovskih kapaciteta
Komisije.

Clan 4.
(Kriteriji za osiguranje minimuma procesa rada)

Minimum procesa rada u Komisiji za vrijeme trajanja Strajka
utvrduje se na osnovi sljedecih kriterija:

a) postojanje obaveznih rokova za okoncanje poslovne

aktivnosti;

b) vezanost poslovne aktivnosti za obavljanje ostalih

poslovnih procesa u Komisiji i institucijama sa kojima
Komisija saraduje na realizaciji projekata zastite
naslijeda.

Clan 5.
(Osiguravanje minimuma procesa rada)
Izvr$ni funkcioner Komisije duzan je, odmah nakon
saznanja o organiziranju Strajka:
a)  odrediti poslove i radne zadatke koje je neophodno
izvrSavati za vrijeme trajanja Strajka;
b)  odrediti zaposlene koji ¢e raditi za vrijeme trajanja
Strajka, u skladu sa ¢lanom 3. stav (2) ove odluke.
Clan 6.
(Odluka o rasporedivanju zaposlenih u slucaju Strajka)

(1) Ukoliko do pocetka $trajka ne dode do rjesavanja spora
mirnim putem, izvr$ni funkcioner Komisije posebnom
odlukom odreduje zaposlene koji su duzni raditi za vrijeme
Strajka radi osiguranja minimuma procesa rada.

(2) Izvr$ni funkcioner Komisije ne moze odrediti clanove
Strajkackog odbora da rade u smislu stava (1) ovog ¢lana,
bez saglasnosti Strajkackog odbora.

(3) Organizatori Strajka duzni su saradivati sa izvrSnim
funkcionerom Komisije za vrijeme trajanja Strajka, a radi
osiguranja minimuma procesa rada.

Clan 7.
(Provodenje odluke)
Za provodenje ove odluke nadlezna je Komisija.
Clan 8.
(Stupanje na snagu)
Ovaj odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
VM broj 74/19
21. marta 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajudi
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdié, s. r.

Na temelju ¢lanka 15. stavak (1) Zakona o $trajku uposlenih
u institucijama Bosne 1 Hercegovine ("'Sluzbeni glasnik BiH", broj
41/16) i clanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), na prijedlog Povjerenstva za
oCuvanje nacionalnih spomenika, Vije¢e ministara Bosne i
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Hercegovine, na 169. sjednici odrzanoj 21. ozujka 2019. godine,
donijelo je

ODLUKU
O UTVRDIVANJU MINIMUMA PROCESA RADA ZA
VRIJEME TRAJANJA STRAJKA U POVJERENSTVU ZA
OCUVANJE NACIONALNIH SPOMENIKA

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Ovom odlukom utvrduje se minimum procesa rada u
Povjerenstvu za ocuvanje nacionalnih spomenika (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) za vrijeme trajanja Strajka.

Clanak 2.
(Pravo na organiziranje Strajka)

Uposleni u Povjerenstvu mogu organizirati $trajk sukladno
Zakonu o Strajku uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), na nacin koji nece ugroziti
javni interes, opcu sigurnost, sigurnost uposlenih i imovine
Povjerenstva, kao i samo funkcioniranje Povjerenstva.

Clanak 3.
(Minimum procesa rada)

(1) Uposleni u Povjerenstvu ne mogu poceti $trajk dok se ne
osigura minimum procesa rada za neometano funkcioniranje
Povjerenstva.

(2) Minimum procesa rada u Povjerenstvu za vrijeme trajanja
Strajka ostvaruje se u obimu do 20% kadrovskih kapaciteta
Povjerenstva.

Clanak 4.
(Kriteriji za osiguranje minimuma procesa rada)

Minimum procesa rada u Povjerenstvu za vrijeme trajanja

Strajka utvrduje se na temelju sljedeéih kriterija:

a) postojanje obveznih rokova za okonanje poslovne
aktivnosti;

b) vezanost poslovne aktivnosti za obavljanje ostalih
poslovnih procesa u Povjerenstvu i institucijama sa
kojima Povjerenstvo suraduje na realizaciji projekata
zastite nasljeda.

Clanak 5.
(Osiguravanje minimuma procesa rada)
Izvr$ni duznosnik Povjerenstva duzan je, odmah nakon
saznanja o organiziranju Strajka:
a) odrediti poslove i radne zadatke koje je neophodno
izvrSavati za vrijeme trajanja Strajka;
b)  odrediti uposlene koji ¢e raditi za vrijeme trajanja
Strajka, sukladno ¢lanku 3. stavak (2) ove odluke.
Clanak 6.
(Odluka o rasporedivanju zaposlenih u slucaju Strajka)

(1) Ukoliko do pocetka strajka ne dode do rjeSavanja spora
mirnim putem, izvr$ni duznosnik Povjerenstva posebnom
odlukom odreduje uposlene koji su duzni raditi za vrijeme
Strajka radi osiguranja minimuma procesa rada.

(2) Izvr$ni duznosnik Povjerenstva ne moze odrediti Clanove
Strajkackog odbora da rade u smislu stavka (1) ovog ¢lanka,
bez suglasnosti Strajkackog odbora.

(3) Organizatori Strajka duzni su suradivati sa izvrSnim
duznosnikom Povjerenstva za vrijeme trajanja Strajka, a radi
osiguranja minimuma procesa rada.

Clanak 7.

(Provedba odluke)
Za provedbu ove odluke mjerodavno je Povjerenstvo.

Clanak 8.
(Stupanje na snagu)
Ovaj odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 74/19 Predsjedatelj
21. ozujka 2019. godine Vije¢a ministara BiH

Sarajevo Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.
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Ha ocHoBy unana 17. 3akona o Casjery MunucTapa bocue u
Xepuerosune ("Cnyx6enn rnacauk buX", Op. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08) u wiana 67. 3akoHa O jaBHUM
HaOaBkama ("Cmyx6enn rimacauk buX", 6poj 39/14), Casjer
MmuHHCcTapa BocHe u XepuerosuHe, Ha HpujeIor AreHiuje 3a
jaBHe HabaBke BocHe M Xepleropuxe, y3 NPETXOAHY CarjacHOCT
Onbopa AreHuyje 3a jaBHe HaOaBke, Ha 173. cjemHHIM 0P KaHO]
10.06.2019. ronune, goHHO je

OJUIYKY
O UBMJEHAMA U JIOITYHAMA OJJIYKE O
OBABE3HOJ ITPUMJEHU NPE®EPEHIIUJAJIHOT
TPETMAHA JOMAREI'

UYnan 1.
Y Omrymm o o00aBe3HO] NpUMjeHH HpedepeHIHjaTHOT
tpermana nomaher ("Cimyxx6enn rmacauk buX", 6poj 83/16) y
gnany 1. craB (1) Tauka ) monrauke 1), 2) u 3) Mujema ce u
JIacH:
"1) 15% y mnocrynuuma jaBHMX Ha0aBKM KO KOjUX je
00jaBJbeHO oO0aBjemITele O HabaBIM WM ymyheH
NO3WB KaHIWJATHMa/TIOHyhaunMa 3a TOCTYyIIKEe KOjH
HeMajy obaBjemtere o HaOaBim y 2015. u 2016.
TOIMHH,

2) 10% y nocryniuMa jaBHUX Ha0aBKH KOZ KOjUX je
o0jaBibeHO oObaBjemITerse 0 HabaBM Wi ymyheH
NO3MB KaHIWJATHMa/TIoOHyhaunMa 3a IOCTYyIIKEe KOju
HeMajy obaBjemtere o HaOaBim y 2017. um 2018.
TOJIMHH,

3) 5% y moctymumma jaBHUX HA0aBKH KOI KOjHX je
o0jaBibeHO oObaBjemITere 0 HabaBM WM ymyheH
MO3MB KaHIWAaTHMa/ToHyhaunMa 3a TOCTYIIKe KOju
Hemajy oOagjemtere o HabaBim y 2019. m no
1.6.2020. ronuse."

Ynan 2.
Oga Omyka npectaje na Baku 01.06.2020. ronuse.
W3a umana 2. mpenMeTHe OUTyKe Jopjaje ce wiaH 2a. |
TJIaCH:

Unan 2a.
(ITpenasue onpende)

(1) V mnocrymmma jaBHe Ha0aBKe KOX KOJUX je 00jaBJEEHO
obapjemrerbe 0  HabaBuuM WM ymyheH — 1O3WB
KaHIM/aTHMa/TIOHy)aunMa 32 TMOCTYIKE KOjH HeMajy
obagjeiretbe 0 HabaBuu y 2015. um 2016. roguuu u y
KOjUMa HHje 3aKJbY4YCH YrOBOp O jaBHOj HaOABLIU WIH
OKBHPHH CIIOpa3syM [0 [OYeTKa NpHUMjeHEe OBE OJUIyKe
nprMjemsyje ce npedepeHujanau Gakrop romaher ox 15%.

(2) VY mnocrymmuma jaBHe HabaBKe KOJ KOjHX je 00jaBJbEHO
obapjemiretbe o  HabaBum  wiu  ynyhen — mo3uB
KaHIM/aTHMa/TIOHy)aunMa 32 TMOCTYIKE KOjH HeMajy
obagjemiterbe 0 HabaBum y 2017. m 2018. roguum u y
KOjUMa HHje 3aKJby4eH YTOBOp O jaBHOj HaOaBIM WIIH
OKBHPHH CIIOpasyM [0 [OYeTKa NpHUMjeHEe OBE OJUIyKe
npuMjemyje ce npedepeHiujaaau Gakrop gomaher ox 10%.
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Ynan 3.
OBa Omnyka cTyma Ha CHary OCMOI JaHa Of JaHa
o0jaBiprBama y "Ciry:x0eHoM riacHuKy buX".
CM 6poj 75/2019
10. jyna 2019. roquse
CapajeBo

IMpencjenasajyhu
Casgjera munucrapa buX
Jp Jdenuc 3puzmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 17. Zakona o Vijecu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i clana 67. Zakona o javnim
nabavkama ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14), Vije¢e ministara
Bosne i Hercegovine, na prijedlog Agencije za javne nabavke
Bosne i Hercegovine, uz prethodnu saglasnost Odbora Agencije
za javne nabavke, na 173. sjednici odrzanoj 10.06.2019. godine,
donijelo je

ODLUKU
0O IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O OBAVEZNOJ
PRIMJENI PREFERENCIJALNOG TRETMANA
DOMACEG

Clan 1.

U Odluci o obaveznoj primjeni preferencijalnog tretmana
domaceg ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 83/16) u ¢lanu 1. stav (1)
tacka b) al. 1), 2) i 3) mijenja se i glasi:

"1) 15% u postupcima javnih nabavki kod kojih je
objavljeno obavjeStenje o nabavci ili upuéen poziv
kandidatima/ponudac¢ima za postupke koji nemaju
obavjestenje o nabavei u 2015. 1 2016. godini,

2) 10% u postupcima javnih nabavki kod kojih je
objavljeno obavjeStenje o nabavci ili upuéen poziv
kandidatima/ponudac¢ima za postupke koji nemaju
obavjestenje o nabavei u 2017.12018. godini,

3) 5% u postupcima javnih nabavki kod kojih je
objavljeno obavjeStenje o nabavci ili upuéen poziv
kandidatima/ponudac¢ima za postupke koji nemaju
obavjestenje o nabavei u 2019. i do 1.6.2020. godine."

Clan 2.
Ova Odluka prestaje da vazi 01.06.2020. godine.
Iza €lana 2. predmetne odluke dodaje se ¢lan 2a. i glasi:

Clan 2a.
(Prelazne odredbe)

(1) U postupcima javne nabavke kod kojih je objavljeno
obavjestenje o nabavci ili upucen poziv
kandidatima/ponuda¢ima za postupke koji nemaju
obavjestenje o nabavci u 2015. i 2016. godini i u kojima nije
zakljucen ugovor o javnoj nabavci ili okvirni sporazum do
pocetka primjene ove odluke primjenjuje se preferencijalni
faktor domaceg od 15%.

(2) U postupcima javne nabavke kod kojih je objavljeno
obavjestenje o nabavci ili upucen poziv
kandidatima/ponudadima za postupke koji nemaju
obavjestenje o nabavci u 2017. 1 2018. godini i u kojima nije
zakljucen ugovor o javnoj nabavci ili okvirni sporazum do
pocetka primjene ove odluke primjenjuje se preferencijalni
faktor domaceg od 10%.

Clan 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
VM broj 75/2019
10. juna 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdié, s. r.

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i ¢lanka 67. Zakona o javnim
nabavama ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14), Vijeé¢e ministara
Bosne i Hercegovine, na prijedlog Agencije za javne nabave
Bosne i Hercegovine, uz prethodnu suglasnost Odbora Agencije
za javne nabave, na 173. sjednici odrzanoj 10.06.2019. godine,
donijelo je

ODLUKU
0 IZMJENAMA 1 DOPUNAMA ODLUKE O OBVEZNOJ
PRIMJENI PREFERENCIJALNOG TRETMANA
DOMACEG

Clanak 1.

U Odluci o obveznoj primjeni preferencijalnog tretmana
domaceg ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 83/16) u ¢lanku 1. stavak
(1) toc¢ka b) al. 1), 2) 1 3) mijenja se i glasi:

"1) 15% u postupcima javnih nabava kod kojih je
objavljena obavijest o nabavi ili upuen poziv
kandidatima/ponuditeljima za postupke koji nemaju
obavijest 0 nabavi u 2015. 1 2016. godini,

2) 10% u postupcima javnih nabava kod kojih je
objavljena obavijest o nabavi ili upuen poziv
kandidatima/ponuditeljima za postupke koji nemaju
obavijest o nabavi u 2017. 1 2018. godini,

"3) 5% u postupcima javnih nabava kod kojih je
objavljena obavijest o nabavi ili upucen poziv
kandidatima/ponuditeljima za postupke koji nemaju
obavijest 0 nabavi u 2019. i do 1.6.2020. godine."

Clanak 2.
Ova Odluka prestaje da vazi 01.06.2020. godine.
Iza €lanka 2. predmetne odluke dodaje se ¢lanak 2a. i glasi:

Clanak 2a.
(Prijelazne odredbe)

(1) U postupcima javne nabave kod kojih je objavljena obavijest
o nabavi ili upuéen poziv kandidatima/ponuditeljima za
postupke koji nemaju obavijest o nabavi u 2015. i 2016.
godini i u kojima nije zaklju¢en ugovor o javnoj nabavi ili
okvirni sporazum do pocetka primjene ove odluke
primjenjuje se preferencijalni faktor domaceg od 15%.

(2) U postupcima javne nabave kod kojih je objavljena obavijest
o nabavi ili upuéen poziv kandidatima/ponuditeljima za
postupke koji nemaju obavijest o nabavi u 2017. i 2018.
godini i u kojima nije zaklju¢en ugovor o javnoj nabavi ili
okvirni sporazum do pocetka primjene ove odluke
primjenjuje se preferencijalni faktor domaceg od 10%.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
VM broj 75/2019
10. lipnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.

Issllllllllllllllllllll

Ha ocHoBy wumana 13. 3akoHa o ocHuBamy 3aBoma 3a
U3BpLICHE KPUBMYHHX CAHKIMja, NMPUTBOPA M APYrHX Mjepa
bocue u Xepuerosune ("Ciyx0enn rmacuuk buX", op. 24/08 u
60/13) u umana 17. 3akona o Casjery muHHcTapa boche n
Xepuerosune ("CmyxOenn rinacamk buX", 6p. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08), Casjer munucrapa bocHe u
XepueroBune, Ha mpujemnor MunucrapctBa npasae boche u
Xepuerosune, Ha 175. cjenuunu, oapxkanoj 23.7.2019. roause,
JIOHHO je
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OJUIYKY
O YTBPBUBABY JATYMA IIOYETKA PAJIA 3ABOJA
3A UBBPUIEILE KPUBUYHUX CAHKIIUJA,
MPUTBOPA U IPYTUX MJEPA
BOCHE U XEPLHHEI'OBUHE

Unan 1.
(IIpemvet Omtyke)

OBOM OLTyKOM yTBphyje ce JaTyM ModeTKa pajga 3aBoja 3a
W3BpIICHE KPUBUYHHUX CaHKIMja, NPHUTBOpAa M APYTHUX Mjepa
Bocue u Xepuerosune (y mabeM TEKCTy: 3aBOA), Kao yHpaBHE
opraHm3auuje y cacraBy MunncrapctBa mpasae bocHe wu
XepLeroBuHe, Kao ¥ POK 3a IMEHOBAmE YIIPABHUKA 3aBO/A.

Unan 2.
(Harym)
Jatym nouerka pazna 3aBona je 1.8.2019. ronune.
Unan 3.
(Pok)
On naHa mouerka paja 3aBoja, POK 3a HMMEHOBAaHE
yTpaBHHKaA 3aBOJIA j€ IECT MjEeCeIH.

Unan 4.
(Hamte:xHOCT Ba peanu3aiyjy)
3a peanmzanyjy OBe OITyKe, 3a[yKyje ce MHHHCTapCTBO
npasjie bocue u Xepuerosuse.

Unan 5.
(U3Bjemrraj 0 peanusarujm)
MunncrapctBo npasie boche n XepuerosuHe fie HakoH
MoYeTka paga 3aBoja M HMCHOBama YIpaBHHKA 3aBOa,
nocrasut n3Bjerraj Casjety Munuctapa boche u XepueroBume.

Unan 6.
(Crymname Ha CHary)
OBa oJuTyKa CTyIa Ha CHary JaHOM JIOHOLICH:A, a 00jaBibyje
ce y "CiyxGenom riaacHuky buX".

CM 6poj 76/19
23. jyna 2019. roquse
CapajeBo

IIpencjenaajyhu
Casgjera munucrapa buX
Ip denuc 3puzmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o osnivanju Zavoda za
izvrSenje krivicnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 24/08 i 60/13) i ¢lana
17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, na 175. sjednici,
odrzanoj 23. 7. 2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O UTVRPIVANJU DATUMA POCETKA RADA ZAVODA
ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA, PRITVORA I
DRUGIH MJERA BOSNE I HERCEGOVINE

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom utvrduje se datum pocetka rada Zavoda za
izvrSenje krivicnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: Zavod), kao upravne organizacije u
sastavu Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, kao i rok za
imenovanje upravnika Zavoda.

Clan 2.

(Datum)
Datum pocetka rada Zavoda je 1. 8. 2019. godine.

Clan 3.
(Rok)
Od dana pocetka rada Zavoda, rok za imenovanje upravnika
Zavoda je Sest mjeseci.

Clan 4.
(Nadleznost za realizaciju)
Za realizaciju ove odluke, zaduzuje se Ministarstvo pravde
Bosne i Hercegovine.

Clan 5.
(Izvjestaj o realizaciji)
Ministarstvo pravde Bosne 1 Hercegovine ¢e nakon pocetka
rada Zavoda i imenovanja upravnika Zavoda, dostaviti izvjestaj
Vijeéu ministara Bosne i Hercegovine.

Clan 6.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 76/19
23. jula 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Vijeca ministara BiH
Dr. Denis Zvizdic¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o osnivanju Zavoda za
izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 24/08 i 60/13) i ¢lanka
17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine ("'Sluzbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, na 175. sjednici,
odrzanoj 23.7.2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O UTVRPIVANJU DATUMA POCETKA RADA ZAVODA
ZA IZVRSENJE KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA I
DRUGIH MJERA BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom utvrduje se datum pocetka rada Zavoda za
izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zavod), kao upravne organizacije
u sastavu Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, kao i rok za
imenovanje upravnika Zavoda.

Clanak 2.
(Datum)
Datum pocetka rada Zavoda je 1.8.2019. godine.

Clanak 3.
(Rok)
Od dana pocetka rada Zavoda, rok za imenovanje upravnika
Zavoda je Sest mjeseci.

Clanak 4.
(Nadleznost za realizaciju)
Za realizaciju ove odluke, zaduzuje se Ministarstvo pravde
Bosne i Hercegovine.

Clanak 5.
(Izvjesce o realizaciji)
Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine ¢e nakon pocetka
rada Zavoda i imenovanja upravnika Zavoda, dostaviti izvjesce
Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine.
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Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".
VM broj 76/19
23. srpnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vijec¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.

gszlllllllllllllllllll

Ha ocnoBy wiana 276. craB (1) 3akoHa O IapUHCKOj
nonutuiy y bocan n Xepuerosunu ("Cysx0enu rmacauk buX",
6poj 58/15) u unana 17. 3akona o Casjery munuctapa bocue n
Xepuerosune ("Cnyx6enu rnacauk buX", 6p. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08), Casjer munuctapa bocHe 1
XeplerosuHe, Ha MpHjeyIor YNpaBHOT oxOopa Ympase 3a
WHIMPEKTHO ONope3uBame, Ha 175. cjemnuim oapxaHoj 23. jyna
2019. ronuHe, OHHO je

OJUIYKY
O UBMJEHHU OJJIYKE O CITPOBOBEIY 3AKOHA O
HAPUHCKOJ NIOJIUTULIA Y BOCHU U
XEPIHEI'OBUHHA

Unan 1.

Y Omynum o cipoBohjerby 3akoHa O IAPUHCKO] TIOJHTHIH Y
Bocun u Xepuerosunu ("'Ciyx6enu rimacauk buX", 6poj 13/19),
y wiaHy 566. craB (1) pujeum "Ol. aprycra 2019. romgmme"
3amjemyjy ce pujeunma "3 1. janyapa 2020. roquse".

Unan 2.

OBa o[uTyKa CTyIla Ha CHAry JJaHOM JOHOIICHa U 00jaBbyje

ce y "Cmyx06eHoM rnacHuky buX".

CM 6poj 77/19
23. jyna 2019. rogune
CapajeBo

Ipencjenasajyhn
Cagjera munncrapa buX
p denuc 3suzauh, c. p.

Na osnovu ¢lana 276. stav (1) Zakona o carinskoj politici u
Bosni i Hercegovini ("'Sluzbeni glasnik BiH", broj 58/15) i ¢lana
17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Upravnog odbora Uprave za indirektno oporezivanje, na 175.
sjednici odrzanoj 23. jula 2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O PROVODENJU ZAKONA O
CARINSKOJ POLITICI U BOSNI I HERCEGOVINI

Clan 1.

U Odluci o provodenju Zakona o carinskoj politici u Bosni i
Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 13/19), u ¢lanu 566.
stav (1) rije¢i "01. avgusta 2019. godine" zamjenjuju se rije¢ima
"31. januara 2020. godine".

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 77/19
23. jula 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdig¢, s. r.

Temeljem ¢lanka 276. stavak (1) Zakona o carinskoj politici
u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 58/15) i
clanka 17. Zakona o Vijeu ministara Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07,
94/07 i 24/08), Vijece ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog

Upravnog odbora Uprave za neizravno oporezivanje, na 175.
sjednici odrzanoj 23. srpnja 2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O PROVODENJU ZAKONA O
CARINSKOJ POLITICI U BOSNI I HERCEGOVINI

Clanak 1.

U Odluci o provodenju Zakona o carinskoj politici u Bosni i
Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 13/19), u ¢lanku 566.
stavak (1) rije¢i "Ol. kolovoza 2019. godine" zamjenjuju se
rije¢ima "31. sije¢nja 2020. godine".

Clanak 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 77/19
23. srpnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.

iIEEEEEEEEEEEEEEEEENETSR
553

Ha ocnoBy unmana 13a. 3akoHa o ocHuBamy 3aBoja 3a
W3BpIIEIe KPUBHYHHUX CaHKIMja, NPUTBOpa M JPYTHX Mjepa
Bocue n Xepuerosune ("Ciyx0enu rmacauk buX", 6p. 24/08 u
60/13) u umana 17. 3akona o Casjery muHHCTapa bocHe u
Xepuerosune ("CnyxOenn rmacauk buX", 6p. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08), Casjer munucrapa bocue u
XepueroBune, Ha npujemtor MunucrapctBa npaszne Bocue u
Xepuerosure, Ha 175. cjemuuny, onpskaHoj 23.7.2019. romume,
JIOHHO je

OJTYKY
O MIPECTAHKY PAJIA JEJUHHIIE 3A
MMILTEMEHTAIIJY MPOJEKTA U3I'PAJIILE
3ABOJIA 3A U3BPIIEILE KPUBUYHUX CAHKIMJA,
MPUTBOPA U JPYTUX MJEPA BOCHE 1
XEPIIETOBHHE, YIIPABHOT OJIBOPA 3ABOJIA 3A
W3BPIIEILE KPUBUUHNX CAHKIIAJA, IPUTBOPA 1
JIPYTUX MJEPA BOCHE M XEPLIETOBUHE V
W3IPAIIBH M HAJI3OPHOT OJIBOPA 3ABO/JIA 3A
WU3BPIIEILE KPUBUYHNX CAHKIIAJA, IPUTBOPA 1
JIPYTAX MJEPA BOCHE 1 XEPLIETOBUHE ¥
H3TPAIBHA

UYnan 1.
(ITpenmet Ogyke)

OBoMm omtykoM yTBphyje ce mpecTaHak pajga JemuHuie 3a
MMIDIEMEHTAIMjy TpOjeKTa M3rpajikbe 3aBoja 32 H3BPIICHE
KPUBHUYHUX CaHKLHjA, TPUTBOpa W Apyrux Mjepa bocue u
XepueroBune (y IajbeM TEKCTy: 3aBof), YIpaBHOTI ombopa
3aBoja y wm3rpammu (Y JajbeM TEKCTy: YOpaBHH 0100p) H
Hamopror onbopa 3aBoma y wm3rpagmu (y [ajbeM TEKCTY:
Hanzopuu ox6op).

Unan 2.
(Marym)

Jenynmuia 3a UMIUIEMEHTAIM]y NPOjeKTa M3rpaambe 3aBoja,
Ynpasau ondop m Hamzopau ombop mpecrajy ca pamom 31.7.
2019. roaune.

Unan 3.
(ITpenazue onpende)

(1) Jemunuia 3a MMIUIEMEHTAIM]y MPOjeKTa M3rpaambe 3aBoja
on 1.8.2019. ronune He MOXke CTBapaTH OWIO KakBe HOBE
obasese.

(2) Jemunmma 3a MMIDIEMEHTANHW]y TPOjeKTa M3Tpajme 3aBoa
he 3axspyuno ca 31.7.2019. roguHe OKOHYATH CBE 3amoUeTe
TOCIIOBE, KOju octmjeBajy 1o 31.7.2019. romune.
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(3) Hana 1.8.2019. romune mpaBa u oOaBe3e JemuHuie 3a
HMMIUIGMEHTALIMjy TpOjeKTa H3rpaime 3aBoja Be3aHa 3a
npHUCTYyn cpenctBuMa [Ipojekra kao M cBa ocrana mpasa U
obaBese npernase Ha 3aBOJI.

(4) CraBma ce BaH cHare [IpaBWIHMK O YHYTpaIlmbOj
OpraHu3alji JemuHWIE 3a WMIDIEMEHTAlHWjy MpojeKTa
n3rpaame 3aBona ca ranom 31.7.2019. ropuse.

Unan 4.
(Cryname Ha cHary)
OBa ojuTyKa CTyIa Ha CHary JaHOM JIOHOLICH:A, a 00jaBibyje
ce y "Cmyx06eHoM rnacHuky buX".

CM 6poj 78/19
23. jyna 2019. ronuse
CapajeBo

IIpencjenasajyhu
Casgjera munucrapa buX
Ip denuc 3puzmuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 13a. Zakona o osnivanju Zavoda za
izvrSenje krivicnih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 24/08 i 60/13) i ¢lana
17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, na 175. sjednici,
odrzanoj 23.7.2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O PRESTANKU RADA JEDINICE ZA
IMPLEMENTACIJU PROJEKTA IZGRADNJE ZAVODA
ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA, PRITVORA I
DRUGIH MJERA BOSNE I HERCEGOVINE, UPRAVNOG
ODBORA ZAVODA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA BOSNE I
HERCEGOVINE U IZGRADNJI I NADZORNOG
ODBORA ZAVODA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA BOSNE I
HERCEGOVINE U IZGRADNJI

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom utvrduje se prestanak rada Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje krivi¢nih
sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Zavod), Upravnog odbora Zavoda u izgradnji (u daljem
tekstu: Upravni odbor) i Nadzornog odbora Zavoda u izgradnji (u
daljem tekstu: Nadzorni odbor).

Clan 2.
(Datum)
Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda,
Upravni odbor i Nadzorni odbor prestaju sa radom 31.7.2019.
godine.

Clan 3.
(Prelazne odredbe)

(1) Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda od
1.8.2019. godine ne moze stvarati bilo kakve nove obaveze.

(2) Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda ce
zakljuéno sa 31.7.2019. godine okoncati sve zapocete
poslove, koji dospijevaju do 31.7.2019. godine.

(3) Dana 1.8.2019. godine prava i obaveze Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje Zavoda vezana za pristup
sredstvima Projekta kao i sva ostala prava i obaveze prelaze
na Zavod.

(4) Stavlja se van snage Pravilnik o unutra$njoj organizaciji
Jedinice za implementaciju projekta izgradnje Zavoda sa
danom 31.7.2019. godine.

Clan 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".
VM broj 78/19
23. jula 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajudi
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 13a. Zakona o osnivanju Zavoda za
izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 24/08 i 60/13) i ¢lanka
17. Zakona o Vijecu ministara Bosne i Hercegovine (""Sluzbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, na 175. sjednici,
odrzanoj 23.7.2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O PRESTANKU RADA JEDINICE ZA
IMPLEMENTACIJU PROJEKTA IZGRADNJE ZAVODA
ZA 1ZVRSENJE KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA 1
DRUGIH MJERA BOSNE I HERCEGOVINE, UPRAVNOG
ODBORA ZAVODA ZA I1ZVRSENJE KAZNENIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA BOSNE I
HERCEGOVINE U IZGRADNJI I NADZORNOG
ODBORA ZAVODA ZA I1ZVRSENJE KAZNENIH
SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH MJERA BOSNE I
HERCEGOVINE U IZGRADNJI

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom utvrduje se prestanak rada Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje Zavoda za izvrSenje kaznenih
sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Zavod), Upravnog odbora Zavoda u izgradnji (u daljnjem
tekstu: Upravni odbor) i Nadzornog odbora Zavoda u izgradnji (u
daljnjem tekstu: Nadzorni odbor).

Clanak 2.
(Datum)
Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda,
Upravni odbor i Nadzorni odbor prestaju s radom 31. 7. 2019.
godine.

Clanak 3.
(Prijelazne odredbe)

(1) Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda od
1.8.2019. godine ne moze stvarati bilo kakve nove obveze.

(2) Jedinica za implementaciju projekta izgradnje Zavoda ce
zakljuéno s 31.7.2019. godine okoncati sve zapolete
poslove, koji dospijevaju do 31.7.2019. godine.

(3) Dana 1.8.2019. godine prava i obveze Jedinice za
implementaciju projekta izgradnje Zavoda vezana za pristup
sredstvima Projekta kao i sva ostala prava i obveze prelaze
na Zavod.

(4) Stavlja se izvan snage Pravilnik o unutarnjoj organizaciji
Jedinice za implementaciju projekta izgradnje Zavoda s
danom 31.7.2019. godine.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavljuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 78/19
23. srpnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vije¢a ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.
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YPEJ 3A 3AKOHOJABCTBO CABJETA
MUHHUCTAPA BOCHE U XEPIIEI'OBUHE

554

Ha ocroBy wnana 51. craB (2), a y cxiagy ca wianom 50.
craB (1) Tauka a) 3akoHa O JIP>KaBHO] CIy>KOHM y MHCTUTYIHjaMa
Bocue u Xepuerosune ("Ciyx0enn rmacauk buX", 6p. 12/02,
19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07,
43/09, 8/10, 40/12 1 93/17) 1 unana 61. cras (2) 3akoHa 0 ynpaBu
("Cnyx6enn rimacauk buX", 6p. 32/02, 102/09 u 72/17), a Ha
micMeHn  3axtjeB  Crjemana [lyjo, mupektop VYpema 3a
3akoHOAaBcTBO Cagjera MuHHCTapa bocHe u Xepuerosuse,
JIOHOCH

PJEHIEILE
O PABPJEHIEBY PYKOBOJERET IP2KABHOI'
CJIYKBEHHUKA - IOMORHUKA TUPEKTOPA

1. Crjeman [yjo, pa3pjemiaBa ce ayxHOCTH pykoBoxeher
ZIp>KaBHOT CITy>kOeHuKa - moMohHuUKa aupekropa y CexkTopy
3a MpaBHE, (PMHAHIMjCKE M OIIITE ITOCIOBE y Ypedy 3a
3akoHOaBcTBO CaBjera MuHKcTapa bocne u Xepuerosune,
pamu OOpOBOJBHOT HCTyNama W3 CilIyxOe, ca JaHOM
31.07.2019. roauue.

2. OBo Pjememe crTynma Ha CHary JaHOM [OHOLICHA H
o0jaBibyje ce y "CiyxbeHoM riacHuky buX".

Bpoj 02-34-3-528-3/19
31. jyna 2019. rogune
CapajeBo

Hupexrop
Mp emauna hubo, c. p.

Na osnovu ¢lana 51. stav (2), a u skladu sa ¢lanom 50. stav
(1) tacka a) Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 12/02, 19/02, 8/03,
35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10,
40/12 i 93/17) i ¢lana 61. stav (2) Zakona o upravi ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 32/02, 102/09 i 72/17), a na pismeni zahtjev
Stjepana Dujo, direktor Ureda za zakonodavstvo Vije¢a ministara
Bosne i Hercegovine donosi

~ RJESENJE )
O RAZRJESENJU RUKOVODECEG DRZAVNOG
SLUZBENIKA - POMOCNIKA DIREKTORA

1. Stjepan Dujo, razrjeSava se duznosti rukovodeceg drzavnog
sluzbenika - pomo¢nika direktora u Sektoru za pravne,
financijske i opste poslove u Uredu za zakonodavstvo Vijeca
ministara Bosne i Hercegovine, radi dobrovoljnog istupanja
iz sluzbe, sa danom 31.07.2019. godine.

2. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 02-34-3-528-3/19
31. jula 2019. godine
Sarajevo

Direktgr
Mr. DZzemail Cibo, s. 1.

Na temelju ¢lanka 51. stavak (2), a u skladu sa ¢lankom 50.
stavak (1) tocka a) Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne
i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 12/02, 19/02, 8/03,
35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10,
40/12 1 93/17) 1 ¢lanka 61. stavak (2) Zakona o upravi ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 32/02, 102/09 i 72/17), a na pismeni zahtjev
Stjepana Dujo, ravnatelj Ureda za zakonodavstvo Vijeca ministara
Bosne i Hercegovine donosi

~ RJESENJE )
O RAZRJESENJU RUKOVODECEG DRZAVNOG
SLUZBENIKA - POMOCNIKA RAVNATELJA

1. Stjepan Dujo, razrjesava se duznosti rukovodeceg drzavnog
sluzbenika - pomoc¢nika ravnatelja u Sektoru za pravne,
financijske i opée poslove u Uredu za zakonodavstvo Vijeca
ministara Bosne i Hercegovine, radi dobrovoljnog istupanja
iz sluzbe, sa danom 31.07.2019. godine.

2. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 02-34-3-528-3/19
31. srpnja 2019. godine

Ravnatelj
Sarajevo

Mr. Dzemail Cibo, v. r.

AT'EHIIMJA 3A 1P/ KABHY CIYXBY
BOCHE U XEPIIEI'OBUHE

555

Ha ocnoBy umana 29. cras (4) Omiyke 0 HauMHYy IOJarama
jaBHor u crpyuHor ucnuta ("Cmyxbenu rimacuuk buX", Op.
96/07, 43/10 u 103/12), a y Be3u ca wiaHoM 28. craB 5. 3akoHa 0
IpKaBHO] CiykOM y uHctuTynmjama boche u XeprerosuHe
("Cmyx6enu rnacauk buX", 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04,
48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10, 40/12 u 93/17), Arenuuja 3a
IpkaBHy cioyxO0y bocme u XepueroBuHe, MO CIyXO€HO]
LIy’)KHOCTH, 00jaBIbyje

IPETJIE]
INOCTAB/BEHHUX JIPKABHUX CJIYKBEHUKA I10
JABHUM OI''TACHUMA 3A JYJIA 2019. TOAUHE

I
1.  Illaban ®opuh, mocrarsba ce Ha paaHo Mjecto I cekperap y
Kannenapuju 3a omHoce ca japHomhy - MwuHHCTapcTBO
uHocTpanux nociosa buX, noues ox 01.08.2019. rogune.
2. JlpxaBHOM CIy)XOeHHKY W3 Tauke l. mpumana ruiata u3 b5
IUIATHOT pa3pesa JApXKaBHHX CIy)KOCHHKa JUIIOMATCKO-
KOH3YJIapHOT 0C00Jba.

il
1. Upena IlerpoBuh mnocraBba ce Ha pamHoO Mjecto Ied
Ananmutrakor oicjeka 'y  (DuHaHCH]CKO-00aBjeIITajHOM
onjesbemy, JlpykaBHa arcHIMja 3a UCTpare U 3allTUTY, TOYEB
ox 01.08.2019. rogune.
2. JlpxaBHOM CIry>kOSHUKY U3 Tauke 1. mpumana miata u3 b4
IUIATHOT pa3pe/ia Ap)KaBHUX CITy)KOCHHKA.

I

1.  Xwumaera CeHmo IMOCTaB/ba CE€ HA PAJHO MjECTO CTPYUHH
capaJHUK 3a CTaTyCHA IHTama U eBuaeHnuje y Oncjexy 3a
KaJpOBCKE IIOCIOBE, Pa3BOj JbYICKHX pecypca M 00yke
Cekropa 3a aIMMHUCTpaLjy M YHYTpallllby HOJIPILKY,
JpxxaBHa areHmuja 3a HCTpare M 3alUTUTY, II0YEB OJ
01.08.2019. ronuse.

2. JlpxaBHOM CIry>kOeHUKy U3 Tauke 1. mpumana mata u3 bl
IUTATHOT pa3peia APKaBHHUX CITyKOCHHKa.

v
1. Crmauma Kpemmh mocraBipa ce Ha paJHO MjeCTO BHIIH
CTPy4YHHI capaHUK-aHAIUTHIap y Pernonanuoj

kanuenapuju Mocrap, [lp)kaBHa areHuuja 3a ucTpare H
3amTuTy, noues ox 01.08.2019. ronune.
2. JlpxaBHOM ciykOeHHKYy W3 Tauke 1. mpumnana ruiata u3 b2
IUIATHOT pa3pesia AP KaBHUX CITyKOEHHKa.
\Y%

1. Ana KaraBuh mnocraBjba ce Ha pPaJHO MjECTO CTPYUHH
CaBjeTHHK 3a IPOTOKOJIAPHE ITOCJIOBE M O{HOCE Ca jaBHOIIhY
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- MunucrapctBo mpaeae buX, moueB ox 25.07.2019. 2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
TOJIMHE. razreda drzavnih sluzbenika diplomatsko-konzularnog
Jlp>xaBHOM City)kOeHUKY U3 Tauke 1. npunaza miarta u3 b3 osoblja.
[UIaTHOT pa3pe/ia APKaBHUX CITy)KOCHHKA. Il
VI 1. Irena Petrovi¢ postavlja se na radno mjesto Sef AnalitiCkog
Becna Mapuh mocraBba ce Ha PagHO MjECTO CTPYYHH odsjeka u Finansijsko-obavjestajnom odjelu, Drzavna
capasHUMK 3a OeclulaTHy npaBHy mnomoh y VYpemy 3a agencija za istrage i zastitu, poc¢ev od 01.08.2019. godine.
OecrutatHy npaBHY momoh - Munmcrapcrso mpasne buX, 2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
noues oz 25.07.2019. roquxe. razreda drzavnih sluzbenika.
Jlp>xaBHOM city>kO€HHKy U3 Tauke 1. mpumaza miaTa u3 bl 10
TUIATHOT pa3pe/ia IPXaBHUX CITyKOeHHKA. 1. Hidaeta Sendo postavlja se na radno mjesto stru¢ni saradnik
vl za statusna pitanja i evidencije u Odsjeku za kadrovske
Hukonuna BecennnoBuh mocraBba ce Ha pagHO MjecTo poslove, razvoj ljudskih resursa i obuke Sektora za
CTpY4HH capaHHK 3a eHepreTuky y OJicjeKy 3a mpuMapHy administraciju i unutra$nju podr$ku, Drzavna agencija za
eneprijy ¥ nomutuky Cekropa 3a  €HEpreTuKy, istrage i zastitu, pocev od 01.08.2019. godine.
MHUHHCTapCTBO CIOJBHE TPrOBHHE M EKOHOMCKHX omHoca 2.  Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B1 platnog
buX, moues ox 22.07.2019. ronune. razreda drzavnih sluzbenika.
JpxaBHOM CITy>KOCHMKY M3 Tauke 1. mpumaga miata u3 bl v
TUIATHOT pa3pe/ia IPHaBHUX CITyKOCHHKA. 1.  Slavica Kresi¢ postavlja se na radno mijesto visi strucni
VIII saradnik-analitiCar u Regionalnom uredu Mostar, Drzavna
Menuxa Xacancmaxuh mocTaBjba C€ Ha PagHO MjECTO agencija za istrage i zastitu, pocev od 01.08.2019. godine.
CTpy4YHH CapaJHMK 3a HOpPMAaTHBHO mpaBHe mnocioBe, 2.  Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
Arennmja 3a jaBHe HabaBke buX, moueB onm 01.09.2019. razreda drzavnih sluzbenika.
TOJIMHE. Y
Hprxasrom ciyxOenuky w3 Tauke 1. npunana mwiata u3 Bl 1 Apa Katavié postavlja se na radno miesto struéni savjetnik
TUIATHOT Pa3pe/ia IPHKABHUX CIIyKOCHHUKA. za protokolarne poslove i odnose sa javno§¢u - Ministarstvo
IX pravde BiH, pocev od 25.07.2019. godine.
JIytBo MaxmyToBrh, TocTaBba ce Ha paaHo Mjecto Bumm 2.  Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
CTPYy4YHH CapaJHUK 3a CpeAme CIPYyYHO 00OpasoBame H razreda drzavnih sluzbenika.
00yky y Omcjeky 3a KOOpAWHAIM]Y OOpa3oBHE ITOJMTHKE VI
Cexropa 3a obpasoBaibe - MHHMCTApCTBO UMBHIHHX | Vesna Marié postavlja se na radno mjesto struéni saradnik za
nocsiosa buX, moues o011 01.08.2019. ronume. besplatnu pravnu pomo¢ u Uredu za besplatnu pravnu
Jlp>xaBHOM city)kOeHUKY W3 Tauke 1. mpumnana marta u3 b2 pomo¢ - Ministarstvo pravde BiH, poéev od 25.07.2019.
[UIaTHOT pa3pe/ia APKaBHUX CITy)KOCHHKA. godine.
X 2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B1 platnog
Mianen PanynoBuh mocraBiba ce Ha pajHO MjECTO BHIIH razreda drzavnih sluzbenika.
CTPYYHH CapajiHHUK 3a IUIAHUPALE U IPOrpaMUparbe 00yKe y VII
Oncjeky 3a CTPYKTypy U OOyKy CexTopa 3a 3alTMTy U | Nikolina Veselinovié postavlja se na radno mjesto strucni
crawasarse - Mutncraperso Gesojesoctu buX, moues on saradnik za energetiku u Odsjeku za primarnu energiju i
01.08.2019. ronuwe. politiku Sektora za energetiku, Ministarstvo vanjske trgovine
HprxaBHoM city:kOeHHKy u3 Tauke 1. npunaja miara u3 b2 i ekonomskih odnosa BiH, pocev od 22.07.2019. godine.
TUIATHOT Pa3pesia IPHKaBHUX CITyKOCHHUKA. 2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B1 platnog
bpoj 03-34-2-130-12/19 razreda drzavnih sluzbenika.
01. aBrycra 2019. ronune Hupextop VIII
Capajeso Hesen Axmamuja 1. Mediha Hasanspahi¢ postavlja se na radno mjesto stru¢ni
saradnik za normativno pravne poslove, Agencija za javne
nabavke BiH, pocev od 01.09.2019. godine.
Na osnovu €lana 29. stav (4) Odluke o nainu polaganja 2. Drzavnom sluzbeniku iz tagke 1. pripada plata iz B1 platnog

javnog i strucnog ispita ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 96/07, 43/10 i
103/12), a u vezi sa ¢lanom 28. stav 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. |
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10, ’
40/12 1 93/17), Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine,

po sluzbenoj duznosti, objavljuje

POSTAVLJENIH DRZEEIIIZIEISJ]I::IIJ)ZBENIKA POJAVNIM 2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
OGLASIMA ZA JULI 2019. GODINE razreda drZzavnih sluzbenika.
I X
1. Saban Fori¢, postavlja se na radno mjesto II sekretar u 1. Mladen Radulovi¢ postavlja se na radno mjesto visi struni
Kancelariji za odnose sa javno$éu - Ministarstvo vanjskih saradnik za planiranje i programiranje obuke u Odsjeku za
poslova BiH, pogev od 01.08.2019. godine. strukturu i obuku Sektora za zaStitu i spaSavanje -
Ministarstvo sigurnosti BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

razreda drzavnih sluzbenika.

IX
Lutvo Mahmutovi¢, postavlja se na radno mjesto visi struéni
saradnik za srednje stru¢no obrazovanje i obuku u Odsjeku
za koordinaciju obrazovne politike Sektora za obrazovanje -
Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev od 01.08.2019.
godine.
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2. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluZbenika.
Broj 03-34-2-130-12/19
01. augusta 2019. godine
Sarajevo

Direktor
Neven AkSamija

Na temelju ¢lanka 29. stavak (4) Odluke o nacinu polaganja
javnog i struc¢nog ispita (""Sluzbeni glasnik BiH", br. 96/07, 43/10 i
103/12), a u svezi s ¢lankom 28. stavak 5. Zakona o drzavnoj
sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06,
43/09, 8/10, 40/12 1 93/17), Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i
Hercegovine, po sluzbenoj duznosti, objavljuje

_PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO JAVNIM
NATJECAJIMA ZA SRPANJ 2019. GODINE

I
1. Saban Forié, postavlja se na radno mjesto II tajnik u Uredu
za odnose sa javno$¢u - Ministarstvo vanjskih poslova BiH,
pocev od 01.08.2019. godine.
2. DrZzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika diplomatsko-konzularnog
osoblja.

I
1. Irena Petrovi¢ postavlja se na radno mjesto Sef Analitickog
odsjecka u Financijsko-obavjestajnom odjelu, Drzavna
agencija za istrage 1 zaStitu, pocev od 01.08.2019. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

I
1.  Hidaeta Sendo postavlja se na radno mjesto stru¢ni suradnik
za statusna pitanja i evidencije u Odsjeku za kadrovske
poslove, razvoj ljudskih resursa i obuke Sektora za
administraciju i unutarnju potporu, Drzavna agencija za
istrage 1 zastitu, pocev od 01.08.2019. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v
1. Slavica Kresi¢ postavlja se na radno mjesto visi stru¢ni
suradnik-analitiCar u Regionalnom uredu Mostar, Drzavna
agencija za istrage i zastitu, po¢ev od 01.08.2019. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

A%

1.  Ana Katavi¢ postavlja se na radno mjesto struc¢ni savjetnik
za protokolarne poslove i odnose sa javnos$¢u - Ministarstvo
pravde BiH, pocev od 25.07.2019. godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
1. Vesna Mari¢ postavlja se na radno mjesto strucni suradnik
za besplatnu pravnu pomo¢ u Uredu za besplatnu pravnu
pomo¢ - Ministarstvo pravde BiH, pofev od 25.07.2019.
godine.
2. DrZzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VII
1.  Nikolina Veselinovi¢ postavlja se na radno mjesto strucni
suradnik za energetiku u Odsjeku za primarnu energiju i
politiku Sektora za energetiku, Ministarstvo vanjske trgovine
i ekonomskih odnosa BiH, poc¢ev od 22.07.2019. godine.

2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VIII
1. Mediha Hasanspahi¢ postavlja se na radno mjesto stru¢ni
suradnik za normativno pravne poslove, Agencija za javne
nabave BiH, poc¢ev od 01.09.2019. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B1 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X
1. Lutvo Mahmutovi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za srednje stru¢no obrazovanje i obuku u Odsjeku
za koordinaciju obrazovne politike Sektora za obrazovanje -
Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev od 01.08.2019.
godine.
2. DrZzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X
1.  Miladen Radulovi¢ postavlja se na radno mjesto visi struéni
suradnik za planiranje i programiranje obuke u Odsjeku za
strukturu 1 obuku Sektora za zaStitu 1 spaSavanje -

Ministarstvo sigurnosti BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
2. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Broj 03-34-2-130-12/19
01. kolovoza 2019. godine
Sarajevo

Direktor
Neven AkSamija
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Ha ocHoBy unana 28. ctaB 5. 3akoHa 0 JIp»KaBHO] CITy:KOH y
nactutyrjama bocwe m Xeprerosune ("'CiyxOeHH TTTacHHK
buX", 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06,
43/09, 8/10, 40/12 u 93/17) n unauna 12. cras (3) [IpaBminuka o
yCIIOBHMA U HAYMHY 00aBJbaba HHTEPHUX KOHKYpPCa, MHTEPHUX H
eKCTepHUX  [peMjelTaja  ApXKaBHUX  CIyxKOeHMKa Y
nactutyrjama bocwe m Xeprerosune ("CiyxOeHH TIacHHK
BuX", 6p. 62/10, 30/14 u 38/17), Arenimja 3a Ap>kaBHY CIIy>KOy
Bocue u Xeprerosune, 1o ciry0eH0j Ty>KHOCTH, 00jaBIbyje

IPETJIE]
IOCTAB/BEHHUX JP)KABHUX CJIY’KBEHUKA IO
HUHTEPHUM OI'JTACUMA 3A JYJIH 2019. TOAUHE

I

1. Mencyaun Oej3uh, nocraBba ce Ha pagHO Mjecto Ied
Oncjeka 3a KOMyHHKalWje y VYmOpaBu 3a oOIepaiuje,
I'parnuna nommuja buX, noues ox 15.07.2019. rogue.

2. JlpxaBHHU ciTyKOEHHK U3 Tauke 1. pa3pjelraBa ce qy>KHOCTH
IP’KaBHOT CITY’KOCHHKA Ha T0CAalIieM PaJHOM MjecTy.

3. JpxaBHOM ciyxOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana minara u3 b4
IUIATHOT pa3pe/ia ApKaBHUX CITy)KOCHHKA.

I

1. Hpena Ilenn Ily3uh, mocraBsba ce Ha pagHO MjeCTO CTPYUIHH
CaBjeTHHUK 32 MpaBa HALMOHAJIHUX MAmbUHA U M3BjCLITABAGC
0 KoHBeHIMjaMa y OJicjeKy 3a 3alTHTY TIpaBa U capajiby ca
HalMOHATHMM ¥ JAPYyIMM MamHHaMa M BjePCKUM
3ajemamiama u HBO Cexropa 3a Jpyzncka Iipasa,
MuHHCTapcTBO 3a JbyZCKa MpaBa u u3djernune buX, moyes
oz 15.07.2019. roaune.

2. JpxaBHH Ciiy)kOeHHUK U3 Tauke 1. pa3pjeraBa ce Iy)KHOCTH
JPKaBHOT CITy’KOCHHKA Ha JI0CaJIAllIbeM PAJHOM MjecTy.

3. JpxaBHOM ciy>kOeHHKy U3 Tauke 1. mpumana mata u3 b3
IUIATHOT pa3pesia AP KaBHUX CITyKOeHHKa.
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I

Jluno BopoBuHa, mocTaBba ce Ha PajHO MjECTO CTPYUHH
caBjeTHUK 3a mpaheme EBporcke KOHBEHIHMjE O JbYICKUM
IpaBUMa U OCHOBHHM ciiobozama y OfcjeKy 3a IpurpeMy
n3Bjemraja o npuMjenn KoHBeHIMje U3 00IacTé JbYICKHX
npaBa CekTopa 3a JbyCKa IpaBa, MUHHUCTapCTBO 32 JbYACKA
npaBa u m30jermune buX, noyes ox 15.07.2019. roaute.
JlpxaBHU ciTy)OeHUK U3 Tauke 1. pa3pjeliaBa ce Ay»KHOCTH
JIPXKaBHOT CITyXOEHHKa Ha JI0CAJAIIBEM PaHOM MjEeCTy.
Jlp>xaBHOM CIty>kO€HUKY U3 Tauke 1. mpumana mata u3 b3
IUTATHOT pa3peria AP KaBHHUX CITyKOCHHUKA.

v
Amuc OcmanoBuh, ocTaBsba ce HA PAJHO MjECTO CTPYJHH
CaBjeTHHMK 3a €BpOIICKe WHTerpamuje u MelhyHapomHy
capanmy y criopty y Oncjexy 3a MehyHapomHy capagmy U
pasBoj cnopra Cexkropa 3a cropt, MHHUCTAapCTBO LIUMBIIHUX
nociioBa buX, moue ox 22.07.2019. roaune.
JlprkaBHU CITy>)KOCHUK U3 Tauke 1. paspjeiiaBa ce dy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy>KOSHHKa Ha JJOCaJalllbeM PaHOM MjeCTy.
Jlp>xaBHOM City’kO€HUKY U3 Tauke 1. mpumana mata u3 b3
IUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITyKOSHUKA.

v
Benpana JameroBuh-Yojo, mocraBiba ce Ha PagHO MjeCTO
BUIIM CTPYYHH CapajHUK 3a TpOjeKTe W MelhyHapomHy
capaaby y Opmcjeky 3a  €BpPOICKEe HMHTErpaunyje Hu
MmehyHaponHy — capagwy — Cektopa  3a  31paBCTBO,
MuHuCTapcTBO LMBWIHHMX TIocnoBa buX, moueB on
22.07.2019. romune.

Jlp’kaBHU CITyOEHHK U3 Tauke 1. pa3pjelnaBa ce XyKHOCTH
JIp>KaBHOT CITyKOCHHKa Ha JOCAIAIIFbEeM PaHOM MjEecCTy.
JpxaBHOM city>kOeHUKY M3 Tauke 1. mpunana miata u3 b2
TUTATHOT pa3pejia AP KaBHHUX CITyKOEHHUKa.

VI
Mapro JaHeuek, mHocTaBjba ce Ha pagHO Mjecto Iued
Oncjexa 3a 6opOy npotus Tepopuszma y Cektopy 3a 6GopOy
MPOTUB TEPOPU3Ma, OPraHH30BaHOT KPUMHHAJIA, KOPYILHje,
PaTHUX 3JI0YMHA U 3JI0yI0oTpede HapKOTHKA, MUHICTapCTBO
6e30jemnoctu buX, moues o1 01.08.2019. ronuse.
JpxaBHU cITy:KOSHUK U3 Tauke 1. paspjemaBa ce Xy>KHOCTH
JIPXKABHOT CITyOEHHKa Ha I0CA/JAIIBEM PaHOM MjeCTy.
JpxaBHOM city>kOeHUKY M3 Tauke 1. mpumnazga miata u3 b4
IUIATHOT pa3peria AP)KaBHHUX CITyKOCHHUKA.

VII
Mapuja KoBaueBuh, nocraBba ce Ha pagHO MjecTo Iued
Oncjexka 3a mopecko-ynpaBHH moctynak y Omjessemy 3a
npaBHe nociose, Llentpannu ypen, Ynpasa 3a HHIUPEKTHO
onopesuBame buX, noues ox 01.08.2019. rogune.
JpxaBHU cITy:kO€HUK U3 Tauke 1. paspjemaBa ce Xy>KHOCTH
JIPXKABHOT CITyOEHHKa Ha JI0CAJAIIBEM PaHOM MjeCTy.
JpxaBHOM ciry>kOeHUKY M3 Tauke 1. mpunama miata u3z bS5
IUIATHOT pa3peria AP)KaBHHUX CITy)KOCHHUKA.

VIII
Anec MycnumoBuh, mocraBba ce Ha pagHO MjecTo Ied
I'pyne 3a u3pamy obaBesyjyhux munubema y Oncjeky 3a
HOPMAaTHBHO TIpaBHE 1ocioBe, LlenTpamuy ypen, Ynpasa 3a
MHIUPEKTHO onope3uBawe buX, moueB ox 01.08.2019.
TOJVHE.
JlpxaBHU ciTy)OeHUK U3 Tauke 1. paspjelaBa ce Jy»KHOCTH
JIPXKABHOT CITyOEHHKa Ha JI0CAJAIIBEM PaHOM MjeCTy.
Jlp>xaBHOM city>kOeHUKy U3 Tauke 1. mpunana mwiata u3 b4
IUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITyKOEHHUKa.

IX
Epeuna Camapruh, mocraBiba ce Ha PajHO MjecTo Imied
Oncjeka 3a ammunucTparuBHe mocioBe y Cekropy 3a

MOCTIOBHE YCIIyTe, YTpaBa 3a HHIMPEKTHO ONOPE3HBAE
buX, noues o1 01.08.2019. romune.

Jlp>xaBHH CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeriasa ce JTyKHOCTH
JIPXKaBHOT CITy>KOEHHKA Ha JOCAIAIlbeM PATHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOCHUKY 3 Tauke 1. mpumana moiara u3 b5
IUTATHOT pa3pesia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

X
Cranko ["ajuh, mocTaBspa ce Ha pagHo Mjecto med Oncjexa
3a mnocioBHe ycmyre, PILl bawa Jlyka, VYmpaBa 3a
MHIUPEKTHO onope3uBame buX, moueB ox 01.08.2019.
TOJMHE.
Jlp>xaBHH CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeriasa ce JTyKHOCTH
JIp’KaBHOT CITy>KOEHHKa Ha JOCAIAIlbeM PaTHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOCHUKY 3 Tauke 1. mpumana moara u3 b5
TUTATHOT pa3pesia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

XI
Amuca Kykypysosuh, mocraspa ce Ha pagHo Mjecto med
Oncjeka 3a xoHTpony y Cekropy 3a mapuHe, YmpaBa 3a
MHIUPEKTHO onope3uBame buX, moueB ox 01.08.2019.
TOJMHE.
Jlp>xaBHH CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeriasa ce TyKHOCTH
JIpPKaBHOT CITy>KOEHHKa Ha JOCAIAIlbeM PaTHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOSHHKY U3 Tauke 1. mpumana moiara u3 b5
IUTATHOT pa3pesia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

XII
3aropka ['ojkoBuh, mocraBjba ce Ha pagHO MjecTo mIed
Oncjexa 3a 3aIITUTYy HMHTENEKTyalHEe CBOjUHE, 3a0paHe
orpaHnuera y CekTopy 3a LapuHe, YIpaBa 3a HHIUPEKTHO
omnopesuBame buX, moues ox 01.08.2019. ronune.
Jlp>xaBHU CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeriasa ce TyKHOCTH
JIpKaBHOT CITy>KOeHHKa Ha JOCaIAllbeM PATHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOCHUKY U3 Tauke 1. mpumana moiata u3 b5
TUTATHOT pa3peia APKaBHHUX CITyKOEHHKA.

XII
Ane Mycmumosnh, mocraBika ce Ha pagHO MjecTo Imed
Oncjeka-apuacke saboparopuje y CekTopy 3a LapuHe,
VnpaBa 3a HMHAUPEKTHO omnopesuBame buX, mnoueB on
01.08.2019. roause.
Jlp>xaBHU CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeriasa ce JTyKHOCTH
JIpKaBHOT CITy>KOeHHKa Ha JOCaIAIlbeM PATHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOCHUKY 3 Tauke 1. mpumana moiata u3 b5
TUTATHOT pa3peia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

X1V
Mmmna Bunosuh, mocraBika ce Ha pagHO MjecTo Imed
Oncjeka 3a 00pamy nopeckux npujasa y CekTopy 3a mopese,
VYnpaBa 3a HMHAUPEKTHO omnope3uBame buX, mnoues on
01.08.2019. roause.
Jlp>xaBHH CiTy)KOCHHUK M3 Tauke 1. paspjeliasa ce JTyKHOCTH
JIp>KaBHOT CITy>KOEHHKa Ha JOCaIAIlbeM PaTHOM MjecTy.
JpxaBHOM CITy’)KOCHHKY 3 Tauke 1. mpumana moiara u3 b5
IUTATHOT pa3peia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

XV
Mapa Hamuh, nocrasspa ce Ha pagHO Mjecto med I'pyme 3a
oOpany mopeckux mpujaBa y Oxcjeky 3a mopese, PLI bama
Jlyka, Cexrtop 3a mope3e, VYmpaBa 3a HHAUPEKTHO
omnopesuBame buX, moues ox 01.08.2019. roxune.
Jlp>xaBHH CiTy)KOCHUK M3 Tauke 1. paspjeliasa ce TyKHOCTH
JIp’KaBHOT CITy>KOEHHKA Ha JOCAIAIlbEeM PATHOM MjecTy.
JpxaBHOM CIy’)KOCHUKY U3 Tauke 1. mpumaja miata u3 b4
TUTATHOT pa3pesia APKaBHHUX CITyKOEHHKa.

XVI
Mupo bnarojeuh, mocraika ce Ha pagHO MjecTo mIed
I'pyne 3a moxpmky kopucauimma cuctema [IKHU YUO y
Oncjeky 3a enekTpoHcke mornuce u ceprudukare Cekropa
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3a MH(OPMAIMOHE TEXHONIOTHje, YIpaBa 3a HHIUPEKTHO
omnopesuBame buX, moues ox 01.08.2019. ronune.

2. [lpxaBHH ciTyKO€HUK M3 Tauke 1. pa3pjelniaBa ce Qy>KHOCTH
JIp>KaBHOT CITy>KOSHHKa Ha JJOCa/[allIbeM PaJHOM MjeCTy.

3. JpxaBHOM ciykOeHHKY W3 Tauke 1. mpumaja rmara u3 b4
IUTATHOT pa3pesia AP KaBHHUX CITyKOCHUKa.

XVII

1.  Myxumua Xaymberuh, mocraBjba ce Ha pagHO MjecTO
CTpYYHH CaBjeTHHK 3a CTaTyCHA MHTamka M 3aMITUTY TpaBa y
Oncjeky 3a mpaBa u30jeriuma, pacesbeHHX ocoda H
noBpatHika Cektopa 3a wu30jernmie, pacejbeHe ocole,
peanMucHjy ¥ cramOeHy HOJNMTHKY, MUHHCTapcTBO 3a
JbyzAcKka mpaBa U m3djermuue buX, mowe ox 01.08.2019.
TOJVHE.

2. JlpxaBHH CITy)kO€HHK 13 Tauke 1. paspjemasa ce Ty>KHOCTH
JIPXKABHOT CITyOEHHKa Ha JI0CAJAIIBEM PaHOM MjeCTy.

3. JlpxaBHOM ciy:xOeHUKY M3 Tauke 1. mpumana miata u3 b3
IUIATHOT pa3peria AP)KaBHHUX CITyKOCHHUKA.

XVIII

1. Jlejna MexmenoBuh, nmoctaBba ce Ha pagHO MjecTo Ied
I'pyne 3a omeparuBHe mocinoBe y Omcjeky 3a
obasjemraBambe CekTopa 3a mpoBoheme mpormca, Ympasa
3a MHIUPEKTHO onopesuBame buX, moueB ox 01.08.2019.
TONIUHE.

2. JlpxaBHu cityOeHUK U3 Tauke 1. pa3pjeliaBa ce AyKHOCTH
JP>KaBHOT CITy>KOSHHKA Ha JOCAAIIEbeM PaJHOM MjEeCTy.

3. JlpxaBHOM Ciy:XOCHUKY M3 Tauke 1. mpumana ruara u3 b4
IUIATHOT pa3pesia AP>KaBHHUX CITyKOEHHUKa.

XIX
1.  Ammja BumrueBuh, mocraBjpa ce Ha pajHO MjeCTO BHIIH
CTPYYHH Capa/IHHK 3a cHaOIujeBamke Kiacama V, VIl u Xy
Oncjexky 3a cHabOmujeBame Cekropa 3a Ha0aBKy U
JIOTUCTHKY, MuHHCTapcTBO oabpaHe buX, modeB on
01.08.2019. ronuse.
2. JlpxaBHu cityOeHUK U3 Tauke 1. pa3pjeliaBa ce AyKHOCTH
JIp>KaBHOT CITy>)KOSHHKA Ha JOCAJaIlIbeM PaJHOM MjeCTy.
3. JpxaBHOM ciy>kOeHHKY M3 Tauke 1. mpumaja rrata u3 b2
IUIATHOT pa3pesia AP>KaBHHUX CITyKOEHUKa.
bpoj 03-34-2-131-12/19
01. aBrycra 2019. ronune Hupexrop
CapajeBo HeBen Axmammuja

Na osnovu €lana 28. stav 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10,
40/12 1 93/17) i ¢lana 12. stav (3) Pravilnika o uslovima i na¢inu
obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premjestaja
drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i1 Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17), Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj duznosti,
objavljuje

PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO
INTERNIM OGLASIMA ZA JULI 2019. GODINE

I

1. Mensudin Fejzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za komunikacije u Upravi za operacije, Grani¢na policija
BiH, pocev od 15.07.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

I
Irena Penc Puzi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za prava nacionalnih manjina i izvjeStavanje o
konvencijama u Odjelu za zatitu prava i saradnju sa
nacionalnim i drugim manjinama i vjerskim zajednicama i
NVO Sektora za ljudska prava, Ministarstvo za ljudska
prava i izbjeglice BiH, pocev od 15.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

I
Dino Borovina, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za pracenje Evropske konvencije o ljudskim
pravima i osnovnim slobodama u Odjelu za pripremu
izvjestaja o primjeni Konvencije iz oblasti ljudskih prava
Sektora za ljudska prava, Ministarstvo za ljudska prava i
izbjeglice BiH, pocev od 15.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v
Adis Osmanovié, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za evropske integracije i medunarodnu saradnju u
sportu u Odsjeku za medunarodnu saradnju i razvoj sporta
Sektora za sport, Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev
od 22.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

\%
Vedrana Janjetovi¢-Cojo, postavlja se na radno mjesto visi
struéni saradnik za projekte i medunarodnu saradnju u
Odsjeku za evropske integracije i medunarodnu saradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 22.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Mario Janecek, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
borbu protiv terorizma u Sektoru za borbu protiv terorizma,
organizovanog kriminala, korupcije, ratnih zlocina i
zloupotrebe narkotika, Ministarstvo sigurnosti BiH, pocev
od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Marija Kovacevi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za porezno-upravni postupak u Odjeljenju za pravne
poslove, Centralni ured, Uprava za indirektno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz BS platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VIII
Anes Muslimovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe za
izradu obavezuju¢ih misljenja u Odsjeku za normativno
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pravne poslove, Centralni ured, Uprava za indirektno
oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. DrZavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X

1. Ervina Samardzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za administrativne poslove u Sektoru za poslovne usluge,
Uprava za indirektno oporezivanje BiH, pocev od
01.08.2019. godine.

2. DrZavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X

1.  Stanko Gaji¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
poslovne usluge, RC Banja Luka, Uprava za indirektno opo-
rezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XI

1. Adisa Kukuruzovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef
Odsjeka za kontrolu u Sektoru za carine, Uprava za
indirektno oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XII

1.  Zagorka Gojkovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za zastitu intelektualne svojine, zabrane i ogranicenja u
Sektoru za carine, Uprava za indirektno oporezivanje BiH,
pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XIII

1. Ale Muslimovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka-
carinske laboratorije u Sektoru za carine, Uprava za
indirektno oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XV

1. Milica Vidovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
obradu poreznih prijava u Sektoru za poreze, Uprava za
indirektno oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XV
1. Mara Calié, postavlja se na radno mijesto $ef Grupe za
obradu poreznih prijava u Odsjeku za poreze, RC Banja
Luka, Sektor za poreze, Uprava za indirektno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVI

1. Miro Blagojevié, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe za
podrsku  korisnicima sistema PKI UIO u Odsjeku za
elektronske potpise i certifikate Sektora za informacione
tehnologije, Uprava za indirektno oporezivanje BiH, pocev
od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVII

1. Muhidin Hadzibegi¢, postavlja se na radno mjesto stru¢ni
savjetnik za statusna pitanja i zastitu prava u Odsjeku za
prava izbjeglica, raseljenih osoba i povratnika Sektora za
izbjeglice, raseljene osobe, readmisiju i stambenu politiku,
Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH, pocev od
01.08.2019. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz take 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVIII

1.  Lejla Mehmedovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe
za operativne poslove u Odsjeku za obavjeStavanje Sektora
za provedbu propisa, Uprava za indirektno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2.  Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XIX
1. Alija Bis€evi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za snabdijevanje klasama V, VII i IX u Odsjeku za
snabdijevanje Sektora za nabavku i logistiku, Ministarstvo
odbrane BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
2.  Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
Broj 03-34-2-131-12/19
01. augusta 2019. godine
Sarajevo

Direktor
Neven Aksamija

Na temelju ¢lanka 28. stavak 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10,
40/12 1 93/17) i ¢lanka 12. stavak (3) Pravilnika o uslovima i
na¢inu obavljanja internih konkursa, internih i eksternih
premjestaja  drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17),
Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj
duznosti, objavljuje

PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO
INTERNIM NATJECAJIMA ZA SRPANJ 2019. GODINE
I
1. Mensudin Fejzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odjela za
komunikacije u Upravi za operacije, Grani¢na policija BiH,
pocev od 15.07.2019. godine.
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2.

3.

Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

I
Irena Penc Puzi¢, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik za prava nacionalnih manjina i izvjeStavanje o
konvencijama u Odjelu za zastitu prava i suradnju sa
nacionalnim i drugim manjinama i vjerskim zajednicama i
NVO Sektora za ljudska prava, Ministarstvo za ljudska
prava i izbjeglice BiH, pocev od 15.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

1
Dino Borovina, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za pracenje Europske konvencije o ljudskim
pravima i osnovnim slobodama u Odjelu za pripremu
izvjeSéa o primjeni Konvencije iz oblasti ljudskih prava
Sektora za ljudska prava, Ministarstvo za ljudska prava i
izbjeglice BiH, pocev od 15.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

v
Adis Osmanovié, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za europske integracije i medunarodnu suradnju u
sportu u Odsjeku za medunarodnu suradnju i razvoj sporta
Sektora za sport, Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev
0d 22.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz to¢ke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

\%
Vedrana Janjetovi¢-Cojo, postavlja se na radno mjesto visi
struni suradnik za projekte i medunarodnu suradnju u
Odsjeku za europske integracije i medunarodnu suradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 22.07.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Mario Janecek, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
borbu protiv terorizma u Sektoru za borbu protiv terorizma,
organiziranog kriminala, korupcije, ratnih zlo¢ina i
zlouporabe narkotika, Ministarstvo sigurnosti BiH, po¢ev od
01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

VII
Marija Kovacevi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za porezno-upravni postupak u Odjeljenju za pravne
poslove, Sredisnji ured, Uprava za neizravno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3.

Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

Vil
Anes Muslimovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe za
izradu obvezuju¢ih misljenja u Odsjeku za normativno
pravne poslove, Sredisnji ured, Uprava za neizravno
oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

IX
Ervina Samardzi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za administrativne poslove u Sektoru za poslovne usluge,
Uprava za neizravno oporezivanje BiH, pocev od
01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X
Stanko Gaji¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
poslovne usluge, RC Banja Luka, Uprava za neizravno
oporezivanje BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz BS platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XI
Adisa Kukuruzovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef
Odsjeka za kontrolu u Sektoru za carine, Uprava za
neizravno oporezivanje BiH, poc¢ev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz to¢ke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada pla¢a iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XII
Zagorka Gojkovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za zaStitu intelektualne svojine, zabrane i ogranicenja u
Sektoru za carine, Uprava za neizravno oporezivanje BiH,
pocev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada pla¢a iz B5 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XIII
Ale Muslimovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka-
carinske laboratorije u Sektoru za carine, Uprava za
neizravno oporezivanje BiH, po¢ev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz toc¢ke 1. pripada plaéa iz BS platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

X1V
Milica Vidovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka za
obradu poreznih prijava u Sektoru za poreze, Uprava za
neizravno oporezivanje BiH, poc¢ev od 01.08.2019. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada plaéa iz BS platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
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XV

1. Mara Calié, postavlja se na radno mijesto $ef Grupe za
obradu poreznih prijava u Odsjeku za poreze, RC Banja
Luka, Sektor za poreze, Uprava za neizravno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVI

1. Miro Blagojevi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe za
podrsku korisnicima sustava PKI UNO u Odsjeku za
elektronske potpise i certifikate Sektora za informacijske
tehnologije, Uprava za neizravno oporezivanje BiH, pocev
od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razgjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosada$njem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVII

1.  Muhidin Hadzibegié, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za statusna pitanja i zastitu prava u Odsjeku za
prava izbjeglica, raseljenih osoba i povratnika Sektora za
izbjeglice, raseljene osobe, readmisiju i stambenu politiku,
Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH, pocev od
01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B3 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XVIII

1.  Lejla Mehmedovi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Grupe
za operativne poslove u Odsjeku za obavjeStavanje Sektora
za provedbu propisa, Uprava za neizravno oporezivanje
BiH, pocev od 01.08.2019. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.

XIX
1. Alija Bisevi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za snabdijevanje klasama V, VIl i IX u Odsjeku za
snabdijevanje Sektora za nabavu i logistiku, Ministarstvo
obrane BiH, pocev od 01.08.2019. godine.
2. DrZavni sluzbenik iz toCke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2 platnog
razreda drzavnih sluzbenika.
Broj 03-34-2-131-12/19
01. kolovoza 2019. godine
Sarajevo

Direktor
Neven AkSamija

AT'EHIIAJA 3A TIOIUTAHCKH CAOBPARAJ
BOCHE U XEPLLEI'OBUHE

557

Ha ocnoBy wumana 61. 3akona o ympaBu ("CiyxOenu
rmacHuk buX", 6p. 32/02, 102/09 u 72/17), unana 193. u 195.
3akoHa o ynpaBHOM noctynky ("CiyxOenu rmacauk buX", Op.
29/02, 12/04, 88/07, 93/09, 41/13 u 53/16) u unana 6. n 12.
IpaBuiHMKa O W3NaBamy JIMICHIN 32 00aBJHAE MOIITAHCKHX
yenyra ("Ciryx6enn rmacauk buX", op. 43/09, 57/14 u 15/17), a
pjemaBajyhn mo 3axtjeBy npymrsa "Info Media Group" d.o.o.
Banja Luka 3a m3maBame nHICHIE 32 00aBJHAMHE IOIITAHCKHX

ycllyra JUpeKTHE MOIITe - HeaapecoBaHe mnouusbke, Casjer
Arenupje 3a nomraHcku caobpahaj bocue n XepueroBure, y3
caryiacHOCT MUHHCTapCTBa KOMYHHKAIWja U TpaHcrnopra bocHe
Xepuerosune, je Ha 116. cjequmm oapskaHoj maHa 15.05.2019.
TOJIMHE JIOHUO cibenehe

PJEHIEILE

1. U3naje ce muuenna ¢pupmu "Info Media Group" apyuirso ca
OrPaHUYEHOM OATOBOpHOIINY 3a peKiaMy M IpOHaraHmy
Bama Jlyka, /I 402150000004 (ckpahenu HasuB dupme:
"Info Media Group" d.o.o. Banja Luka), JeBpejcka Op. 58,
78000 Bama Jlyka 3a obaBipame yciIyra IUPEKTHE TIOMITE -
HeaJpecoBaHe MOIMJbKe Ha nepruo of 4 (YeTHpH) TOOUHE,
NoyeB Of JaHa JoOMjara CcarjlaCHOCTH MHUHHCTapcTBa
KOMYyHHKalHja 1 Tpancnopra bocue 1 Xepuerosute.

2. Jlpymro u3 craBa 1. mucmosutuBa he yciyre AUpekTHE
TIOIITE - HeaJpecoBaHe IOMIMIbKEe 00aB/baTH HA TCPHTOPH)H
Bocue u Xepuerosune.

3. CacraBHH [0 JHUICHIE YHWHE YCIOBH 32 KOPHIUTCHE
JMIEHIE 3a 00aB/bambe YCIOyra [UPEKTHE [OITe -
HeaJIpECOBAHE MOIIIIBKE.

4. OBo Pjememe je koHayHo u Owhe o00jaBjbeHO Y
"Cry>x6eHoM ritacHuKy buX'".

Oopaznoxeme

Arennmju 3a momrancku caoopahaj bocae n Xepuerosune
nana, 13.05.2019. romune oGparuno ce npymrso "Info Media
Group" d.o.o. Banja Luka 3axTjeBoM 3a u3qaBamse JIMLCHIE 32
00aBJbame MOIMTAHCKUX YCITyTra JUPEKTHE TIOLITEe - Hea[pecoBaHe
TOLIUJBKE.

INomHocHiarn 3axTjeBa je y3 3aXTjeB HPHIOKUO OBjepeHY
KOTHjy M3BOJA W3 CYACKOT PErucTpa, MaTHYHH M MOpECcKU Opoj,
JIOKa3 Jia POTHUB Hhera HUje MOKPEHYT CTeYajHH MOCTYIaK, H3jaBy
Ja My paHMje HHje YKHMAaHAa JIHLCHLA, Ka0 W YHU(UIMpaHEe
obpaciie Koje je u3ana ATeHIpja ca J0Ka30oM O YIUIaTH.

Iocrymajyhn mo mpeaMeTHOM 3aXTjeBy, TOKOM Kora je
U3BpIICHA MAXJbHBA aHANM3a CBUX YHMEGCHHIA M IIOAHECCHHX
JIOKa3a, Kako IMOjeJMHAYHO TaKO W Yy HBHX0BO] MelycoOHO] Be3H,
HECIIOPHO je YTBPhEeHO J1a je MOoAHOCHIIALl 3aXTjeBa OMpaBaao CBOj
3axTjeB, Te je AreHIMja yTBpPIWIA Ja WCTH 3a/I0BOJbaBa CBE
yciioBe nporncane wianom 7. cras (8.) [IpaBuiiHuKa, 0JJHOCHO Ja
Cy IPHIIOKEH! CBU JIOKa3W IpomnucaHu wianoM 8. cras (4) u (5)
IIpaBunHuka.

Hakon mpoBeneHor mocTymka ATeHIMja je y CKIagy ca
ynanoM 10. craB (6) 3akoHa o nomTama bocue u Xepierosuse,
npubaBuia  carjgacHocT ~MUHMCTapcTBa  KOMYHHKalMja M
Tpancnopra bocHe u Xeprerosuse.

Arennmja he y cxmamy ca wiaHoM 8. craB (2) Craryra
Arennpje 3a momTaHcku caobpahaj bocme m Xepuerosune
("Cmyx6enu rmacHuk buX", 6poj 92/07), oBo pjemieme 00jaBUTH
y "Ciy>x6enoM rnacHuky buX".

Ha ocHOBY yTBpheHOI UMHCHHYHOT CTama, a y CKIaay ca
onpendama winana 12. [IpaBunnuka u wiana 193. 3VII-a bocue u
XepLeroBuHe, pHjelIeHo je Kao Y JUCIIO3UTHBY OBOT pjelleha.

IMoyka o mpaBHOM Jmjexy: OBO pjelene je KOHAYHO U
TIPOTHB UCTOT HHjE AOIYIITEHA Kallda, allil ce MOXKEe MOKPEHYTH
YIpaBHHU CIIOp TY>XO0M Kox cyza boche n Xeprerosune y poky
oz 60 naHa o JaHa IpHjemMa pjerieha.

bpoj 01-03-1-29-1-YI11-31-6/19
15. maja 2019. rogune
CapajeBo

[pencjenasajyhu
Casjera Arenuuje
Mmupxo Kocopuh, c. p.

MuHHCTapcTBO KOMYHHKaN¥ja W TpaHcropra bocHe wu
XepueroBure je maHa 26.07.2019. roguse najngo carimacHocT Opoj
02-04-29-12-1414-5/2019 Ha Pjememe o wu3maBamy JHULCHIE
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npymrBy "Info Media Group" d.o.o. Banja Luka 3a obaBipame
yciyra JUpeKTHe MOIITe - HeaapecoBaHe morubke 6poj 01-03-1-
29-1-VI11-31-6/19.

Na osnovu ¢lana 61. Zakona o upravi ("Sluzbeni glasnik
BiH" br. 32/02, 102/09 i 72/17), ¢lana 193. i 195. Zakona o
upravnom postupku ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02, 12/04,
88/07, 93/09, 41/13 1 53/16) i €lana 6. i 12. Pravilnika o izdavanju
licenci za obavljanje postanskih usluga ("'Sluzbeni glasnik BiH",
br. 43/09, 57/14 i 15/17), a rjeSavajuci po zahtjevu drustva "Info
Media Group" d.o.o. Banja Luka za izdavanje licence za
obavljanje postanskih usluga direktne poSte - neadresovane
posilijke, Vije¢e Agencije za poStanski promet Bosne i
Hercegovine, uz saglasnost Ministarstva komunikacija i prometa
Bosne i Hercegovine, je na 116. sjednici odrZzanoj dana
15.05.2019. godine donijelo sljedeée

RJESENJE

1. Izdaje se licenca firmi "Info Media Group" drustvo sa
ograni¢enom odgovornos¢u za reklamu i propagandu Banja
Luka, ID 402150000004 (skraceni naziv firme: "Info Media
Group" d.o.o. Banja Luka), Jevrejska br. 58, 78000 Banja
Luka za obavljanje usluga direktne poste - neadresovane
posiljke na period od 4 (Cetiri) godine, poev od dana
dobijanja saglasnosti Ministarstva komunikacija i prometa
Bosne i Hercegovine.

2. Drustvo iz stava 1. dispozitiva ¢e usluge direktne poste -
neadresovane posSiljke obavljati na teritoriji Bosne i
Hercegovine.

3. Sastavni dio licence ¢ine Uvjeti za koristenje licence za
obavljanje usluga direktne poste - neadresovane posiljke.

4. Ovo Rjesenje je konacno i bit ¢e objavljeno u "Sluzbenom
glasniku BiH".

ObrazloZenje

Agenciji za postanski promet Bosne i Hercegovine dana,
13.05.2019. godine obratilo se drustvo "Info Media Group" d.o.o.
Banja Luka zahtjevom za izdavanje licence za obavljanje
postanskih usluga direktne poste - neadresovane posiljke.

Podnosilac zahtjeva je uz zahtjev prilozio ovjerenu kopiju
izvoda iz sudskog registra, mati¢ni i poreski broj, dokaz da protiv
njega nije pokrenut steCajni postupak, izjavu da mu ranije nije
ukidana licenca, kao i unificirane obrasce koje je izdala Agencija
sa dokazom o uplati.

Postupaju¢i po predmetnom zahtjevu, tokom koga je
izvrSena pazljiva analiza svih Cinjenica i podnesenih dokaza, kako
pojedinacno tako i u njihovoj medusobnoj vezi, nesporno je
utvrdeno da je podnosilac zahtjeva opravdao svoj zahtjev, te je
Agencija utvrdila da isti zadovoljava sve uvjete propisane ¢lanom
7. stav (8.) Pravilnika, odnosno da su priloZzeni svi dokazi
propisani ¢lanom 8. stav (4) i (5) Pravilnika.

Nakon provedenog postupka Agencija je u skladu sa ¢lanom
10. stav (6) Zakona o poStama Bosne i Hercegovine, pribavila
saglasnost Ministarstva komunikacija 1 prometa Bosne i
Hercegovine.

Agencija ¢e u skladu sa ¢lanom 8. stav (2) Statuta Agencije
za postanski promet Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 92/07), ovo rtjeSenje objaviti u "Sluzbenom glasniku
BiH".

Na osnovu utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, a u skladu sa
odredbama ¢lana 12. Pravilnika i ¢lana 193. ZUP-a Bosne i
Hercegovine, rijeseno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku: Ovo rjeSenje je konacno i protiv
istog nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor
tuzbom kod suda Bosne i Hercegovine u roku od 60 dana od dana
prijema rjesenja.

Broj 01-03-1-29-1-UP1-31-6/19
15. maja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajudi
Vije¢a Agencije
Mirko Kosorié, s. .

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine je
dana 26.07.2019. godine dalo saglasnost broj 02-04-29-12-1414-
5/2019 na RjeSenje o izdavanju licence drustvu "Info Media
Group" d.o.o. Banja Luka za obavljanje usluga direktne poste -
neadresovane posiljke broj 01-03-1-29-1-UP1-31-6/19.

Na temelju ¢lanka 61. Zakona o upravi ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 32/02, 102/09 i 72/17), ¢lanka 193. i 195. Zakona o
upravnom postupku ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02, 12/04,
88/07, 93/09, 41/13 i 53/16) i ¢lanka 6. i 12. Pravilnika o
izdavanju licencija za obavljanje postanskih usluga ("Sluzbeni
glasnik BiH", br. 43/09, 57/14 1 15/17), a rjeSavajuéi po zahtjevu
drustva "Info Media Group" d.o.o. Banja Luka za izdavanje
licencije za obavljanje poStanskih usluga izravne poste -
neadresirane posiljke, Vije¢e Agencije za postanski promet Bosne
i Hercegovine, uz suglasnost Ministarstva komunikacija i prometa
Bosne i Hercegovine, je na 116. sjednici odrzanoj dana 15.5.2019.
donijelo sljedece

RJESENJE

1. Izdaje se licencija poduzeéu "Info Media Group" drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$cu za reklamu i propagandu Banja
Luka, ID 402150000004 (skraéeni naziv poduzeca: "Info
Media Group" d.o.o. Banja Luka), Jevrejska br. 58, 78000
Banja Luka za obavljanje usluga izravne poste -
neadresirane posiljke na razdoblje od 4 (Cetiri) godine, pocev
od dana dobijanja suglasnosti Ministarstva komunikacija i
prometa Bosne i Hercegovine.

2. Drustvo iz stavka 1. dispozitiva ¢e usluge izravne poste -
neadresirane poSiljke obavljati na teritoriji Bosne i
Hercegovine.

3. Sastavni dio licencije ¢ine Uvijeti za koristenje licencije za
obavljanje usluga izravne poste - neadresirane posiljke.

4. Ovo Rjesenje je konacno i bit ¢e objavljeno u "Sluzbenom
glasniku BiH".

ObrazloZenje

Agenciji za postanski promet Bosne i Hercegovine dana,
13.5.2019. godine obratilo se drustvo "Info Media Group" d.o.o.
Banja Luka zahtjevom za izdavanje licencije za obavljanje
postanskih usluga izravne poste - neadresirane posiljke.

Podnositelj zahtjeva je uz zahtjev prilozio ovjerenu kopiju
izvoda iz sudskog registra, mati¢ni i porezni broj, dokaz da protiv
njega nije pokrenut stecajni postupak, izjavu da mu ranije nije
ukidana licencija, kao i unificirane obrasce koje je izdala Agencija
sa dokazom o uplati.

Postupaju¢i po predmetnom zahtjevu, tijekom koga je
izvrSena pazljiva analiza svih ¢injenica i podnesenih dokaza, kako
pojedinacno tako i u njihovoj medusobnoj vezi, nesporno je
utvrdeno da je podnositelj zahtjeva opravdao svoj zahtjev, te je
Agencija utvrdila da isti zadovoljava sve uvjete propisane
¢lankom 7. stavak (8) Pravilnika, odnosno da su priloZeni svi
dokazi propisani ¢lankom 8. stavak (4) i (5) Pravilnika.
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Nakon provedenog postupka Agencija je sukladno ¢lanku
10. stavak (6) Zakona o postama Bosne i Hercegovine, pribavila
suglasnost Ministarstva komunikacija i prometa Bosne i
Hercegovine.

Agencija ¢e sukladno ¢lanku 8. stavak (2) Statuta Agencije
za postanski promet Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 92/07) ovo rjesenje objaviti u "Sluzbenom glasniku
BiH".

Na temelju utvrdenog cinjeni¢nog stanja, a sukladno
odredbama ¢lanka 12. Pravilnika i ¢lanka 193. ZUP-a Bosne i
Hercegovine, rijeseno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku: Ovo rjesenje je konacno i protiv
istog nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor
tuzbom kod suda Bosne i Hercegovine u roku od 60 dana od dana
prijema rjesenja.

Broj 01-03-1-29-1-UP1-31-6/19
15. svibnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vije¢a Agencije
Mirko Kosorié, v. r.

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine je
dana 26.07.2019. dalo suglasnost broj 02-04-29-12-1414-5/2019
na Rjesenje o izdavanju licencije drustvu "Info Media Group"
d.o.o. Banja Luka za obavljanje usluga izravne poSte -
neadresirane posiljke broj 01-03-1-29-1-UP1-31-6/19.

gsslllllllllllllllllll

Ha ocnoBy wiana 193. u 195. 3akoHa 0 ynpaBHOM HOCTYIIKY
("Cuyx6enn rnacauk buX", 6p. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09, 41/13
u 53/16), unana 10. cras (5) Tauke 0) 3akoHa o nomrama boche u
Xepuerosunre ("Ciyx6enu riacauk buX", 6poj 33/05), unana 6.
n 12. IlpaBwiHnka o W3maBamy JIMIEHIM 32 00aBJbambe
nomranckux yenyra ("Cmyx6enn rimacaumk buX", 6p. 43/09,
57/14 mu 15/17) n unana 5. craB (2) Omiyke o yrtBphuBamy
OCHOBHHMX KpHTEpHjyMa 3a [aBaibe CarjliaCHOCTH ATCHIWjU 3a
nomrtancku caodpahaj BocHe u XepueroBune paau obapibara
Jujena mociaoBa u3 cBoje HamiexkHocTd ("'Coy:xOeHH TIIaCHHUK
BbuX", 6poj 50/10), a pjemasajyhu mo 3axTjeBy 3a HU3IaBarbe
muIeHne 3a o0aBjbambe KYpPUPCKUX YCIyra IOAHOCHOLA
"EXPRESS COURIER" MelynapomHa LIMe NI},
CKIIAJMIITee W TpaHcnopr n.0.0. Capajeo, Vi Hemera
Anajoerosuha Ilep6e 6p. 3, 71210 Wnuya, Cagjer Arenuuja 3a
nomrancku caobpahaj BocHe u XeprerosuHe, y3 carjlacHOCT
MuHncrapcTBa  KOMyHHKalpja ¢ TpaHcmopra bocHe w
Xepruerosune, je Ha 125. cjequuim onpikaHoj maHa 17. 07. 2019.
TOJWMHE JIOHHO cibenche

PJEHIEIHE

1. Usmaje ce muuenna apymrtsy "EXPRESS COURIER"
MelyHaponHa mmenuImja, CKIAIUIITCEHE W TPAHCHOPT
1.0.0. CapajeBo (ckpahenn Hazus: "EXPRESS COURIER"
1.0.0. CapajeBo), Y. Mcmera Anajoerosuha Lllep6Ge 6p. 3,
CapajeBo, Mnmia 3a 00aBbamke KypUPCKHUX YCIyTa.

2. "EXPRESS COURIER" pm.0.0. CapajeBo, he xypupcke
ycnyre obaBbati Ha Toapy4jy bocue u Xepuerosuse.

3. Ilpeamer obampama yciyra M3 Tadke 1. Cy Kypupcke
ycIyre y YHyTpalllbeM U MehyHapoqHOM IOIITaHCKOM

caoOpahajy.
4.  JluueHua ce u3zaje Ha epron ox 4 (4eTupy) roaruHe, Mo4eB
O  JlaHa  JaBama  carJlacHoCTH  MuHHCTapcTBa

KOMYHHKaIija 1 TpaHcnopta bocue u XepueroBute.
5. CacraBHM [MO JHUIIEHLE 4YMHE YCIOBH 3a KOPUILTEHE
JIMIIEHIIE 32 00aBIbabe KypUPCKUX YCIIyTa.
6. OBo Pjememe je xomauHo u Ouhe
"Cuiry>x0eHoM rmacHuKy buX".

00jaBJbEHO Y

Oopaznoxeme

Arennuju 3a nomTtancku caobpahaj bocre u Xeprerosune
(y maseeM Tekcety: Arenimja) nana, 06. 06. 2019. ronuae ApymITBO
"EXPRESS COURIER" 1.0.0. CapajeBo noanujeno je 3axtjes 3a
U3/1aBamke JIMLCHLE 32 00aBJbabe KypUPCKHX yciyra (y AajbeM
TEKCTY: 3aXTjCB).

VY moctynky oOpane 3axTjeBa, a y CKIAIy ca WiaHoM 9.
IpaBriHHKa O W3[aBamby JIMLCHLE 32 00aBJbabhe MOIITAHCKHX
ycayra (y najbeM Tekcty: [IpaBuimHuk) yTBpheHo je, a je 3axTjeB
HOJHECEH Ha IPONUCaHUM OOpacuuMa, auM Ja IOAHOCHIIALL
3axTjeBa  HHUje  JOCTaBMO  oAroBapajyhy  JOKyMeHTaiwjy
nponucany wiaHoM 8. IIpaBuiHuka.

Arennyja je y ckiany ca wianoM 9. cras (2) [paBminuka,
obasjemremeM 6poj 01-04-3-29-1-YI11-34-5/19 ox 17. 06. 2019.
TO/IMHE, TI03Bajla MOAHOCHOLIA 3aXTjeBa la MPEIMETHH 3axXTjeB
JIOITYHH KaKo OH ce 110 HCTOM MOIJIO MOCTYIIaTH.

IoxHocuinan 3axtjeBa je mama, 25. 06. 2019. romume
JOCTaBHO TPOKECHYy HOKyMEHTAaLlMjy YHMjUM HPErjefoM je
YTBphEeHO 1a HUCY OTKIOIECHM YTBphEeHH HEHOCTaI M JOIHCOM
6poj 01-04-3-29-1-YI11-34-7/19 ox 02. 07. 2019. rogune no03Ba0
TIOTHOCHOLIA [1a OTKJIOHH yTBpl)EHE HeIOCTATKE.

Tocrynajyhu o mOHOBHOM 3aXTjeBy AreHIHje HOIHOCHIIALL
je mana 11. 07. 2019. roguHe HOMYyHHO 3aXTjeB, a MpPEriicJOM
HAaKHAJIHO JIOCTaBJbCHE JIOKyMCHTaIWje, YTBphHeHOo je naa je
TIOHOCHJIAI] 3aXTjeBa OTKJIOHUO CBE HEJIOCTATKE Y CBOM 3aXTjEBY,
TE J1a je NCTH KOMIUICTUPAH y CMHCITy 4iaHa 8. craB (3) 1 wiaHa 9.
IIpaBunnuka.

HakoH npoBeAEHOr NOCTyNKa M 00paje caMor 3axTjeBa
Arenuyja je y ckiaay ca wianoM 10. cras (6) 3akoHa o momrama
bocre u Xepuerosune, npubaBuia carigacHOCT MUHHCTapCTBa
KOMyHHKaIHja 1 TpaHcropta BocHe n XepleropuHe 3a H31aBame
JIMIIEHIE 3a 00aBJbarbe KyPUPCKIUX YCIIyTa.

Arennja he y cxmagy ca uwmanom 8. craB (1) Cratyra
Arenupje, oBo pjeuietbe o0jaButH y "Ciiy)kOCSHOM TIJIaCHHKY
buX".

Ha ocHoBy yTBpleHOI YMIEHUYHOT CTama, a y CKIaIy ca
onpenbama wiana 12. IlpaBmnmamka u wiana 193. 3akona o
ynpaBHOM TOcTynKy BocHe u Xeprierosuse, pujemeHo je xao y
IIMICTIO3UTHBY pjelicha.

Iloyka o npaBHOM J1HMjeKy:

IlpotuB oOBora pjeliewa Huje AOMyLUTEHa >anba, anu
HE3aJJ0BOJbHA CTPaHA MOXKE IIOKPEHYTH YIPABHH CIIOp TYXXOOM
kxox Cyna bocue n XepueroBune, y poky on 60 nana ox aaHa
TpHjeMa pjerena.

bpoj 01-04-3-29-1-V111-34-11/19
17. jyma 2019. ronuue
CapajeBo

[pencjenarajyhu
Casjera Arenmuje
Mmupxo Kocopuh, c. p.

MuHHCTapCTBO KOMYHHKALMja W TpaHcropTa bocHe wu
Xepuerosune je aana 31.07.2019. roquxe gano carnacHocT 6poj:
02-04-29-12-1878-2/2019 Ha Pjememe 0 u3maBamy JIUIICHIC
npymrea "EXPRESS COURIER" n.0.0. CapajeBo 3a o0aBibarme
KypupcKux yciyra 6poj: 01-04-3-29-1-V111-34-11/19.

Na osnovu ¢lana 193. 1 195. Zakona o upravnom postupku
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09, 41/13 i
53/16), €lana 10. stav (5) tacke b) Zakona o poStama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 33/05), ¢lana 6. 1 12.
Pravilnika o izdavanju licenci za obavljanje postanskih usluga
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 43/09, 57/14 i 15/17) i ¢lana 5. stav
(2) Odluke o utvrdivanju osnovnih kriterijuma za davanje
saglasnosti Agenciji za postanski promet Bosne i Hercegovine
radi obavljanja dijela poslova iz svoje nadleznosti ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 50/10), a rjesavajuéi po zahtjevu za izdavanje
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licence za obavljanje kurirskih usluga podnosioca "EXPRESS
COURIER" Medunarodna $pedicija, skladiStenje i transport d.o.o.
Sarajevo, Ul. Ismeta Alajbegoviéa Serbe br. 3, 71210 Ilidza,
Vije¢e Agencije za postanski promet Bosne i Hercegovine, uz
saglasnost Ministarstva komunikacija 1 prometa Bosne i
Hercegovine, je na 125. sjednici odrzanoj dana 17.07.2019. godine
donijelo sljedece

RJESENJE

1. Izdaje se licenca drustvu "EXPRESS COURIER"
Medunarodna $pedicija, skladiStenje 1 transport d.o.o.
Sarajevo (skraceni naziv: "EXPRESS COURIER" d.o.o.
Sarajevo), Ul. Ismeta Alajbegoviéa Serbe br. 3, Sarajevo,
Ilidza za obavljanje kurirskih usluga u unutra$njem i
medunarodnom postanskom prometu.

2. "EXPRESS COURIER" d.o.0. Sarajevo, ¢e kurirske usluge
obavljati na podru¢ju Bosne i Hercegovine.

3. Predmet obavljanja usluga iz tacke 1. su kurirske usluge u
unutra$njem i medunarodnom postanskom prometu.

4. Licenca se izdaje na period od 4 (Cetiri) godine, pocev od
dana davanja saglasnosti Ministarstva komunikacija i
prometa Bosne i Hercegovine.

5. Sastavni dio licence ¢ine Uvjeti za koristenje licence za
obavljanje kurirskih usluga.

6.  Ovo Rjesenje je konacno i bit ¢e objavljeno u "Sluzbenom
glasniku BiH".

ObrazloZenje

Agenciji za poStanski promet Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Agencija) dana, 06. 06. 2019. godine drustvo "EXPRESS
COURIER" d.o.o. Sarajevo podnijelo je Zahtjev za izdavanje
licence za obavljanje kurirskih usluga (u daljem tekstu: zahtjev).

U postupku obrade zahtjeva, a u skladu sa ¢lanom 9.
Pravilnika o izdavanju licenci za obavljanje postanskih usluga (u
daljem tekstu: Pravilnik) utvrdeno je, da je zahtjev podnesen na
propisanim obrascima, ali da podnosilac zahtjeva nije dostavio
odgovarajuc¢u dokumentaciju propisanu ¢lanom 8. Pravilnika.

Agencija je u skladu sa ¢lanom 9. stav (2) Pravilnika,
obavjestenjem broj: 01-04-3-29-1-UP1-34-5/19 od 17. 06. 2019.
godine, pozvala podnosioca zahtjeva da predmetni zahtjev dopuni
kako bi se po istom moglo postupati.

Podnosilac zahtjeva je dana, 25. 06. 2019. godine dostavio
trazenu dokumentaciju ¢ijim pregledom je utvrdeno da nisu
otklonjeni utvrdeni nedostaci i dopisom broj: 01-04-3-29-1-UP1-
34-7/19 od 02. 07. 2019. godine pozvao podnosioca da otkloni
utvrdene nedostatke.

Postupajuci po ponovnom zahtjevu Agencije podnosilac je
dana 11.07.2019. godine dopunio zahtjev, a pregledom naknadno
dostavljene dokumentacije, utvrdeno je da je podnosilac zahtjeva
otklonio sve nedostatke u svom zahtjevu, te da je isti kompletiran
u smislu ¢lana 8. stav (3) i ¢lana 9. Pravilnika.

Nakon provedenog postupka i obrade samog zahtjeva
Agencija je u skladu sa ¢lanom 10. stav (6) Zakona o postama
Bosne 1 Hercegovine, pribavila saglasnost Ministarstva
komunikacija i prometa Bosne 1 Hercegovine za izdavanje licence
za obavljanje kurirskih usluga.

Agencija ¢e u skladu sa ¢lanom 8. stav (1) Statuta Agencije,
ovo rjesenje objaviti u "Sluzbenom glasniku BiH".

Na osnovu utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, a u skladu sa
odredbama ¢lana 12. Pravilnika i ¢lana 193. Zakona o upravnom
postupku Bosne i Hercegovine, rijeSeno je kao u dispozitivu
rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovoga rjeSenja nije dopustena zalba, ali nezadovoljna
strana moze pokrenuti upravni spor tuzbom kod Suda Bosne i
Hercegovine, u roku od 60 dana od dana prijema rjesenja.
Broj 01-04-3-29-1-UP1-34-11/19
17. jula 2019. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Vijeca Agencije
Mirko Kosorié, s. r.

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine je
dana 31. 07. 2019. godine dalo saglasnost broj: 02-04-29-12-1878-
2/2019 na RjeSenje o izdavanju licence drustvu "EXPRESS
COURIER" d.o.0. Sarajevo za obavljanje kurirskih usluga broj:
01-04-3-29-1-UP1-34-11/19.

Na temelju ¢lanka 193. i 195. Zakona o upravnom postupku
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09, 41/13 i
53/16), ¢lanka 10. stavak (5) tocke b) Zakona o postama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 33/05), ¢lanka 6. 1 12.
Pravilnika o izdavanju licenci za obavljanje poStanskih usluga
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 43/09, 57/14 i 15/17) i ¢lanka 5.
stavak (2) Odluke o utvrdivanju osnovnih kriterija za davanje
suglasnosti Agenciji za poStanski promet Bosne i Hercegovine
radi obavljanja dijela poslova iz svoje nadleznosti ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 50/10), a rjeSavajuéi po zahtjevu za izdavanje
licencije za obavljanje kurirskih usluga podnositelja zahtjeva
"EXPRESS COURIER" Medunarodna $pedicija, skladiStenje i
transport d.0.0. Sarajevo, Ul Ismeta Alajbegovica Serbe br. 3,
71210 Ilidza, Vijee Agencije za postanski promet Bosne i
Hercegovine, uz suglasnost Ministarstva komunikacija i prometa
Bosne i1 Hercegovine je, na 125. sjednici, odrzanoj dana
17.07.2019. donijelo sljedece

RJESENJE

1. Izdaje se licencija drustvu "EXPRESS COURIER"
Medunarodna Spedicija, skladistenje i1 transport d.o.o.
Sarajevo (skraceni naziv: "EXPRESS COURIER" d.o.o.
Sarajevo), Ul Ismeta Alajbegoviéa Serbe br. 3, Sarajevo,
Ilidza za obavljanje kurirskih usluga u unutarmmjem i
medunarodnom postanskom prometu.

2. "EXPRESS COURIER" d.o.o. Sarajevo, ¢e kurirske usluge
obavljati na podruc¢ju Bosne i Hercegovine.

3. Predmet obavljanja usluga iz tocke 1. su kurirske usluge u
unutarnjem i medunarodnom postanskom prometu.

4.  Licencija se izdaje na razdoblje od 4 (Cetiri) godine, pocevsi
od dana davanja suglasnosti Ministarstva komunikacija i
prometa Bosne i Hercegovine.

5. Sastavni dio licencije ¢ine Uvjeti za koristenje licencije za
obavljanje kurirskih usluga.

6.  Ovo Rjesenje je konacno i objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku BiH".

ObrazloZenje

Agenciji za postanski promet Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Agencija) je dana, 06. 06. 2019. drustvo
"EXPRESS COURIER" d.o.o. Sarajevo podnijelo Zahtjev za
izdavanje licencije za obavljanje kurirskih usluga (u daljnjem
tekstu: zahtjev).

U postupku obrade zahtjeva, a sukladno ¢lanku 9. Pravilnika
o0 izdavanju licencija za obavljanje postanskih usluga (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) utvrdeno je, da je zahtjev podnesen na
propisanim obrascima, ali da podnositelj zahtjeva nije dostavio
odgovaraju¢u dokumentaciju propisanu ¢lankom 8. Pravilnika.
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Agencija je sukladno c¢lanku 9. stavak (2) Pravilnika,
obavijeséu broj: 01-04-3-29-1-UP1-34-5/19 od 17. 06. 2019.,
pozvala podnositelja zahtjeva da predmetni zahtjev dopuni kako bi
se po istom moglo postupati.

Podnositelj zahtjeva je dana, 25. 06. 2019. dostavio trazenu
dokumentaciju ¢ijim pregledom je utvrdeno da nisu otklonjeni
utvrdeni nedostaci i dopisom broj: 01-04-3-29-1-UP1-34-7/19 od
02. 07. 2019. pozvao podnositelja da otkloni utvrdene nedostatke.

Postupajuci po ponovnom zahtjevu Agencije podnositelj je
dana 11. 07. 2019. dopunio zahtjev, a pregledom naknadno
dostavljene dokumentacije, utvrdeno je da je podnositelj zahtjeva
otklonio sve nedostatke u svom zahtjevu, te da je isti kompletiran
u smislu ¢lanka 8. stavak (3) i ¢lanka 9. Pravilnika.

Nakon provedenog postupka i obrade samog zahtjeva
Agencija je sukladno ¢lanku 10. stavak (6) Zakona o postama
Bosne i Hercegovine, pribavila suglasnost Ministarstva
komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine za izdavanje
licencije za obavljanje kurirskih usluga.

Agencija ¢e sukladno ¢lanku 8. stavak (1) Statuta Agencije,
ovo rjesenje objaviti u "Sluzbenom glasniku BiH".

Na temelju utvrdenog cinjeni¢nog stanja, a sukladno
odredbama ¢lanka 12. Pravilnika i ¢lanka 193. Zakona o
upravnom postupku Bosne i Hercegovine, rijeSeno je kao u izreci
rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ovoga rjesenja nije dopustena zalba, ali nezadovoljna
strana moze pokrenuti upravni spor tuzbom kod Suda Bosne i
Hercegovine, u roku od 60 dana od dana primitka rjeSenja.

Broj 01-04-3-29-1-UP1-34-11/19

17. srpnja 2019. godine

Sarajevo

Predsjedatelj
Vije¢a Agencije
Mirko Kosorié, v. r.

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine je
dana 31.07.2019. godine dalo suglasnost broj: 02-04-29-12-1878-
2/2019 na RjeSenje o izdavanju licence drustvu "EXPRESS
COURIER" d.0.0. Sarajevo za obavljanje kurirskih usluga broj:
01-04-3-29-1-UP1-34-11/19.

CYJ BOCHE U XEPHET'OBUHE
559

Ha ocHoBy unana 1. IlocioBnuka o pany Cyna ("Conyx0enu
rnacHuk buX", 6poj 82/05, 60/11, 25/17), a 'y Be3u ca wianoM 15.
n 26. 3aKoHa O IITpajKy 3aloCIeHUX Yy MHCTUTyIMjama BocHe u
Xepuerosune ("'Ciryx6enn rmacauk buX", 6poj 41/16), noHocrm

OJUIYKY
O YTBPBUBAILY MUHUMYMA ITPOLECA PAJIA 3A
BPUJEME TPAJAIHBA LITPAJKA Y CYQY BOCHE U
XEPHETOBUHE

UYnan 1.
(ITpeamer Omiyxe)
OBoM OpmiykoMm yTBphyje ce MHHMMyM IIpolieca pajga y
Cyny Bocue n Xeprerosune (y nassem Tekery: Cyn) 3a Bpujeme
Tpajama ImTpajka 3arnociaeHux y Cymy.

Unan 2.
(ITpaBo Ha OpraHu30Bame MTPajKA)
3arnocienn y Cy/y MO’y OpraHM30BaTH IITPajK Y CKIIady ca
3akoHOM O IITPajKy y MHCTUTYyuWjamMa bocHe m XepueroBmHe
("Ciyx6enn rmacauk buX", 6poj 41/16), Ha HaumH koju Hehe
YIPO3UTH jaBHH HHTEpEC, OmuTy Oe30jenHocT, 6e30jeaHoCT Hia
1 UIMOBHHE, Kao 1 camo (yHKimonucarme Cya.

Ynan 3.
(MunuMyM mporieca paza)

(1) 3Bamocnenn y Cymy MOTY MOYETH IITPAJK, aKo ce 00e30mjenu
MHHUMYM TIpolieca pana koju o0e30jehyje HecmeTaHo
(byHKIHOHHCAkE CBUX OpraHu3alMoHuX jenuHuna Cyra.

(2) Munrumym mporeca paga y Cyzmy 3a BpHjeMe Tpajamba
ITpajka ocTBapyje ce y obumy 10 25% KaJpoBCKUX
KaranureTa Ha HUBOY OpPraHU3alMOHMX jeIHMHHIIA.

Unan 4.
(O06e30jehuBame MuHIMYMa HpoLieca paga Mo OPraHU3aLHOHIM
jemuauiama Cyna)
3a Bpujeme mrpajka y Cyxy MHHEMyM TIpolieca paja Iio
OpraHM3aIMOHNM jeNHUIIaMa o0yxBaha:
1. BAJEJJHUYKU CEKPETAPUJAT
1.1. Kaduner npeacjennnka Cyna

- W3paja n ornpemMa OUlyKa M JPYrHX IMCMEHa Koje y
CKJIaJly € MOCEeOHUM MporrcuMa JoHocH npeacjenuuk Cyna,
a Koje Cy Be3aHEe POKOM, 3a KOje IOCTOjH ONAacHOCT Of
HACTyIama MTETHAX NOCIEANIA YCIIHje ] IPOITYIITarba NI
HMajy O3HAKy XUTHOCTH.

1.2. Onje/beme 3a onuure, AAMUHUCTPATHBHO-TEXHHYKE U
MpaBHe MOCJI0Be

- aJJMUHUCTPATHBHHU TOCJIOBH 3a MOTpede Cyauja U CyICKHX
Bujeha (maktunorpadckn u - CTeHOrpadCKM  HOCIIOBH,
OpraHM3OBamke€  IpeTpeca M 3aKasuBame  cyhema,
pesepBalija CyHULA, U3paja M03UBa/HapeaOU CTpaHKaMa,
CyJICKOj TIONIMLHjH, CBjeOIIMMa U IPYIHM YYECHHLMA Y
MIOCTYTIKY);

- HEOJUIOKHA MHTEPHA U eKCTePHA KOMYHHUKAIIHja;

- TEXHWYKH IIOCJIOBH (OJp)KaBame M YMIINeme IpocTopuja
Cyna, ToMapcKH IOCIIOBH, IOCIIOBY TIOPTHPHHMIIE, TIpHjeMa 1
ycMjepaBamba CIOJBBHX M YHYTPALIBUX —TENe(OHCKUX
M03KBAa).

1.3. Ogjebeme nucapHe

- MOCJIOBU MHCApHE KOjU Ce OIHOCE Ha mpHjeM, 3aBolere u
OTIIPEMy XHUTHE IIOLITE;

- [OXpabUBake JOKyMEHarTa,
nipoBjepe y LIMC 6a3m;

- HEOJUIOKHA MHTEPHA U eKCTePHA KOMYHHUKalIHja.

QKypUpame M  PEelOBHE

1.4 Opjesbeme 32 MaTepujaIHO-(PUHAHCHjCKE NIOCJIOBE

- HEOIXOHN (PHMHAHCH]CKO-PauyHOBOACTBEHH MTOCIIOBY;
- OJ1arajHIYKO MOCJIOBAME KOje 3aXTHjeBa JHEBHY a)KyPHOCT.

1.5. CexperapujaT YpaBHoOr ofjjeJbeba

- pan Ha XUTHUM IIpeIMETHMa Y KOjiMa Cy TYXKHOLH CTpaHa
nia (Haa3op HaJ CTPaHIEeM, OrpaHHICH-E KpeTama, a3ui);

- paj Ha NpeIMeTHMa ca WCTaKHYyTOM MjepoM ofraharma
H3BpLICHHA PjelICba;

- Npy’)Xame CTpydHe nomohM CyaujaMa Ha IapHUYHOM H
M3BPIIHOM pedepary y NpeaMeTuMa y KOjuMa je 3aKa3aHo
cybeme, kao ¥ APYrUM MOCTYIIMA KOjU CYy XUTHH (pamHu
CIIOPOBH, IPUBPEMEHE MjEepEe OCUTYParha).

1.6. Cexperapujat Onjena 111 Kpusnunor oaje/bema

- paj Ha XUTHUM IIPUTBOPCKHM IPEIMETHMA;

- TOCJOBH y BE3W C IOCTYNAmEM I0 MHCMCHUMA BE3aHUM
3aKOHCKHM POKOM KOjH HE TpIie ojiarame (IOCTyHaK Mo
3apUMJBCHO]  ONTY)XKHHUILM, H3JaBame Hapenbu 3a
npoBoheme TOCEOHMX HCTPAKHUX —PAIibl, H3IaBambe
OCTaJIMX HEOUIOKHUX HapenOH, carjacHOCTH, WT,., Clarbe
Mo3uBa CBjENOLMMA, BjElITAllMMA, OCYMIbHYCHUM H
OITY)KCHUM JIMLIMA U CIINYHO);

- W3paja CyJICKHX OIyKa OJpel)eHNX 3aKOHCKUM POKOM;
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MOCJIOBH Y Besu ¢ ynyhuBameMm ocyheHux imua Ha
U3IpXKaBae Ka3HE 3aTBOpA, APYTHX H3PEUCHHMX Mjepa U
HOCTyHame 110 Mosibama ocyheHuka;

MOCTIOBH y BE3W C IPHUjEeMOM U MPENajoM IPHBPEMEHO
OJIy3€THX IpeIMeTa;

HEOJUTOXKHU TIOCTIOBH U3 JoMeHa cynacke ympase Omjena 11
(ump. onmpehuBame cyiauje win Bujeha y XUTHHM
MpeIMeTHMa U CIIMYHO).

1.7. Cexperapujat Ogjena III Anenauuonor ogjessema

pax Ha IPUIPEMH CIIHCa Y yNpaBHUM IPEAMETUMA KOjH Cy
3aKOHOM Ofipel)eHr Kao XUTHHU (M300pHE Kande, OJUTyKe 0
3axTjeBUMa 3a mpeucnutiBambe Omiyke Bujeha 3a ymnpaBHe
CIIOpOBE y MPEAMETHMA CTpaHalla - CTaBJbakbe 1107 Haa30p,
asun);

pax Ha TIIpUIpeMH Hanpra O[UIyKa II0 JkajbaMa Ha
TIpBOCTEIEHA pjeliersa o (He)oapehuBamy npuTBopa;

pazx Ha IPHUIPEMH HaIpTa OJUIyKa II0 XajrdaMma Ha OIUTYKe O
MIPUBPEMEHIM MjepamMa y rpal)aHcKuM npeaMeTnma,

2. YPEJ PETUCTPAPA
2.1. ATMHHHCTPATHBHO O/lje/behe

npyxame nomohu mpexacjenuuky Cynma y pykoBohemy U
opraum3aiju paga Opjersema | um I Kpusnunor wu
ATenanyoHor oJjjeJberba 3a BpHjeMe IITpajKa;

npoBoherme JOKyMeHaTa M pOUYMINTAa y TpeaMeTUMa Y
KOjUMa je MOTPEeOHO XUTHO MOCTYIAbE.

2.2. Ogjesbemse 3a CyACKY yIpaBy

npujeM, 3aBoljere, 00paga U AUCTpUOYIHja 3aMPUMIBCHIX
MOJJHECAKa, [OCTYIake 110 JHEBHUM Hapenbama cyuja, Te
OTIpeMa CYJCKHX OJUIyKa W JPYrHX JOKYMEHaTa KOjH He
TpIIC O/UIarame;

M3/aBabe AKTHBHUX W apXMBCKUX CIIHCA/IOKa3a KOju He
TpIIC OJUIarame;

QKypUpame CICKTPOHCKUX M (M3MYKHX CBUICHIMja O
KpeTamy CINCa/J0Ka3a;

Hy’KHE Mjepe 1 aKTHBHOCTH 3a ofiprkaBarbe AB omnpeme;
ayIMo W BHUICO CHUMAame CYICKHX pOYMINTA Koja Oyay
OJp)KaBaHa TOKOM ILTpajKa:

apxuBUpame CHMMaka cyhewa Te JocraBibame AB
MaTepHjajia CTpaHKama y IOCTYIIKy [peMa 3aXTjeBHMa, a
Ppajii u3pajie oUTyKa y npeBHEeHOM POKY;

CKCHHUpambe 3alpPUMIBCHHX IMOJIHECAKA jaBHOT KapakTepa U
MOTBphEHNX ONTY>KHHUIIA;
NpecurHaiyja mnpeaMera o
HpeIMeTa;

QKypUparbe CICKTPOHCKHX CBHCHIMjA U 0a3a rojaraka o
pany Cyna u cynuja;

m3paja CTAaTHUCTUUKUX M3BjeIlTaja  Koju
POKOBHMa,;

pe3epBaliyje CyIHMLA U aKypHparbe KajaeHaapa cyhema;
axypupame HHTepHeT-cTpanuue Cyna y Lusby IpyKarba
HY’>KHUX HH(pOpMAaIHja jaBHOCTH;

U3pajia 3aliCHHUKA Ca POYMINTA 33 M3jallEChe O KPUBUIU
Koje Oynme OpmpXKaHO 3a BpHjeMe INTpajka U HU3paza
TpaHCKPUIITA Cyl)era y XUTHHAM CITy4ajeBUMa.

IIMC  apmuHKCTpaLmja

Cy BE3aHHU

2.3. IlpaBHo oaje/beme

pa3BpcraBame U Kilacu(uKalyja 3anpuMIbCHHX MHCMEHa Y
by yTBPhHBaba XUTHOCTH Y TIOCTYTIAbY;

HOCTYIakE 10 THCMCHIMA BE3aHUM 3aKOHCKHM POKOM KOjU
HE TPOH OJIarame, LITO HAPOYHTO MOJpa3yMHjeBa
JIOHOLIICH-E OJUTYKa O TIpHjeyIo3uMa 3a:

- poBolerbe MOCEOHNX UCTPAKHHUX PAIEBH;

- HpeTpec CTaHa, IPOCTOPHU]ja U JIUIIA;

- OZly3UMabe IPeaMeTa;

- n3faBame HapeaOu OaHLM WIM APYroM IIPaBHOM
JIILy;

- n3/aBame Hapeaoe onepaTepy TeleKOMyHHKALHja;

- JIOHOIIICH-E TIPUBPEMEHE Mjepe Oy3HMarba IMOBHHC;

- u3aBarbe Hape10e 3a pacliCHBAbE [OTjCPHHUILIC;

- n3/1aBamke Hapenoe 3a eKCXyMaljy;

- JIOHOLIIEHE IPYTHX OUTyKa KOje He TpIe O[Iarame, a
OJIHOCE C€ HAPOUHUTO Ha YPreHTHE MEIULIMHCKE HHTEP-
BCHIIMj€ OCYMIbHYCHUX/ONTYKEHUX JIUIA, TIPEMjellTaj
nuua u3 jensor y apyru KII3 u3 curypHOCHHX pasiiora
U CIINYHO;

MOCTyTamke M0 TpHjeIo3uMa 3a onpehuBame/mpoayxeme

Mjepe HpUTBOpa M Mjepa 3abpaHe, LITO IOApa3yMHjeBa

Ipely3UMare CBUX DPaJibl YCKO BE3aHHUX 3a KOHKPETHE

mpolLiece, a HApOYUTO II0CTaBbAlE OpaHWIala Mo

CIty’KOEHOj ly’KHOCTH, OpraHHU3aLija 1 MPHCYCTBO POYHIITY

3a pa3Marpame MpHUjeyIora, MPYKambe CTPYYHE IMOIPIIKE

MPHIHMKOM M3pajie TUCMEHE OJUTyKE U CIIMYHO;

Npefly3uMarbe pajJibl M aKTHBHOCTH Y Be3M IIporieca

OJUTy4MBaba 110 3AIPUMIBEHO] ONTY)KHHIIM, ITO HAPOUUTO

NoZIpasyMyjeBa IOCTaBJbathe OpaHWiIana IO CIyKOeHO)

Iy’KHOCTH, pa3Marparm¢ CBUX PEJCBAHTHHX YHMIbCHHIA Y

TOTJIE/ly JOHOLICH:A OMIYKE O ONTYKHHIM U (CBEHTYAIHO)

OJIUTyKe TI0 MPETXOHUM IIPUTOBOPHMA, TPHCYCTBO POYHIITY

3a M3jalllbebe O KPUBULM U CITMYHO;

MPUCYCTBO OTBapaiy IJIABHOI IIPeTpeca M HAcTaBLHUMa

[JaBHUX T[peTpeca y MNpeAMETAMa C  [PUTBOPCKHM

€JIEMEHTOM, IITO YKIbYUYje 1 U3paLy OMITyKa;

MoCTyHame MO jkanbamMa TOKOM CBHX (asa mocTymka, y

clTy4yajeBUMa Kaja je OUTYyUYMBAC O UCTUM BE3aHO XUTHHM

3aKOHCKMM POKOBHMA,;

MPUCYCTBO CjeIHULH AMENAHOHOT O[]jeJbeiba, OTBAPAbY

[JIaBHOT TIPeTpeca W HACTAaBLMMa IJIaBHHX IpeTpeca mpen

BujeheM HaBenmeHor ojjeJbema y IpeaMeTHMa  C

MIPUTBOPCKHM EJIEMEHTOM, LITO YKJbY4YYje U H3paay OUIyKa.

2.4. Onjesbese 3a MOJPILIKY CBje1oIMMa

NIpY’Kare aJMHHUCTPATUBHE, JIOTHCTHYKE, NCUXOJOLIKE U
npyre noapuike cejepoma Oxjena I u I no3Banum npen
Cyn buX y nane mrpajka;

KOHTaKTHpame CBje/I0Ka 110 HAJIOTy CyZACKuX Bujeha;
Npy’Xame TMOAPIIKE CBjeOMa KOJjU CBjemode IIpen
opyrum  omjemuma Cyma, kKao M 0coOJbY Yy XUTHHM
cHUTyalHjama, a o Hanory cyauja u Perucrpapa Cyzna BX.

2.5. Ogjebemse 32 ”HPOPMUCAHE JABHOCTH

H3/1aBare XUTHUX CAOIIITEHa 32 jJaBHOCT;

npocibehuBarmbe HEOJIOKHUX YIUTA CTaHAKA HAICKHUM
OpraHHU3alOHNM jeIMHULAMA;

aBambe KpAaTKHMX W3jaBa W obaBjemiTela y Be3d C
IIPEAIMETHMA C BUCOKUM CTEIIEHOM MHTEPECa jJaBHOCTH.

2.6. Onjesbense 3a HHPOPMALHOHO-KOMYHHUKALIUOHE
TEeXHOJIOTHje

MOCJIOBH U3 JIOMEHA MH()OPMAILMOHUX TEXHOJIOTHja KOjH ce
OJHOCE  HAa  TEXHWYKYy  IMOJPLUIKY  KOPHCHHIMMA
nHpopMarmoHo-koMyHHKaImoHor cucrema Cyma buX 3a
Koje ce oapelyje MUHUMYM TIpolieca paja.

2.7. Onjesbemse 3a yHYTpalllby KOHTPOLY

KOHTpOJa M MOHHUTOPMHI TEXHHYKHMX CHCTEMa 3allITHTe
(Buneo-Hag30pa, BaTpoiOjaBe, IPOTYIPOBAJIHE 3aIITHUTE,
MIaHUK-aJIapMa | jJaBHOT pasriaca);

yIIpaBJbalbe¢ CUCTEMOM KOHTPOJIE TPUCTYNa M H3JaBabe
NJICHTU(UKALMOHUX KapTHIIa;

npaherbe ¥ KOOpAHHAIMja paja YIa3HHX PaMITH, Karuja
MapKUHT  TIpocTopa, y KoopmuHaimju ca Cyzackom
nosjoM buX;
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- aKTUBHOCTH Ha o00e30jehery yHyTpallbe CHIYPHOCTH
KoMIUTeKca y capaamu ca Cynckom nonuiumjom buX.

Unan 5.
(PacniopehuBamse 3anociennx y Cyay y ciaydajy mrpajka)

(1) VYkonuko fo moyeTka mrpajka He ngohe 10 pjeruaBarba cropa
MHpPHUM IyTeM, mnpexacjenuuk Cyna moceOHOM OIUTyKOM
onpehyje 3amocieHe Koju Cy Iy>KHH PajUTH 3a BpHjeMe
mTpajka paau ooe3ojehuBama MUHIMyMa IIpoIieca pajia.

(2) Ipencjenmmk Cyma He MOXE OIPEIUTH  WIAHOBE
mITpajkadkor ombopa na paiae y cmuciay crasa (1) osor
yaHa 6e3 CarJacHOCTH LITPajKayKor 0a0opa.

(3) 3Bamocnenu koju je Omrykom mpenacjennuka Cyna u3 craBa
(1) oBor umana oxpehen na pagm 3a BpHjeMe IITpajka, a
onbuje Ma pamyl - IUCIUIUIMHCKY jé OATOBOPAH 3a TEXY
HOBpe/y CITy)KOCHE WM PAJIHE Ty’KHOCTH.

(4) 3a BpmjeMe Tpajamba IUTPajKa, OPraHM3aTOPU IUTPajka Cy
nyxHn ga  capabyjy ¢ upeacjenamkom Cyna pamu
OCHTyparba MUHHMYMa TIpoLieca pajia.

Unan 6.
(Cryname Ha cHary)
Opa Opyka cTyma Ha CHary OcMOr JaHa oOJ JaHa
o0jasspuBama y "Ciryx6eHoM riacHuKy buX".
bpoj Cy 03-2318/18
25. jyna 2019. ronuse
CapajeBo

Ipencjennnk Cyna buX
Panxo le6esel, c. p.

Na osnovu ¢lana 1. Poslovnika o radu Suda ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 82/05, 60/11, 25/17), a u vezi sa ¢lanom 15. 1
26. Zakona o Strajku zaposlenih u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), donosim

ODLUKU
O UTVRDIVANJU MINIMUMA PROCESA RADA ZA
VRIJEME TRAJANJA STRAJKA U SUDU BOSNE I
HERCEGOVINE

Clan 1.
(Predmet Odluke)
Ovom Odlukom utvrduje se minimum procesa rada u Sudu
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Sud) za vrijeme trajanja
Strajka zaposlenih u Sudu.

Clan 2.
(Pravo na organizovanje Strajka)

Zaposleni u Sudu mogu organizovati $trajk u skladu sa
Zakonom o S$trajku u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), na nacin koji nece ugroziti
javni interes, op$tu sigurnost, sigurnost lica i imovine, kao i samo
funkcionisanje Suda.

Clan 3.
(Minimum procesa rada)

(1) Zaposleni u Sudu mogu poceti $trajk, ako se obezbijedi
minimum procesa rada koji osigurava nesmetano
funkcionisanje svih organizacionih jedinica Suda.

(2) Minimum procesa rada u Sudu za vrijeme trajanja Strajka
ostvaruje se u obimu do 25% kadrovskih kapaciteta na nivou
organizacionih jedinica.

Clan 4.
(Obezbjedivanje minimuma procesa rada po organizacionim
jedinicama Suda)
Za vrijeme $trajka u Sudu minimum procesa rada po
organizacionim jedinicama obuhvata:

1. ZAJEDNICKI SEKRETARIJAT
1.1. Kabinet predsjednika Suda

- Izrada i otprema odluka i drugih pismena koje u skladu s
posebnim propisima donosi predsjednik Suda, a koje su
vezane rokom, postoji opasnost od nastupanja Stetnih
posljedica uslijed propustanja ili imaju oznaku hitnosti.

1.2. Odjeljenje za opste, administrativno-tehnicke i pravne

poslove

- administrativni poslovi za potrebe sudija i sudskih vijeca
(daktilografski i stenografski poslovi, organizovanje pretresa
i zakazivanje sudenja, rezervacija sudnica, izrada
poziva/naredbi strankama, sudskoj policiji, svjedocima i
drugim ucesnicima u postupku);

- neodlozna interna i eksterna komunikacija;

- tehnicki poslovi (odrzavanje i ¢iS¢enje prostorija Suda,
domarski poslovi, poslovi portirnice, prijema i usmjeravanja
vanjskih i unutra$njih telefonskih poziva).

1.3. Odjeljenje pisarne

- poslovi pisarne koji se odnose na prijem, zavodenje i
otpremu hitne poste;

- pohranjivanje dokumenata, azuriranje i redovne provjere u
CMS bazi;

- neodloZna interna i eksterna komunikacija.

1.4. Odjeljenje za materijalno-finansijske poslove

- neophodni finansijsko-ra¢unovodstveni poslovi;
- blagajnicko poslovanje koje zahtijeva dnevnu azurnost.

1.5. Sekretarijat Upravnog odjeljenja:

- rad na hitnim predmetima u kojima su tuzitelj i strana lica
(nadzor nad strancem, ograni¢enje kretanja, azil);

- rad na predmetima sa istaknutom mjerom odgadanja
izvrSenja rjesenja;

- pruzanje struéne pomoci sudijama na parni¢nom i izvr§nom
referatu u predmetima u kojima je zakazano sudenje, kao i
drugim postupcima koji su hitni (radni sporovi, privremene
mjere osiguranja).

1.6. Sekretarijat Odjela III Krivicnog odjeljenja

- rad na hitnim pritvorskim predmetima;

- poslovi u vezi s postupanjem po pismenima vezanim
zakonskim rokom koji ne trpe odlaganje (postupak po
zaprimljenoj optuznici, izdavanje naredbi za sprovodenje
posebnih istraznih radnji, izdavanje ostalih neodloznih
naredbi, saglasnosti, itd., slanje poziva svjedocima,
vjeStacima, osumnji¢enim i optuZenim licima i sli¢no);

- izrada sudskih odluka odredenih zakonskim rokom:;

- poslovi u vezi s upucivanjem osudenih lica na izdrzavanje
kazne zatvora, drugih izreCenih mjera i postupanje po
molbama osudenika;

- poslovi u vezi s prijemom i predajom privremeno oduzetih
predmeta;

- neodlozni poslovi iz domena sudske uprave Odjela III (npr.
odredivanje sudije ili vije¢a u hitnim predmetima i sli¢no).

1.7. Sekretarijat Odjela III Apelacionog odjeljenja

- rad na pripremi spisa u upravnim predmetima koji su
zakonom odredeni kao hitni (izborne Zalbe, odluke po
zahtjevima za preispitivanje Odluke vije¢a za upravne
sporove u predmetima stranaca - stavljanje pod nadzor, azil);

- rad na pripremi nacrta odluka po Zalbama na prvostepena
rjeSenja o (ne)odredivanju pritvora;

- rad na pripremi nacrta odluka po zalbama na odluke o
privremenim mjerama u gradanskim predmetima.
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2.URED REGISTRARA
2.1. Administrativno odjeljenje

pruzanje pomo¢i predsjedniku Suda u rukovodenju i
organizaciji rada Odjeljenja I i II Krivicnog i Apelacionog
odjeljenja za vrijeme Strajka;

provodenje dokumenata i ro¢ista u predmetima u kojima je
potrebno hitno postupanje.

2.2. Odjeljenje za sudsku upravu

prijem, zavodenje, obrada 1 distribucija zaprimljenih
podnesaka, postupanje po dnevnim naredbama sudija, te
otprema sudskih odluka i drugih dokumenata koji ne trpe
odlaganje;

izdavanje aktivnih i arhivskih spisa/dokaza koji ne trpe
odlaganje;

azuriranje elektronskih 1 fizickih evidencija o kretanju
spisa/dokaza;

nuzne mjere i aktivnosti za odrzavanje AV opreme;

audio i video snimanje sudskih rocista koja budu odrzavana
tokom Strajka:

arhiviranje snimaka sudenja te dostavljanje AV materijala
strankama u postupku prema zahtjevima, a radi izrade
odluka u predvidenom roku;

skeniranje zaprimljenih podnesaka javnog karaktera i
potvrdenih optuznica;

presignacija predmeta i CMS administracija predmeta;
azuriranje elektronskih evidencija i baza podataka o radu
Suda i sudija;

izrada statistickih izvjestaja koji su vezani rokovima;
rezervacije sudnica i azuriranje kalendara sudenja;

azuriranje  web-stranice Suda u cilju pruzanja nuznih
informacija javnosti;

izrada zapisnika sa ro€ista za izjasnjenje o krivnji koje bude
odrzano za vrijeme Strajka i izrada transkripta sudenja u
hitnim sluéajevima.

2.3. Pravno odjeljenje

razvrstavanje i klasifikacija zaprimljenih pismena u cilju

utvrdivanja hitnosti u postupanju;

postupanje po pismenima vezanim zakonskim rokom koji ne

trpi odlaganje, $to naro€ito podrazumijeva donosenje odluka

po prijedlozima za:

- provodenje posebnih istraznih radnji;

- pretres stana, prostorija i osoba;

- oduzimanje predmeta;

- izdavanje naredbi banci ili drugoj pravnoj osobi;

- izdavanje naredbe operateru telekomunikacija;

- donosenje privremene mjere oduzimanja imovine;

- izdavanje naredbe za raspisivanje potjernice;

- izdavanje naredbe za ekshumaciju;

- donosenje drugih odluka koje ne trpe odlaganje, a
odnose se narocito na urgentne medicinske intervencije
osumnjic¢enih/optuzenih lica, premjestaj lica iz jednog
u drugi KPZ iz sigurnosnih razloga i sli¢no;

postupanje po prijedlozima za odredivanje/produzenje mjere

pritvora i mjera zabrane, $to podrazumijeva preduzimanje

svih radnji usko vezanih za konkretne procese, a narocito

postavljanje branilaca po sluzbenoj duznosti, organizacija i

prisustvo ro¢istu za razmatranje prijedloga, pruzanje stru¢ne

podrske prilikom izrade pismene odluke i sli¢no;

preduzimanje radnji i aktivnosti u vezi procesa odlucivanja
po zaprimljenoj optuznici, §to naroCito podrazumijeva
postavljanje branilaca po sluzbenoj duznosti, razmatranje

svih relevantnih Cinjenica u pogledu donosenja odluke o

optuznici i (eventualno) odluke po prethodnim prigovorima,

prisustvo ro€istu za izjasnjenje o krivnji i sli¢no;

- prisustvo otvaranju glavnog pretresa i nastavcima glavnih
pretresa u predmetima s pritvorskim elementom, S§to
ukljucuje i izradu odluka;

- postupanje po zalbama tokom svih faza postupka, u
slucajevima kada je odlucivanje o istim vezano hitnim
zakonskim rokovima;

- prisustvo sjednici Apelacionog odjeljenja, otvaranju glavnog
pretresa i nastavcima glavnih pretresa pred vijeCem
navedenog odjeljenja u predmetima s pritvorskim
elementom, $to ukljucuje i izradu odluka.

2.4. Odjeljenje za podrsku svjedocima

- pruzanje administrativne, logisticke, psiholoske i druge
podrske svjedocima Odjela I i II pozvanim pred Sud BiH u
dane Strajka;

- kontaktiranje svjedoka po nalogu sudskih vijeca;

- pruzanje podrske svjedocima koji svjedoée pred drugim
odjelima Suda, kao i osoblju u hitnim situacijama, a po
nalogu sudija i Registrara Suda BH.

2.5. Odjeljenje za informisanje javnosti

- izdavanje hitnih saopstenja za javnost;

- prosljedivanje  neodloznih  upita stanaka nadleznim
organizacionim jedinicama;

- davanje kratkih izjava i obavjestenja u vezi s predmetima s
visokim stepenom interesa javnosti.

2.6. Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije

- poslovi iz domena informacionih tehnologija koji se odnose
na tehnicku  podrSku  korisnicima  informaciono-
komunikacionog sistema Suda BiH za koje se odreduje
minimum procesa rada.

2.7. Odjeljenje za unutras$nju kontrolu

- kontrola i monitoring tehni¢kih sistema zastite (video-
nadzora, vatrodojave, protuprovalne zastite, panik-alarma i
javnog razglasa);

- upravljanje sistemom kontrole pristupa 1 izdavanje
identifikacionih kartica;

- pracenje i koordinacija rada ulaznih rampi, kapija i parking
prostora, u koordinaciji sa Sudskom policijom BiH;

- aktivnosti na obezbjedenju unutrasnje sigurnosti kompleksa
u saradnji sa Sudskom policijom BiH.

Clan 5.
(Rasporedivanje zaposlenih u Sudu u slucaju $trajka)

(1) Ukoliko do pocetka $trajka ne dode do rjesavanja spora
mirnim putem, predsjednik Suda posebnom odlukom
odreduje zaposlene koji su duzni raditi za vrijeme S$trajka
radi obezbjedivanja minimuma procesa rada.

(2) Predsjednik Suda ne moze odrediti ¢lanove Strajkackog
odbora da rade u smislu stava (1) ovog ¢lana bez saglasnosti
strajkackog odbora.

(3) Zaposleni koji je Odlukom predsjednika Suda iz stava (1)
ovog Clana odreden da radi za vrijeme Strajka, a odbije da
radi - disciplinski je odgovoran za tezu povredu sluzbene ili
radne duznosti.

(4) Za vrijeme trajanja Strajka, organizatori $trajka su duzni da
saraduju s predsjednikom Suda radi osiguranja minimuma
procesa rada.

Clan 6.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj Su-10-211-3/18
31.jula 2019. godine Predsjednik Suda BiH
Sarajevo Ranko Debevec, s. 1.
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Na temelju ¢lanka 1. Poslovnika o radu Suda ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 82/05, 60/1, 25/17), a u svezi sa ¢lankom 15. i
26. Zakona o S$trajku uposlenika u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), donosim

ODLUKU
O UTVRDPIVANJU MINIMUMA PROCESA RADA ZA
VRIJEME TRAJANJA STRAJKA U SUDU BOSNE I
HERCEGOVINE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Ovom Odlukom utvrduje se minimum procesa rada u Sudu
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Sud) za vrijeme trajanja
Strajka uposlenika u Sudu.

Clanak 2.
(Pravo na organiziranje $trajka)

Uposlenici u Sudu mogu organizirati Strajk sukladno sa
Zakonom o Strajku u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/16), na nacin koji neée ugroziti
javni interes, opéu sigurnost, sigurnost osoba i imovine, kao i
samo funkcioniranje Suda.

Clanak 3.
(Minimum procesa rada)

(1) Uposlenici u Sudu mogu poceti Strajk, ako se osigura
minimum procesa rada Kkoji osigurava neometano
funkcioniranje svih organizacijskih jedinica Suda.

(2) Minimum procesa rada u Sudu za vrijeme trajanja Strajka
ostvaruje se u obimu do 25% kadrovskih kapaciteta na nivou
organizacijskih jedinica.

Clanak 4.
(Osiguravanje minimuma procesa rada po organizacijskim
jedinicama Suda)
Za vrijeme Strajka u Sudu minimum procesa rada po
organizacijskim jedinicama obuhvaca:

1. ZAJEDNICKO TAJNISTVO
1.1. Kabinet predsjednika Suda

- Izrada i otprema odluka i drugih pismena koje sukladno s
posebnim propisima donosi predsjednik Suda, a koje su
vezane rokom, za koje postoji opasnost od nastupanja $tetnih
posljedica uslijed propustanja ili imaju oznaku zurnosti.

1.2. Odjeljenje za opée, administrativno-tehnicke i pravne

poslove

- administrativni poslovi za potrebe sudaca i sudbenih vije¢a
(daktilografski i stenografski poslovi, organiziranje rasprava
i zakazivanje sudenja, rezerviranje sudnica, izrada
poziva/naredbi strankama, sudbenoj policiji, svjedocima i
drugim sudionicima u postupku);

- neodgodiva interna i eksterna komunikacija;

- tehnicki poslovi (odrzavanje i ¢iS¢enje prostorija Suda,
domarski poslovi, poslovi portirnice, prijema i usmjeravanja
vanjskih i unutarnjih telefonskih poziva).

1.3. Odjeljenje pisarne

- poslovi pisarne koji se odnose na prijem, zavodenje i
otpremu Zurne poste;

- pohranjivanje dokumenata, azuriranje i redovite provjere u
CMS bazi;

- neodgodiva interna i eksterna komunikacija.

1.4. Odjeljenje za materijalno-financijske poslove

- neophodni financijsko-ra¢unovodstveni poslovi;
- blagajnicko poslovanje koje zahtijeva dnevnu azurnost.

1.5. TajniStvo Upravnoga odjeljenja:

- rad na Zurnim predmetima u kojima su tuzitelji strane osobe
(nadzor nad strancem, ogranicenje kretanja, azil);

- rad na predmetima sa istaknutom mjerom odgadanja
izvrSenja rjesenja;

- pruzanje struéne pomoci sucima na parniénom i izvr$nom
referatu u predmetima u kojima je zakazano sudenje, kao i
drugim postupcima koji su zurni (radni sporovi, privremene
mjere osiguranja).

1.6. TajniStvo Odjela III Kaznenoga odjeljenja

- rad na Zurnim pritvorskim predmetima;

- poslovi u svezi s postupanjem po pismenima vezanim
zakonskim rokom koji ne trpe odlaganje (postupak po
zaprimljenoj optuznici, izdavanje naredbi za sprovodenje
posebnih istraznih radnji, izdavanje ostalih neodgodivih
naredbi, suglasnosti, itd., slanje poziva svjedocima,
vjestacima, osumnji¢enim i optuZenim osobama i sli¢no);

- izrada sudbenih odluka odredenih zakonskim rokom;

- poslovi u svezi s upuéivanjem osudenih osoba na
izdrzavanje kazne zatvora, drugih izreCenih mjera i
postupanje po molbama osudenika;

- poslovi u svezi s prijemom i predajom privremeno oduzetih
predmeta;

- neodgodivi poslovi iz domena sudbene uprave Odjela III
(npr. odredivanje suca ili vije¢a u Zurnim predmetima i
sli¢no).

1.7. Tajnistvo Odjela III Apelacijskoga odjeljenja

- rad na pripremi spisa u upravnim predmetima koji su
zakonom odredeni kao Zurni (izborne zalbe, odluke po
zahtjevima za preispitivanje Odluke vije¢éa za upravne
sporove u predmetima stranaca - stavljanje pod nadzor, azil);

- rad na pripremi nacrta odluka po Zalbama na prvostupanjska
rjesenja o (ne)odredivanju pritvora;

- rad na pripremi nacrta odluka po zalbama na odluke o
privremenim mjerama u gradanskim predmetima.

2. URED REGISTRARA

2.1. Administrativno odjeljenje

- pruzanje pomoc¢i predsjedniku Suda u rukovodenju i
organiziranju rada Odjeljenja I i I Kaznenog i Apelacijskog
odjeljenja za vrijeme Strajka;

- provodenje dokumenata i ro¢ista u predmetima u kojima je
potrebno Zurno postupanje.

2.2. Odjeljenje za sudbenu upravu

- prijem, zavodenje, obrada 1 distribucija zaprimljenih
podnesaka, postupanje po dnevnim naredbama sudaca, te
otprema sudbenih odluka i drugih dokumenata koji ne trpe
odlaganje;

- izdavanje aktivnih i arhivskih spisa/dokaza koji ne trpe
odlaganje;

- azuriranje elektronskih 1 fizickih evidencija o kretanju
spisa/dokaza;

- nuzne mjere i aktivnosti za odrzavanje AV opreme;

- audio i video snimanje sudbenih roc¢ista koja budu odrzavana
tijekom Strajka:

- arhiviranje snimaka sudenja te dostavljanje AV materijala
strankama u postupku prema zahtjevima, a radi izrade
odluka u predvidenom roku;

- skeniranje zaprimljenih podnesaka javnog karaktera i
potvrdenih optuznica;

- presignacija predmeta i CMS administracija predmeta;

- azuriranje elektronskih evidencija i baza podataka o radu
Suda i sudaca;

- izrada statistickih izvjestaja koji su vezani rokovima;
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- rezerviranje sudnica i azuriranje kalendara sudenja;

- azuriranje web-stranice Suda u cilju pruzanja nuznih
informacija javnosti;

- izrada zapisnika sa ro€ista za izjasnjenje o krivnji koje bude
odrzano za vrijeme Strajka i izrada transkripta sudenja u
zurnim slucajevima.

2.3. Pravno odjeljenje

- razvrstavanje i klasifikacija zaprimljenih pismena u cilju
utvrdivanja Zurnosti u postupanju;

- postupanje po pismenima vezanim zakonskim rokom koji ne
trpi odlaganje, $to narocito podrazumijeva donosenje odluka
po prijedlozima za:

- provedba posebnih istraznih radnji;

- pretres stana, prostorija i osoba;

- oduzimanje predmeta;

- izdavanje naredbi banci ili drugoj pravnoj osobi;

- izdavanje naredbe operateru telekomunikacija;

- donosenje privremene mjere oduzimanja imovine;

- izdavanje naredbe za raspisivanje tjeralice;

- izdavanje naredbe za ekshumaciju;

- donosenje drugih odluka koje ne trpe odlaganje, a
odnose se narocito na urgentne medicinske intervencije
osumnji¢enih/optuzenih osoba, premjestaj osoba iz
jednog u drugi KPZ iz sigurnosnih razloga i sli¢no;

- postupanje po prijedlozima za odredivanje/produljenje mjere
pritvora i mjera opreza, §to podrazumijeva poduzimanje svih
radnji usko vezanih za konkretne procese, a naroCito
postavljanje branitelja po sluzbenoj duznosti, organiziranje i
nazocnost rocistu za razmatranje prijedloga, pruzanje strucne
podrske prilikom izrade pismene odluke i sli¢no;

- poduzimanje radnji i aktivnosti u svezi procesa odlucivanja
po zaprimljenoj optuznici, §to naroCito podrazumijeva
postavljanje branitelja po sluzbenoj duZnosti, razmatranje
svih relevantnih Cinjenica glede donoSenja odluke o
optuznici i (eventualno) odluke po prethodnim prigovorima,
nazoc¢nost rociStu za izjaSnjenje o krivnji i sli¢no;

- nazocénost otvaranju glavnoj raspravi i nastavcima glavnih
rasprava u predmetima s pritvorskim elementom, S§to
ukljucuje i izradu odluka;

- postupanje po zalbama tijekom svih faza postupka, u
slu¢ajevima kada je odluCivanje o istim vezano zurnim
zakonskim rokovima;

- nazocnost sjednici Apelacijskog odjeljenja, otvaranju glavne
rasprave 1 nastavcima glavnih rasprava pred vijeCem
navedenog odjeljenja u predmetima s pritvorskim
elementom, $to ukljucuje i izradu odluka.

2.4. Odjeljenje za podrsku svjedocima

- pruzanje administrativne, logisticke, psiholoske i druge
podrske svjedocima Odjela I i II pozvanim pred Sud BiH u
dane Strajka;

- kontaktiranje svjedoka po nalogu sudbenih vijeéa;

- pruzanje podrske svjedocima koji svjedoce pred drugim
odjelima Suda, kao i osoblju u Zurnim situacijama, a po
nalogu sudaca i Registrara Suda BH.

2.5. Odjeljenje za informiranje javnosti

- izdavanje zurnih saopéenja za javnost;

- prosljedivanje neodgodivih  upita
organizacijskim jedinicama;

- davanje kratkih izjava i obavijesti u svezi s predmetima s
visokim stupnjem interesa javnosti.

stanaka nadleznim

2.6. Odjeljenje za informacijsko-komunikacijske tehnologije
- poslovi iz domena informacijskih tehnologija koji se odnose

na tehnicku  podrSku  korisnicima  informacijsko-
komunikacijskog sustava Suda BiH za koje se odreduje
minimum procesa rada.

2.7. Odjeljenje za unutarnju kontrolu

- kontrola i monitoring tehnickih sustava zastite (video-
nadzora, vatrodojave, protuprovalne zastite, panik-alarma i
javnog razglasa);

- upravljanje sustavom kontrole
identifikacijskih kartica;

- pracenje i koordinacija rada ulaznih rampi, kapija i parking
prostora, u koordinaciji sa Sudbenom policijom BiH;

- aktivnosti na osiguravanju unutarnje sigurnosti kompleksa u
suradnji sa Sudbenom policijom BiH.

Clanak 5.
(Rasporedivanje uposlenika u Sudu u slucaju Strajka)

(1) Ukoliko do pocetka $trajka ne dode do rjesavanja spora
mirnim putem, predsjednik Suda posebnom odlukom
odreduje uposlenike koji su duzni raditi za vrijeme $trajka
radi osiguravanja minimuma procesa rada.

(2) Predsjednik Suda ne moze odrediti ¢lanove Strajkackog
odbora da rade u smislu stavka (1) ovog clanka bez
suglasnosti Strajkackog odbora.

(3) Uposlenik koji je Odlukom predsjednika Suda iz stavka (1)
ovog ¢lanka odreden da radi tijekom $trajka, a odbije da radi
- disciplinski je odgovoran za teZzu povredu sluzbene ili
radne duznosti.

(4) Za vrijeme trajanja Strajka, organizatori Strajka su duzni da
suraduju s predsjednikom Suda radi osiguranja minimuma
procesa rada.

pristupa i izdavanje

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj Su 03-2318/18
25. srpnja 2019. godine
Sarajevo

Predsjednik Suda BiH
Ranko Debevec, v. 1.
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