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Ha ocHoBy unana IV 4. a) YcraBa bocHe u Xepiieropuse,
ITapnamentapna ckynmrtuHa bochne m Xepuerosune, Ha 50.
cjemani  [IpeacTaBHMYKOr noma, oxpxaHoj 26. jyma 2017.
roguHe, W Ha 32. cjemuuim JlomMa Hapoma, onpikaHoj 28.
centembpa 2017. roauHe, ycBojuna je

3AKOH
O UBMJEHAMA U JOITYHAMA 3AKOHA O YIIPABHU

UYnan 1.

VY 3akony o ynpasu ("Cnyx6enu riacauk buX", op. 32/02
u 102/09) y unany 49. uza craBa 4. 1o1aje ce HOBH CTaB 5. KOjU
rJ1acu:

"OmIyKoM O OCHUBamWy Ciyk0e M3 cTaBa 4. OBOT WiIaHa
yTBpauhe ce MOCTyMaK U OBIaIIhermhe 3a TOHOMICHE MPaBHIHUKA
0 YHYTpAIllFh0j OpraHu3aLyju ciayxoe."

Unan 2.

VY nmornasiby VI - [IpuHIMNmM opraHuzainuje opraa ynpase,

Ha3MB O/ljeJbKa 3. MUjeba Ce U INIaCH:

"3. VYHyTpamma ~ opraHuzandja = OpraHa  ymnpase,
CTPYYHHUX, TEXHUYKHUX U JPYTHX CITyKOw."
Ynan 3.
Unan 52. Mujema ce U IIIacH:
"Unan 52.

VHyTpalma OpraHu3aiyja opraHa ympase YTBphyje ce
MPABIJTHUKOM O YHYTPAIlIEh0j OpraHU3allnju.

[paBHIHHK O YHYTpAIlEbh0j OpraHM3allljd MHHHCTapCTBa
JIOHOCH MUHHCTAp, y3 carnacHoct Cajeta MHHHCTApA.

[lpaBuiaHUK © YHYTpaIllkOj OPraHM3aLHjH CaMOCTAJHE
yIpaBHE OpraHM3alije JOHOCH pYKOBOJMNALl CaMOCTAHE
yIpaBHe opraHu3aije, y3 cariacHoct Cagjera MUHHCTApA.

IpaBWIHUK O YHYTpallbOj OpraHW3alWju  yHpaBHE
OpraHusalije y cactaBy MHHHCTapCTBa JOHOCH MHHHCTAp Ha

ISSN 1512-7508 -  cprcku je3uk

ISSN 1512-7486 - GocaHckH je3uk

ISSN 1512-7494 - xpBaTCKH je3uK
NpUjeIyIor PYKOBOIMONA YIpaBHE OpraHM3aldje Y cacTaBy
MUHHUCTapCTBA, y3 carnacHocT CaBjeta MUHHCTapa.

VY HocTynKy DOHOIIEHa MPaBIIHUKA O YHYTPAIlkhoj opra-
HHM3alWjH OpraHa ynpase, MHHCTHTynMja bocHe u XepuerouHe,
JPYrHX MPaBHUX JIMIA U3 4iaHa 2. OBOT 3aKOHA M CIYXOW H3
qnana 49. cras 1. 0BOT 3aK0Ha, TOHOCHJIALl TPABIJIHMKA Jy)KaH je
Ja TPETXOJHO NpHOAaBM MHILbEHa MHHHCTApCTBA IpaBJe,
Munucrapctea ¢Qunancuja u Tpesopa u Kanuemapuje 3a
3aKoHO/1aBCTBO CaBjeTa MHHHCTApa.

[paBmiTHHK O YHYTpaIIEk0j OpPraHNU3alHji OpraHa ynpase u
ciryxOu u3 wiaHa 49. cras 1. oBor 3akoHa Mopa OUTH yckiaheH
Cca HaUIOKHOCTMMA IPONMCAHMM 3aKOHOM, Kao M ca
MPUHLUIKMA O YHYTpAIlkh0] OpraHU3aliji OpraHa yrnpase, Koje
oaykoMm mpornucyje Cagjer MuHHCTapa."

Unaw 4.
W3a unana 55. nonaje ce HOBU WiaH 55a. KOjU IJIacH:

"Unan 55a.

HakoH HcTeka MaH/aTa MHHHCTpPA M 3aMjeHHKAa MHUHHCTPA,
PYKOBOAMOLIA M 3aMjEeHHKa PyKOBOAMOLA CaMOCTaJHE YIpaBHE
opraHm3alyje, pyKoBoIHoL@ U 3aMjeHHUKa PYKOBOANOIIA YIIpaBHE
OpraHM3anyje y cacTaBy MHHHCTapcTBa ¥ PYKOBOAMIAIlA WU
3aMjeHHKa pPYKOBOJWJIAIA MAPYTHX MHCTUTynMja bBocHe w
XeplieroBiHe OCHOBaHHX MOCEOHMM 3aKOHOM HJIM KOjUMa je
MOCEOHNM 3aKOHOM IIOBjepeHO 00aBJhame IOCIOBA YIIPAaBe,
BHXO0BA MpaBa, 00aBe3e u opiamhema 0cTajy Ha CHa3u JI0 HOBOT
MMEHOBama Ha Ty JY>KHOCT.

OpraH Ha/UIe)KaH 32 IMCHOBae PYKOBOJHMOLA CAMOCTAITHE
yIpaBHE OpraHu3alyje, YIpaBHE OpraHM3allje y CacTaBy
MHHHCTapCTBa U PYKOBOAMIALA APYTHX HMHCTHTYyLHja BocHe n
XepLeroBuHe OCHOBAaHHMX IOCEOHMM 3aKOHOM WM KOjUMa je
MOCEOHNM 3aKOHOM IIOBjepEeHO O00aBJbame IOCIOBA YIPaBe y
Cllyyajy NHpecTaHKa MaHJaTa MMEHOBaHMX PYKOBOAWIALA, M3
pasnora Koju HHje HCTEK BpEMEHa Ha KoOje j¢ HMCHOBAHO,
nMeHoBahe BpIIHONa JyKHOCTH paau obe30jeherma HecMeTaHor
(yHKIOMOHNCaa WHCTUTYLHjE CaMO aKo je  3aMjeHHK
PYKOBOJIHIOIIA CIIpHjedeH 1a 00aBJba CBOjy Iy>KHOCT.
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Bpumnan ty>kHOCTH MoOXe OMTH MMEHOBaH Ha HEPHOI
KOjU HE MOXKe OMTH JIy)KH O] TPH Mjecera.

HN3y3eTHo, a paau crnpeyaBama HACTAHKA LITETHUX MOCIbE-
IIWIA 3a pax ¥ (QYHKIHOHKUCARke UHCTUTYIH]jE, OpraH HajulekaH
3a IMEHOBAamh-€ PYKOBOAMOIIA M 3aMjeHHKa PyKOBOJHOIA U3 CTaBa
1. oBor ulaHa MOYKE JOHHU]ETHU pjelIChe 0 MIMEHOBAY BPILIHOLA
Iy’KHOCTH PyKOBOAMOLA HA JOIII jeIaH MEPHOA Ol TPH Mjecela y
HapOYMTO ONpaBJAHUM CIIy4yajeBHMa, Kao LITO je CIy4aj Kajga
MOCTYNaK MMEHOBama PYKOBOJAMOLA M 3aMjeHHKa PYKOBOIMOLA
HHje OKOHYaH U CIINIHO.

Bpmmnan ny>kHOCTH MMa cBa IIpaBa, obaBe3se 1 oBianthema
PYKOBOIMOLIA, OJHOCHO 3aMjCHHMKa PYKOBOAMOLA 3a BpHjeMe
o0aBJbarba T€ Ty)KHOCTHU."

Unan 5.

VY unany 56. u3a craBa 2. 1oAajy ce HOBH CT. 3. U 4, KOju
riace:

"[loceOHE ycioBe 3a MMEHOBamkC PYKOBOIHMOIA U 3aMje-
HHKa pyKoBoauona u3 cT. 1. u 2. oor unana yrepauhe Casjer
MHHHCTapa MOCEOHUM aKTOM, aKO TH YCIIOBH HHCY MPONHCAHH
MOCeOHUM 3aKOHOM, Ha npwujeaior MuHucTapeTsa npasiae bocHe
u Xepuerouse (y 1ajbeM TeKCTy: MUHHCTApCTBO MPaBe).

MunucrapcTBo mpaBzae he 00aBe3HO NPHIHKOM CaddEba-
Bama NPHjedIora akTa U3 CTaBa 3. OBOT WIAHAa KOHCYJITOBATH
opraH ympaBe 3a Koju ce yTBphyjy noceOHH ycloBH."

Unan 6.
VY ynany 57. ctaB 3. MHjemba Ce U TJIaCH:
"V caMOCTalHOj YIpaBHO] OpraHU3allMjd W YIPaBHO]
OpraHM3allijH y CcacTaBy MHHHCTapcTBa MOTY ce€ IOCTaBJbaTH
nomohHuny aupexropa.”

Unan 7.
Unan 59. Mujema ce ¥ I1acu:

"Unan 59.

Hauun moctaBibea U paspjeliema pykoBoaehnx apikaB-
HUX CIy’»kOCHHKa 13 wiaHa 57. oBor 3akoHa ypeljyje ce onpenoda-
Ma 3akoHa O JPXKaBHOj CIy)XOM y HWHCTUTyIMjamMa bBocHe n
XepLeroBuHe.

Opran HaUIekKaH 32 HMEHOBAamE pjeIICHheM HMEHYyje
PYKOBOAMOLIA M 3aMjeHHKa PYKOBOAMOLIA CAMOCTAIIHE YHPaBHE
opraHu3alyje, pyKoBOIHOLA U 3aMjeHHKa PYKOBOJIMOLA YIIPaBHE
opraHu3alyje y cacTaBy MHHHCTApCTBA W PYKOBOIHOLE M
3aMjeHHMKe pPYyKOBOWIIAIlAa JAPYIMX HWHCTUTyIOHMja bBocHe n
XepleroBHe OCHOBaHHX IIOCEOHMM 3aKOHOM HJIM KOjHMa je
oceOHUM 3aKOHOM IOBjepeHO 00aBIbame MOCIOBA yIIPaBe.

OpraH HaJUIe)XaH 32 UMEHOBabE PYKOBOIHMOIA U 3aMjEeHHUKA
pyKoBOAMOIA M3 CTaBa 2. OBOI 4YiaHa IIpHje HMCHOBamba
PYKOBOZHMOIIA U 3aMjeHNKa PYKOBOAMOIA Ty)KaH je Jia JIoHece U
pjelere o pa3pjeleny pyKOBOIHOLA U 3aMjeHHKa PyKOBOIHOLA
KOjHI Cy [0 MOMEHTa HMEHOBama 00aBJball JIy)KHOCT
PYKOBOIHMOIIA M 3aMjeHHKa PYKOBOIHMOLA, OCHM aKO MOCEOHHM
3aKOHOM HHj€ JIpyradrje MpOorrcaHo.

AKo opraH u3 ctaBa 2. OBOT WIaHa He JOHECE U pjelliethe O
pa3pjemiey U3 craBa 3. OBOT WIaHA, JAHOM CTyIama Ha CHary
pjemersa W3 craBa 2. OBOT WiaHa O CHIM 3aKOHAa MpeECcTaje
MaHJIAT JIHILY KOje je paHHje 00aBIbalio Ty Ay>KHOCT.

AKo NHIIE KOjeM je MaHIaT MpecTao y CKiIaay ¢ oapendama
craBa 4. OBOI' YWilaHa cMaTpa Ja Cy My IO OCHOBY IIPECTaHKa
MaHJIata ToBpHjeljeHa mpaBa W3 pagHOr OJAHOCA, MOXE
3aTpaXXMTH 3aITUTY TOr TpaBa npea Cynom y poky o 30 nana
OJ] JaHa CTyIama Ha CHary pjellermha 0 IMCHOBakY PYKOBOINOLA
¥ 3aMjeHHKA PyKOBOMOIIA M3 CTaBa 2. OBOT WiaHa."

Unan 8.
Unan 70. MUjera ce U IIaCH:

"Ynan 70.

Tpujem Ap)KaBHUX, MOJULHM]CKUX, OCTAJINX CIy)KOCHHKA H
3aIl0CJICHNKA Y PaJHU OHOC Yy OpraHe yIpaBe M MHCTHTYLHjE C
jaBHEM oBNamhemNMa Kao M OCTBapUBame IpaBa, obaBe3a H
OJIFOBOPHOCTH IO OCHOBY paza ypelhyje ce 3akoHOM 0 ApKaBHOj
cyx0n y mHctuTynujama bocHe n XepuerosuHe, 3aKOHOM O
pamy y wuHcTHTyIMjamMa bocHe M XepleropuHe W APYTUM
MOCEOHUM 3aKOHMMa WM NpomucuMa Kkoje noHocu CasjeT
MHHHCTapa, CXOAHO OBJalhemuMa yTBpl)eHHM 3aKkoHOM. "

Unan 9.

VY unany 71. craB 2. u3a pujeun "MHCIIEKTOpH' Ha Kpajy
peUeHHIle J0fajy Cce 3ameTa W pHjeud: "Kao JAp)KaBHHU
CITy’KOCHUIIN ca MOCeOHUM OBJAIIhesMa KOjH Cy CaMOCTATHH Y
CBOM paly y TpanunamMa osnamhema yTBpheHnx 3akoHOM".

W3a ctaBa 2. mozaje ce HOBH CTaB 3. KOjH TJTaCH:

"NHCcTieKTOpH Ccy IOyXHH Ja ce€ CIPy4HO o0pasyjy H
ycaBpllaBajy 3a 00aBJbambe MHCIIEKIMjCKUX MOCIOBa, HA OCHOBY
mporpamMa OMIITeT CTPYYHOT ycaBplIaBamka HWHCIEKTOpa KOju
JOHOCH ATeHIHja 3a JIprkaBHy ciyxOy Bocue m Xeprerosune,
Ha mpujemior MuHuctapetBa mpasne. [Iporpam moceGHOT
o0pa3oBama U ycaBplllaBamka HHCIIEKTOpa y OpraHnMa KOjU BpIIIe
MHCTIEKLIH]CKH HaA30p AOHOCH PYKOBOAMIJIAL] OpraHa, Ha OCHOBY
yTBpheHe noTpede 3a TAKBUM 00pa30BambeM U ycaBpIlaBameM."

Hocanammu cras 3. mocraje cTas 4.

Unan 10.

Y unany 73. ctaB 2. MUjema Ce U TIACH:

"Cpako (hM3MUYKO ¥ TPABHO JIMIIC MMa MPaBO 1a TOJHECE
WHULMjaTHBY 3a BpIICHE  HMHCICKIHMJCKOI  Hag3opa W
npeny3uMamke YIPaBHUX Mjepa 3a Koje je MHCIEKTop oBnamheH
3aKOHOM."

CraB 3. MHjema ce 1 IacH:

"AKO HHCHEKTOpP OLMjeHH Ja Cy HaBOOW H3HUjETH Y
WHULIM]aTHBY OCHOBAHH, Jy)XaH je Ja 3aTPaKH W3jallliberhe O]l
opraHa Ha 4WjHu Ce paj HaBOAW Yy WHHIMjaTUBH OJHOCE WM Ja
W3BPILH HETIOCPEJaH MHCIIEKIN]CKH Ha130p."

W3a ctaBa 3. mojajy ce HOBH CT. 4. U 5, KOju TJace:

"AKo He no0Wje TPaKeHO H3jAIlEbElEe M3 CTaBa 3. OBOT
4JIaHa y OCTABJHEHOM POKY MM aKO Cy TPKEHO H3jalllFberhe U
JIOCTaBJbCHH JIOKa3W HEIOBOJBHH 32 HECIOPHO YTBphUBambe
YHILEHUYHOT CTamba Y MOTJIely IIPOBjepe OCHOBAaHOCTH HABOJA M3
MO/THECEHe MHUILMjAaTUBE, HHCIIEKTOp he M3BPLINTH HerocpenaH
WHCIEKIN]CKU Ha30p."

"Uucniektop he wHUmMjatopa 00aBHjECTUTH O HCXOMY
MOCTyTIakha 10 HaBEICHOM 3axTjeBy y poky ox 30 maHa on gaHa
npujeMa HHULHjaTUBe."

WU3za craBa 4. koju moctaje ctaB 6. 1ojaje ce HOBU CTaB 7,
KOjH TJIacH:

"3a TaYHOCT M BjE€POMOCTOJHOCT ODaBjeIITeHa W MOaTaKa
u3 craBa 6. OBOT WiaHa OATOBOPaH je PYKOBOIWIAIl OpraHa
yHpaBe YMju paj NOAIHjeKe MHCIEKIIN]CKOM Haa30py."

Unan 11.
VY unany 74. cras 1. pujeun: "u o6aBe3y" Opumy ce.

Unan 12.
Wza unana 74. monaje ce HOBH 4WiaH 74a, KOjU TIacH:

"Ynan 74a.

MHcneknujcku Haa3op ce BpIIN Kao:

1)  HemocpeqHH MHCIIEKIHjCKU HAI30p U

2)  TOCPEeIHH MHCIIEKLHjCKH HaI30P.

HenocpeaHu MHCIEKIM]CKU HaZ30p BPILK C€ HEMOCPEIHUM
YBHJIOM Yy OIIITE M TOje[MHAYHE aKTe, YCJIOBE M HAuMH paja,
Hpolec paja, TPOM3BOAE M JApyry poOy, uchpaBe U Ipyre
JOKYMEHTe, Kao M 00aBibambeM JPYrHX palibi y CKIamy ca
CBPXOM MHCIICKIIM]CKOT Haa30pa y OpraHy YWjH paj| MOIHjexe
MHCIIEKIIN]CKOM Haa30py.
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IMocpeHM MHCNEKLMjCKH HAJ30p BpIIM CE YBUIOM Y
JIOCTaBJbEHE AKTE, IOJATKE U JIPYTy JOKYMEHTALM]y OpraHa Yuju
pajx MmomInjexxe MHCIIEKIU]CKOM HA/I30py, aKo Ce Ha Taj HAuMH
MOJKE HECTIOPHO YTBPAUTH YHE-CHUYHO CTabe.

Bpiieme  OCPEAHOr  MHCHIEKIHjCKOT
UCKJby4yje MOTyNHOCT HAaKHaJHOI BpIICHA
MHCIIEKLIUjCKOT Hajizopa."

Hazasopa HC
HETIOCPCAHOT

Unan 13.

VY wnany 75. craB 2. m3a pHjedd CBaKOM J0naje ce pujed
"HenmocpenHOM", a u3a pujeun obaBe3aH pujey 'cacTaBUTH"
3aMjemyje ce pujedjy ""caunHuTH'.

Cras 3. Mujema ce U I1acu:

"3alIMCHUK ce caudmaBa 10 IPaBWIUMA YIPaBHOTL
MOCTYIKAa, a IOCTaBjba C€ PYKOBOJMOIYY OpraHa YHjH pasx
TIOJUTHj€KEe WHCTICKIIN]CKOM Haa30py."

Unan 14.
Unan 77. Mujema ce 1 IIacH:

"Unan 77.

AXO MHCHEKTOp YTBPAH 2 je HOBPEIOM 3aKOHA WU JIPYTor
MPONHCAa YYUI-CHA MOBpENa pajHe TyXXKHOCTH, NPEKpINaj N
KPHBUYHO JIjeTio, Ay’KaH je aa 6e3 oarahama:

1) 'y cnydajy moBpene paiHE AYKHOCTH - MHCMEHO
YIO3HA PYKOBOJMOLIA OPraHa ¢ YUHI-CHOM IOBPEIOM
pazHe Ty>KHOCTH,

2) y ciydajy HOYMELCHOT TPEKpIIaja - U3/a IPeKpLIajHi
HaJOI WIM HAUIOKHOM Cydy IIOJHECE 3aXTjeB 3a
yTBphUBake  OATOBOPHOCTH  300r  HOYHMEHCHOT
MpeKpIIaja,

3) y cioydajy KpUBHYHOL [jefia - Ha/UIeKHOM TYKH-
JIAIITBY TIOJHECE MpHjaBy 300T MOYMECHOT KPHBUY-
HoT Jjena.”

Unan 15.

V unany 78. cTaB 1. Mujema ce U IJIacH:

"O mpemy3uMamy yNpaBHHX Mjepa u3 wiaHa 76. cTaB 1.
ta4. 1), 2) u 3) oBor 3aKOHa MHCIIEKTOP 00aBE3HO JOHOCH pje-
meme. OCHOB 3a JOHOIMICHE pjelierhba IPEACTaBba YHHEHITHO
CTamke YTBP)EHO y M3BPILICHOM MHCIIEKIIH]jCKOM Haa30py."

VY craBy 4. 6poj "2" 3amMjemyje ce opojem "3".

Unan 16.
VY unany 80. pujeun: "mpekpiuiajHoM win" OpuIry ce.
Unan 17.

VY wrany 82. cTaB 2. MUjema Ce U IJIacH:

"Opranu ympase, HHCTUTYLHWje C jaBHHUM OBJAIIhemuMa,
Jpyra mpaBHa U (QU3HUKA JIMIA, KOjUMA Cy PjelICEHEeM U3 WiaHa
78. OBOr 3aKOHA HAJOXEHE Mjepe, 00aBe3HH Cy HOCTYIATH MO
HaBeJICHOM pjeliery."

Unan 18.

VY unany 83. craB 1. pujeun: "MHHHCTApCTBO IMBIITHHX
MOCJIOBA U KOMYHHKaIMja'" 3aMjerbyjy ce prjedanma: "MuHHCTap-
CTBO mpasye".

W3a craBa 1. mozaje ce HOBH CTaB 2, KOjU IJIaCH:

"[TocnoBY ynpaBHE MHCIEKIMje 00aBJbajy ce U y IPYrHM
MofipyyjuMa y KojuMa je ToceOHMM 3akoHOM yTBpheHa
HaJJIEXKHOCT 3a 00aBJbarke IIOCJIOBA YIIpaBHE HHCHEKIHje."

VY craBy 2. koju mocraje craB 3. u3a Opoja 1. momaje ce
Be3HHK "u'" u O6poj "2.".

CraB 3. Koju noctaje cTaB 4. MUjerba Ce U TIIACH:

"VhpaBHH HHCIEKTOp je JAWIUIOMHpaHHM mpaBHUK VII
CTENeHa CTpyYHE CIpeMe, OJHOCHO HOCWIIAll KBaluduKaiuje
BHCOKOI' 00pa3oBama MpBOT, Jpyror WM Tpeher mmkiyca
Bonomckor cuctema cryaupama BpeOHOBAHOT ¢ HajMame 240
ECTS 6omoBa, ca MONOKEHUM CTPYYHUM YIPABHUM HCIIUTOM 3a
JpXKaBHE CITy»OCHUKE OpraHa ynpase, HajMarbe YeTUPU TOJMHE

pajHOr MCKYCTBa Ha YIpPaBHHUM IIOCJIOBHMA, KOjU HCIIyHaBa U
JIpyTe YCIIOBE MPOIICAHE 3a Pajl IpXKaBHUX CIIyKOeHHUKa."

UYnan 19.
V unany 84. y amuneju 1. pujeun: "u u3BpLIaBama 06aBe3a
rpahana" Opumy ce.

AnHeja 3. Myjerba ce U I1acu:

"~ pamHHX OJHOCA y OpraHHMa YIpaBe U HHCTHTYLHjaMa
¢ jaBHUM oBnamhemHMa, T HCIyHaBamba yCIOBa
IMIAa  KOja paje Ha  IOCIOBMMAa  YHPaBHOT
pjeuraBama;”.

Anuneja 7. Mujema ce U I1acH:

"- cmpoBoljema U3BpIIICHA pjelickha;".

Unan 20.

VY unmany 86. W3a pHujeun y BpLICHY JA0Jaje ce pujed
"HenocpeaHor".

Unan 21.

VY unany 87. m3a crtaBa 1. momaje ce HOBH CTaB 2, KOjH
TJIacH:

"Pjerneme U3 cTaBa 1. OBOr WwiaHa yIpaBHU MHCIEKTOp he
JIOHMJETH Y POKy O 15 maHa o jaHa M3BPILEHOT HETOCPEAHOT
WHCIIEKLIMjCKOI  Haa30pa,  OJHOCHO  KOI  HOCPEIHOT
MHCIICKIIM]CKOT Ha/30pa y poKy ox 15 maHa o maHa mpujema y
pam JOCTaBJEEHHUX aKaTa, IojaTaka W JIpyre JOKyMEHTaluje
OpraHa 4nju paj HOJUTHjeKe WHCIEKINjCKOM HaI30py, ako ce Ha
Taj HAYMH MOXKE HECTIOPHO YTBPIUTH YUEHEHUYHO CTame."

Hocagammu ct. 2, 3. u 4. moctajy ct. 3,4.u 5.

Ynan 22.
Unan 99. mujema ce u riacu:

"Ynan 99.

OmnuITH TNOA3aKOHCKH IIPaBHH aKTH, y CKJIaay C OBUM
3aKOHOM, jecy: TIPaBUIIHULIY, YIIyTCTBa, Hapea0e U HHCTPYKIH]e.

[IpaBunHuK je mpomuc o cnpoBolemy, KojuM ce paspalyjy
nojefiMHe oApende 3aKkoHa WM mpomuca koje moHocu CasjeT
MHHHCTapa, paj OCHTypama IPaBIIHE NMPHMjeHEe THX 3aKOHa
WITH TIPOTTHCA.

VhyTcTBOM ce oxpeljyje Ha4MH Ha KOjH OpraHH ynpaBe U
MHCTHTYLIMj€ C jaBHUM OBJAIIhemUMa W3BPIIABajy IOjeIUHE
ozpende 3aKOHA WK JPYTOT HPOITHCA.

Hapenbowm ce Hapelyje nnm 3a0parmyje HEKO MOCTyIambe y
KOHKPETHO] CUTYaIlljH, KOja IMa OMIITH 3HA4aj.

WHcTpyKkumjoM ce ycMjepaBa OpraHusalija IOCIOBa U
Ha4HH pajia 3all0CJICHNX Y OpraHuMa ynpaBe U HHCTUTYLHjaMa ¢
jaBHHM oBnamhemnMa Ha TPHMjeHY IMOjeIUHUX ojpenada
3aKOHa WJTH Tporrca Koje noHocu CasjeT MUHUCTapa.

Omuty aktH U3 cT. 2, 3, 4. u 5. oBor wiaHa 00jaBibyjy ce y
"Cityx6eHoM riacHuky buX".

PykoBogunan opraHa ymnpaBe M HHCTUTYIMjE C jaBHUM
opnamifielbiMa MOXKE OMIYYUTH [Ja C€ MOje[VHH OIIUTH
MO/I3aKOHCKH NPaBHU aKTH U3 OBOT 4JIaHa, JOHECEHH 33 HHTEPHY
ynotpe0y, He 00jaBibyjy y "Ciyx6enom rmacHuky buX", ¢ Tum
na ce OHU 00aBe3HO 00jaBIbyjy Ha MHTEPHETCKO] CTPAHHIM U Ha
OMJIACHO] Ta0NM OpraHa ymnpaBe M HHCTUTYIHje C jaBHUM
opnamhemnma."

Unan 23.

VY unany 107. u3a craBa 1. monmaje ce HOBM CTaB 2, KOjU
TJIacH:

"Munucrap npasae nonujehe IlpaBunauk o dopmu u
caJpkajy HCKa3HHIlE HHCIIEKTOpa opraHa ymnpaBe bocme n
XepueroBuHe M CapXkajy W HauMHy Bolema eBHACHIHjE O
M3BPIICHUM HHCIEKIMjCKUM IIperyieiiMa, Y POKY OJ IIecT
Mjecenu OJ1 JaHa CTyIamka Ha CHAary OBOT 3aKoHa."

Jocagammu cTaB 2. mocTaje cras 3.

Unan 24.
W3a unana 108. noxaje ce noBn wian 108a, koju rimacu:
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"Unan 108a.

Ognarthyje ce YcraBaomnpaBHa komucuja [IpeacraBHUUKOT
JIoMa Ja y capalmbM ca YCTaBHOIPABHOM KomucujoM Jloma
Haponma [lapnmamenrapre ckymmTuHe bocHe m Xepuerosnue
TIPUIIPEMH IPHjeIVIoT CITy>KOeHoT npednniheHor TeKcTa 3akoHa o
yIpaBH U JOCTaBH ra JoMoBHMa IlapiaMeHTapHe CKyIIIITHHE
Bocue u XepueroBune pagu yTBphHuBama CIy>KOCHOT MpedHIn-
henor Tekcra 3akoHa y poky on 60 maHa of TaHa CTylama Ha
CHary oBOr 3aKOHa."

Ynan 25.
OBaj 3aKkOoH cTyma Ha CHary OCMOI JaHa oJf JaHa
oOjaBspuBama y "Ciry:x0eHoM Ti1acHuky buX".
bpoj 01,02-02-1-770/17
28. cenrremOpa 2017. roqune
CapajeBo

Ipencjenasajyhu
IpencraBHrUKOT HOMA
[TapnaMeHTapHe CKynIUTHHE
buX
edux [ladpeposuh, c. p.

Ipencjenasajyhu
Jloma Hapona
[lapnamenapHe CKymIITUHE
buX
Bapuma Youak, c. p.

Na osnovu ¢lana IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 50. sjednici
Predstavnickog doma, odrzanoj 26. jula 2017. godine, i na 32.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. septembra 2017. godine,
usvojila je

ZAKON
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O UPRAVI

Clan 1.

U Zakonu o upravi ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 32/02 i
102/09) u ¢lanu 49. iza stava 4. dodaje se novi stav 5. koji glasi:

"Odlukom o osnivanju sluzbe iz stava 4. ovog ¢lana utvrdit
¢e se postupak i ovlastenje za donoSenje pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji sluzbe."

Clan 2.

U poglavlju V1. Principi organizacije organa uprave, naziv
odjeljka 3. mijenja se i glasi:

"3.  UnutraSnja organizacija organa uprave,

tehnickih i drugih sluzbi."
Clan 3.
Clan 52. mijenja se i glasi:
"Clan 52.

Unutrasnja organizacija organa uprave utvrduje se
pravilnikom o unutra$njoj organizaciji.

Pravilnik o unutra$njoj organizaciji ministarstva donosi
ministar, uz saglasnost Vije¢a ministara.

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji samostalne upravne
organizacije donosi rukovodilac samostalne upravne organizacije,
uz saglasnost Vije¢a ministara.

Pravilnik o unutra$njoj organizaciji upravne organizacije u
sastavu ministarstva donosi ministar na prijedlog rukovodioca
upravne organizacije u sastavu ministarstva, uz saglasnost Vijec¢a
ministara.

U postupku donosenja pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
organa uprave, institucija Bosne i Hercegovine, drugih pravnih
lica iz Clana 2. ovog zakona i sluzbi iz Clana 49. stav 1. ovog
zakona, donosilac pravilnika duzan je prethodno pribaviti
misljenja Ministarstva pravde, Ministarstva finansija i trezora i
Ureda za zakonodavstvo Vijeca ministara.

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji organa uprave i sluzbi
iz ¢lana 49. stav 1. ovog zakona mora biti uskladen s nadleZzno-

strucnih,

stima propisanim zakonom, kao i s principima o unutrasnjoj orga-
nizaciji organa uprave, koje odlukom propisuje Vijece ministara."
Clan 4.
Iza ¢lana 55. dodaje se novi ¢lan 55a. koji glasi:

"Clan 55a.

Nakon isteka mandata ministra i zamjenika ministra,
rukovodioca i zamjenika rukovodioca samostalne upravne
organizacije, rukovodioca i zamjenika rukovodioca upravne
organizacije u sastavu ministarstva i rukovodilaca i zamjenika
rukovodilaca drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje poslova uprave, njihova prava, obaveze i ovlaStenja
ostaju na snazi do novog imenovanja na tu funkciju.

Organ nadlezan za imenovanje rukovodioca samostalne
upravne organizacije, upravne organizacije u sastavu ministarstva
i rukovodilaca drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje poslova uprave u slufaju prestanka mandata
imenovanih rukovodilaca, iz razloga koji nije istek vremena na
koje je imenovano, imenovat ¢e vrioca duznosti radi osiguranja
nesmetanog funkcioniranja institucije samo ako je zamjenik
rukovodioca sprijec¢en da obavlja svoju duznost.

Vrsilac duznosti moze biti imenovan na period koji ne
moze biti duzi od tri mjeseca.

Izuzetno, a radi sprecavanja nastanka Stetnih posljedica za
rad i funkcioniranje institucije, organ nadlezan za imenovanje
rukovodioca i zamjenika rukovodioca iz stava 1. ovog Clana
moze donijeti rjeSenje o imenovanju vrSioca duznosti rukovo-
dioca na jo$ jedan period od tri mjeseca u narocito opravdanim
slucajevima, kao S$to je slucaj kada postupak imenovanja
rukovodioca i zamjenika rukovodioca nije okoncan i sli¢no.

Vrsilac duznosti ima sva prava, obaveze i ovlastenja
rukovodioca, odnosno zamjenika rukovodioca za vrijeme
obavljanja te duznosti."

Clan 5.

U ¢lanu 56. iza stava 2. dodaju se novi st. 3. i 4. koji glase:

"Posebne uslove za imenovanje rukovodioca i zamjenika
rukovodioca iz st. 1. i 2. ovog ¢lana utvrdit ¢e Vije¢e ministara
posebnim aktom, ako ti uslovi nisu propisani posebnim zakonom,
na prijedlog Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde).

Ministarstvo pravde ¢e obavezno prilikom sadinjavanja
prijedloga akta iz stava 3. ovog ¢lana konsultirati organ uprave za
koji se utvrduju posebni uslovi."

Clan 6.

U ¢lanu 57. stav 3. mijenja se i glasi:

"U samostalnoj upravnoj organizaciji i upravnoj organizaciji
U sastavu ministarstva mogu se postavljati pomo¢nici direktora."

Clan 7.

Clan 59. mijenja se i glasi:

"Clan 59.

Nacin postavljenja i razrjeSenja rukovodecih drzavnih
sluzbenika iz ¢lana 57. ovog zakona, ureduje se odredbama
Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

Organ nadlezan za imenovanje rjeSenjem imenuje ruko-
vodioca i zamjenika rukovodioca samostalne upravne organiza-
cije, rukovodioca i zamjenika rukovodioca upravne organiza-
cije u sastavu ministarstva i rukovodioce i zamjenike rukovodi-
laca drugih institucija Bosne i Hercegovine utemeljenih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje poslova uprave.

Organ nadlezan za imenovanje rukovodioca i zamjenika
rukovodioca iz stava 2. ovog ¢lana prije imenovanja rukovo-
dioca i zamjenika rukovodioca duzan je donijeti i rjeSenje o
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razrjeSenju rukovodioca i zamjenika rukovodioca, koji su do
momenta imenovanja obavljali duznost rukovodioca i zamje-
nika rukovodioca, osim ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano.

Ako organ iz stava 2. ovog ¢lana ne donese i rjeSenje o
razrjeSenju iz stava 3. ovog Clana, danom stupanja na snagu
rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana po sili zakona prestaje mandat
licu koje je ranije obavljalo tu duznost.

Ako lice, kojem je mandat prestao u skladu s odredbama
stava 4. ovog €lana, smatra da su mu po osnovu prestanka man-
data povrijedena prava iz radnog odnosa, moze zatraziti zastitu
tog prava pred Sudom u roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu rjeSenja o imenovanju rukovodioca i zamjenika
rukovodioca iz stava 2. ovog ¢lana."

Clan 8.

Clan 70. mijenja se i glasi:

"Clan 70.

Prijem drzavnih, policijskih, ostalih sluzbenika i zaposle-
nika u radni odnos u organe uprave i institucije s javnim ovlas-
tenjima kao i ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti po osno-
vu rada ureduje se Zakonom o drzavnoj sluzbi u institucijama
Bosne i Hercegovine, Zakonom o radu u institucijama Bosne i
Hercegovine i drugim posebnim zakonima ili propisima koje do-
nosi Vije¢e ministara, shodno ovlastenjima utvrdenim zakonom."

Clan 9.

U ¢lanu 71. stav 2. iza rijeci "inspektori" na kraju recenice
dodaju se zarez i rije¢i: "kao drzavni sluzbenici s posebnim
ovlastenjima koji su samostalni u svom radu u granicama
ovlastenja utvrdenih zakonom".

I1za stava 2. dodaje se novi stav 3. koji glasi:

"Inspektori su duzni da se stru¢no obrazuju i usavrsavaju za
obavljanje inspekcijskih poslova, na osnovu programa opceg
struénog usavrSavanja inspektora koji donosi Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, na prijedlog Ministarstva
pravde. Program posebnog obrazovanja i usavrsavanja inspektora
u organima koji vre inspekcijski nadzor donosi rukovodilac
organa, na osnovu utvrdene potrebe za takvim obrazovanjem i
usavr$avanjem."

Dosadasnji stav 3. postaje stav 4.

Clan 10.

U ¢lanu 73. stav 2. mijenja se i glasi:

"Svako fizicko i pravno lice ima pravo podnijeti inicijativu
za vrSenje inspekcijskog nadzora i preduzimanje upravnih mjera
za koje je inspektor ovlasten zakonom."

Stav 3. mijenja se i glasi:

"Ako inspektor ocijeni da su navodi izneseni u inicijativi
utemeljeni, duzan je zatraziti izjanjenje od organa na ¢iji se rad
navodi u inicijativi odnose ili izvrSiti neposredan inspekcijski
nadzor."

Iza stava 3. dodaju se novi st. 4. i 5. koji glase:

"Ako ne dobije trazeno izjasnjenje iz stava 3. ovog ¢lana u
ostavljenom roku ili ako su trazeno izjasSnjenje i dostavljeni
dokazi nedovoljni za nesporno utvrdivanje ¢injeni¢nog stanja u
pogledu provjere utemeljenosti navoda iz podnesene inicijative,
inspektor ¢e izvrsiti neposredan inspekcijski nadzor."

"Inspektor ¢e inicijatora obavijestiti o ishodu postupanja po
navedenom zahtjevu u roku od 30 dana od dana prijema
inicijative."

Iza stava 4. koji postaje stav 6. dodaje se novi stav 7. koji
glasi:

"Za tacnost i vjerodostojnost obavjeStenja i podataka iz
stava 6. ovog ¢lana odgovoran je rukovodilac organa uprave ¢iji
rad podlijeze inspekcijskom nadzoru."

Clan 11.
U ¢lanu 74. stav 1. rijeci: "i obavezu" brisu se.

Clan 12.
Iza ¢lana 74. dodaje se novi ¢lan 74a. koji glasi:

"Clan 74a.

Inspekcijski nadzor se provodi kao:

1)  neposredni inspekcijski nadzor i

2)  posredni inspekcijski nadzor.

Neposredni inspekeijski nadzor vrSi se neposrednim
uvidom u opce i pojedinacne akte, uslove i nacin rada, proces
rada, proizvode i drugu robu, isprave i druge dokumente, kao i
obavljanjem drugih radnji u skladu sa svrhom inspekcijskog
nadzora u organu ¢iji rad podlijeZe inspekcijskom nadzoru.

Posredni inspekeijski nadzor vr$i se uvidom u dostavljene
akte, podatke i drugu dokumentaciju organa ¢iji rad podlijeze
inspekcijskom nadzoru, ako se na taj nafin moZe nesporno
utvrditi ¢injenicno stanje.

Vrsenje posrednog inspekcijskog nadzora ne iskljuuje mo-
gucnost naknadnog vr$enja neposrednog inspekcijskog nadzora."
Clan 13.

U ¢lanu 75. stav 2. iza rije¢i svakom dodaje se rije¢
"neposrednom", a iza rije¢i obavezan rije¢ "sastaviti" zamjenjuje
se rije¢ju "saciniti".

Stav 3. mijenja se i glasi:

"Zapisnik se sainjava po pravilima upravnog postupka, a
dostavlja se rukovodiocu organa ¢iji rad podlijeze inspekcijskom
nadzoru."

Clan 14.

Clan 77. mijenja se i glasi:

"Clan 77.

Ako inspektor utvrdi da je povredom zakona ili drugog
propisa ucinjena povreda radne duznosti, prekrSaj ili krivi¢no
djelo, duzan je, bez odgadanja:

u sluéaju povrede radne duznosti — pismeno upoznati
rukovodioca organa s ucinjenom povredom radne
duznosti,

2) u slucaju poéinjenog prekrSaja — izdati prekrSajni
nalog ili nadleznom sudu podnijeti zahtjev za
utvrdivanje odgovornosti zbog poc¢injenog prekrsaja,

3) u sluéaju kriviénog djela — nadleznom tuzilastvu
podnijeti prijavu zbog pocinjenog krivi¢cnog djela."

Clan 15.

U ¢lanu 78. stav 1. mijenja se i glasi:

"O preduzimanju upravnih mjera iz ¢lana 76. stav 1. tac. 1),
2) i 3) ovog zakona inspektor obavezno donosi rjesenje. Osnov za
donosenje rjeSenja predstavlja Cinjeni¢no stanje utvrdeno u
provedenom inspekcijskom nadzoru."

U stavu 4. broj "2" zamjenjuje se brojem "3".

Clan 16.
U ¢lanu 80. rijeci: "prekrSajnom ili" brisu se.

Clan 17.

U ¢lanu 82. stav 2. mijenja se i glasi:

"Organi uprave, institucije s javnim ovlastenjima, druga
pravna i fizicka lica, kojima su rjeSenjem iz Clana 78. ovog
zakona nalozene mjere, obavezni su postupati po navedenom
rjesenju."

Clan 18.

U c¢lanu 83. stav 1. rijeci: "Ministarstvo civilnih poslova i
komunikacija" zamjenjuju se rije¢ima: "Ministarstvo pravde".

Iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:

"Poslovi upravne inspekcije obavljaju se i u drugim
podru¢jima u kojima je posebnim zakonom utvrdena nadleznost
za obavljanje poslova upravne inspekcije."
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U stavu 2. koji postaje stav 3. iza broja 1. dodaju se veznik
"i" i broj "2."

Stav 3. koji postaje stav 4. mijenja se i glasi:

"Upravni inspektor je diplomirani pravnik VII. stepena
struéne spreme, odnosno nosilac kvalifikacije visokog
obrazovanja prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja vrednovanog s najmanje 240 ECTS bodova, s
poloZenim struénim upravnim ispitom za drzavne sluzbenike
organa uprave, najmanje cetiri godine radnog iskustva na
upravnim poslovima, koji ispunjava i druge uslove propisane za
rad drzavnih sluzbenika."

Clan 19.

U clanu 84. u alineji 1. rijeci: "i izvrSavanja obaveza
gradana" briSu se.

Alineja 3. mijenja se i glasi:

"= radnih odnosa u organima uprave i institucijama s
javnim ovlastenjima, te ispunjavanja uslova lica koja
rade na poslovima upravnog rjeSavanja;".

Alineja 7. mijenja se i glasi:

"- provodenja izvrSenja rjeSenja;".

Clan 20.

U clanu 86. iza rije¢i u vrSenju dodaje se rije¢

"neposrednog".

Clan 21.

U ¢lanu 87. iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:

"RjeSenje iz stava 1. ovog ¢lana upravni inspektor donijet ¢e
u roku od 15 dana od dana izvrSenog neposrednog inspekcijskog
nadzora, odnosno kod posrednog inspekcijskog nadzora u roku
od 15 dana od dana prijema u rad dostavljenih akata, podataka i
druge dokumentacije organa ¢iji rad podlijeze inspekcijskom
nadzoru, ako se na taj nacin moze nesporno utvrditi ¢injenicno
stanje.”

Dosadasnyji st. 2., 3.1 4. postaju st. 3., 4.1 5.

Clan 22.

Clan 99. mijenja se i glasi:

"Clan 99.

U skladu s ovim zakonom, op¢i podzakonski pravni akti su:
pravilnici, uputstva, naredbe i instrukcije.

Pravilnik je provedbeni propis, kojim se razraduju pojedine
odredbe zakona ili propisa koje donosi Vije¢e ministara, radi
osiguranja pravilne primjene tih zakona ili propisa.

Uputstvom se odreduje nacin na koji organi uprave i
institucije s javnim ovlastenjima izvrSavaju pojedine odredbe
zakona ili drugog propisa.

Naredbom se nareduje ili zabranjuje neko postupanje u
konkretnoj situaciji, koja ima op¢i znacaj.

Instrukcijom se usmjerava organizacija poslova i na¢in rada
zaposlenih u organima uprave i institucijama s javnim
ovlastenjima na provodenju pojedinih odredbi zakona ili propisa
koje donosi Vijece ministara.

Op¢i akti iz st. 2., 3., 4. 1 5. ovog ¢lana objavljuju se u
"Sluzbenom glasniku BiH".

Rukovodilac organa uprave i institucije s javnim
ovlastenjima moze odluciti da se pojedini opéi podzakonski
pravni akti iz ovog ¢lana, doneseni za internu upotrebu, ne
objavljuju u "Sluzbenom glasniku BiH", s tim da se oni obavezno
objavljuju na internetskoj stranici i na oglasnoj plo¢i organa
uprave i institucije s javnim ovlaStenjima."

Clan 23.

U ¢lanu 107. iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:

"Ministar pravde donijet ¢e Pravilnik o obliku i sadrzaju
iskaznice inspektora organa uprave Bosne i Hercegovine i
sadrzaju i nadinu vodenja evidencije o izvrSenim inspekcijskim

pregledima u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu
ovog zakona."
Dosadasnji stav 2. postaje stav 3.

Clan 24.
Iza ¢lana 108. dodaje se novi ¢lan 108a. koji glasi:

“Clan 108a.

Ovlas¢uje se Ustavnopravna komisija Predstavni¢kog doma
da, u saradnji sa Ustavnopravhom komisijom Doma naroda
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, pripremi prijedlog
sluzbenog preciscenog teksta Zakona o upravi i dostavi ga
domovima Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine radi
utvrdivanja sluzbenog preciséenog teksta zakona u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 25.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-02-1-770/17
28. septembra 2017. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Sefik Dzaferovié, s. r.

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Barisa Colak, s. r.

Na temelju ¢lanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na 50. sjednici
Zastupnickog doma, odrzanoj 26. srpnja 2017. godine, i na 32.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. rujna 2017. godine, usvojila
je

ZAKON
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O UPRAVI

Clanak 1.

U Zakonu o upravi ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 32/02 i
102/09) u ¢lanku 49. iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5., koji
glasi:

"Odlukom o osnivanju sluzbe iz stavka 4. ovoga c¢lanka
utvrdit ¢ée se postupak i ovlast za donoSenje pravilnika 0
unutarnjoj organizaciji sluzbe."

Clanak 2.

U poglavlju VI. Nacela organizacije tijela uprave naziv

Odjeljka 3. mijenja se i glasi:

"3. Unutarnja organizacija tijela uprave, strucnih,
tehnickih i drugih sluzbi."
5 Clanak 3.
Clanak 52. mijenja se i glasi:
"Clanak 52.
Unutarnja  organizacija tijela uprave utvrduje se

pravilnikom o unutarnjoj organizaciji.

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji ministarstva donosi
ministar, uz suglasnost Vijeca ministara.

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji samostalne upravne
organizacije  donosi  rukovoditelj  samostalne  upravne
organizacije, uz suglasnost Vije¢a ministara.

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji upravne organizacije u
sastavu ministarstva donosi ministar na prijedlog rukovoditelja
upravne organizacije u sastavu ministarstva, uz suglasnost Vije¢a
ministara.

U postupku donosenja pravilnika o unutarnjoj organizaciji
tijela uprave, institucija Bosne i Hercegovine, drugih pravnih
osoba iz ¢lanka 2. ovoga zakona i sluzbi iz ¢lanka 49. stavka 1.
ovoga zakona donositelj pravilnika duZan je prethodno pribaviti
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misljenja Ministarstva pravde, Ministarstva financija i trezora i
Ureda za zakonodavstvo Vijeca ministara.

¢lanka 49. stavka 1. ovoga zakona mora biti uskladen sa zako-
nom propisanim nadleznostima, kao i s nacelima o unutarnjoj
organizaciji tijela uprave, koje odlukom propisuje Vijece
ministara.”

Clanak 4.
Iza ¢lanka 55. dodaje se novi ¢lanak 55a., koji glasi:

"Clanak 55a.

Nakon isteka mandata ministra i zamjenika ministra,
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja samostalne upravne
organizacije, rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja upravne
organizacije u sastavu ministarstva i rukovoditelja i zamjenika
rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje poslova uprave, njihova prava, obveze i ovlasti ostaju
na shazi do novog imenovanja na tu funkciju.

Tijelo nadlezno za imenovanje rukovoditelja samostalne
upravne organizacije, upravne organizacije u sastavu ministarstva
i rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje poslova uprave u sluaju prestanka mandata
imenovanih rukovoditelja, iz razloga koji nije istek vremena na
koji je imenovan, imenovat ¢e vrsitelja duznosti radi osiguranja
nesmetanog funkcioniranja institucije samo ako je zamjenik
rukovoditelja sprijecen obavljati svoju duznost.

Vrsitelj duznosti moZe biti imenovan na razdoblje koje ne
moze biti dulje od tri mjeseca.

Iznimno, a radi sprje¢avanja nastanka $tetnih posljedica za
rad i funkcioniranje institucije, tijelo nadlezno za imenovanje
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja iz stavka 1. ovoga ¢lanka
moze donijeti rjeSenje o imenovanju vrsitelja duznosti rukovo-
ditelja na jo$ jedno razdoblje od tri mjeseca u naroCito oprav-
danim slu¢ajevima, kao §to je slucaj kada postupak imenovanja
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja nije okon¢an i sli¢no.

Vrsitelj duznosti ima sva prava, obveze i ovlasti rukovo-
ditelja, odnosno zamjenika rukovoditelja za vrijeme obnasanja te
duznosti."

Clanak 5.

U ¢lanku 56. iza stavka 2. dodaju se novi st. 3. i 4. koji
glase:

"Posebne uvjete za imenovanje rukovoditelja i zamjenika
rukovoditelja iz stavaka 1. i 2. ovoga c¢lanka posebnim aktom
utvrdit ¢e Vijeée ministara, ako ti uvjeti nisu propisani posebnim
zakonom, na prijedlog Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde).

Ministarstvo pravde ¢e prilikom izrade prijedloga akta iz
stavka 3. ovoga Clanka obvezno konzultirati tijelo uprave za koje
se utvrduju posebni uvjeti."

Clanak 6.
U ¢lanku 57. stavak 3. mijenja se i glasi:
"U samostalnoj upravnoj organizaciji i upravnoj organiza-
ciji u sastavu ministarstva mogu se postavljati pomocnici
direktora.”

5 Clanak 7.
Clanak 59. mijenja se i glasi:

"Clanak 59.

Nacin postavljenja i1 razrjeSenja rukovodecih drzavnih
sluzbenika iz ¢lanka 57. ovoga zakona ureduje se odredbama
Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

Tijelo nadlezno =za imenovanje rjeSenjem imenuje
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja samostalne upravne
organizacije, rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja upravne

organizacije u sastavu ministarstva i rukovoditelje i zamjenike
rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno
obavljanje upravnih poslova.

Tijelo nadlezno za imenovanje rukovoditelja i zamjenika
rukovoditelja iz stavka 2. ovoga ¢lanka prije imenovanja rukovo-
ditelja i zamjenika rukovoditelja duzno je donijeti rjeSenje o
razrjeSenju rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja koji su do tre-
nutka imenovanja obnasali funkciju rukovoditelja i zamjenika ru-
ovoditelja, osim ako posebnim zakonom nije druk¢ije propisano.

Ako tijelo iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne donese i rjesenje o
razrjeSenju iz stavka 3. ovoga ¢lanka, danom stupanja na snagu
rjeSenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka po sili zakona prestaje mandat
osobi koja je ranije obnasala tu duznost.

Ako osoba kojoj je mandat prestao u skladu s odredbama
stavka 4. ovoga Clanka smatra da su joj na temelju prestanka
mandata povrijedena prava iz radnog odnosa, moze zatraziti
zastitu tog prava pred Sudom u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu rjeSenja o imenovanju rukovoditelja i zamjenika
rukovoditelja iz stavka 2. ovoga ¢lanka."

3 Clanak 8.
Clanak 70. mijenja se i glasi:

"Clanak 70.

Prijem drzavnih, policijskih, ostalih sluzbenika i zaposle-
nika u radni odnos u tijela uprave i institucije s javnim ovlastima,
kao i ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti po osnovi rada,
ureduje se Zakonom o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine, Zakonom o radu u institucijama Bosne i Herce-
govine i drugim posebnim zakonima ili propisima koje donosi
Vijeée ministara, sukladno zakonom utvrdenim ovlastima."

Clanak 9.

U clanku 71. u stavku 2. iza rijeci "inspektori" na kraju
recenice dodaju se zarez i rijeci: "kao drzavni sluzbenici s
posebnim ovlastima koji su samostalni u svome radu u
granicama zakonom utvrdenih ovlasti."

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3., koji glasi:

"Inspektori su duzni struéno se obrazovati i usavrsavati za
obavljanje inspekcijskih poslova, na temelju programa opceg
struénog usavrSavanja inspektora koji donosi Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, na prijedlog Ministarstva
pravde. Program posebnog obrazovanja i usavr$avanja inspektora
u tijelima koja provode inspekcijski nadzor donosi rukovoditelj
tijela, na temelju utvrdene potrebe za takvim obrazovanjem i
usavrSavanjem."

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.

Clanak 10.

U ¢lanku 73. stavak 2. mijenja se i glasi:

"Svaka fizicka i1 pravna osoba ima pravo podnijeti
inicijativu za provodenje inspekcijskog nadzora i poduzimanje
upravnih mjera za koje je inspektor zakonom ovlasten."

Stavak 3. mijenja se i glasi:

"Ako inspektor ocijeni da su navodi izneseni u inicijativi
utemeljeni, duzan je zatraziti izjas$njenje od tijela na ciji se rad
odnose navodi u inicijativi ili obaviti neposredan inspekcijski
nadzor."

Iza stavka 3. dodaju se novi st. 4. i 5. koji glase:

"Ako ne dobije trazeno izjasnjenje iz stavka 3. ovoga ¢lanka
u ostavljenom roku ili ako su traZeno izjasnjenje i dostavljeni
dokazi nedovoljni za nesporno utvrdivanje Cinjeni¢nog stanja
glede provjere utemeljenosti navoda iz podnesene inicijative,
inspektor ¢e obaviti neposredan inspekcijski nadzor."

"Inspektor ¢e obavijestiti inicijatora o ishodu postupanja po
navedenom zahtjevu u roku od 30 dana od dana primitka
inicijative."
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Iza stavka 4., koji postaje stavak 6., dodaje se novi stavak
7., koji glasi:

"Za to¢nost i vjerodostojnost obavijesti i podataka iz stavka
6. ovoga Clanka odgovoran je rukovoditelj tijela uprave ¢iji rad
podlijeze inspekcijskom nadzoru."

Clanak 11.
U ¢lanku 74. u stavku 1. rijeci: "i obvezu" brisu se.

Clanak 12.
Iza ¢lanka 74. dodaje se novi ¢lanak 74a., koji glasi:

"Clanak 74a.

Inspekcijski nadzor provodi se kao:

1)  neposredni inspekcijski nadzor i

2)  posredni inspekcijski nadzor.

Neposredni inspekcijski nadzor provodi se neposrednim
uvidom u opée i pojedinacne akte, uvjete i nacin rada, proces
rada, proizvode i drugu robu, isprave i druge dokumente, kao i
obavljanjem drugih radnji u skladu sa svrhom inspekcijskog
nadzora u tijelu ¢iji rad podlijeze inspekcijskom nadzoru.

Posredni inspekcijski nadzor provodi se uvidom u
dostavljene akte, podatke i drugu dokumentaciju tijela ¢iji rad
podlijeze inspekcijskom nadzoru, ako se na taj na¢in moze
nesporno utvrditi ¢injeni€no stanje.

Provodenje posrednog inspekcijskog nadzora ne iskljucuje
mogucnost naknadnog provodenja neposrednog inspekcijskog
nadzora."

Clanak 13.

U c¢lanku 75. u stavku 2. iza rije¢i svakom dodaje se rijec
"neposrednom", a iza rijeci obvezan rije¢ "sastaviti" zamjenjuje se
rije¢ju: "izraditi".

Stavak 3. mijenja se i glasi:

"Zapisnik se sastavlja prema pravilima upravnog postupka,
a dostavlja se rukovoditelju tijela ¢iji rad podlijeZe inspekcijskom
nadzoru."

5 Clanak 14.
Clanak 77. mijenja se i glasi:

"Clanak 77.

Ako inspektor utvrdi da je povredom zakona ili drugog
propisa pocinjena povreda radne duznosti, prekrSaj ili kazneno
djelo, duzan je bez odgode:

1)  u slucaju povrede radne duznosti — pismeno upoznati
rukovoditelja tijela s pocéinjenom povredom radne
duznosti,

2) u sluéaju pocinjenog prekrSaja — izdati prekrSajni
nalog ili nadleznom sudu podnijeti zahtjev za
utvrdivanje odgovornosti zbog pocinjenog prekrsaja,

3) u slu¢aju kaznenog djela — nadleznom tuZiteljstvu
podnijeti prijavu zbog pocinjenog kaznenog djela."

Clanak 15.

U ¢lanku 78. stavak 1. mijenja se i glasi:

"Inspektor obvezno donosi rjesenje o poduzimanju upravnih
mjera iz Clanka 76. stavka 1. to¢aka 1), 2) i 3) ovoga zakona.
Osnova za donoSenje rjeSenja jest ¢injeni¢no stanje utvrdeno u
provedenom inspekcijskom nadzoru."

U stavku 4. broj "2" zamjenjuje se brojem "3".

Clanak 16.
U c¢lanku 80. rijeci: "prekrSajnom ili" brisu se.
Clanak 17.

U c¢lanku 82. stavak 2. mijenja se i glasi:

"Tijela uprave, institucije s javnim ovlastima i druge pravne
i fizicke osobe kojima su rjeSenjem iz ¢lanka 78. ovoga zakona
nalozene mjere obvezni su postupati prema navedenom rjesenju."

Clanak 18.

U clanku 83. u stavku 1. rije¢i: "Ministarstvo civilnih
poslova i komunikacija" zamjenjuju se rijeima: "Ministarstvo
pravde”.

Iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji glasi:

"Poslovi upravne inspekcije obavljaju se i u drugim
podru¢jima u kojima je posebnim zakonom utvrdena nadleznost
za obavljanje poslova upravne inspekcije."

U stavku 2., koji postaje stavak 3., iza broja 1. dodaju se
veznik "i" i broj "2.".

Stavak 3., koji postaje stavak 4., mijenja se i glasi:

"Upravni inspektor je diplomirani pravnik VII. stupnja
struéne spreme, odnosno nositelj kvalifikacije visokog
obrazovanja prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja vrednovanog s najmanje 240 ECTS bodova, s
polozenim stru¢nim upravnim ispitom za drzavne sluzbenike
tijela uprave, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na upravnim
poslovima, koji ispunjava i druge uvjete propisane za rad
drzavnih sluzbenika."

Clanak 19.

U clanku 84. u alineji 1. rije¢i: "i izvrSavanja obveza
gradana" briu se.

Alineja 3. mijenja se i glasi:

"~ radnih odnosa u tijelima uprave i institucijama s
javnim ovlastima, te ispunjavanja uvjeta za osobe koje
rade na poslovima upravnog rjesavanja;".

Alineja 7. mijenja se i glasi:

"- provodenja izvr$enja rjeSenja;".

Clanak 20.

U c¢lanku 86. iza rije¢i u obavljanju dodaje se rijec:
"neposrednog”.

Clanak 21.

U clanku 87. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji
glasi:

"RjeSenje iz stavka 1. ovoga c¢lanka upravni inspektor
donijet ¢e u roku od 15 dana od dana provodenja neposrednog
inspekcijskog  nadzora, odnosno u slucaju posrednog
inspekcijskog nadzora u roku od 15 dana od dana primitka u rad
dostavljenih akata, podataka i druge dokumentacije tijela ¢iji rad
podlijeze inspekcijskom nadzoru, ako se na taj nacin moze
nesporno utvrditi ¢injeni¢no stanje."

Dosadasnji st. 2., 3. i 4. postaju st. 3.,4.15.

Clanak 22.

Clanak 99. mijenja se i glasi:

"Clanak 99.

Op¢i podzakonski pravni akti, u skladu s ovim zakonom,
su: pravilnici, naputci, naredbe i instrukcije.

Pravilnik je provedbeni propis kojim se razraduju pojedine
odredbe zakona ili propisa koje donosi Vijee ministara, radi
osiguranja pravilne primjene tih zakona ili propisa.

Naputkom se odreduje nacin na koji tijelo uprave i
institucije s javnim ovlastima provode pojedine odredbe zakona
ili drugog propisa.

Naredbom se nareduje ili zabranjuje neko postupanje u
konkretnoj situaciji koja ima op¢i znacaj.

Instrukcijom se usmjerava organiziranje poslova i nain
rada zaposlenih u tijelima uprave i institucijama s javnim
ovlastima na provodenju pojedinih odredaba zakona ili propisa
koje donosi Vije¢e ministara.

Opéi akti iz st. 2., 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka objavljuju se u
"Sluzbenom glasniku BiH".

Rukovoditelj tijela uprave i institucije s javnim ovlastima
moze odluciti da se pojedini op¢i podzakonski pravni akti iz
ovoga Clanka, doneseni za internu uporabu, ne objavljuju u
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"Sluzbenom glasniku BiH", s tim $to se oni obvezno objavljuju
na internetskoj stranici i na oglasnoj plo¢i tijela uprave i
institucije s javnim ovlastima.”

Clanak 23.

U ¢lanku 107. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji
glasi:

"Ministar pravde donijet ¢e Pravilnik o obliku i sadrzaju
iskaznice inspektora tijela uprave Bosne i Hercegovine te
sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije o obavljenim inspekcijskim
pregledima u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu
ovoga zakona."

Dosadasnji stavak 2. postaje stavak 3.

Clanak 24.
Iza ¢lanka 108. dodaje se novi ¢lanak 108a., koji glasi:

"Clanak 108a.

Ovlaséuje se Ustavnopravno povjerenstvo Zastupnickog
doma da, u suradnji s Ustavnopravnim povjerenstvom Doma
naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, pripremi
prijedlog sluzbenog procis¢enog teksta Zakona o upravi i dostavi
ga domovima Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine radi
utvrdivanja sluzbenog procis¢enog teksta zakona u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ovoga zakona."

Clanak 25.
Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-02-1-770/17
28. rujna 2017. godine

Sarajevo
Predsjedatelj Predsjedatelj
Zastupnickog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH

Parlamentarne skupstine BiH
Sefik DZaferovié, v. r.

Barisa Colak, V. T.

EEEEEEEEEEEEEEEEEENTR
1047

Ha ocnoBy umana 1V.4 a) YcraBa BocHe u Xepuerosuse,
ITapnamenTapHa ckymmutuHa boche u XepueroBune, Ha 43.
cjenauim [IpencraBHuUKoOr goma, onmpxkaHoj 23. mapra 2017.
romuHe W Ha 32. cjennunm Jloma Hapoma, ojpkaHo] 28.
cerrreMOpa 2017. roauHe, ycBojmia je

3AKOH
O U3MJEHM 3AKOHA O INIATAMA U HAKHAJIAMA
Y UHCTUTYIIUJAMA BOCHE U XEPLIETOBUHE

Ynan 1.
VY 3akoHy 0 IIaTamMa ¥ HaKHaJiamMa y MHCTUTynrjamMa boche
u Xepueroeune ("Cmyx6enn rimacauk buX", 6poj 50/08, 35/09,
75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 n
94/16), uwman 18. (IlmatHm paspenn W KoeUIMjEeHTH 3a
TOJTHIHjCKE CITYKOCHUKE) MUjCHha CE U TITaCH:

"Ynan 18.
(ITnatHn paspenu 1 Koe(hHUIMjenTH 3a HOJIULINjCKEe
CITy>)KOCHHUKE)

MnaTan Yun Koedpuuujenr
paspex

1. [Tonumajarg 1,40

2. |Crapuju nonuuajai 1,55

3. Hapennnx 1,70

4. |Crapuju HapeaHuk 1,90

5.  [Muahu uxcnekrop 2,10

6.  |Mucnekrop 2,35

7. By MHCTIEKTOP 2,73

8. (CamocTaIHi HHCTIEKTOP 3,25

9.  |[[maBHHM HHCHIIEKTOD 4,20"

Ynan 2.
OBaj 3aKOH CTyma Ha CHary OCMOI JaHa Of JaHa
objaBipuBama y "CiryxOeHoM ritacHuky buX".
bpoj 01,02-02-1-2610/16
28. cerrremOpa 2017. roqune
CapajeBo

Ipencjenasajyhu
[pencraBHIYKOT HOMa
[TapnamMeHTapHe CKyNIITHHE
buX
e¢ux [1adpeposuh, c. p.

[pencjenasajyhu
Joma Hapona
[TapraMeHTapHe CKynIuTHHE
buX
Bapuma Youak, c. p.

Na osnovu ¢lana IV.4 a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine, na 43. sjednici
Predstavni¢kog doma, odrzanoj 23. marta 2017. godine, i na 32.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. septembra 2017. godine,
usvojila je

ZAKON
O IZMJENI ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA U
INSTITUCIJAMA BOSNE | HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o placama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09,
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16),
¢lan 18. (Platni razredi i koeficijenti za policijske sluzbenike)
mijenja se i glasi:

"Clan 18.

(Platni razredi i koeficijenti za policijske sluzbenike)
Platni Cin Koeficijent
razred

1. |Policajac 1,40
2. |Stariji policajac 1,55
3. Narednik 1,70
4. |Stariji narednik 1,90
5. |Mladi inspektor 2,10
6. Inspektor 2,35
7. Visi inspektor 2,73
8.  [Samostalni inspektor 3,25
9. Glavni inspektor 4,20"
Clan 2.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-02-1-2610/16
28. septembra 2017. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Sefik Dzaferovié, s. r.

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Barisa Colak, s. r.

Na temelju ¢lanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentarna skupS$tina Bosne i Hercegovine na 43. sjednici
Zastupni¢kog doma, odrzanoj 23. ozujka 2017. godine, i na 32.
sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. rujna 2017. godine, usvojila je

ZAKON
O IZMJENI ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA U
INSTITUCIJAMA BOSNE | HERCEGOVINE

Clanak 1.
U Zakonu o placama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09,
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32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16)
¢lanak 18. (Platni razredi i koeficijenti za policijske sluzbenike)
mijenja se i glasi:

"Clanak 18.

(Platni razredi i koeficijenti za policijske sluzbenike)
Platni  [Cin Koeficijent
razred

1. Policajac 1,40
2. Stariji policajac 1,55
3. Narednik 1,70
4. |Stariji narednik 1,90
5. [Mladi inspektor 2,10
6. Inspektor 2,35
7. |Visi inspektor 2,73
8. Samostalni inspektor 3,25
9. Glavni inspektor 4,20"
Clanak 2.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 01,02-02-1-2610/16
28. rujna 2017. godine

Sarajevo
Predsjedatelj Predsjedatelj
Zastupnickog doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH

Parlamentarne skupstine BiH C
Barisa Colak, v. r.

Sefik DZaferovié, v. r.

IEEEEEEEEEEEEEEEEEENTR
1048

Ha ocnoBy unana 51. craB 9. OKBUPHOT 3aKOHA O BUCOKOM
obpazoBawy y bocan m Xepuerosunu ("Ciry:xOeHH TTIaCHHK
buX", 6p. 59/07 u 59/09), [lapnamenrapHa ckymuriuaa bocHe 1
XepuerosuHe, Ha 52. cjemHund IIpeacTaBHHYKOr IOMa,
onprkanoj 20. centemOpa 2017. ronune, u Ha 32. cjexnuim Joma
HapoJa, oapiaHoj 28. cenremOpa 2017. roquHe, ToHUjeNA je

OJUTYKY
O U3BOPY JIBA YJIAHA YIIPABHOI' OABOPA
AT'EHIIMJE 3A PA3BOJ BUCOKOI' OBPA3OBAIHA U
OBE3BJEBUMBAILE KBAJIMTETA

Unan 1.
3a yiaHoBe YIpaBHOT 0100pa ATEHIHje 32 Pa3BOj BUCOKOT
oOpa3oBama U 00e30jehBame KBaIUTETa Ha MaHAAT OA TPH
roJMHe UMEHY]y ce:
1.  Heyma IJlananoBuh Mupanruuja u
2. Mapusko Jypuss.

Ynan 2.
OBa omiyka CTyma Ha CHary JaHoM oOjaBjbHMBama Y
"Ciyx6eHoM rimacHuky buX".
Bpoj 01,02-50-14-686-6,1/17
28. cenrrembpa 2017. roause
CapajeBo

[pencjenasajyha
[IpencraBHUUKOT T0Ma
[TapnameHnTapHe cKynuTHHE
buX
Bopjana Kpumro, c. p.

[pencjenasajyhn
Jloma Hapona
[TapnameHTapHe CKyNIITHHE
buX
Bapuma Yoaax, c. p.

Na osnovu ¢lana 51. stav 9. Okvirnog zakona o visokom
obrazovanju u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
59/07 1 59/09), Parlamentarna skupstina Bosne 1 Hercegovine, na
52. sjednici Predstavni¢kog doma, odrzanoj 20. septembra 2017.

godine, i na 32. sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. septembra
2017. godine, donijela je

ODLUKU
0 IZBORU DVA CLANA UPRAVNOG ODBORA
AGENCIJE ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA |
OSIGURANJE KVALITETA

Clan 1.

Za clanove Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvaliteta na mandat od tri godine
imenuju se:

1. Nedzma Dzananovi¢ Miras¢ija i

2. Marinko Jurilj.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u

"Sluzbenom glasniku BiH".

Broj 01,02-50-14-686-6,1/17
28. septembra 2017. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Borisa Colak, s. r.

Predsjedavajuca
Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Borjana Kristo, s. r.

Temeljem ¢lanka 51. stavak 9. Okvirnog zakona o visokom
obrazovanju u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
59/07 i 59/09), Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na
52. sjednici Zastupni¢kog doma, odrzanoj 20. rujna 2017. godine,
i na 32. sjednici Doma naroda, odrzanoj 28. rujna 2017. godine,
donijela je

ODLUKU
O IZBORU DVA CLANA UPRAVNOG ODBORA
AGENCIJE ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA |
OSIGURANJE KVALITETE

Clanak 1.

Clanovima Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog
obrazovanja i osiguranje kvalitete, na mandat od tri godine,
imenuju se:

1. Nedzma Dzananovi¢ Mirasc¢ija i

2. Marinko Jurilj.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u "Sluzbenom

glasniku BiH".

Broj 01,02-50-14-686-6,1/17
28. rujna 2017. godine
Sarajevo

Predsjedateljica
Zastupnickog doma
Parlamentarne skupstine BiH
Borjana Kristo, v. r.

JIOM HAPOJIA
MAPJIAMEHTAPHE CKYIIIIITHHE
BOCHE U XEPLIETOBUHE

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Barisa Colak, V. T.

1049

Ha ocnoBy umana 153. craB (1) m craB (2) Tauka a)
Ilocnosuuka Jloma Hapona Ilapnamenrapue ckymmrune bocue u
Xepueroure ("CnyxOenn rmacauk buX", Op. 58/14, 88/15,
96/15 u 53/16), lom Hapona [lapnamenTtapre ckynmruHe bocHe



Iletak, 6. 10. 2017.

CIYXBEHU I'ITACHUK buX

Bpoj 72 - Crpana 11

n XepueroBuHe, Ha 32. cjennunn oma Hapoaa onpxaHoj 28.
centembpa 2017. roaute, 0HHO je

JAEKJIAPAIINJY

1) Ynanom IV YcraBa Boche 1 XepleroBiHe MporucaHo je ia
ce IlapmamenrapHa ckymmurtuHa bocHe u XepuerosuHe
cactoju ox asa moma: Jloma Hapoma u IlpeacTaBHHUYKOT
Jioma.

2)  Jlom Hapopa [lapmamentapre ckymnmtrae bocHe u Xepue-
roBuHe, He noBonehM y muTame mpaBo IIpeacTaBHUYKOT
noma IlapaamenTtapre ckynmrudHe bocue u Xepuerosune
3a JIOHOIICHE JNeKiapanija W IPyTHX akara, UCTHYE Ia
Hexnapammja Ilpencrapamukor noma I[lapmaMenrapae
ckymuTtuHe bocHe u XepueroBune, ycBojeHa Ha 51. cjen-
nui IlpencraBHnukor noma IlapmaMeHTapHe CKyMIITHHE
Bocue u Xeprerosune, ompxanoj 07. u 13.09.2017.
TOJWHE, a KOja ce OIHOCH Ha MHpOOIEMATHKy H3TpajIibe
MocTta KomHO - [lessemiary m Heka JApyra HHTamba O
omHocuMa bocae n Xepuerosune u PemyOmuke XpBarcke,
kao u ogHocuMa bocue u Xepuerosune u EBporicke yHuje,
HHUje pa3MaTpaHa W HHje 3ay3eT cTaB y Jlomy Hapona
[Tapnamenrapue ckyniutrae bocHe u XepueroBuHe.

3) Jom mHapoma IlapnamenrtapHe ckymutnHe bBocHe U
Xepuerosune uctude na Jlexnmapanuja Kojy je yCBOJHO
IpencraBanaku nom [apaamenrapre ckymuTtuae boche n
Xepuerosune 0e3 craBa Jloma Hapoga MMa 3Ha4aj caMo
nexnapaugje IIpeactaBHmukor poma Ilapmamenraphe
ckymuTtuHe bocHe n Xepuerosuse, a He [lapiameHnTapHe
ckymuTuHe bocHe u Xepuerosuse.

4)  Jlom Hapoza ITapnamenrapse ckymmriHe bocne n Xepiie-
TOBHHE OBy JEKIapaiujy mocTaBiba IIpercjeqHumTBY
Bocue u Xepuerosune, Casjery munuctapa bocue u Xep-
LIETOBUHE, HAJJICKHUM opraHnMa PemyOmuke XpBaTcke U
EBporickoj yHHjH.

5) Osa jexnapanuja CTylia Ha CHary JaHOM JIOHOIICHA, a
o0jasuhie ce y "Ciyx6eHoM riacHuky buX".
[pencjenasajyhn

Jloma Hapona
ITapnamenTapHe CKyIIITHHE
buX
Bapuma Yoaak, c. p.

Bpoj 02-50-6-16-32/17
28. cenrrembpa 2017. roause
CapajeBo

Na osnovu ¢lana 153. stav (1) i stav (2) tacka a) Poslovnika
Doma naroda Parlamentarne skupStine Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom
naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, na 32.
sjednici odrzanoj 28. septembra 2017. godine, donio je

DEKLARACIJU

1)  Clanom IV. Ustava Bosne i Hercegovine propisano je da se
Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine sastoji od
dva doma: Doma naroda i Predstavni¢kog doma.

2)  Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine,
ne dovodec¢i u pitanje pravo Predstavnickog doma Parla-
mentarne skupstine Bosne i Hercegovine za donosenje dek-
laracija i drugih akata, isti¢e da Deklaracija Predstavnickog
doma Parlamentarne skupsStine Bosne i Hercegovine,
usvojena na 51. sjednici Predstavni¢kog doma Parlamentar-
ne skupstine Bosne i Hercegovine, odrzanoj 7.1 13.9.2017.,
a koja se odnosi na problematiku izgradnje mosta kopno -
Peljesac i neka druga pitanja o odnosima Bosne i Hercego-
vine i Republike Hrvatske, kao i odnosima Bosne i Her-
cegovine i Evropske unije, nije razmatrana i nije zauzet stav
u Domu naroda Parlamentarne skups$tine Bosne i Herce-
govine.

3) Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine
istiCe da Deklaracija koju je usvojio Predstavni¢ki dom
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine bez stava
Doma naroda ima znacaj samo deklaracije Predstavnickog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, a ne
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

4)  Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine
ovu deklaraciju dostavlja Predsjednistvu Bosne i Hercego-
vine, Vijeu ministara Bosne i Hercegovine, nadleznim
organima Republike Hrvatske i Evropskoj uniji.

5)  Ova deklaracija stupa na snagu danom dono$enja, a bit ¢e
objavljena u "Sluzbenom glasniku BiH".

Predsjedavajuci
Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH

Barisa Colak, s. r.

Broj 02-50-6-16-32/17
28. septembra 2017. godine
Sarajevo

Na temelju ¢lanka 153. stavka (1) i stavka (2) tocke a)
Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i
53/16), Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercego-
vine, na 32. sjednici odrzanoj 28. rujna 2017. godine, donio je

DEKLARACIJU

1)  Clankom IV. Ustava Bosne i Hercegovine propisano je da
se Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine sastoji od
dva doma: Doma naroda i Zastupnickog doma.

2)  Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine,
ne dovodeci u pitanje pravo Zastupni¢kog doma Parlamen-
tarne skupstine Bosne i Hercegovine za donoSenje deklara-
cija i drugih akata, istice da Deklaracija Zastupnickog doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine usvojena na
51. sjednici Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine, odrzanoj 7. i 13.9.2017. godine, a
koja se odnosi na problematiku izgradnje mosta kopno -
Peljesac i neka druga pitanja o odnosima Bosne i Hercego-
vine i Republike Hrvatske, kao i odnosima Bosne i Herce-
govine i Europske unije, nije razmatrana i nije zauzet stav u
Domu naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercego-
vine.

3) Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine
istiCe da Deklaracija koju je usvojio Zastupni¢ki dom
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine bez stava
Doma naroda ima znacaj samo deklaracije Zastupnickog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, a ne
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

4)  Dom naroda Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine
ovu Deklaraciju dostavlja Predsjednistvu Bosne i Hercego-
vine, Vijeu ministara Bosne i Hercegovine, nadleznim
tijelima Republike Hrvatske i Europskoj uniji.

5) Ova Deklaracija stupa na snagu danom donoSenja, a
objavljuje se u "Sluzbenom glasniku BiH".

Predsjedatelj
Doma naroda

Parlamentarne skupstine BiH

Barisa Colak, v. 1.

Broj 02-50-6-16-32/17
28. rujna 2017. godine
Sarajevo

IiEEEEEEEEEEEEEEEEEETR
1050

Ha ocnoBy wrana 153. cras (1) [TocnoBruka loma Hapoza
[TapnamenTaphue ckymuTrae bocHe u Xeprerosunre ("Ciyx6eHn
rinacauk buX", op. 58/14, 88/15, 96/15 u 53/16), [lom Hapoaa
IMapnamenrapre ckymmutuae bocHe n Xeprerosure je Ha 32.
cjemauIH, onpxkanoj 28.09.2017. roguHe, TOHHO
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CIYXBEHU I'ITACHUK buX

Ierax, 6. 10. 2017.

3AK/bYYAK
O UBMJEHH 3AK/bYUYKA O ®POPMUPABY
HUHTEPPECOPHE PAJIHE I'PYIIE 3A U3BMJEHY
HN3BOPHOI 3AKOHOJABCTBA buX

Unan 1.

V 3axspyuky o Gopmupamy ViHTeppecopHe pajHe rpymne 3a
u3MjeHy n30opHor 3akoHomaBcTBa buX, 6poj 01,02-34-1-540/15
on 18. maja 2015. rogmue ("Cmyx6enn riacauk buX", Opoj
40/15 u 45/15), y unany 3. pujeun: "lapko babam" 6pumry ce.

Unan 2.

OBaj 3aKkJbydyak CTyIla Ha CHAry IaHOM oOjaBJbHBama y
"Ciry>x6eHoM T1acHuKY buX".

[pencjenasajyhu

Jloma Hapona
[TapiameHTapHe CKyMIITHHE
buX
Bbapuma Yoaak, c. p.

Bpoj 02-34-1-746/17
28. cenremOpa 2017. roguHe
CapajeBo

Na osnovu ¢lana 153. stav (1) Poslovnika Doma naroda
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine ("'Sluzbeni glasnik
BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom naroda
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine je na 32. sjednici,
odrzanoj 28.9.2017., donio

ZAKLJUCAK
O IZMJENI ZAKLJUCKA O FORMIRANJU
INTERRESORNE RADNE GRUPE ZA IZMJENU
1ZBORNOG ZAKONODAVSTVA BiH

Clan 1.

U Zaklju¢ku o formiraju Interresorne radne grupe za
izmjenu izbornog zakonodavstva BiH, broj 01,02-34-1-540/15,
od 18. maja 2015. godine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 40/15 i
45/15), u ¢lanu 3. rijeci: "Darko Babalj" brisu se.

Clan 2.
Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom objavljivanja u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Barisa Colak, S. T

Broj 02-34-1-746/17
28. septembra 2017. godine
Sarajevo

Na temelju ¢lanka 153. stavka (1) Poslovnika Doma naroda
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom naroda
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine je na 32. sjednici,
odrzanoj 28.9.2017. godine, donio

ZAKLJUCAK
O IZMJENI ZAKLJUCKA O OSNIVANJU
INTERRESORNE RADNE SKUPINE ZA 1ZMJENU
1IZBORNOG ZAKONODAVSTVA BiH

Clanak 1.

U Zaklju¢ku o osnivanju Interresorne radne skupine za
izmjenu izbornog zakonodavstva BiH, broj 01,02-34-1-540/15 od
18. svibnja 2015. godine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 40/15 i
45/15), u ¢lanku 3. rijeci: "Darko Babalj" briSu se.

Clanak 2.
Ovaj Zakljuak stupa na snhagu danom objave u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH
Bari$a Colak, v. .

Broj 02-34-1-746/17
28. rujna 2017. godine
Sarajevo

CABJET MUHUCTAPA
BOCHE U XEPLEI'OBUHE

1051

Ha ocnoBy unana 30. craB (1) Tauka k) u craB (2) 1 WwiaHa
41. 3axkoHa 0 IIaTaMa W HaKHAJaMa y MHCTUTyIMjamMa bocHe m
Xepueroure ("CmyxOenn rmacHuk buX", 6p. 50/08, 35/09,
75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 n
94/16), unana 50. craB 4. Tauka a) u cTaB 6. 3aKOHA O pany y
uHctuTyijama bocae u Xepreropune ("Ciy)xOeHH TNIaCHHK
buX", 6p. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10 u 32/13) u wiana 17. 3akoHa
o Casjery munucrapa bocHe nm Xepuerosune ("CiyxOeHn
rmacauk buX", 6p. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u
24/08), Ha mpujeqmor MunucrapctBa (GHHAHCHja W Tpe3opa
Bocue n Xepuerosune, Cagjer munucrapa bocHe u Xepriero-
BuHe Ha 111. cjennnum, onpxanoj 24.8.2017. ronuse, TOHKO je

OJUIYKY
O BUCUHU, HAYHNHY U IIOCTYIIKY OCTBAPUBAIbA
ITPABA HA HAKHAZY 3A IIPEBO3 HA ITIOCAO U
MNPEBO3 C IIOCJIA Y UHCTUTYLHUJAMA
BOCHE U XEPUEI'OBUHE

Unax 1.
(ITpeamer ommyxke)

OBom OmrykoMm ypehyje ce BHCHHA, HaUMH M IOCTYIaK
OCTBapyBama IpaBa 3alOCICHHX Yy HHCTHTynMjama bocHe un
XepueroBuHe Ha HakHaIy 3a IPEeBO3 Ha I10ca0 W IPEBO3 ca
nocia, y ckiamy ca wianoM 41. 3akoHa o IaTama M HakHajama
y mHcTUTynHjamMma bocHe m Xeprerosune u wiany 50. ctaB 4.
Tauka a) 3aKoHa o pany y uHctuTyudjama bocae u Xepuerosuse.

Unan 2.
(ITojmoBm)

IlojMOBM KOpUIUTEHH y OBOj OMIyLH HMajy cienehe

3HauCHe:

a) Pemanmja wMjecto  pama-Mjecto  mpeGHBaHMIITA
3aIOCIICHOT je pelNlalyja oIl aapece Mjecta paxa Jio
azipece Mjecta NpeONBAINIITA 3AITOCIICHOT.

6) VYmammeHocT Mjecta pama O MjecTa NpeOUBaJIUINTA
3aI0CIICHOT j€ yIaJbeHOCT O]l afpece MjecTa pajaa Jo
azpece MjecTa MpeOUBAIIHIITA 3aIIOCIICHOT.

m) Jlomasak Ha Mocao M O[Ia3ak ca Iocia je Aonasak Ha
aJipecy MjecTa paJia M OJUIa3aK ca aJpece MjecTa paJa.

n) JlHeBHa HakHaja je HaKHAga 3a JAHEBHH J0JIa3aK Ha
mocao M O/Ula3aK ca Iocia yTBpljeHa 3a penalujy
MjecTO paja-MjecTo NPeOHBAIUILTA 3aIIOCIICHOT.

e) CenvuuHa HaKHAJa je HAKHAIA 32 jeJlaH J0Jla3aK |
OJTa3aK 3alloCICHOr y TOKY pajHe CeIMHIEe 3a
penmanyjy Mjecto pajga- Mjecto peOWBajMINTa
3aI10CIIEHOT.

¢) Pangna cenmuma je ceqmuna y Kojoj je 6poj pamHux
JaHa yTBpheH Ha OCHOBY IPOCjEYHOT PAJHOT BpeMeHa
o1 40 catn ceqMUIHO.

Unan 3.
(Bucuna HakHaje)

(1) 3amocneHom y wuHcTHTYHMju Boche u XepuerosuHe (y
JlaJbeM TEKCTy: 3aIlOCJICHH) NpPHUIMaga MpaBoO Ha MjecedHy
HaKHaJly TPOIIKOBA IIPEBO3a HA 110Ca0 U IPeBo3a ca mocnia
00pauyHaTy Ha OCHOBY:

a) 3aloCiieHOM YHje je MjecTo pama yaabero 1o 80
KWIOMEeTapa Of MjecTa MpeOWBaJMINTA: JHEBHE
HaKHaJe 3a CTBapHM Opoj [dojia3aka Ha MOCa0 H
oJl1a3aKa ca Mocina, I0J YCJIOBOM Jia AHEBHO ITyTyje
Ha peJIalyji MjecTo pajia - MjecTo MpeOHBaIHIITA.

0) 3amloCIICHOM U3 Tayke a) OBOT CTaBa KOjU HE MyTyje
JHEBHO O] MjecTa paja 1o MjecTa HpeOHBaNUINTa,
Kao W 3alloCICHOM YHje je MjecTo paaa yOabeHO OJ
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Mjecta npebuBanuiuta 80 U BUIIE KHJIOMETapa: Cea-
MHYHE HaKHaJe 3a CBaKy pajHy CEIMHILy y K0joj je
3aII0CJICHH OCTBApHO MMHHUMAJIHO je/laH JI0J1a3aK Ha
1ocao ¥ ofjasak ca nocia. bpoj cenMuunnx HakHa-
Jla Ha MjeceYHOM HHMBOY He Moske ourtn Behu ox 4,5.

) W3Yy3eTHO O] Tauke 0) OBOT cTaBa, 3aIlOCICHOM YHjH
jeé pax OpraHM30BaH Yy CMjeHaMa Ha Ha4MH Ja 3a
YpeOHO U3BpIIaBamke IOCIOBAa HHUje MOTpebaH
CBAaKOJHEBHH JJ0JIa3aK Ha [10CA0 U OJJIa3aK C 1ocia:
JTHEeBHE HAaKHAJIe 3a CTBapHHU Opoj Joa3aka Ha I10cao
W OJU1a3aKa ca mocia.

(2) Bpoj monazaka Ha IOCA0 M OJUIA3aKa ca Mocia y Mjecelly 3a
KOjU ce BpIIM OOpauyH HaKHaJe TPOILIKOBA IPEeBO3a He
Moxe Outu Behu of Opoja pafHHX JaHa y HCTOM Mjecery,
YTBP)EHHX Ha OCHOBY IPOCjEUHOTr pajHOr BpeMeHa on 40
caTH CeMHYHO.

(3) BucuHa MjeceyHe HaKHaJE TPOLIKOBA MPEBO3a Ha M0OCA0 U
[peBo3a ¢ Mocia Koja ce ucmahyje 3armociaeHOM He MOXe
outu Beha ox 300,00 KM.

Unan 4.
(BucuHa THEBHE U CEIMUYHE HAKHA/IE)

(1) Bucuna pgHeBHe HakHane yTBphena je y TaGemu 1.
"Bucuna THeBHEe HaKHaJE TPOIIKOBA IPEBO3a Ha MOCao U
IpeBo3a ca Iocia y MHCTHTynHjama boche u Xeprero-
BUHE" KOja ce HalasW y NMPHJIOTY OBE OJUTYKE W YHHU HeH
CacTaBHH V0.

(2) Bucuma cemmuuHe HakHane ytBphena je y Tabemu 2.:
"Bucuna cenMUYHe HaKHaJe TPOIIKOBA MPEBO3a Ha MOCA0
U IpeBo3a ca mocia y MHCTUTynujamMa bocue u Xepuero-
BUHE" KOja Ce HalasW y MPUIOTY OBE OJUTyKE U YHHU HEeH
CacTaBHH V0.

UYnan 5.
(Y aarmmeHOCT MjecTa paza oJf MjecTa MpeOUBaITHIITA)
(1) VYnamenoct Mmjecta paja o Mjecta MpeOHUBANHINTA 3aI10-
CJICHOT HCKa3yje ce y KIIoMeTprMa (KM), IHjelTiM OpojeM.
(2) Kon yrBphuBama ymasmenoctn u3 crasa (1) oBor umana
kopuctrhe ce cienehe MpaBUiIo 3a0KpyKUBambe OpojeBa:
a) y ciy4ajy Kaja je mpBHU AenuMaisu 6poj 1, 2, 3 wmm
4 moveTHHU 1Mjen Opoj OCTaje HEPOMjCHbEH.
0) y ciy4ajy Kaja je mpBH JenuMaiHu O6poj 5, 6, 7, 8
i 9 noveTHH 1Hjenu Opoj ce yBehasa 3a jenan.
(3) Vnamenoct Mmjecta paja o Mjecta MpeOHUBANHINTA 3arl0-
CJICHM HABOAM Y 3aXTjeBy U3 wiaHa 6. ctas (1) oBe ommyke.
(4) 3a yrBphuBame ymabEHOCTH Mjecta paja OJ Mjecta
npeOuBaIUIITA  3allOCIICHOI  KOPHCTH ce  Hajkpaha
caoOpahajHa MmyTHa KOMyHHKAI[Hja HA HABEICHO] PENIallHju.

Unan 6.
(IToctynak ocTBapuBama paBa Ha HaKHAJy U UCTUHUTOCT
MoJIaTaKa)

(1) 3amocneHu MOTHOCH 3aXTjeB 3a OCTBApHBAamC IIpaBa Ha
HAKHaJly TPOLIKOBA MMPEBO3a Ha 110CA0 U MPEeBo3a ca mocia
Ha o0pacily 4uju M3riiell U caapikaj mponucyje MuHucTap-
cTBO (puHaHCHja U Tpe3opa buX. V3 3axTjeB 3amocieHu je
Jy’)KaH TIPWIOKUTH WM HPHjaBy O MjecTy NpeOHBajuMIITa,
obpaszan [TBA-4.

(2) 3Bamocnenu u3 wiana 3. cras (1) Tauka a) OBe OJUIYKE, JIy-
)KaH je JIOCTABUTH M3jaBy OBjepeHy OJ CTpaHE HaJUIC)KHOT
OpraHa/Tujena Aa JIM JHEBHO MyTyje Ha peNaluju MjecTo
pama-mjecro mpebuBanmiuTa Wi He. M3rmex m campxaj
u3jaBe mponucyje MuHHCTAapcTBO (pUHAHCHja W Tpe3opa
buX.

(3) OcHoBaHOCT 3axTjeBa 3a OCTBApUBAHE MpaBa Ha HAKHAIY
TPOIIKOBA TIPEeBO3a Ha 110CA0 M MPEeBO3a ca Mocia yTephyje
ce Ha OCHOBY TIOJlaTaka HABEACHHWX y 3aXTjeBY, M3jaBH U

nojataka HaBeJCHUX y INPHjaBU MjecTa NpeOUBAIMILTA
M31aTOj O HA/UISKHE MHCTUTYLH]E, a KOja je CAaCTaBHH JUO

cnykOcHE ~ CBHCHIMjC  OpPraHM3alMjCKe  jCAMHHIIC
HaJUIeKHE 32 KaJPOBCKE MOCJIOBE y MHCTUTYIMjU BocHe U
XepueroBuHe.

(4) TIpaBo 3amocieHOr Ha HaKHaIy TPOIIKOBA IPEBO3a Ha
10cao 1 MpeBo3a ca mocia yIphyje ce pjeriemeM.

(5) [MHocraBibarme HEMCTHHHTHX [OJATaKa WIH HEaXypUparbe
Ho/JaTaKa PeJICBAHTHUX 3a OCTBAPHBALEC TPaBa Ha HAKHATY
TPOIIIKOBA [PEBO3a Ha I10Ca0 U MPEBO3a ca Mocia cMartpa ce
TEKOM MOBPEIOM CIy)KOCHHX IyKHOCTH H HOIJIHjexke
JCHUTUIMHCKO] ¥ MaTEPHjAITHOj ONTOBOPHOCTH.

(6) MWucruryumja BocHe W XeplEroBHHe MOXe, Y LHIBY
OTKIamamka Moryhux 3moynorpeda ocTBaprBama IpaBa Ha
HpeAMETHY HaKHaTy, pjelieeM (GopMHupaTH MOCceGHY
KOMHCH]y 32 YTBp)HBAamC UYHECHUYHOI CTamba y CBAKOM
TI0jeIMTHAYHOM CIIydajy.

Unan 7.
(Uzyzeru y puMjenn)

(1) VYxkomuko je wuHcTuTynmja bBoce u  XepueroBuHe
3aII0CJICHUM OpraHH30Bajla TMPEBO3 Ha [OCao M IPEeBO3 ca
mocna, Taja WCTUM HE TIpUIIaja I[paBO Ha HAKHAmy
TPOIIKOBA MPEeBO3a Ha M0cao M MPeBo3a ¢ Hocnia yTBpheHo
oznpenbama oBe OJUTYKE.

(2) 3amocnenn KojeM Tpumaga TpaBO HAa  KOPHINTCHE
CIy>)kOeHOT BO3WIA, yTBpheHO y ckmamy ca wiaHoMm 49.
3aKoHa 0 IUIaTaMa M HaKHaJaMa y HHCTHTyLHjaMa bocHe u
XeplLeroBuHe, He MOXKE OCTBApHTH IIPaBO HA HaKHaIy
TPOIIIKOBa MPEBO3a Ha 10CA0 U MPEBO3a € MOCJA YKOIUKO
KOPHCTH CIy’)KOGHO BO3HJIO 3a JOJa3aK Ha I0Ca0 U
oJ1a3aKa ca mocia.

Unan 8.
(O6pauyH u ucIaTa HaKHAIC)
OOpauyH 1 UcIUIaTa HaKHaJe TPOIIKOBA IIPEeBO3a Ha I10Ca0
U TIpeBO3a ca Mocja BPIIM CE y3 MjeCedHH O0OpadyH M HCIUIaTy
IUiata ¥ HaKHa[a 3aroClICHMM Ha OCHOBY pjelliera U3 wiaHa 6.
cTaB (4) OBe O/ITyKe U €BHICHIIM]E O IPHCYCTBY Ha Paiy.

Unan 9.
(MucTuTynmje ogroBopHe 3a nposoheme Omryke)
3a peammzauujy oBe Ommyke 3amyXyjy ce WHCTHTYIH]jE
BocHe u XepuerosuHe 1 MUHHCTAapCTBO (DMHAHCH]a M TPE30pA.

Unan 10.
(ITponmcuBame u3riiena u caapxaja oopasamna)
VY poky ox 10 mama on nmaHa noHomema ose Omiyke,
MunucrapcTBo ¢uHaHCHja M Tpe3opa he mpormcaté U3rien u
canpkaj obpasara u3 wiana 6. ose OmIyKe.

UYnan 11.
(IIpecTaHak Baxkewa)

JlaHoM movYeTka NpHMjeHe OBe OJUIyKe IpecTaje ha BaKH
Outyka 0 BUCHHH, HaYMHY M IIOCTYIKY OCTBapHBama IpaBa Ha
HaKHaJIy 3a MPEBO3 Ha I10Cao0 ¥ IPEBO3 C Mocia y HHCTUTYIHjama
Bocue n Xepnerosune ("CiyxOexu rmacHuk buX", 6p. 4/09,
58/09 n 6/12).

Unan 12.
(Cryname Ha cHary u mpuMjeHa)
OBa Omryka cTyma Ha CHary IaHOM JOHOIIEHA |
o0jaBipyje ce y "Cmyxb6enoMm rnacuuky buX", a npumjemunsahe
ce 01 01.10.2017. ronuse.

CM 6poj 218/17
24. arycta 2017. roguse
CapajeBo

[pencjenasajyhu
Cagjera MunncTapa buX
Jp Hdenuc 3Bu3auh, c. p.
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Ta6esa 1. BucuHa 1HeBHe HAKHa/1e TPOLIKOBA IMPeB03a Ha 1M0Ca0 U NMpeBo3a ca 1nocJjia 'y I/IHCTﬂTy].[PljaMa Boche n

Xepuerosune
Ynamenocr mjecral | Vaamenoct Vaamenocr Yramenocr Ynamenocr
pana ox Mjecta HOC Mjecta paja on| M3Hoc nHeBHe | Mjecta pana o |M3Hoc nHeBHe Mjecra paa off yr, 0 JHEBHE MJECTa A O {7550 JIHeBHE
NpeOuBAIUIITA CHEIE Mjecta HaKHaJe Mjecra HaKHaje mjecra HaKHaJe mjecra HaKHaje
) HaKHaJe B g T npedHBAIHIITA NpeduBAIMIITA
(kM) (kM)
1 1,08] 101 27,86 201 53,84] 301 79,34 401 104,55
2 1,35) 102 28,12 202 54,10f 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38 203 54,36) 303 79,85) 403 105,05
4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30
5 2,16] 105 28,91 205 54,87] 305 80,36 405 105,55
6 2,44 106 29,17] 206 55,13} 306 80,61 406 105,80
7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05
8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11] 408 106,30
9 3,29 109 29,96 209 55,90] 309 81,37] 409 106,55
10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87] 411 107,06
12 4,07 112 30,75 212 56,67} 312 82,13 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56
14 4,61 114 31,27] 214 57,18 314 82,63 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43 117 32,00 217 57,95 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97| 119 32,58 219 58,46} 319 83,90 419 109,06
20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51] 121 33,11 221 58,97} 321 84,40 421 109,56
22 6,79 122 33,37] 222 59,23 322 84,66) 422 109,81
23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00] 325 85,41] 425 110,57
26 7,87 126 34,41] 226 60,25 326 85,67] 426 110,82
27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41] 128 34,94 228 60,77} 328 86,17] 428 111,32
29 8,68 129 35,20) 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
31 9,22 131 35,72 231 61,53} 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04] 333 87,43 433 112,57
34 10,03} 134 36,50] 234 62,30) 334 87,69 434 112,82
35 10,30} 135 36,76 235 62,56} 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83} 137 37,29 237 63,07} 337 88,44 437 113,57
38 11,10f 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07
40 11,64 140 38,07] 240 63,83} 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18} 142 38,59 242 64,34] 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60) 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33
45 12,98} 145 39,37] 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25 146 39,63 246 65,36} 346 90,71] 446 115,83
47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87} 348 91,22 448 116,33
49 14,0 149 40,414 249 66,13 349 91,47| 449 116,58
50 14,32 150 40,67] 250 66,38} 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64] 351 91,97] 451 117,08
52 14,86} 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40) 354 92,73 454 117,83
55 15,66} 155 41,97] 255 67,66} 355 92,98 455 118,08
56 15,93 156 42,23 256 67,9 356 93,23 456 118,33
57 16,20} 157 42,48 257 68,17} 357 93,48 457 118,58
58 16,46} 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73} 159 43,00] 259 68,68} 359 93,99 459 119,08
60 17,00} 160 43,26 260 68,93} 360 94,24 460 119,33
61 17,26} 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53} 162 43,78 262 69,44] 362 94,74 462 119,83
63 17,80} 163 44,04 263 69,70] 363 95,00 463 120,08
64 18,0 164 44,30) 264 69,95 364 95,29 464 120,33
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65 18,33} 165 44,56 265 70,20] 365 95,50 465 120,58
66 18,60} 166 44,82 266 70,46} 366 95,75 466 120,83
67 18,86} 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
68 19,13 168 45,33 268 70,97} 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58
70 19,66} 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83
71 19,93} 171 46,11] 271 71,73 371 97,0 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33
73 20,46] 173 46,63 273 72,24 373 97,5 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01] 475 123,08
76 21,25 176 47,40 276 73,00] 376 98,27| 476 123,33
77 21,52 177 47,66 277 73,26) 377 98,52 477 123,58
78 21,79 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83
79 22,05) 179 48,18 279 73,76) 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27] 480 124,33
81 22,59 181 48,69 281 74,27} 381 99,52 481 124,58
82 22,84] 182 48,95 282 74,53 382 99,77] 482 124,83
83 23,11 183 49,214 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 23,37} 184 49,47] 284 75,03} 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58
86 23,90) 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83
87 24,17} 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43] 188 50,50] 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30) 389 101,53 489 126,58
90 24,96] 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27] 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 51,53 292 77,00) 392 102,29 492 127,33
93 25,79 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58
94 26,01 194 52,04 294 77,57} 394 102,79 494 127,83
95 26,29 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08} 396 103,29 496 128,32
97 26,80) 197 52,81 297 78,33} 397 103,54 497 128,57
98 27,07} 198 53,07] 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33] 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32
Taoesa 2. Bucuna CeIMUYHE HAKAH/I€e TPOLIKOBA NPEB03a HA MO0Ca0 U NpeBo3a ca nocjay ﬂHCTI/lTyHPljaMa bocHe u
XepueroBune
Yaamenocr YaameHocr Yaabenoct
MjecTa paja ox .yn%eHocT H3znoc .yn%eﬂow Mjecra paja ox MjecTa paja o
e H3Hoc 1HEBHE Mjecra pajia o1 — Mjecra pajia o1 M3HoC 1HEeBHE e HzHoc 1HeBHE i H3Hoc nHeBHE
npedHBAIHIITA HELEERD mjecra HaKHaJIe mecra HELSLERS npedHBAINIITA HELEENS npeduBAINIITA HELSLERD
) npedHBAIMIITA npedUBAIMIITA ) )
1 1,08] 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55
2 1,35 102 28,12 202 54,10] 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38] 203 54,36) 303 79,85 403 105,05
4 1,89 104 28,65) 204 54,61 304 80,10] 404 105,30
5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55
6 2,44] 106 29,17, 206 55,13] 306 80,61 406 105,80
7 2,71] 107 29,44 207 55,38] 307 80,86) 407 106,05
8 2,98] 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30
9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55
10 3,53] 110 30,22] 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41] 311 81,87 411 107,06
12 4,07] 112 30,75] 212 56,67 312 82,13] 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38] 413 107,56
14 4,61 114 31,27, 214 57,18] 314 82,63] 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16] 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43] 117 32,06 217 57,95] 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97 119 32,58] 219 58,46] 319 83,90 419 109,06
20 6,24] 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51} 121 33,11 221 58,97 321 84,40] 421 109,56
22 6,79 122 33,37, 222 59,23 322 84,66 422 109,81
23 7,06) 123 33,63] 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33] 124 33,89 224 59,74 324 85,16] 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00] 325 85,41 425 110,57
26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82
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27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32
29 8,68] 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43] 433 112,57
34 10,03] 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82
35 10,30] 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83] 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57
38 11,10] 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37] 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07,
40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33] 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18] 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21] 444 115,33
45 12,98] 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25] 146 39,63] 246 65,36 346 90,71 446 115,83
47 13,52] 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33
49 14,06] 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58
50 14,32] 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08
52 14,86) 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13] 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83
55 15,66] 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08
56 15,93] 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33
57 16,20] 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58
58 16,46] 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73] 159 43,00} 259 68,68 359 93,99 459 119,08
60 17,00] 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33
61 17,26] 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53] 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83
63 17,80] 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08
64 18,06] 164 44,30) 264 69,95 364 95,25 464 120,33
65 18,33] 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58
66 18,60] 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83
67 18,86) 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
68 19,13] 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58
70 19,66) 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83
71 19,93] 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33
73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08
76 21,25 176 47,40) 276 73,00 376 98,27 476 123,33
77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58
78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83
79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33
81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58
82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83
83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53] 485 125,58
86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83
87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53] 489 126,58
90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33
93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58
94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83
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95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32
97 26,30) 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57
98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32

Na osnovu ¢lana 30. stav (1) tacka k) i stav (2) i ¢lana 41.
Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09,
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16),
Clana 50. stav 4. tacka a) i stav 6. Zakona o radu u institucijama
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05,
48/05, 60/10 i 32/13) i ¢lana 17. Zakona o Vijeu ministara
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), na prijedlog Ministarstva
finansija i trezora Bosne i Hercegovine, Vije¢e ministara Bosne i
Hercegovine na 111. sjednici, odrzanoj 24.8.2017. godine,
donijelo je

ODLUKU
O VISINI, NACINU I POSTUPKU OSTVARIVANJA
PRAVA NA NAKNADU ZA PRIJEVOZ NA POSAO |
PRIJEVOZ S POSLA U INSTITUCIJAMA
BOSNE | HERCEGOVINE

Clan 1.
(Predmet odluke)

Ovom Odlukom ureduje se visina, nacin i postupak ostva-
rivanja prava zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine na
naknadu za prijevoz na posao i prijevoz sa posla, u skladu sa
¢lanom 41. Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne
i Hercegovine i ¢lanu 50. stav 4. tacka a) Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine.

Clan 2.
(Pojmovi)

Pojmovi koristeni u ovoj odluci imaju sljedeée znacenje:

a) Relacija mjesto rada-mjesto prebivalista zaposlenog je
relacija od adrese mjesta rada do adrese mjesta
prebivalista zaposlenog.

b) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista
zaposlenog je udaljenost od adrese mjesta rada do
adrese mjesta prebivaliSta zaposlenog.

¢) Dolazak na posao i odlazak sa posla je dolazak na
adresu mjesta rada i odlazak sa adrese mjesta rada.

d) Dnevna naknada je naknada za dnevni dolazak na
posao i odlazak sa posla utvrdena za relaciju mjesto
rada-mjesto prebivali§ta zaposlenog.

e) Sedmi¢na naknada je naknada za jedan dolazak i
odlazak zaposlenog u toku radne sedmice za relaciju
mjesto rada - mjesto prebivalista zaposlenog.

f)  Radna sedmica je sedmica u kojoj je broj radnih dana
utvrden na osnovu prosjec¢nog radnog vremena od 40
sati sedmicno.

Clan 3.
(Visina naknade)

(1) Zaposlenom u instituciji Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: zaposleni) pripada pravo na mjeseénu naknadu
troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla obracunatu
na osnovu:

a) zaposlenom d&ije je mijesto rada udaljeno do 80
kilometara od mjesta prebivaliSta: dnevne naknade za
stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla,
pod uslovom da dnevno putuje na relaciji mjesto rada-
mjesto prebivalista.

@

®)

@)

@

@
@

©)
©

b)  zaposlenom iz tatke a) ovog stava koji ne putuje
dnevno od mjesta rada do mjesta prebivalista, kao i
zaposlenom Cije je mjesto rada udaljeno od mjesta
prebivalista 80 i vise kilometara: sedmi¢ne naknade za
svaku radnu sedmicu u Kkojoj je zaposleni ostvario
minimalno jedan dolazak na posao i odlazak sa posla.
Broj sedmiénih naknada na mjeseCnom nivou ne
moze biti veéi od 4,5.

€) izuzetno od tacke b) ovog stava, zaposlenom ¢iji je
rad organizovan u smjenama na nacin da za uredno
izvrSavanje poslova nije potreban svakodnevni
dolazak na posao i odlazak s posla: dnevne naknade
za stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla.

Broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla u mjesecu za

koji se vrsi obracun naknade troskova prijevoza ne moze

biti ve¢i od broja radnih dana u istom mjesecu, utvrdenih na
osnovu prosje¢nog radnog vremena od 40 sati sedmi¢no.

Visina mjesecne naknade troskova prijevoza na posao i

prijevoza s posla koja se isplacuje zaposlenom ne moZe biti

veca od 300,00 KM.

Clan 4.
(Visina dnevne i sedmi¢ne naknade)

Visina dnevne naknade utvrdena je u Tabeli 1.: "Visina
dnevne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza sa
posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi u
prilogu ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

Visina sedmi¢ne naknade utvrdena je u Tabeli 2.: "Visina
sedmicne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza
sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi
u prilogu ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

Clan 5.

(Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista)
Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivaliSta zaposlenog
iskazuje se u kilometrima (km), cijelim brojem.

Kod utvrdivanja udaljenosti iz stava (1) ovog ¢lana koristit

¢e se sljedece pravilo zaokruzivanje brojeva:

a) u slu¢aju kada je prvi decimalni broj 1, 2, 3 ili 4
pocetni cijeli broj ostaje nepromjenjen.

b) u slucaju kada je prvi decimalni broj 5, 6, 7, 8 ili 9
pocetni cijeli broj se uvecava za jedan.

Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivaliSta zaposleni

navodi u zahtjevu iz ¢lana 6. stav (1) ove odluke.

Za utvrdivanje udaljenosti mjesta rada od mjesta

prebivalista zaposlenog koristi se najkraca saobracajna

putna komunikacija na navedenoj relaciji.

Clan 6.

(Postupak ostvarivanja prava na naknadu i istinitost podataka)

@

@

Zaposleni podnosi zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu
troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla na obrascu
¢iji izgled i sadrzaj propisuje Ministarstvo finansija i trezora
BiH. Uz zahtjev zaposleni je duzan priloziti i prijavu o
mjestu prebivaliSta, obrazac PBA-4.

Zaposleni iz ¢lana 3. stav (1) tacka a) ove odluke, duzan je
dostaviti izjavu ovjerenu od strane nadleznog organa/tijela
da li dnevno putuje na relaciji mjesto rada-mjesto prebi-
valista ili ne. Izgled i sadrzaj izjave propisuje Ministarstvo
finansija i trezora BiH.
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(3) Osnovanost zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu
troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla utvrduje se
na osnovu podataka navedenih u zahtjevu, izjavi i podataka
navedenih u prijavi mjesta prebivalista izdatoj od nadlezne
institucije, a koja je sastavni dio sluzbene evidencije
organizacijske jedinice nadlezne za kadrovske poslove u
instituciji Bosne i Hercegovine.
Pravo zaposlenog na naknadu tro§kova prijevoza na posao i
prijevoza sa posla utvrduje se rjeSenjem.
Dostavljanje neistinitih podataka ili neazuriranje podataka
relevantnih za ostvarivanje prava na naknadu troskova
prijevoza na posao i prijevoza sa posla smatra se tezom
povredom sluzbenih duznosti i podlijeze disciplinskoj i
materijalnoj odgovornosti.
Institucija Bosne i Hercegovine moze, u cilju otklanjanja
mogucih zloupotreba ostvarivanja prava na predmetnu
naknadu, rjeSenjem formirati posebnu komisiju za utvrdi-
vanje ¢injeni¢nog stanja u svakom pojedina¢nom slucaju.
Clan7.

(Izuzetci u primjeni)
Ukoliko je institucija Bosne i Hercegovine zaposlenim
organizovala prijevoz na posao i prijevoz sa posla, tada
istim ne pripada pravo na naknadu troSkova prijevoza na
posao i prijevoza s posla utvrdeno odredbama ove odluke.
Zaposleni kojem pripada pravo na koristenje sluzbenog
vozila, utvrdeno u skladu sa ¢lanom 49. Zakona o pla¢ama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, ne moze
ostvariti pravo na naknadu tro$kova prijevoza na posao i
prijevoza s posla ukoliko koristi sluzbeno vozilo za dolazak
na posao i odlazaka sa posla.

4
®)

(6)

@)

@

Clan 8.
(Obracun i isplata naknade)

Obracun 1 isplata naknade troSkova prijevoza na posao i
prijevoza sa posla vrsi se uz mjesecni obracun i isplatu placa i
naknada zaposlenim na osnovu rjeSenja iz ¢lana 6. stav (4) ove
odluke i evidencije o prisustvu na radu.

Clan 9.
(Institucije odgovorne za provodenje Odluke)
Za realizaciju ove Odluke zaduzuju se institucije Bosne i
Hercegovine i Ministarstvo finansija i trezora.

Clan 10.
(Propisivanje izgleda i sadrzaja obrazaca)
U roku od 10 dana od dana donoSenja ove Odluke,
Ministarstvo finansija i trezora e propisati izgled i sadrZaj
obrazaca iz ¢lana 6. ove Odluke.

Clan 11.
(Prestanak vazenja)

Danom pocetka primjene ove odluke prestaje da vazi
Odluka o visini, nacini i postupku ostvarivanja prava na naknadu
za prijevoz na posao i prijevoz s posla u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 4/09, 58/09 1 6/12).

Clan 12.
(Stupanje na snagu i primjena)
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢ée se od
01.10.2017. godine.

VM 218/17 Predsjedavajuci
24. augusta 2017. godine Vije¢a ministara BiH
Sarajevo Dr. Denis Zvizdi¢, s. 1.

Tabela 1. Visina dnevne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine

Uﬁ;ﬁg’“ U_daljenost _ ) _Udaljenost U_daljenost

rada od 1znos dnevne rr(l)jgs;]a_ er :tga Iznos dnevne L;ii:’f:;;t r:iis.til::?ﬁ dl::\?rfe mjes:na_:;ga e 1znos dnevne '?;ﬁ;:tga 1znos dnevne
. 1\

mJ.ESta., LT prebi\gali§ta ralEte ! (kl:n) naknade prebjiva]iﬁta MELTED prebi\fa]iﬁta TELER

prebivalist| (km) (km) (km)

a (km)
1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55
2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05
4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30
5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55
6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80
7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05
8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30
9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55
10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06
12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56
14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06
20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56
22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81
23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57
26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82
27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32
29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
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31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57
34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82
35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57
38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07
40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33
45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83
47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33
49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58
50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08
52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83
55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08
56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33
57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58
58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08
60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33
61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83
63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08
64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33
65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58
66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83
67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58
70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83
71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33
73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08
76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33
77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58
78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83
79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33
81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58
82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83
83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58
86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83
87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58
90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33
93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58
94 26,01 194 52,04 294 71,57 394 102,79 494 127,83
95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32
97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57
98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32
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Tabela 2. Visina sedmi¢ne naknade tro$kova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine

Udaljenost Udaljenost Udaljenost Udaljenost Udaljenost

ng)jg SrtnE} : :tga se(liznr:;)ésne mjesrﬁ} ; :tc;a ot se«llz:l?ésne mjesta rada od |1znos sedmi¢ne mjesr:; g:tga = Iznos sedmi¢ne mjesl;e} ::tga e Iznos sedmi¢ne

prebivalista] naknade prebivaliSta naknade prebig];]i;:: (km) TERIES 2 prebivalista MERTIERE prebivali§ta TEIRTEES

(km) (km) (km) (km)

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55
2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05
4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30
5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55
6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80
7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05
8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30
9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55
10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06
12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56
14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06
20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56
22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81
23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 8541 425 110,57
26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82
27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32
29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57
34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82
35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57
38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07
40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33
45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83
47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33
49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58
50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08
52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83
55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08
56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33
57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58
58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08
60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33
61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83
63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08
64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33
65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58
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66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83
67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
68 19,13 168 4533 268 70,97 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 4559 269 71,22 369 96,51 469 12158
70 19,66 170 4585 270 7148 370 96,76 470 121,83
71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 7198 372 97,26 472 122,33
73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08
76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 12333
77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 12358
78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 12383
79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33
81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58
82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83
83 2311 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 2337 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 12558
86 23,90 186 49,98 286 7554 386 100,78 486 125,83
87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58
90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 5153 292 77,06 392 102,29 492 127,33
93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 12758
94 26,01 194 52,04 294 7757 394 102,79 494 127,83
95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32
97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 12857
98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32
b) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista
Na temelju ¢lanka 30. stavak (1) tocka k) i stavka (2) 1 uposlenog je udaljenost od adrese mijesta rada do
¢lanka 41. Zakona o placama i naknadama u institucijama Bosne adrese mjesta prebivali$ta uposlenog.
H 1 n > M M M "
égigcez?gl\f; e5(0/8115l Zg;?isg]asil}llks B;?/isbréégg)giéig?’975/1%9)’ ¢)  Dolazak na posao i odlazak sa posla je dolazak na
N ' ! ' o S ' ' ’ adresu mjesta rada i odlazak sa adrese mjesta rada.
Clanka 50. stavak 4. tocka a) i stavak 6. Zakona o radu u . )
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. d) Dnevna naknada je naknada za dnevni dolazak na
26/04, 7/05, 48/05, 60/10 i 32/13) i &lanka 17. Zakona o Vijeéu posao i odlazak sa posla utvrdena za relaciju mjesto
ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. rada-mjesto prebivalista uposlenog.
30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), na prijedlog e) Tjedna naknada je naknada za jedan dolazak i odlazak
Ministarstva financija i trezora Bosne i Hercegovine, Vijece uposlenog u toku radnog tjedna za relaciju mjesto
ministara Bosne i Hercegovine na 111. sjednici, odrZanoj rada - mjesto prebivalista uposlenog.
24.8.2017. godine, donijelo je f)  Radni tjedan je tjedan u kome je broj radnih dana
. ODLUKU utvrden na temelju prosjeénog radnog vremena od 40
O VISINL, NACINU I POSTUPKU OSTVARIVANJA sati tjedno.
PRAVA NA NAKNADU ZA PRIJEVOZ NA POSAO |
PRIJEVOZ S POSLA U INSTITUCIJAMA Clanak 3.
BOSNE I !—|ERCEGOV|NE (Visina naknade)
Clanak 1. (1) Uposlenom u instituciji Bosne i Hercegovine (u daljem

(Predmet odluke)

Ovom Odlukom ureduje se visina, nacin i postupak
ostvarivanja prava uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine
na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz sa posla, sukladno
¢lanku 41. Zakona o plac¢ama i naknadama u institucijama Bosne
i Hercegovine i ¢lanku 50. stavak 4. to¢ka a) Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine.

Clanak 2.
(Pojmovi)
Pojmovi kori$teni u ovoj odluci imaju sljedeée znacenje:
a) Relacija mjesto rada-mjesto prebivalista uposlenog je
relacija od adrese mjesta rada do adrese mjesta
prebivalista uposlenog.

tekstu: uposleni) pripada pravo na mjeseénu naknadu
troSkova prijevoza na posao i prijevoza sa posla obracunatu
na temelju:

a)

b)

uposlenom ¢ije je mjesto rada udaljeno do 80
kilometara od mjesta prebivalista: dnevne naknade za
stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla,
pod uvjetom da dnevno putuje na relaciji mjesto rada-
mjesto prebivalista.

uposlenom iz tocke a) ovog stavka koji ne putuje
dnevno od mjesta rada do mjesta prebivalista, kao i
uposlenom C¢ije je mjesto rada udaljeno od mjesta
prebivalista 80 i vise kilometara: tjedne naknade za
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svaki radni tjedan u kome je uposleni ostvario
minimalno jedan dolazak na posao i odlazak sa posla.
Broj tjednih naknada na mjese¢noj razini ne moze biti
veca od 4,5.

c) izuzetno od tocke b) ovog stavka, uposlenom ¢&iji je
rad organiziran u smjenama na naéin da za uredno
izvrSavanje poslova nije potreban svakodnevni
dolazak na posao i odlazak s posla: dnevne naknade
za stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla.

(2) Broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla u mjesecu za
koji se vrsi obracun naknade troskova prijevoza ne moze
biti veéi od broja radnih dana u istom mjesecu, utvrdenih na
temelju prosje¢nog radnog vremena od 40 sati tjedno.

(3) Visina mjesetne naknade troskova prijevoza na posao i
prijevoza s posla koja se ispla¢uje uposlenom ne moze biti
veca od 300,00 KM.

Clanak 4.
(Visina dnevne i tjedne naknade)

(1) Visina dnevne naknade utvrdena je u Tablici 1.: "Visina
dnevne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza sa
posla u institucijama Bosne i Hercegovine™ koja se nalazi u
privitku ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

(2) Visina tjedne naknade utvrdena je u Tablici 2.: "Visina
tjedne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza sa
posla u institucijama Bosne i Hercegovine™ koja se nalazi u
privitku ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

Clanak 5.
(Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista)
(1) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista uposlenog
iskazuje se u kilometrima (km), cijelim brojem.
(2) Kod utvrdivanja udaljenosti iz stavka (1) ovog ¢lanka
koristit ¢e se sljedece pravilo zaokruzivanje brojeva:
a) u sluCaju kada je prvi decimalni broj 1, 2, 3 ili 4
pocetni cijeli broj ostaje nepromjenjen.
b)  u slucaju kada je prvi decimalni broj 5, 6, 7, 8 ili 9
pocetni cijeli broj se uvecava za jedan.
(3) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivalista uposleni
navodi u zahtjevu iz ¢lanka 6. stavak (1) ove odluke.
(4) Za utvrdivanje udaljenosti mjesta rada od mjesta
prebivalista uposlenog koristi se najkraéa saobracajna putna
komunikacija na navedenoj relaciji.

Clanak 6.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu i istinitost podataka)

(1) Uposleni podnosi zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu
troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla na obrascu
¢iji izgled i sadrzaj propisuje Ministarstvo financija i trezora
BiH. Uz zahtjev uposleni je duZan prilozZiti i prijavu o
mjestu prebivalista, obrazac PBA-4.

(2) Uposleni iz ¢lanka 3. stavak (1) tocka a) ove odluke, duzan
je dostaviti izjavu ovjerenu od strane nadleznog
organa/tijela da li dnevno putuje na relaciji mjesto rada-
mjesto prebivalista ili ne. Izgled i sadrZaj izjave propisuje
Ministarstvo financija i trezora BiH.

(3) Utemeljenost zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu
troSkova prijevoza na posao i prijevoza sa posla utvrduje se
na temelju podataka navedenih u zahtjevu, izjavi i podataka
navedenih u prijavi mjesta prebivaliSta izdatoj od nadlezne
institucije, a koja je sastavni dio sluzbene evidencije

organizacijske jedinice nadlezne za kadrovske poslove u
instituciji Bosne i Hercegovine.

(4) Pravo uposlenog na naknadu troskova prijevoza na posao i
prijevoza sa posla utvrduje se rjesenjem.

(5) Dostavljanje neistinitih podataka ili neazuriranje podataka
relevantnih za ostvarivanje prava na naknadu troskova
prijevoza na posao i prijevoza sa posla smatra se tezom
povredom sluzbenih duznosti i podlijeze disciplinskoj i
materijalnoj odgovornosti.

(6) Institucija Bosne i Hercegovine moze, u cilju otklanjanja
moguc¢ih zloupotreba ostvarivanja prava na predmetnu
naknadu, rjeSenjem formirati posebno povjerenstvo za
utvrdivanje CinjeniCnog stanja u svakom pojedina¢nom
slucaju.

Clanak 7.
(Izuzetci u primjeni)

(1) Ukoliko je institucija Bosne i Hercegovine uposlenim
organizirala prijevoz na posao i prijevoz sa posla, tada istim
ne pripada pravo na naknadu troskova prijevoza na posao i
prijevoza s posla utvrdeno odredbama ove odluke.

(2) Uposleni kojem pripada pravo na koriStenje sluZzbenog
vozila, utvrdeno sukladno ¢lanku 49. Zakona o placama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, ne moze
ostvariti pravo na naknadu troSkova prijevoza ha posao i
prijevoza s posla ukoliko koristi sluzbeno vozilo za dolazak
na posao i odlazaka sa posla.

Clanak 8.
(Obracun i isplata naknade)

Obracun i isplata naknade troskova prijevoza na posao i
prijevoza sa posla vr§i se uz mjesecni obraCun i isplatu placa i
naknada uposlenim na temelju rjesenja iz ¢lanka 6. stavak (4) ove
odluke i evidencije o nazo¢nosti na radu.

Clanak 9.
(Institucije odgovorne za provedbu Odluke)
Za realizaciju ove Odluke zaduzuju se institucije Bosne i
Hercegovine i Ministarstvo financija i trezora.

Clanak 10.
(Propisivanje izgleda i sadrzaja obrazaca)
U roku od 10 dana od dana donoSenja ove Odluke,
Ministarstvo financija i trezora ¢e propisati izgled i sadrzaj
obrazaca iz ¢lanka 6. ove Odluke.

Clanak 11.
(Prestanak vazenja)

Danom pocetka primjene ove odluke prestaje da vazi
Odluka o visini, nacini i postupku ostvarivanja prava na naknadu
za prijevoz na posao i prijevoz s posla u institucijama Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 4/09, 58/09 i 6/12).

Clanak 12.
(Stupanje na snagu i primjena)
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢ée se od
01.10.2017. godine.

VM broj 218/17
24. kolovoza 2017. godine
Sarajevo

Predsjedatelj
Vijeca ministara BiH
Dr. Denis Zvizdi¢, v. r.
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Tablica 1. Visina dnevne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine

Udaljenost r_njesta Iznos | Udaljenost r_njesta Iznos | Udaljenost r_njesta I1znos | Udaljenost rpjesta P D Udaljenost rpjesta s CEE
rada od mjesta | dnevne rada od mjesta dnevne rada od mjesta dnevne | rada od mjesta o rada od mjesta o
prebivali§ta (km) [naknade| prebivali§ta (km) [naknade| prebivali§ta (km) [naknade| prebivali§ta (km) prebivaliSta (km)
1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55
2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05
4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30
5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55
6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80
7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05
8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30
9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55
10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06
12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56
14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06
20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56
22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81
23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57
26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82
27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32
29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57
34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82
35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57
38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07
40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33
45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83
47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33
49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58
50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08
52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83
55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08
56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33
57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58
58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08
60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33
61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83
63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08
64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33
65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58
66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83
67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
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68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58
70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83
71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33
73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08
76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33
7 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58
78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83
79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33
81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58
82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83
83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58
86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83
87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58
90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33
93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58
94 26,01 194 52,04 294 71,57 394 102,79 494 127,83
95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32
97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57
98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32

Tablica 2. Visina tjedne naknade tro§kova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine

Udaljenost mjesta| Iznos | Udaljenost mjesta | Iznos | Udaljenost mjesta | Iznos |Udaljenost mjesta Udaljenost mjesta

rada od mjesta | tjedne rada od mjesta tjedne rada od mjesta tjedne | radaod mjesta Izr[:gir?: (;:lene rada od mjesta IZ:;E;E gene
prebivaliSta (km) |naknade| prebivali§ta (km) |naknade| prebivali§ta (km) |naknade| prebivali§ta (km) prebivaliSta (km)
1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55
2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80
3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05
4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30
5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55
6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80
7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05
8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30
9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55
10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81
11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06
12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31
13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56
14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81
15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06
16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31
17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56
18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81
19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06
20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31
21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56
22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81
23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06
24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32
25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57
26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82
27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07
28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32
29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57
30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82
31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07
32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32
33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57
34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82
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35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07
36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32
37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57
38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82
39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07
40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32
41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57
42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82
43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07
44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33
45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58
46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83
47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08
48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33
49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58
50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83
51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08
52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33
53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58
54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83
55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08
56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33
57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58
58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83
59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08
60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33
61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58
62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83
63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08
64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33
65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58
66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83
67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08
68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33
69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58
70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83
71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08
72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33
73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58
74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83
75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08
76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33
77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58
78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83
79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08
80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33
81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58
82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83
83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08
84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33
85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58
86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83
87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08
88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33
89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58
90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83
91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08
92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33
93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58
94 26,01 194 52,04 294 771,57 394 102,79 494 127,83
95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07
96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32
97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57
98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82
99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07
100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32
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Ierax, 6. 10. 2017.

AT'EHIIMJA 3A TP2KABHY CIYXBY
BOCHE U XEPLEI'OBUHE

1052

Ha ocHoBy unana 28. craB 5. 3aKoHa 0 Jp)KaBHOj CITy»XOH y
nacTHTynjaMa bocHe m Xepuerosune ("CiryxOeHH TJIacHHK
buX", 6p. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06,
43/09, 8/10 m 40/12) u umana 12. craB (3) IlpaBmiHHKa O
yCIIOBUMA U HauMHy 00aBJbajba MHTEPHUX KOHKYypCa, HHTEPHUX
W eKCTepHHMX IIpeMjellTaja Jp)KaBHUX  CIy)KOeHHKa Y
uHctutynjama boche u Xeprierosune ("CiykOCHH TJIAaCHUK
BbuX", 6p. 62/10, 30/14 n 38/17), AreHimja 3a qp>kaBHy CIIy>KOy
Bochue u Xepruerosuse, 1o ciryk0€HOj Ty»KHOCTH, 00jaBIbyje

MPEIJVIE]
MNOCTABJ/BEHUX NP KABHUX CJIYKBEHUKA
1O UHTEPHUM OI'JIACUMA 3A
CEIITEMBAP 2017. TOJJUHE

|

1. Jenena Jlumuh, mocraBiba ce Ha pagHO MjEeCTO BHILN
CTPYyYHH CapaJHHUK 3a KaJpPOBCKE M OIIITE IOCIOBE Y
Oncjexy 3a KaipoBcke W ommuTe mocioBe Cekropa 3a
npaBHE, KaJpOBCKE M OIINTE IOCIOBE, MHIHHCTapCTBO
nMBIIHKX nocioBa buX, moues ox 19.09.2017. romune.

2. JlpxaBHH ciykOeHHK 13 Tauke 1. paspjeriasa ce qy:KHOCTH
JIP>KaBHOT CITyKOCHHKA Ha IOCAJAIIbEeM PaJHOM MjecTy.

3. JlpxaBHOM ciy>kOeHUKY U3 Tauke 1. mpumana miata u3 b2
IUIATHOT pa3pesa Ap)KaBHUX CIIy KOCHHUKa.

1

1. Xajpuja [JayroBuh, mocrasiba ce Ha paJHO MjeCTO CTPYYHH
caBjeTHHK 3a MelhyHapomHy capagmy y 00JacTH paga H
3amonubkaBama y Ozcjeky 3a paj u 3anombaBame Cekropa
3a paj, 3alolUbaBame, COLWjalHy 3allTUTy W MEH3Hje,
MunucTapcTBO IMBWIHUX MocioBa buX, moueB on
19.09.2017. ronune.

2. JlpxaBHu ciiykOeHHK 13 Tauke 1. paspjeriasa ce Qy>KHOCTH
JIPXKABHOT CITy’KOCHHKa Ha J0CANAIIBHEM PaJHOM MjecTy.

3. JlpxaBHOM ciy)kO€HHKY W3 Tauke 1. mpumana miara u3 b3
IUIATHOT pa3pe/a ApKaBHUX CITy KOCHHKa.

"

1. Cabuna lllaxman - Camux6erosuh, mocTaBiba ce Ha pagHO
MjecTO CTPYYHH CaBjeTHHK 3a KOOPIHMHAIHW]Y y 0ONacTu
3aBUCHOCTH U IPYTUX YTULIAja CPEAMHE Ha 3/IPaBJbe JbYIH Y
Oncjeky 3a CTaTUCTMYKO —AQHAIMTHYKE IIOCIOBE U
m3BjemraBatbe Cekropa 3a 3ApaBcTBO, MMHHCTapcTBO
mMBWIHKX niociioBa buX, moues ox 19.09.2017. romune.

2. JlpxaBHH CiTyO€HHUK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce ayKHOCTH
JIPYKAaBHOT CITy)KOCHHKA Ha JOCAJAIIBEM PaIHOM MjecTy.

3. pxaBHOM ciyxOeHHKY U3 Tauke |. mpumana miata u3 b3
IUTATHOT pa3pelia JpiKaBHUX CITy)KOCHHUKa.

\Y

1. Cmexana bpukaio, mocTaBssa ce Ha paHO MjECTO CTPYYHU
CaBjeTHHK 3a €BPOIICKe MHTerpanuje ¥ MelyHapoaHy
capanwy y Opcjeky 3a eBpoIicke HHTerpaiuje u Meby-
HapoJHy capanmy CekTopa 3a 34paBCTBO, MHHHCTapCTBO
IMBIIIHKX TociioBa buX, modeB ox 19.09.2017. rogune.

2. JlpxaBHU CITy)KOEHHK M3 Tauke 1. pa3pjerasa ce qy>KHOCTH
JIpKaBHOT CITy>KOGHHKa Ha JOCAIAIIHEM PalHOM MjecTy.

3. JlpxaBHOM city)xOeHHKY U3 Tauke 1. mpumnaza miara u3 b3
IUTIATHOT pa3pelia ApsKaBHUX CITy>KOEeHHKa.

\%
1. Unpmpa Xouywh, moctaBba ce Ha pPagHO MjeCTO BHILK
CTPYy4YHM CapajHHK 3a €BpOICKe HHTerpauuje u Meby-
HapoJHy capaimwy y Oncjeky 3a eBpOINCKe MHTerpaluje

mehyHaponny capamgmy Cekropa 3a 3ApaBcTBO, MHUHHCTAp-
CTBO UMBWIHMX TmocnoBa buX, moueB ox 19.09.2017.
TOJIMHE.

JprxaBHH city)OeHHK U3 Tauke 1. pa3pjelaBa ce Iy)KHOCTH
JP>KaBHOT CITyOEHHKa Ha JIOCaNaIImbeM PaJHOM MjecTy.
JpxaBHOM ciTy>kOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana maTta u3 b2
IUTATHOT pa3pesa Ap)KaBHUX CIIyKOCHHKA.

VI
3Bje3nan LllexoBary, mocTaBba ce Ha PagHO MjeCTO CTPYJHH
CaBjeTHHK 3a CTaHAApAM3AIM)y W3 TOIpydja pana
MCO/EH y Ogjessery 3a cTanAapaM3alyjy U3 Moapydja
pana MUCO/LIEH Cekropa 3a cranmapae, MHCTHUTYT 3a
cranpapansaiyjy buX, moues ox 01.10.2017. roause.
JprxaBHH ciTy>OeHHUK 13 Tauke 1. pa3pjelnaBa ce J{y»KHOCTH
JPKaBHOT CITy»OeHHKa Ha JIOCANAIImheM PaJHOM MjecTy.
JIp>kaBHOM CITy>KOCHHKY U3 Tauke 1. mpumnajia miata 3 b3
IUTIATHOT pa3pejia Ap)KaBHUX CIIyKOESHHKa.

VI
Mwsan Capuh, mocTaBjba Cce Ha pagHO MjecTo IIed
Opjessema 32 owjeHy yckimahenoctu y CekTtopy 3a
cranmapnae, MHCTUTYT 3a cTanmapausandjy buX, moueB ox
01.10.2017. roaune.
JprxaBHHM ciTy»OeHHK 13 Tauke 1. pa3pjelnaBa ce J{y»KHOCTH
JPrKaBHOT CITy»OeHHKa Ha JIOCANAIImheM PaJHOM MjecTy.
Jp:xaBHOM ciry>kOeHHKY U3 Tauke 1. mpumnana miata u3 b4
IUTIATHOT pa3pejia Ap)KaBHUX CIIyKOESHHKa.

VIII
T'opan Mpxkaja, mocTaBba ce Ha PagHO MJjECTO CTPYYHH
caBjeTHUK 3a Ex komucujy y Opjessey 3a OLjeHy
ycknaheHoctn Cekropa 3a craHmappe, HHcTuTyT 3a
cranmapauzanyjy buX, moues og 01.10.2017. roause.
Jlp>xaBHU ciTy>KOCHHK U3 Tauke 1. paspjemniaBa ce Ty»KHOCTH
JIP’KaBHOT CITy»OeHHKa Ha JIOCANAIImbeM PaJHOM MjecTy.
Jlp>xaBHOM CITy>KOCHHKY U3 Tauke 1. mpumnaja miata u3 b3
TUTATHOT pa3pejia Ap)KaBHUX CIIyKOESHHKa.

IX
Jemmma TemaBueBuh, mocTaBiba ce Ha pagHO MjecTo Imed
Oncjeka 3a MateprjatHO-(puHaHCHjcKe mocioBe y CekTopy
3a (¢uHaHcHjcke © ommTe mnocioBe, Cekperapujar
[enrpanne n3bopue komucuje buX, noues ox 01.10.2017.
TOJIVHE.
JpxaBHU ciy)kOCHHK U3 Ta4yke 1. paspjelasa ce JyKHOCTH
JPYKaBHOT CIIy)KOCHHKA Ha JOCAJAIIBEM PaHOM MjecTy.
JpxaBHOM ciry>xOeHHKY U3 Tauke 1. mpumaga mnata u3 b4
IUIATHOT pa3pe/a Ip)KaBHHUX CITyKOSHHUKA.

X
Ana bajo, mocraBjba ce Ha PpaaHO MjECTO CTPYYHH
CaBjeTHUK 3a MpOL[jEeHy CTPATeIKHMX Mojeiaa oadpaHe y
Oncjexy 3a aHanu3y u npoijeHe Cektopa 3a MONUTHKE U
miaHoBe, MuHHCTapcTBO on0paHe buX, moueB of
02.10.2017. roguue.
JprxaBHHU ciTy>KOeHHUK 13 Tauke 1. pa3pjelaBa ce Jy»KHOCTH
JP>KaBHOT CITy>KOEHHKA Ha JI0CAAIIHEM PaJHOM MjecTy.
JpxaBHOM city’kOeHHKY M3 Tauke 1. npumana miata u3 b3
IUIATHOT pa3pe/a IpyKaBHHUX CITyKOSHHUKa.

X

Buosera KyJbaHuH, oCTaBsba ce Ha PaJiHO MjeCTO CTPYYHH
CaBjeTHMK 3a WCIymaBambe MehyHapoaHux obaBesa y
Oncjeky 3a MeljyHapojHe o6aBe3e Cekropa 3a MeljyHapos-
Hy capaamy, MunucrapctBo oxdpane buX, moueB ox
02.10.2017. ropuse.

Jp>xaBHU cITy>KOSHHK U3 Tauke 1, paspjenraBa ce Ty»KHOCTH
JPXKABHOT CIIY)KOCHHKA Ha JOCAAALIBEM PaHOM MjecTy.
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03. okto6pa 2017. roquHe

JpxaBHOM ciy>kOeHHKY U3 Tauke 1. mpumnana miarta u3 b3
IUIATHOT pa3pesia ApKaBHUX CIIy>KOCHHKA.

X
Janujena bunuh, mocraBiba ce Ha pagHO MjECTO CTPYYHH
CaBjETHHK 3a YINPaBJhalkhe IMBHIHUM MEPCOHANIOM Y
Oxcjexy 3a ynpasibame LUBHIHMM IepcoHasioM Cekropa
yIpaBibame IepcoHanoM, MunncrapctBo ondpane buX,
noyes ox 02.10.2017. roause.
Jlp>xaBHH CiTy>KOSHHK U3 Tauke 1. pa3pjerraBa ce Iy>KHOCTH
JIpKaBHOT CITy>KOCHHKa Ha JOCAIAIIHEM PalHOM MjecTy.
Jp>xaBHOM ciy>kOeHHKY U3 Tauke 1. mpumana miarta u3 b3
IUIATHOT pa3pea ApKaBHUX CITy)KOCHHUKa.

Xl
Mupko Tep3uh, mocraBjba ce Ha PagHO MjeCTO BHUILIU
CTPyYHH CapaJHHK 3a M3pagy IpoIkca W IpaBwia y
Oxicjexy 3a MIKOJIOBamke, 00yKy M IpodecnoHarHa IpaBHia
CekTopa  ympaBjbaJbeé  HEpCOHANOM, MUHHCTapCTBO
onopane buX, moues ox 02.10.2017. roguse.
Jp>xaBHU cty>kO€HHK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce IyKHOCTH
JIpKaBHOT CITy>KOCHHKa Ha JOCAIAIIHEM PalHOM MjecTy.
Jlp>xaBHOM cityOeHHUKy M3 Tauke 1. mpunazna mara u3 b2
IUIATHOT pa3pera Ap)KaBHUX CIIy KOCHHUKa.

XV

Anpujana Jlosanuuh, mocTaBba ce Ha PagHO MjECTO BHIIU
CTPyYHH CapaJHUK 3a aHaIN3y W3BpLIeHa Oynera y
Oncjexy 3a mporpam u Oyner Cekrtopa 3a ¢uHaHCHje M
Oyper, MunncrapctBo oxbpane buX, moyeB of
02.10.2017. ronuse.
Jp>xaBHU cty>kO€HHK U3 Tauke 1. pa3pjemasa ce IyKHOCTH
JIP’KaBHOT CITy)KOCHHMKA Ha IOCAJAIIbEeM PaJHOM MjecTy.
Jlp>xaBHOM ciTy>OeHHKy 13 Tauke 1. mpumnana mara u3 b2
IUIATHOT pa3pesa Ap)KaBHUX CIIy KOCHHUKa.

Bpoj 03-34-2-131-16/17

Jupekrop

CapajeBo HeBen Axmamuja, c. p.

Na osnovu ¢lana 28. stav 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u

institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10 i
40/12) i ¢lana 12. stav (3) Pravilnika o uslovima i nacinu
obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premjestaja
drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17), Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj duznosti,
objavljuje

PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO

INTERNIM OGLASIMA ZA SEPTEMBAR 2017. GODINE

|
Jelena Limi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za kadrovske i opée poslove u Odsjeku za
kadrovske i opce poslove Sektora za pravne, kadrovske i
opce poslove, Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev od
19.09.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razgjeSava se duZnosti
drzavnog sluZbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

I
Hajrija Dautovi¢, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za medunarodnu saradnju u oblasti rada i
zaposljavanja u Odsjeku za rad i zaposljavanje Sektora za

rad, zaposljavanje, socijalnu zastitu i penzije, Ministarstvo
civilnih poslova BiH, pocev od 19.09.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

1"
Sabina Sahman - Salihbegovi¢, postavlja se na radno mjesto
struéni savjetnik za koordinaciju u oblasti ovisnosti i drugih
uticaja sredine na zdravlje ljudi u Odsjeku za statisticko
analitiCke poslove i izvjeStavanje Sektora za zdravstvo,
Ministarstvo civilnih poslova BiH, poc¢ev od 19.09.2017.
godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

v
Snjezana Brckalo, postavlja se na radno mjesto stru¢ni
savjetnik za evropske integracije i medunarodnu saradnju u
Odsjeku za evropske integracije i medunarodnu saradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 19.09.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluZbenika.

\%
Indira Hodzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za evropske integracije i medunarodnu saradnju u
Odsjeku za evropske integracije i medunarodnu saradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 19.09.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tactke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Zvjezdan Sehovac, postavlja se na radno mjesto struéni
savjetnik za standardizaciju iz podrucja rada ISO/CEN u
Odjeljenju za standardizaciju iz podrucja rada ISO/CEN
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, pocev
od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz taCke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Miljan Savié, postavlja se na radno mjesto sef Odjeljenja za
ocjenu uskladenosti u Sektoru za standarde, Institut za
standardizaciju BiH, pocev od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tatke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz take 1. pripada plata iz B4
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Goran Mrkaja, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za Ex komisiju u Odjeljenju za ocjenu usklade-
nosti Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH,
pocev od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluZbenika.
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IX
Jelica Tepavéevié, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za materijalno-finansijske poslove u Sektoru za finansijske i
opce poslove, Sekretarijat Centralne izborne komisije BiH,
pocev od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B4
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X
Ana Bajo, postavlja se na radno mjesto struéni savjetnik za
procjenu strateSkih modela odbrane u Odsjeku za analizu i
procjene Sektora za politike i planove, Ministarstvo
odbrane BiH, pocev od 02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
Violeta Kuljanin, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za ispunjavanje medunarodnih obaveza u Odsjeku
za medunarodne obaveze Sektora za medunarodnu
saradnju, Ministarstvo odbrane BiH, pocev od 02.10.2017.
godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X
Danijela Bili¢, postavlja se na radno mjesto struc¢ni
savjetnik za upravljanje civilnim personalom u Odsjeku za
upravljanje civilnim personalom Sektora upravljanje
personalom, Ministarstvo odbrane BiH, pocev od
02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X
Mirko Terzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za izradu propisa i pravila u Odsjeku za $kolo-
vanje, obuku i profesionalna pravila Sektora upravljanje
personalom, Ministarstvo odbrane BiH, pocev od
02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razgjeSava se duZnosti
drzavnog sluZbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X1V

Adrijana Lozanci¢, postavlja se na radno mjesto visi struc¢ni
saradnik za analizu izvr$enja budzeta u Odsjeku za program
i budZet Sektora za finansije i budzet, Ministarstvo odbrane
BiH, pocev od 02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tacke 1. razgjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tacke 1. pripada plata iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

Broj 03-34-2-131-16/17

03. oktobra 2017. godine Direktor

Sarajevo Neven AkSamija, S. I.

Na temelju ¢lanka 28. stavak 5. Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br.
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10 i
40/12) i ¢lanka 12. stavak (3) Pravilnika o uslovima i naéinu
obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premjestaja
drzavnih sluzbenika u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17), Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, po sluzbenoj duznosti,
objavljuje

PREGLED
POSTAVLJENIH DRZAVNIH SLUZBENIKA PO
INTERNIM NATJECAJIMA ZA RUJAN 2017. GODINE

|

1. Jelena Limi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za kadrovske i opce poslove u Odsjeku za
kadrovske 1 opée poslove Sektora za pravne, kadrovske i
opce poslove, Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev od
19.09.2017. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

1l

1. Hajrija Dautovié, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za medunarodnu suradnju u oblasti rada i
zaposljavanja u Odsjeku za rad i uposljavanje Sektora za
rad, uposljavanje, socijalnu skrb i mirovine, Ministarstvo
civilnih poslova BiH, po¢ev od 19.09.2017. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

1"

1. Sabina Sahman - Salihbegovié, postavlja se na radno mjesto
stru¢ni savjetnik za koordinaciju u oblasti ovisnosti i drugih
uticaja sredine na zdravlje ljudi u Odsjeku za statisticko
analiticke poslove i izvjeStavanje Sektora za zdravstvo,
Ministarstvo civilnih poslova BiH, pocev od 19.09.2017.
godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. DrZzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada plac¢a iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

v

1.  Snjezana Brckalo, postavlja se na radno mjesto strucni
savjetnik za europske integracije i medunarodnu suradnju u
Odsjeku za europske integracije i medunarodnu suradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 19.09.2017. godine.

2. Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.

3. DrZzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada pla¢a iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

\%

1. Indira Hodzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
saradnik za europske integracije i medunarodnu suradnju u
Odsjeku za europske integracije i medunarodnu suradnju
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
pocev od 19.09.2017. godine.
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2.

3.

Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz toc¢ke 1. pripada placa iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

\
Zvjezdan Sehovac, postavlja se na radno mijesto struéni
savjetnik za standardizaciju iz podruc¢ja rada ISO/CEN u
Odjelu za standardizaciju iz podrucja rada ISO/CEN
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, pocev
od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluZbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada placa iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

VI
Miljan Savi¢, postavlja se na radno mjesto Sef Odjela za
ocjenu uskladenosti u Sektoru za standarde, Institut za
standardizaciju BiH, pocev od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz toc¢ke 1. pripada placa iz B4
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

VIl
Goran Mrkaja, postavlja se na radno mjesto stru¢ni
savjetnik za Ex komisiju u Odjelu za ocjenu uskladenosti
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, pocev
od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada placa iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

IX
Jelica Tepavéevié, postavlja se na radno mjesto Sef Odsjeka
za materijalno-financijske poslove u Sektoru za financijske
i opée poslove, Tajnistvo Sredisnjeg izbornog povjerenstva
BiH, poc¢ev od 01.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz to¢ke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B4
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X
Ana Bajo, postavlja se na radno mjesto struéni savjetnik za
procjenu strategijskih modela obrane u Odsjeku za analizu i
procjene Sektora za politike i planove, Ministarstvo obrane
BiH, pocev od 02.10.2017. godine.

2.

3.

03. listopada 2017. godine

Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada placa iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

XI
Violeta Kuljanin, postavlja se na radno mjesto struc¢ni
savjetnik za ispunjavanje medunarodnih obveza u Odsjeku
za medunarodne obveze Sektora za medunarodnu suradnju,
Ministarstvo obrane BiH, pocev od 02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada plata iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

Xl
Danijela Bili¢, postavlja se na radno mjesto stru¢ni savjet-
nik za upravljanje civilnim personalom u Odsjeku za uprav-
ljanje civilnim personalom Sektora upravljanje persona-
lom, Ministarstvo obrane BiH, pocev od 02.10.2017.
godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz to¢ke 1. pripada placa iz B3
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

X1
Mirko Terzi¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni su-
radnik za izradu propisa i pravila u Odsjeku za skolovanje,
obuku i profesionalna pravila Sektora upravljanje persona-
lom, Ministarstvo obrane BiH, pocev od 02.10.2017.
godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duZnosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

XV

Adrijana Lozanci¢, postavlja se na radno mjesto visi strucni
suradnik za analizu izvrSenja proratuna u Odsjeku za
program i proracun Sektora za financije 1 proracun,
Ministarstvo obrane BiH, poc¢ev od 02.10.2017. godine.
Drzavni sluzbenik iz tocke 1. razrjeSava se duznosti
drzavnog sluzbenika na dosadasnjem radnom mjestu.
Drzavnom sluzbeniku iz tocke 1. pripada placa iz B2
platnog razreda drzavnih sluzbenika.

Broj 03-34-2-131-16/17

Direktor

Sarajevo Neven Ak$amija, V. I.

1053

ATI'EHIIUJA 3A BE3BJEJJHOCT XPAHE BOCHE U XEPHEI'OBUHE

Ha ocHoBy wiana 37. [IpaBuiHNKA O IPUPOIHIM MHHEPATHUM M NMPUPOIHAM H3BopckuM Bopama ("'CurysxOenu rmacHuk buX",
Op. 26/10 u 32/12), Arennmja 3a 6e36jenHoct xpane bocHe u Xepiieropuse o0jaBsbyje

JIUCTY

HNPU3HATUX ITPUPOJHUX MUHEPAJTHUX BOJA U ITPUPOJHUX U3BOPCKUX BOJA Y
BOCHU U XEPHEI'OBUHH

JIMCTA ITPU3HATUX IPUPOJHUX MUHEPAJIHUX BOJIA Y BOCHHU U XEPIIEI'OBUHU

Bpoj onodpema IR LT (S Ha3zus npounssohaua Hazus yBo3Huka Ha3zus u3Bopa BUCCITIIpIEe 3emba nopHjexa
NpoM3BoJa H3BOpa
19R.0.99. PAJIEHCKA CLASSIC Radenska KpasseBu .
VT1-1-26-9-22-2/16 KPAJBEBH BPEJIELL Pajencka .. Op6uLO 11.0.0. spesien PajeHim PeryGika CiioBenuja
PAZTEHCKA .
VII-1-26-9-21-4/16 NATURELLE PaseHcKa 1.0, Op6uII0 11.0.0. Panencka Naturelle  |Pagenim PemryOmika CroBeHHja
[VT1-1-26-9-5-3/16 JIOHAT MI' JIpora Komnuncka 1.1, JArano d.o.o. oHar Poraimka Crnatuna Peny6ika Criosenuja
VII-1-26-9-12-4/11 TELTACKI 3ema 11.0.0 Paymma Pagyma -Temam [bocHa 1 XeplieropuHa
KUCEJLAK 00 i i P
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[VI1-1-26-9-13-6/11 [KEbA3 MIJIOIT [Krba3 Muutonn a. . |Keba3 Mustons 11.0.0. [Kiba3 Mutont |ApanlenoBarg [PerryGiika Cpouja
VT1-1-26-9-36-9/15 JAQUA VIVA Krba3 Mutonr a.J1. [Krba3 Muson 11.0.0. [barba ApanhernoBarg Pentyoimika Cpbuja
VI1-1-26-9-15-7/11 [IPOJIOM BOJIA [nanvka a.. Old Gold-Komerc d.0.0. |Bemuku [ynasaig [Tposiom Bama Peny6ika Cpouja
TEIITABCKH .
[V11-1-26-9-17-5/11 IHIAMAHT [Temarmcka Bpena /1.0.0. |- [Lleprk Kapanarmmje-Temas  [bocHa n Xeplierosuna
[V11-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA Temamcka Bpena 1.0.0. |- ILepyk-Liepux-11In6  |Kapanarimje-Teman  [Bocha u Xepuerosuua
VI1-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Minqua a.d. Cawa i Mumu 11.0.0. Minqua [Hosu Caj Peny6uka Cpouja
[VII-1-26-9-31-3/11 JAMHUIIA JamMuyIa 1.1 CapajeBckn Kucesbak J1./1|JaHHHO Bpeno [TucapoBuna Perry6mka XpBarcka
VI1-1-26-9-32-4/11 JAHA JamMHMIa 1.1 CapajeBcku Kucesbak 1.1.[CBeta Jana Copuua CBetojancka  |Pemy6imka XpBaTcka
[V11-1-26-9-33-2/11 MVBEJIA MI' [Hoga ciiora a.. Capajescku Kucesbak 1.1 [Musemna-1 [Beiyhe PeryGiika XpBarcka
(CAPAJEBCKU (CapajeBcku Krcesbak
VII-1-26-9-34-3/11 KUCEILAK b IBpeno IMapk Kucesbak [bocHa 1 Xepleropuna
VI1-1-26-9-35-4/11 BUTITHKA Brrnnka a1 - IButHika [Koznyx [bocHa 1 XepieroBuHa
[IPVIPO/ITHU
VI1-1-26-9-44-4/11  |[KUCE/bAK Princess d.0.0. . (BOIL 1 Opam [lnare- | 0 1700 Teman  [Bocua u Xepuerosuta
Teman
PRINCESS
V11-1-26-9-3-2/13 PREMIA M1oHH 11.0.0. Delhaize BiH d.o.0. IPaj 4 Kby [PeryGirka CpoOuja
VI1-1-26-9-8-5/12 JIYBOKA Mutiepaia 5osa £.0.0. [KMK 11.0.0. IKb-2 [Hepecnuna PerryGirika Cpouja
Hepecunna
VI1-1-26-9-3/3-2/12 BPH1{1 [Bona Bpmiw a.1. [DpyTena 1.0.0. [Bopjax 11 Bpmauka bawa [PerryGirka Cpouja
V11-1-26-9-3/2-2/12 BOJJA BPHIU [Bosia Bpms1u a.1. [DpyTena 1.0.0. [bopjak IBpmauka bama PerryGika CpOuja
VI1-1-26-9-3-2/12 [EJJEMEHT [Bosia Bpbiu a.1. [DpyTena 11.0.0. [BesmMapKoBai [Bprauka bama PerryGirika Cpouja
[VI1-1-26-9-1-2/14 THUJIEA Tuea 1.0.0 - IBM-1 [Kucespak [bocHa 1 XeplieropuHa
V11-1-26-9-2-2/14 GOJIA [Kycrypa 11.0.0 CapajeBcku Kucespak 1.1.|Gona UInuko Jlewhe PeryGiika XpBarcka
VII-1-26-9-3-2/14 JIAHA Ylana .1 Llentpo-TIpec 1.0.0 Jlana Mupna PerryGiika CoBeHuja
VT1-1-26-9-8-2/15 CTYJIEHAILL [TopaBka 1.1 [TopaBka 11.0.0. Gpodosa Bpena UTnrmk PeryGirika XpBarcka
V11-1-26-9-9-5/15 JAQUA GALA M1oHH 11.0.0. Old Gold-Komerc d.o.0. |Gara Kibyu Muonua [PeryGika Cpouja
V11-1-26-9-12-4/16 BOJIA BOJIA Bosia Bozia 1.0.0. [DpyTena j1.0.0. IBoxa Bona [Coprsa Torumna PerryGiika CpOuja
V1T -1-26-9-7-9/16 (OA3A Oa3a 11.0.0. - IKucespak-bymoruna 1|LIpau Bpx Kucesbak [bocHa 1 XepieroBrHa
dm-drogerie markt " . : (CaBesna Perry6imka
VII -1-26-9-32-4/16 BABYLOVE GmbHCO. [dm-drogerie markt 1.0.0. |Flaming-Felsenquelle |Wiesenburg o erauxca
V11-1-26-9-3-3/17 MAGNESIA Karlovarske mineraini |, . commerce Magnesia Mnichov u Marianskychly 6. ica Ueria
ody a.s. Lazni
1
JIMCTA NIPU3HATUX IPUPOJHUX U3BOPCKHUX BOJA Y BOCHU U XEPHEI'OBUHU
Bpoj onodpema LIl T Ha3zus nponssohaua Ha3zus yBo3Huka Ha3zus u3Bopa RlICS ORI 3emba nopujexJia
NpoM3B0OJa H3BOpa
VT1-1-26-9-15-8/16 VIEJA Vlykac TIT Hakuh n.0.0. |- Ibopak [1Iupoku Bpujer [bocHa n XepueroBuna
[VT1-1-26-9-11-6/16 [HEBPA [Hespa 1.0.0. - [Hespa JlesxeBuie [BocHa 1 XepieroBrxa
(CAPAJEBCKA 13BopumiTe CapajeBcke
VI1-1-26-9-30-3/16  |[IPPOJIHA Capajescxa musapa 1.1, |- [Bytap B1 1 B2 a"e Py Boctia u Xepuerosuna
13BOPCKA BOJIA 1Bap
VI1-1-26-9-18-5/16  [OJUMITHIA (Coca-Cola XBLLB-X Ommaja Coca-ColaXBUE-X 1512 w Xepuerosuna
1.0.0. 1.0.0. CapajeBo
TELHABCKU .
VII-1-26-9-11-4/17 HIAMAHT Temamcka Bperna /1.0.0. |- [lepuk-11n6 Kapanarmuje-Teman  [bocHa n Xeplerosuna
VTI-1-26-9-20-6/11 POCA [Briacnnka 11.0.0. Sgcs-Cola XBIIB-X IBracuna-Torum Jo  |BracuHka 11.0.0. Cpbuja
VT1-1-26-9-25-2/11 CTYJIEHA [TopaBka 1.1 [TopaBka /1.0.0. Crysena UTnrk [XpBarcka
[VI1-1-26-9-13-4/17 JAQUA VITA }Tga:"HCKH cryaenan [TnanunCcku crypeHarn |Bumdesunhu Hanapae  [BocHa u Xepuerosuna
[V11-1-26-9-42-7/11 DOMA AQUA 'Yimor d.o.o. - IMaio Biaro Y1 JTomabesall [Bocra u Xepiierosuna
[VT1-1-26-9-36-4/11 VIVIA IBuTHHKa a.]1. - |bamuia [PaieBo [bocHa 1 XeplieropuxHa
[VI1-1-26-9-37-5/11 GUCTPUILIA [ArpornieHTap 1.0.0. - Bpannia [Tajuh TTosbe bocHa 1 Xepuerosnsa
[VT1-1-26-9-38-4/11 [BIJEJIA BOJIA [Bujena Bozia 11.0.0. - [Bujere Boae [Bujene Boze-TIpaua [bocHa n Xepuerosuna
S.A. des EAUX
VII-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone, ®panuycka  |Buonera 1.0.0. MINERALES Evian [Dpaniycka
D'EVIAN
[VTI-1-26-9-39/11 KPUCTAJI KoGeHc 11.0.0. - Kpucran [[pruTyx [bocHa 1 Xeplierosuaa
VII-1-26-9-4-5/14  JIEWA GG Hincursepur Ocuihut-Bpo lenerax Jiykasant  [Bocka n Xepreromuma
11.0.0. EBETAK
\/I1-1-26-0-15-4/15 va [XeprieroBauka [XepueroBauxa [XeprieroBauka Bocwa i Xepuerosusa
BoBapa 1.0.0. niBoBapa BoBapa
[VTI-1-26-9-16-5/15 MAJA [birye Go 11.0.0. [PanbaHcKO Bpeno  [Maoua [bocHa 1 Xeplierosuaa
V1T -1-26-9-5-11/16 bICTPUK [Tanaro 11.0.0. - [11aHUHCKO BPENIO JleseTak-Jlykanaig bocHa n Xeplieropusa
V1T -1-26-9-17-6/16 (OA3A Oasa 11.0.0. - IKucespak -M3Bop 1 |Llpuu Bpx - Kucesbak  [Bocua u Xepuerosuna
VIT-1-26-9-1-12/16  [BJTALIMRKA POCA  [VT/I Bect 1.0.0. . [\anape JMomatta  Yiona wa Slawsn  [Bocra n Xepueromuma
VII -1-26-9-24-6/16 PIUTIA BOJIA [brixahka nuBoBapa 1.1. |- Vluna Boga [onrpene n JlobpenuriajbocHa n Xepuerosnna
V1T -1-26-9-1-13/12 EJIJTA IMusikoc .1 - IBusienaig briaxyj Minya [bocHa 1 XepieroBuua
VT -1-26-9-27-10/16  [BUJIA Brumihi 1.0.0. - [Bynap I1-1 [Toroyanu [bocHa 1 XepiieroBiHa




Iletak, 6. 10. 2017.

CIYXBEHU I'ITACHUK buX

Bpoj 72 - Crpana 31

VI1-1-26-9-41-4/16

JAQUA VODA

JAqua Tim d.o.0.

Gormu CpheBnan

Copru Cphesuhn

[bocHa 1 Xeplieropiusa

VII-1-26-9-9-5/17

VIEJJIA

(CapajeBcka nuBapa J1.71.

IBynap B3

CapajeBcka nuBapa

I3Bopunire b3

[bocHa 1 XeprieroBuna

O6jaBom oBe Jlucre mpecraje na Baxku JIncTa OPU3HATHX MPUPOAHNX MHUHEPATHUX M MPUPOAHMX M3BOPCKHX Boxa y bocHu u
Xepuerosunu ("Ciyx6enn riacauk buX", 6poj 74/16).

bpoj 02-26-9-1551-1/17

20. cenremOpa 2017. rogunHe

Mocrap

Hupextop

Mp sci. [lemun Xajpuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 37. Pravilnika o prirodnim mineralnim i prirodnim izvorskim vodama ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/10 i
32/12), Agencija za sigurnost hrane Bosne i Hercegovine objavljuje

LISTU

PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA | PRIRODNIH I1ZVORSKIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

LISTA PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

. . Trgovacki naziv 3 . A p . Mjesto crpljenja . -
Broj odobrenja proizvoda Naziv proizvodaca Naziv uvoznika Naziv izvora Ty Zemlja porijekla
RADENSKA CLASSIC] . Radenska Kraljevi . . .
UP-1-26-9-22-2/16 KRALJEVI VRELEC Radenska d.d. Orbico d.o.0. relec Radenci Republika Slovenija
RADENSKA - . . R
UP-1-26-9-21-4/16 NATURELLE Radenska d.d. Orbico d.o.0. Radenska Naturelle Radenci Republika Slovenija
UP-1-26-9-5-3/16 DONAT MG Droga Kolinska d.d. JAtaco d.o.o0. Donat [Rogaska Slatina Republika Slovenija
TESANJSKI . e . )
UP-1-26-9-12-4/11 KISELJAK Zema d.o.0. - Radusa Radusa -Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-13-6/11 KNJAZ MILOS Knjaz Milos a.d. Knjaz Milo§ d.o.o0. [Knjaz Milo§ |Arandelovac Republika Srbija
UP-1-26-9-36-9/15 JAQUA VIVA Knjaz Milos a.d. Knjaz Milos d.o.o. Banja JArandelovac Republika Srbija
UP-1-26-9-14-2/17 PROLOM VODA Planika a.d. Old Gold-Komerc d.o.0.[Veliki Pupavac Prolom Banja Republika Srbija
TESANJSKI . . L - ;
UP-1-26-9-12-3/17 DIAMANT TeSanjska vrela d.o.o. | Cerik Karadaglije-Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA Tesanjska vrela d.o.0. |- Cerik-Cerik-Sib Karadaglije-Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Mingua a.d. Sasa i Mimi d.o.o. Minaqua Novi Sad Republika Srbija
UP-1-26-9-31-3/11 JAMNICA Jamnica d.d. Sarajevski Kiseljak d.d. Panino vrelo Pisarovina Republika Hrvatska
UP-1-26-9-32-4/11 JANA Jamnica d.d. Sarajevski Kiseljak d.d. |Sveta Jana Gorica Svetojanska Republika Hrvatska
UP-1-26-9-33-2/11 MIVELA MG Nova sloga a.d. Sarajevski Kiseljak d.d. [Mivela-1 Veluce Republika Hrvatska
SARAJEVSKI L . . .
UP-1-26-9-34-3/11 KISELJAK Sarajevski Kiseljak d.d. |- [Vrelo Park Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-35-4/11 IVITINKA itinka a.d. - itinka Kozluk Bosna i Hercegovina

UP-1-26-9-44-4/11

PRIRODNI KISELJAK

Princess d.o.o.

BOP 1 Oras Planje-

Oras Planje-TeSan]

Bosna i Hercegovina

PRINCESS Tesanj
UP-1-26-9-3-2/13 PREMIA Mioni d.o0.0. Delhaize BiH d.o.0. Raj 4 Klju¢ Republika Srbija
UP-1-26-985/12  [DUBOKA Vineraina voda d.00- kMK d.oo. KB-2 Neresnica Republika Srbija
UP-1-26-9-3/3-2/12 IVRNJCI oda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak I11 [Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-3/2-2/12 [VODA VRNJCI ‘oda \Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak [Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-3-2/12 ELEMENT oda VVrnjci a.d. Frutela d.o.o. Belimarkovac [Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-1-2/14 TILEA Tilea d.o.0. - BM-1 Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-2-2/14 GODA Kustura d.o.0. Sarajevski Kiseljak d.d. |Goda Licko Lesce Republika Hrvatska
UP-1-26-9-3-2/14 DANA Dana d.d. Centro-Pres d.0.0 Dana Mirna Republika Slovenija
UP-1-26-9-8-2/15 STUDENAC Podravka d.d. Podravka d.o.o. Grofova vrela Lipik Republika Hrvatska
UP-1-26-9-9-5/15 JAQUA GALA Mioni d.o.o. Old Gold Komerc d.o.0. [Gala K1ju¢ Mionica Republika Srbija
UP-1-26-9-12-4/16 \VODA VODA ‘oda \Voda d.0.0. Frutela d.o.o. \Voda VVoda Gornja Toplica Republika Srbija
Up-1-26-9-7-9/16 OAZA Oaza d.o.0. - Kiseljak-Busotina 1 Crni vrh Kiseljak Bosna i Hercegovina
1 9R.0.20.. dm-drogerie markt [dm-drogerie markt . " Savezna Republika
UP-1-26-9-32-4/16 BABYLOVE GmbH+CO. i.0.0. Flaming-Felsenquelle  |Wiesenburg Niemacka
UP-1-26-93-317  |MIAGNESIA Karlovarske mineralni {1, e commerce  |Magnesia Mnichov u Marianskychfp i lika Ceska
vody a.s. Lazni
1.
LISTA PRIZNATIH PRIRODNIH 1ZVORSKIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI
. . Trgovacki naziv . . « A A fof Mijesto crpljenja . .
Broj odobrenja broizvoda Naziv proizvodaca Naziv uvoznika Naziv izvora T Zemlja porijekla
UP-1-26-9-15-8/16 LEDA [Lukas TP Naki¢ d.d. - Borak Siroki Brijeg Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-11-6/16 NEVRA Nevra d.o.o. - Nevra Dezevice Bosna i Hercegovina
SARAJEVSKA [zvoriste Sarajevske
UP-1-26-9-30-3/16 PRIRODNA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B1 i B2 Z“‘; are vev Bosna i Hercegovina
IZVORSKA VODA P
UP-1-26-9-18-5/16  |OLIMPIJA (Coca-Cola HBC B-H d.0.0.} Olimpija (Coca-Cola HBCB-H g5 i percegovina
d.0.0. Sarajevo
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TESANJSKI o 4 L } -
UP-1-26-9-11-4/17 DUAMANT Tesanjska vrela d.o.o. - Cerik-Sib Karadaglije-Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-20-6/11 ROSA lasinka d.0.0. gt())cg—Cola HBC B-H lasina-Topli Do lasinka d.0.0. Republika Srbija
UP-1-26-9-25-2/11 STUDENA Podravka d.d. Podravka d.0.0. Studena Lipik Republika Hrvatska
UP-1-26-9-13-4/17 IJAQUA VITA Planinski studenac d.o.o |- Planinski studenac Vil¢evi¢i Caparde Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-42-7/17 DOMA AQUA Yimor d.o.o. - Malo Blato Y1 Domaljevac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-36-4/11 IVIVIA itinka a.d. - Banjica Rasevo Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-37-5/11 BISTRICA JAgrocentar d.o.0. - ranica Paji¢ Polje Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-38-4/11 BIJELA VODA Bijela voda d.o.0. - Bijele vode Bijele vode-Praca Bosna i Hercegovina
. S.A. des EAUX . .

UP-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone Francuska ioleta d.o.o. MINERALES DEVIAN Evian Republika Francuska
UP-1-26-9-39/11 KRISTAL Kobens d.o.0. - Kristal Priluk Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-4-5/14 DEWA (GPG InZinjering d.o.o. - Osmici-Brdo Devetak  |Devetak Lukavac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-15-4/15 DIVA Ic;lzrgegovacka pivovara Hercegovacka pivovara |[Hercegovacka pivovara |Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-16-5/15 MAJA Blue Gold d.o.o. - Rasljansko vrelo Maoca Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-5-11/16 BISTRIK Papago d.o.0. - Planinsko vrelo Devetak-Lukavac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-17-6/16 OAZA Oaza d.o.0. - Kiseljak-l1zvor 1 Crni vrh - Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-1-12/16 [IVLASICKA ROSA |UTD Best d.o.0. - Kanare Dolac na Lasvi  [Dolac na Lasvi Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-24-6/16 LIPA VODA IBihacka pivovara d.d. - Lipa voda Podgrede i Dobrenica  [Bosnha i Hercegovina
UP-1-26-9-1-13/12 ELLA Milkos d.d. - ilenac Blazuj Ilidza Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-27-10/16  [VILA ili¢ d.o.o. - Bunar P-1 [Potocani Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-41-4/16 IAQUA VODA lAqua Tim d.o.0. - Gornji Srdevici Gornji Srdevici Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-9-5/17 LEJLA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B3 Sarajevska pivara Bosna i Hercegovina

[zvoriste B3

Objavom ove Liste prestaje vaziti Lista priznatih prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 74/16).
Broj 02-26-9-1551-1/17
20. septembra 2017. godine
Mostar

Mr. sci. DZemil Hajri¢, s. r.

Direktor

Na temelju ¢lanka 37. Pravilnika o prirodnim mineralnim i prirodnim izvorskim vodama ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/10 i
32/12), Agencija za sigurnost hrane Bosne i Hercegovine objavljuje

POPIS

PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA | PRIRODNIH I1ZVORSKIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

POPIS PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

. . Trgovacki naziv n q q . A Mjesto crpljenja . -
Broj odobrenja proizvoda Naziv proizvodac¢a Naziv uvoznika Ime izvora Ty Zemlja podrijetla
RADENSKA
UP-1-26-22-2/16 [CLASSIC KRALJEVI |Radenska d.d. Orbico d.o.o. Radenska Kraljevi vrelec [Radenci Republika Slovenija
RELEC
RADENSKA . . . .
UP-1-26-9-21-4/16 NATURELLE Radenska d.d. Orbico d.o.o. Radenska Naturelle Radenci Republika Slovenija
UP-1-26-9-5-3/16 DONAT MG Droga Kolinska d.d. JAtaco d.o.o0. Donat [Rogaska Slatina Republika Slovenija
TESANJSKI . e - )
UP-1-26-9-12-4/11 KISELIAK [Zema d.o.0. - Radusa Radusa -Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-13-6/11 KNJAZ MILOS [Knjaz Milos a.d. [Knjaz Milo$ d.o.o. |Knjaz Milo§ Arandelovac Republika Srbija
UP-1-26-9-36-9/15 JAQUA VIVA Knjaz Milos a.d. Knjaz Milo§ d.o.o. |Banja [Arandelovac Republika Srbija
UP-1-26-0-14-2/17  |PROLOMVODA  [Planika ad. QI Sold-KOmerS . et pupavac Prolom Banja Republika Stbija
UP-1-26-9-12-3/17 Eli]%\;g\s,\ﬁl Tesanjska vrela d.o.o. - Cerik Karadaglije-Te$anj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA TeSanjska vrela d.o.o. - Cerik-Cerik-Sib Karadaglije-Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Mingua a.d. Sasa i Mimi d.o.0. |Minaqua Novi Sad Republika Srbija
UP-1-26-9-31-3/11 JAMNICA Jamnica d.d. ga;rajevskl Kiseljak Janino vrelo Pisarovina Republika Hrvatska
UP-1-26-9-32-4/11 JANA Jamnica d.d. iagajevskl Kiseljak Sveta Jana Gorica Svetojanska Republika Hrvatska
UP-1-26-9-33-2/11  |MIVELA MG Nova sloga ad. j‘zraJe"Sk' Kiseliak Iy pivela-1 Veluce Republika Hrvatska
SARAJEVSKI . A - . .
UP-1-26-9-34-3/11 KISELIAK Sarajevski Kiseljak d.d. - relo Park Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-35-4/11 ITINKA Vitinka a.d. - itinka Kozluk Bosna i Hercegovina
PRIRODNI KISELJAK], . BOP 1 Oras Planje- “ . . . .
UP-1-26-9-44-4/11 PRINCESS Princess d.o.o. - Tesani Ora$ Planje-TeSanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-3-2/13 PREMIA Mioni d.o.o. Delhaize BiH d.o.0. |Raj 4 Klju¢ Republika Srbija
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UP-1-26-9-8-5/12 DUBOKA ',:"'e”r‘:srsl'ga"" vodad.o.. KMK d.0.0. KB-2 Neresnica Republika Stbija
UP-1-26-9-3/3-2/12 RNJCI \Voda VVrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak 111 [Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-3/2-2/12 [VODA VRNJCI \\Voda VVnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak [Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-3-2/12 ELEMENT \VVoda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Belimarkovac Vrnjacka Banja Republika Srbija
UP-1-26-9-1-2/14 [TILEA Tilea d.o.0. - BM-1 Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-2-2/14  |GODA Kustura d.o.c. gagaje"s"' Kiseljak |5oqa Licko Lesée Republika Hrvatska
UP-1-26-9-3-2/14 DANA Dana d.d. Centro-Pres d.0.0  |Dana Mirna Republika Slovenija
UP-1-26-9-8-2/15 STUDENAC Podravka d.d. Podravka d.o.o. Grofova vrela Lipik Republika Hrvatska
UP-1-26-9-9-5/15 AQUA GALA Mioni d.0.0. do'(foeo'd Komere lela K lju¢ Mionica Republika Srbija
UP-1-26-9-12-4/16 VODA VODA Voda Voda d.o.o. Frutela d.o.o. oda VVoda Gornja Toplica Republika Srbija
Up-1-26-9-7-9/16 OAZA Oaza d.0.0. - Kiseljak-Busotina 1 Crni vrh Kiseljak Bosna i Hercegovina
1 5R.0.29.. dm-drogerie markt dm-drogerie markt [ . . Savezna Republika
UP-1-26-9-32-4/16 BABYLOVE GmbH+CO. 0.0, Flaming-Felsenquelle  [Wiesenburg Niemacka
UP-1-26-9-3-3/17 MAGNESIA aK:r'o"arSke mineralni vody |, i Commerce  [Magnesia E’;’;‘nﬁho" uMarianskychlp o iblika Ceska
1.
POPIS PRIZNATIH PRIRODNIH 1ZVORSKIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI
q q Trgovacki naziv . . . . A : Mjesto crpljenja . -
Broj odobrenja proizvoda Naziv proizvodaca Naziv uvoznika Ime izvora T Zemlja podrijetla
UP-1-26-9-15-8/16 LEDA Lukas TP Naki¢ d.d. - Borak Siroki Brijeg Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-11-6/16 NEVRA Nevra d.o.o. - Nevra Dezevice Bosna i Hercegovina
SARAJEVSKA [zvoriste Sarajevske
UP-1-26-9-30-3/16 PRIRODNA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B1 i B2 ivare J Bosna i Hercegovina
IZVORSKA VODA P
UP-1-26-9-185/16  |OLIMPIJA Coca-Cola HBC B-H d.oo. | Olimpija Coca-Cola HBC B-H g 1o i percegovina
d.0.0. Sarajevo
TESANJSKI T L& - _ . .
UP-1-26-9-11-4/17 DIJAMANT Tesanjska vrela d.o.o. - Cerik-Sib Karadaglije-Tesanj Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-20-6/11 ROSA lasinka d.0.0. ﬁodc:-gola HBC B- Vlasina-Topli Do lasinka d.o.0. Republika Srbija
UP-1-26-9-25-2/11 STUDENA Podravka d.d. Podravka d.0.0. Studena Lipik Republika Hrvatska
UP-1-26-9-13-4/17 JAQUA VITA Planinski studenac d.o.o |- Planinski studenac Vilcevici Caparde Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-42-7/17 DOMA AQUA Yimor d.o.0. - Malo Blato Y1 Domaljevac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-36-4/11 IVIA itinka a.d. - Banjica [Rasevo Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-37-5/11 BISTRICA JAgrocentar d.o.0. - [Vranica [Paji¢ Polje Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-38-4/11 BIJELA VODA Bijela voda d.o.0. - Bijele vode Bijele vode-Praca Bosna i Hercegovina
. S.A. des EAUX . .
UP-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone Francuska Violeta d.o.o. MINERALES D'EVIAN Evian Republika Francuska
UP-1-26-9-39/11 KRISTAL Kobens d.o.0. - Kristal Priluk Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-4-5/14 DEWA (GPG Inzinjering d.o.o. - (Osmi¢i-Brdo Devetak  |Devetak Lukavac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-15-4/15 DIVA dergegovacka prvovara Hercegovacka pivovara |Hercegovacka pivovara [Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-16-5/15 MAJA Blue Gold d.o.0. - Rasljansko vrelo [Maoca Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-5-11/16 BISTRIK Papago d.o.o. - Planinsko vrelo Devetak-Lukavac Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-17-6/16 OAZA Oaza d.o.0. - Kiseljak-lzvor 1 Crni vrh - Kiseljak Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-1-12/16 [VLASICKA ROSA  |UTD Best d.o.o. - [Kanare Dolac na Lagvi  |Dolac na Lagvi Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-24-6/16 LIPA VODA [Bihacka pivovara d.d. - Lipa voda Podgrede i Dobrenica _ |Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-1-13/12 ELLA Milkos d.d. - Vilenac Blazuj Ilidza Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-27-10/16 ILA Vili¢ d.o.o. - Bunar P-1 [Potocani Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-41-4/16 JAQUA VODA |Aqua Tim d.o.0. - (Gornji Srdevici Gornji Srdevici Bosna i Hercegovina
UP-1-26-9-9-5/17 LEJLA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B3 Sara]gy ska pivara Bosna i Hercegovina
[zvoriste B3

Objavom ovog Popisa prestaje vaziti Popis priznatih prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 74/16).
Broj 02-26-9-1551-1/17
20. rujna 2017. godine
Mostar

Ravnatelj
Mr. sci. DZemil Hajri¢, v. r.

TOSI4IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
Ha ocnoBy unana 19. craB (3) [IpaBunauka o cronnM Bogama ("CuyxOern rmacauk buX", 6p. 40/10 u 43/10), Arenimja 3a
6e30jeqnoct xpane bocue u Xepreropune o0jaBibyje
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JIUCTY

CTOHHUX BOJA Y BOCHHU U XEPHEI'OBUHH

JMCTA CTOHUX BOJA Y BOCHU U XEPIIEI'OBUHU

Tprosaukn Ha3uB NPOU3BOAA Haszus nponssohaua Ha3zus yBo3HHKa Jp:xaBa npoussohaua Boge
JIOGPA BOJIA [ {enBuk Kucespak 11.0.0 - [bocHa 1 XepueroBiHa
[TELIACKA KPAJBULIA I lenBrk Kucespak 1.0.0 - [bocHa 1 XepleroiHa
CAH J1& /1 Bocancku Bpon - IbocHa n Xeprerosuna
IXEPLIET'OBKA [Xeprieropayka uBoBapa J1.0.0. - [bocHa 1 XeplerosiHa
IKILJTYC [HEBPA 11.0.0. - [bocHa 1 XepreroBuna
IPLIAJT [HEBPA 11.0.0. - IbocHa n Xeprerosuna
[BJIALLINHR BOJIA [HEBPA 11.0.0. - [bocha 1 Xepiierosuia
BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt 1.0.0. CaBesna Peny6imka Hhemauka
3BMAJ X eprieroBauxa nmiuBoBapa 11.0.0. - [bocHa 1 XepreroBuna
JAQUA BIANCA [HEBPA 11.0.0. - bocHa 1 Xepuerosuuna

Oo6jaBom oBe Jlucte npectaje aa Baxu Jlicra cronnx Bona y bocan u Xepuerosuau ("Ciry:x6enu rimacauk buX", 6poj 74/16).

bpoj 02-26-9-1552-1/17
20. centembpa 2017. ronune
Mocrap

Jupekrop
Mp sci. [lemua Xajpuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 19. stav (3) Pravilnika o stonim vodama ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 40/10 1 43/10), Agencija za sigurnost hrane
Bosne i Hercegovine objavljuje
LISTU

STONIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

LISTA STONIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

Trgovadki naziv proizvoda Naziv proizvodaca Naziv uvoznika DrZava proizvodaca vode
DOBRA VODA Celvik Kiseljak d.0.0 - Bosna i Hercegovina
TESANJSKA KRALJICA Celvik Kiseljak d.0.0 - Bosna i Hercegovina
SAN D&D Bosanski Brod - Bosna i Hercegovina
HERCEGOVKA [Hercegovacka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina
KPLUS Nevra d.0.0. - Bosna i Hercegovina
RIAL Nevra d.0.0. - Bosna i Hercegovina
[VLASIC VODA Nevra d.0.0. - Bosna i Hercegovina
BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt d.o.o. Savezna Republika Njemacka
ZMAJ [Hercegovacka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina
JAQUA BIANCA Nevra d.0.0. - Bosna i Hercegovina

Objavom ove Liste prestaje da vazi Lista stonih voda u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 74/16).

Broj 02-26-9-1552-1/17
20. septembra 2017. godine
Mostar

Direktor
Mr. sci. DZemil Hajri¢, s. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavak (3) Pravilnika o stolnim vodama ("'Sluzbeni glasnik BiH", br. 40/10 i 43/10), Agencija za sigurnost
hrane Bosne i Hercegovine objavljuje
POPIS

STOLNIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI
.
POPIS STOLNIH VODA U BOSNI | HERCEGOVINI

Trgovadki naziv proizvoda Naziv proizvodaca Naziv uvoznika DrZava proizvodaca vode
DOBRA VODA Celvik Kiseljak d.0.0 - Bosna i Hercegovina
TESANJSKA KRALJICA Celvik Kiseljak d.0.0 - Bosna i Hercegovina
SAN D&D Bosanski Brod - Bosna i Hercegovina
HERCEGOVKA Hercegovacka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina
KPLUS Nevra d.0.0. - Bosna i Hercegovina
RIAL Nevra d.o.0. - Bosna i Hercegovina
[VLASIC VODA Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina
BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt d.o.o. Savezna Republika Njemacka
ZMAJ [Hercegovacka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina
JAQUA BIANCA Nevra d.o.0. - Bosna i Hercegovina

Objavom ovog Popisa prestaje da vazi Popis stolnih voda u Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 74/16).
Broj 02-26-9-1552-1/17
20. rujna 2017. godine

Mostar

Ravnatelj
Mr. sci. DZemil Hajri¢, v. r.
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MMAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITUHA
BOCHE U XEPLHEI'OBUHE

1046

1047

1048

3aKkoH 0 M3MjeHaMa U JOIyHaMa 3aKOHa O yIIPaBH
(cpricku je3uk)

Zakon o0 izmjenama i dopunama Zakona o upravi
(bosanski jezik)

Zakon o0 izmjenama i dopunama Zakona o upravi
(hrvatski jezik)

3aKkoH 0 W3MjeHH 3aKOHa O TUIaTaMa M HaKHaJaMa
y uHctuTyjama bocHe u Xeprerosuse (Cprcku
JE3HK)

Zakon o izmjeni Zakona o pla¢ama i naknadama u
institucijama Bosne i Hercegovine (bosanski jezik)
Zakon o izmjeni Zakona o placama i naknadama u
institucijama Bosne i Hercegovine (hrvatski jezik)
Opmnyka o u30opy ABa wiaHa YTpaBHOT oxdopa
AreHumje 3a pa3Boj BHCOKOT oOpa3oBama U
ob6e30jehuBame KBaIMTETa (CPIICKHU jE3HK)

Odluka o izboru dva ¢lana Upravnog odbora
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i
osiguranje kvaliteta (bosanski jezik)

Odluka o izboru dva ¢lana Upravnog odbora
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i
osiguranje kvalitete (hrvatski jezik)

JOM HAPOJA ITAPJIAMEHTAPHE CKYIIIITUHE
BOCHE U XEPLHEI'OBUHE

1049

1050

Hexnapammja  6poj
J€3HK)

Deklaracija broj 02-50-6-16-32/17 (bosanski jezik)
Deklaracija broj 02-50-6-16-32/17 (hrvatski jezik)
3akjpyyak O W3MjEeHH 3akjbydka O (opMHpamy
HureppecopHe panHe rpyre 3a u3MjeHy U300pHOT
3aKOHOJaBCTBa buX (CpIicku je3mK)

Zaklju¢ak o izmjeni Zaklju¢ka o formiranju
Interresorne radne grupe za izmjenu izbornog
zakonodavstva BiH (bosanski jezik)

Zaklju¢ak o izmjeni Zakljucka o osnivanju
Interresorne radne skupine za izmjenu izbornog
zakonodavstva BiH (hrvatski jezik)

02-50-6-16-32/17 (cpricku

10

10

10

12

12

CAJIPIKAJ

CABJET MUHUCTAPA
BOCHE U XEPIIEI'OBUHE

1051

Omryka O BHCHHH, HAUYMHY U MOCTYIIKY
OCTBapUBama IIpaBa Ha HaKHAJy 3a IIPEBO3 Ha
110Cao U MpEeBo3 ¢ Mocia y HHCTUTyMjamMa boche u
XepueroBuHe (CPIICKH je3UK)

Odluka o visini, na¢inu i postupku ostvarivanja
prava na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz s
posla u institucijama Bosne i Hercegovine
(bosanski jezik)

Odluka o visini, nacinu i postupku ostvarivanja
prava na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz s
posla u institucijama Bosne i Hercegovine
(hrvatski jezik)

AT'EHIINJA 3A IP7)KABHY CIIYKBY
BOCHE U XEPHEI'OBUHE

1052

IIpernen NoCTaBIbEHHUX JPIKABHUX CITy>KOCHHKA 110
MHTEPHHUM oriacuma 3a centemb6ap 2017. romune
(cpricku je3uK)
Pregled postavljenih drzavnih sluzbenika po
internim oglasima za septembar 2017. godine
(bosanski jezik)
Pregled postavljenih drzavnih sluzbenika po
internim natjeCajima za rujan 2017. godine
(hrvatski jezik)

ATEHIINJA 3A BE3BJEJJHOCT XPAHE
BOCHE U XEPLHEI'OBUHE

1053

1054

Jlucra mpu3HATHX NPUPOJHHUX MUHEPATHHMX BOJAA
U TPUPOJHMX H3BOPCKUX BoAa y bocHu wu
XepieroBuHu (CpIiCKH je3HK)

Lista priznatih prirodnih mineralnih voda i
prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini
(bosanski jezik)

Popis priznatih prirodnih mineralnih voda i
prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini
(hrvatski jezik)

JIucra cronux Boga y bocum u XepueroBuHu
(cpricku je3uK)

Lista stonih voda u Bosni i Hercegovini (bosanski
jezik)

Popis stolnih voda u Bosni i Hercegovini (hrvatski
jezik)
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26

27

28
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31

32
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34

34
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WsnaBauy: Oenamtena ciyxk6a Jloma Hapona ITapinamenrtapre ckynurruae Boche u Xepuerosune, Tpr buX 1, CapajeBo - 3a wm3gaBaya: cekperap Jloma Hapona
TMapnamenrapre ckynmruae Bocte u Xeprerosune bojan Hunkosuh - IMpunpema u gucrpuGyuwmja: JIT HUIO Ciyx6enn mict buX Capajeso, 1lemana bujequha 39/11I -
Jupexrop: paran Ilpycuna - Teneponn: Llentpana: 722-030 - Tupekrop: 722-061 - TIperruiara: 722-054, dakc: 722-071 - Ornacuu ogjen: 722-049, 722-050, dpaxc: 722-
074 - Ciyx6a 3a npasHe u omure mociose: 722-051 - PauynoBozctso: 722-044, 722-046 - Komepuujama: 722-042 - Tpermiata ce yrBphyje momyroauiimse, a ymiara ce
Bpum YHAITPUJE]T y kopuct pauyna: UNICREDIT BANK .. 338-320-22000052-11, BAKY®CKA BAHKA n.x. CapajeBo 160-200-00005746-51, HYPO-ALPE-
ADRIA-BANK A Jl. Bama Jlyka, ¢pummjana bpuko 552-000-00000017-12, RAIFFEISEN BANK n.1. buX CapajeBo 161-000- 00071700-57 - Itamna: UK "OKO" 1. x.
CapajeBo - 3a mramnapujy: Mesinyaun Xamsuh - Pekiamanje 3a HenpumibeHe Opojese npumajy ce 20 iaHa oJ1 H3nacka riiacuia.

"Cryx0enn rnachuk buX" je ynmcaH y eBHICHIM)Y jaBHHX IVIacHIIa MO pefHuM Opojem 731. Ve y cyncku peructap xon Kanronamsor cyma y CapajeBy, 6poj YO/I -
2168/97 ox 10.07.1997. ronuue. - Unentuduxauujcku 6poj 4200226120002 - ITopesuu 6poj 01071019. - TI/IB 6poj 200226120002. MoaumMo mpeTIviaTHHKE [a 00aBe3HO
nocrase cBoj I1JIB 6poj paam m3naBama mopecke (axrype. IIpermnara 3a II momyroaumre 2017. 3a "Cnyx6enn rmacuuk buX" u "Mebhynaponue yrosope" 120,00 KM,
"Cyx0ene HoBune Peneparmje buX" 110,00 KM.

Web mzname: http://www.sluzbenilist.ba - roquuma npermnara 240,00 KM



