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БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1046 
На основу члана IV 4. а) Устава Босне и Херцеговине, 

Парламентарна скупштина Босне и Херцеговине, на 50. 
сједници Представничког дома, одржаној 26. јула 2017. 
године, и на 32. сједници Дома народа, одржаној 28. 
септембра 2017. године, усвојила је 

ЗАКОН 
О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О УПРАВИ 

Члан 1. 
У Закону о управи (''Службени гласник БиХ'', бр. 32/02 

и 102/09) у члану 49. иза става 4. додаје се нови став 5. који 
гласи: 

"Одлуком о оснивању службе из става 4. овог члана 
утврдиће се поступак и овлашћење за доношење правилника 
о унутрашњој организацији службе.'' 

Члан 2. 
У поглављу VI - Принципи организације органа управе, 

назив одјељка 3. мијења се и гласи: 
''3. Унутрашња организација органа управе, 

стручних, техничких и других служби.'' 

Члан 3. 
Члан 52. мијења се и гласи: 

"Члан 52. 
Унутрашња организација органа управе утврђује се 

правилником о унутрашњој организацији. 
Правилник о унутрашњој организацији министарства 

доноси министар, уз сагласност Савјета министара. 
Правилник о унутрашњој организацији самосталне 

управне организације доноси руководилац самосталне 
управне организације, уз сагласност Савјета министара. 

Правилник о унутрашњој организацији управне 
организације у саставу министарства доноси министар на 

приједлог руководиоца управне организације у саставу 
министарства, уз сагласност Савјета министара. 

У поступку доношења правилника о унутрашњој орга-
низацији органа управе, институција Босне и Херцеговине, 
других правних лица из члана 2. овог закона и служби из 
члана 49. став 1. овог закона, доносилац правилника дужан је 
да претходно прибави мишљења Министарства правде, 
Министарства финансија и трезора и Канцеларије за 
законодавство Савјета министара. 

Правилник о унутрашњој организацији органа управе и 
служби из члана 49. став 1. овог закона мора бити усклађен 
са надлежностима прописаним законом, као и са 
принципима о унутрашњој организацији органа управе, које 
одлуком прописује Савјет министара." 

Члан 4. 
Иза члана 55. додаје се нови члан 55а. који гласи: 

"Члан 55а. 
Након истека мандата министра и замјеника министра, 

руководиоца и замјеника руководиоца самосталне управне 
организације, руководиоца и замјеника руководиоца управне 
организације у саставу министарства и руководилаца и 
замјеника руководилаца других институција Босне и 
Херцеговине основаних посебним законом или којима је 
посебним законом повјерено обављање послова управе, 
њихова права, обавезе и овлашћења остају на снази до новог 
именовања на ту дужност. 

Орган надлежан за именовање руководиоца самосталне 
управне организације, управне организације у саставу 
министарства и руководилаца других институција Босне и 
Херцеговине основаних посебним законом или којима је 
посебним законом повјерено обављање послова управе у 
случају престанка мандата именованих руководилаца, из 
разлога који није истек времена на које је именовано, 
именоваће вршиоца дужности ради обезбјеђења несметаног 
функционисања институције само ако је замјеник 
руководиоца спријечен да обавља своју дужност. 
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Вршилац дужности може бити именован на период 
који не може бити дужи од три мјесеца. 

Изузетно, а ради спречавања настанка штетних посље-
дица за рад и функционисање институције, орган надлежан 
за именовање руководиоца и замјеника руководиоца из става 
1. овог члана може донијети рјешење о именовању вршиоца 
дужности руководиоца на још један период од три мјесеца у 
нарочито оправданим случајевима, као што је случај када 
поступак именовања руководиоца и замјеника руководиоца 
није окончан и слично. 

Вршилац дужности има сва права, обавезе и овлашћења 
руководиоца, односно замјеника руководиоца за вријеме 
обављања те дужности." 

Члан 5. 
У члану 56. иза става 2. додају се нови ст. 3. и 4, који 

гласе: 
"Посебне услове за именовање руководиоца и замје-

ника руководиоца из ст. 1. и 2. овог члана утврдиће Савјет 
министара посебним актом, ако ти услови нису прописани 
посебним законом, на приједлог Министарства правде Босне 
и Херцеговине (у даљем тексту: Министарство правде). 

Министарство правде ће обавезно приликом сачиња-
вања приједлога акта из става 3. овог члана консултовати 
орган управе за који се утврђују посебни услови." 

Члан 6. 
У члану 57. став 3. мијења се и гласи: 
''У самосталној управној организацији и управној 

организацији у саставу министарства могу се постављати 
помоћници директора.'' 

Члан 7. 
Члан 59. мијења се и гласи: 

"Члан 59. 
Начин постављења и разрјешења руководећих држав-

них службеника из члана 57. овог закона уређује се одредба-
ма Закона о државној служби у институцијама Босне и 
Херцеговине. 

Орган надлежан за именовање рјешењем именује 
руководиоца и замјеника руководиоца самосталне управне 
организације, руководиоца и замјеника руководиоца управне 
организације у саставу министарства и руководиоце и 
замјенике руководилаца других институција Босне и 
Херцеговине основаних посебним законом или којима је 
посебним законом повјерено обављање послова управе. 

Орган надлежан за именовање руководиоца и замјеника 
руководиоца из става 2. овог члана прије именовања 
руководиоца и замјеника руководиоца дужан је да донесе и 
рјешење о разрјешењу руководиоца и замјеника руководиоца 
који су до момента именовања обављали дужност 
руководиоца и замјеника руководиоца, осим ако посебним 
законом није другачије прописано. 

Ако орган из става 2. овог члана не донесе и рјешење о 
разрјешењу из става 3. овог члана, даном ступања на снагу 
рјешења из става 2. овог члана по сили закона престаје 
мандат лицу које је раније обављало ту дужност. 

Ако лице којем је мандат престао у складу с одредбама 
става 4. овог члана сматра да су му по основу престанка 
мандата повријеђена права из радног односа, може 
затражити заштиту тог права пред Судом у року од 30 дана 
од дана ступања на снагу рјешења о именовању руководиоца 
и замјеника руководиоца из става 2. овог члана." 

Члан 8. 
Члан 70. мијења се и гласи: 

"Члан 70. 
Пријем државних, полицијских, осталих службеника и 

запосленика у радни однос у органе управе и институције с 
јавним овлашћењима као и остваривање права, обавеза и 
одговорности по основу рада уређује се Законом о државној 
служби у институцијама Босне и Херцеговине, Законом о 
раду у институцијама Босне и Херцеговине и другим 
посебним законима или прописима које доноси Савјет 
министара, сходно овлашћењима утврђеним законом." 

Члан 9. 
У члану 71. став 2. иза ријечи ''инспектори'' на крају 

реченице додају се запета и ријечи: ''као државни 
службеници са посебним овлашћењима који су самостални у 
свом раду у границама овлашћења утврђених законом''. 

Иза става 2. додаје се нови став 3. који гласи: 
''Инспектори су дужни да се стручно образују и 

усавршавају за обављање инспекцијских послова, на основу 
програма општег стручног усавршавања инспектора који 
доноси Агенција за државну службу Босне и Херцеговине, 
на приједлог Министарства правде. Програм посебног 
образовања и усавршавања инспектора у органима који врше 
инспекцијски надзор доноси руководилац органа, на основу 
утврђене потребе за таквим образовањем и усавршавањем.'' 

Досадашњи став 3. постаје став 4. 

Члан 10. 
У члану 73. став 2. мијења се и гласи: 
''Свако физичко и правно лице има право да поднесе 

иницијативу за вршење инспекцијског надзора и 
предузимање управних мјера за које је инспектор овлашћен 
законом.'' 

Став 3. мијења се и гласи: 
''Ако инспектор оцијени да су наводи изнијети у 

иницијативи основани, дужан је да затражи изјашњење од 
органа на чији се рад наводи у иницијативи односе или да 
изврши непосредан инспекцијски надзор.'' 

Иза става 3. додају се нови ст. 4. и 5, који гласе: 
''Ако не добије тражено изјашњење из става 3. овог 

члана у остављеном року или ако су тражено изјашњење и 
достављени докази недовољни за неспорно утврђивање 
чињеничног стања у погледу провјере основаности навода из 
поднесене иницијативе, инспектор ће извршити непосредан 
инспекцијски надзор.'' 

''Инспектор ће иницијатора обавијестити о исходу 
поступања по наведеном захтјеву у року од 30 дана од дана 
пријема иницијативе.'' 

Иза става 4. који постаје став 6. додаје се нови став 7, 
који гласи: 

''За тачност и вјеродостојност обавјештења и података 
из става 6. овог члана одговоран је руководилац органа 
управе чији рад подлијеже инспекцијском надзору.'' 

Члан 11. 
У члану 74. став 1. ријечи: "и обавезу" бришу се. 

Члан 12. 
Иза члана 74. додаје се нови члан 74а, који гласи: 

''Члан 74а. 
Инспекцијски надзор се врши као: 
1) непосредни инспекцијски надзор и 
2) посредни инспекцијски надзор. 
Непосредни инспекцијски надзор врши се непосредним 

увидом у опште и појединачне акте, услове и начин рада, 
процес рада, производе и другу робу, исправе и друге 
документе, као и обављањем других радњи у складу са 
сврхом инспекцијског надзора у органу чији рад подлијеже 
инспекцијском надзору. 
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Посредни инспекцијски надзор врши се увидом у 
достављене акте, податке и другу документацију органа чији 
рад подлијеже инспекцијском надзору, ако се на тај начин 
може неспорно утврдити чињенично стање. 

Вршење посредног инспекцијског надзора не 
искључује могућност накнадног вршења непосредног 
инспекцијског надзора.'' 

Члан 13. 
У члану 75. став 2. иза ријечи сваком додаје се ријеч 

''непосредном'', а иза ријечи обавезан ријеч ''саставити'' 
замјењује се ријечју ''сачинити''. 

Став 3. мијења се и гласи: 
''Записник се сачињава по правилима управног 

поступка, а доставља се руководиоцу органа чији рад 
подлијеже инспекцијском надзору.'' 

Члан 14. 
Члан 77. мијења се и гласи: 

''Члан 77. 
Ако инспектор утврди да је повредом закона или другог 

прописа учињена повреда радне дужности, прекршај или 
кривично дјело, дужан је да без одгађања: 

1) у случају повреде радне дужности - писмено 
упозна руководиоца органа с учињеном повредом 
радне дужности, 

2) у случају почињеног прекршаја - изда прекршајни 
налог или надлежном суду поднесе захтјев за 
утврђивање одговорности због почињеног 
прекршаја, 

3) у случају кривичног дјела - надлежном тужи-
лаштву поднесе пријаву због почињеног кривич-
ног дјела." 

Члан 15. 
У члану 78. став 1. мијења се и гласи: 
''О предузимању управних мјера из члана 76. став 1. 

тач. 1), 2) и 3) овог закона инспектор обавезно доноси рје-
шење. Основ за доношење рјешења представља чињенично 
стање утврђено у извршеном инспекцијском надзору.'' 

У ставу 4. број ''2'' замјењује се бројем ''3''. 

Члан 16. 
У члану 80. ријечи: ''прекршајном или'' бришу се. 

Члан 17. 
У члану 82. став 2. мијења се и гласи: 
''Органи управе, институције с јавним овлашћењима, 

друга правна и физичка лица, којима су рјешењем из члана 
78. овог закона наложене мјере, обавезни су поступати по 
наведеном рјешењу.'' 

Члан 18. 
У члану 83. став 1. ријечи: ''Министарство цивилних 

послова и комуникација'' замјењују се ријечима: ''Министар-
ство правде''. 

Иза става 1. додаје се нови став 2, који гласи: 
''Послови управне инспекције обављају се и у другим 

подручјима у којима је посебним законом утврђена 
надлежност за обављање послова управне инспекције.'' 

У ставу 2. који постаје став 3. иза броја 1. додаје се 
везник "и" и број ''2.''. 

Став 3. који постаје став 4. мијења се и гласи: 
''Управни инспектор је дипломирани правник VII 

степена стручне спреме, односно носилац квалификације 
високог образовања првог, другог или трећег циклуса 
Болоњског система студирања вреднованог с најмање 240 
ECTS бодова, са положеним стручним управним испитом за 
државне службенике органа управе, најмање четири године 

радног искуства на управним пословима, који испуњава и 
друге услове прописане за рад државних службеника.'' 

Члан 19. 
У члану 84. у алинеји 1. ријечи: ''и извршавања обавеза 

грађана'' бришу се. 
Алинеја 3. мијења се и гласи: 
''- радних односа у органима управе и институцијама 

с јавним овлашћењима, те испуњавања услова 
лица која раде на пословима управног 
рјешавања;''. 

Алинеја 7. мијења се и гласи: 
''- спровођења извршења рјешења;''. 

Члан 20. 
У члану 86. иза ријечи у вршењу додаје се ријеч 

"непосредног". 
Члан 21. 

У члану 87. иза става 1. додаје се нови став 2, који 
гласи: 

''Рјешење из става 1. овог члана управни инспектор ће 
донијети у року од 15 дана од дана извршеног непосредног 
инспекцијског надзора, односно код посредног 
инспекцијског надзора у року од 15 дана од дана пријема у 
рад достављених аката, података и друге документације 
органа чији рад подлијеже инспекцијском надзору, ако се на 
тај начин може неспорно утврдити чињенично стање.'' 

Досадашњи ст. 2, 3. и 4. постају ст. 3, 4. и 5. 

Члан 22. 
Члан 99. мијења се и гласи: 

"Члан 99. 
Општи подзаконски правни акти, у складу с овим 

законом, јесу: правилници, упутства, наредбе и инструкције. 
Правилник је пропис о спровођењу, којим се разрађују 

поједине одредбе закона или прописа које доноси Савјет 
министара, ради осигурања правилне примјене тих закона 
или прописа. 

Упутством се одређује начин на који органи управе и 
институције с јавним овлашћењима извршавају поједине 
одредбе закона или другог прописа. 

Наредбом се наређује или забрањује неко поступање у 
конкретној ситуацији, која има општи значај. 

Инструкцијом се усмјерава организација послова и 
начин рада запослених у органима управе и институцијама с 
јавним овлашћењима на примјену појединих одредаба 
закона или прописа које доноси Савјет министара. 

Општи акти из ст. 2, 3, 4. и 5. овог члана објављују се у 
"Службеном гласнику БиХ". 

Руководилац органа управе и институције с јавним 
овлашћењима може одлучити да се поједини општи 
подзаконски правни акти из овог члана, донесени за интерну 
употребу, не објављују у "Службеном гласнику БиХ", с тим 
да се они обавезно објављују на интернетској страници и на 
огласној табли органа управе и институције с јавним 
овлашћењима." 

Члан 23. 
У члану 107. иза става 1. додаје се нови став 2, који 

гласи: 
''Министар правде донијеће Правилник о форми и 

садржају исказнице инспектора органа управе Босне и 
Херцеговине и садржају и начину вођења евиденције о 
извршеним инспекцијским прегледима, у року од шест 
мјесеци од дана ступања на снагу овог закона.'' 

Досадашњи став 2. постаје став 3. 

Члан 24. 
Иза члана 108. додаје се нови члан 108а, који гласи: 
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"Члан 108а. 
Овлашћује се Уставноправна комисија Представничког 

дома да у сарадњи са Уставноправном комисијом Дома 
народа Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине 
припреми приједлог службеног пречишћеног текста Закона о 
управи и достави га домовима Парламентарне скупштине 
Босне и Херцеговине ради утврђивања службеног пречиш-
ћеног текста Закона у року од 60 дана од дана ступања на 
снагу овог закона." 

Члан 25. 
Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у "Службеном гласнику БиХ". 

Број 01,02-02-1-770/17 
28. септембра 2017. године 

Сарајево 
 

Предсједавајући 
Представничког дома 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Шефик Џаферовић, с. р. 

Предсједавајући 
Дома народа 

Парламенарне скупштине 
БиХ 

Бариша Чолак, с. р. 
 

 
Na osnovu člana IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, 

Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine, na 50. sjednici 
Predstavničkog doma, održanoj 26. jula 2017. godine, i na 32. 
sjednici Doma naroda, održanoj 28. septembra 2017. godine, 
usvojila je 

ZAKON 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O UPRAVI 

Član 1. 
U Zakonu o upravi (''Službeni glasnik BiH'', br. 32/02 i 

102/09) u članu 49. iza stava 4. dodaje se novi stav 5. koji glasi: 
"Odlukom o osnivanju službe iz stava 4. ovog člana utvrdit 

će se postupak i ovlaštenje za donošenje pravilnika o unutrašnjoj 
organizaciji službe.'' 

Član 2. 
U poglavlju VI. Principi organizacije organa uprave, naziv 

odjeljka 3. mijenja se i glasi: 
''3. Unutrašnja organizacija organa uprave, stručnih, 

tehničkih i drugih službi.'' 

Član 3. 
Član 52. mijenja se i glasi: 

"Član 52. 
Unutrašnja organizacija organa uprave utvrđuje se 

pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji. 
Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji ministarstva donosi 

ministar, uz saglasnost Vijeća ministara. 
Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji samostalne upravne 

organizacije donosi rukovodilac samostalne upravne organizacije, 
uz saglasnost Vijeća ministara. 

Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji upravne organizacije u 
sastavu ministarstva donosi ministar na prijedlog rukovodioca 
upravne organizacije u sastavu ministarstva, uz saglasnost Vijeća 
ministara. 

U postupku donošenja pravilnika o unutrašnjoj organizaciji 
organa uprave, institucija Bosne i Hercegovine, drugih pravnih 
lica iz člana 2. ovog zakona i službi iz člana 49. stav 1. ovog 
zakona, donosilac pravilnika dužan je prethodno pribaviti 
mišljenja Ministarstva pravde, Ministarstva finansija i trezora i 
Ureda za zakonodavstvo Vijeća ministara. 

Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji organa uprave i službi 
iz člana 49. stav 1. ovog zakona mora biti usklađen s nadležno-

stima propisanim zakonom, kao i s principima o unutrašnjoj orga-
nizaciji organa uprave, koje odlukom propisuje Vijeće ministara." 

Član 4. 
Iza člana 55. dodaje se novi član 55a. koji glasi: 

"Član 55a. 
Nakon isteka mandata ministra i zamjenika ministra, 

rukovodioca i zamjenika rukovodioca samostalne upravne 
organizacije, rukovodioca i zamjenika rukovodioca upravne 
organizacije u sastavu ministarstva i rukovodilaca i zamjenika 
rukovodilaca drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje poslova uprave, njihova prava, obaveze i ovlaštenja 
ostaju na snazi do novog imenovanja na tu funkciju. 

Organ nadležan za imenovanje rukovodioca samostalne 
upravne organizacije, upravne organizacije u sastavu ministarstva 
i rukovodilaca drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje poslova uprave u slučaju prestanka mandata 
imenovanih rukovodilaca, iz razloga koji nije istek vremena na 
kojе je imenovanо, imenovat će vršioca dužnosti radi osiguranja 
nesmetanog funkcioniranja institucije samo ako je zamjenik 
rukovodioca spriječen da obavlja svoju dužnost. 

Vršilac dužnosti može biti imenovan na period koji ne 
može biti duži od tri mjeseca. 

Izuzetno, a radi sprečavanja nastanka štetnih posljedica za 
rad i funkcioniranje institucije, organ nadležan za imenovanje 
rukovodioca i zamjenika rukovodioca iz stava 1. ovog člana 
može donijeti rješenje o imenovanju vršioca dužnosti rukovo-
dioca na još jedan period od tri mjeseca u naročito opravdanim 
slučajevima, kao što je slučaj kada postupak imenovanja 
rukovodioca i zamjenika rukovodiосa nije okončan i slično. 

Vršilac dužnosti ima sva prava, obaveze i ovlaštenja 
rukovodioca, odnosno zamjenika rukovodioca za vrijeme 
obavljanja te dužnosti." 

Član 5. 
U članu 56. iza stava 2. dodaju se novi st. 3. i 4. koji glase: 
"Posebne uslove za imenovanje rukovodioca i zamjenika 

rukovodioca iz st. 1. i 2. ovog člana utvrdit će Vijeće ministara 
posebnim aktom, ako ti uslovi nisu propisani posebnim zakonom, 
na prijedlog Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine (u 
daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde). 

Ministarstvo pravde će obavezno prilikom sačinjavanja 
prijedloga akta iz stava 3. ovog člana konsultirati organ uprave za 
koji se utvrđuju posebni uslovi." 

Član 6. 
U članu 57. stav 3. mijenja se i glasi: 
''U samostalnoj upravnoj organizaciji i upravnoj organizaciji 

u sastavu ministarstva mogu se postavljati pomoćnici direktora.'' 

Član 7. 
Član 59. mijenja se i glasi: 

"Član 59. 
Način postavljenja i razrješenja rukovodećih državnih 

službenika iz člana 57. ovog zakona, uređuje se odredbama 
Zakona o državnoj službi u institucijama Bosne i Hercegovine. 

Organ nadležan za imenovanje rješenjem imenuje ruko-
vodioca i zamjenika rukovodioca samostalne upravne organiza-
cije, rukovodioca i zamjenika rukovodioca upravne organiza-
cije u sastavu ministarstva i rukovodioce i zamjenike rukovodi-
laca drugih institucija Bosne i Hercegovine utemeljenih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje poslova uprave. 

Organ nadležan za imenovanje rukovodioca i zamjenika 
rukovodiоca iz stava 2. ovog člana prije imenovanja rukovo-
dioca i zamjenika rukovodioca dužan je donijeti i rješenje o 
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razrješenju rukovodioca i zamjenika rukovodioca, koji su do 
momenta imenovanja obavljali dužnost rukovodioca i zamje-
nika rukovodioca, osim ako posebnim zakonom nije drugačije 
propisano. 

Ako organ iz stava 2. ovog člana ne donese i rješenje o 
razrješenju iz stava 3. ovog člana, danom stupanja na snagu 
rješenja iz stava 2. ovog člana po sili zakona prestaje mandat 
licu koje je ranije obavljalo tu dužnost. 

Ako lice, kojem je mandat prestao u skladu s odredbama 
stava 4. ovog člana, smatra da su mu po osnovu prestanka man-
data povrijeđena prava iz radnog odnosa, može zatražiti zaštitu 
tog prava pred Sudom u roku od 30 dana od dana stupanja na 
snagu rješenja o imenovanju rukovodioca i zamjenika 
rukovodioca iz stava 2. ovog člana." 

Član 8. 
Član 70. mijenja se i glasi: 

"Član 70. 
Prijem državnih, policijskih, ostalih službenika i zaposle-

nika u radni odnos u organe uprave i institucije s javnim ovlaš-
tenjima kao i ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti po osno-
vu rada uređuje se Zakonom o državnoj službi u institucijama 
Bosne i Hercegovine, Zakonom o radu u institucijama Bosne i 
Hercegovine i drugim posebnim zakonima ili propisima koje do-
nosi Vijeće ministara, shodno ovlaštenjima utvrđenim zakonom." 

Član 9. 
U članu 71. stav 2. iza riječi ''inspektori'' na kraju rečenice 

dodaju se zarez i riječi: ''kao državni službenici s posebnim 
ovlaštenjima koji su samostalni u svom radu u granicama 
ovlaštenja utvrđenih zakonom''. 

Iza stava 2. dodaje se novi stav 3. koji glasi: 
''Inspektori su dužni da se stručno obrazuju i usavršavaju za 

obavljanje inspekcijskih poslova, na osnovu programa općeg 
stručnog usavršavanja inspektora koji donosi Agencija za 
državnu službu Bosne i Hercegovine, na prijedlog Ministarstva 
pravde. Program posebnog obrazovanja i usavršavanja inspektora 
u organima koji vrše inspekcijski nadzor donosi rukovodilac 
organa, na osnovu utvrđene potrebe za takvim obrazovanjem i 
usavršavanjem.'' 

Dosadašnji stav 3. postaje stav 4. 

Član 10. 
U članu 73. stav 2. mijenja se i glasi: 
''Svako fizičko i pravno lice ima pravo podnijeti inicijativu 

za vršenje inspekcijskog nadzora i preduzimanje upravnih mjera 
za koje je inspektor ovlašten zakonom.'' 

Stav 3. mijenja se i glasi: 
''Ako inspektor ocijeni da su navodi izneseni u inicijativi 

utemeljeni, dužan je zatražiti izjašnjenje od organa na čiji se rad 
navodi u inicijativi odnose ili izvršiti neposredan inspekcijski 
nadzor.'' 

Iza stava 3. dodaju se novi st. 4. i 5. koji glase: 
''Ako ne dobije traženo izjašnjenje iz stava 3. ovog člana u 

ostavljenom roku ili ako su traženo izjašnjenje i dostavljeni 
dokazi nedovoljni za nesporno utvrđivanje činjeničnog stanja u 
pogledu provjere utemeljenosti navoda iz podnesene inicijative, 
inspektor će izvršiti neposredan inspekcijski nadzor.'' 

''Inspektor će inicijatora obavijestiti o ishodu postupanja po 
navedenom zahtjevu u roku od 30 dana od dana prijema 
inicijative.'' 

Iza stava 4. koji postaje stav 6. dodaje se novi stav 7. koji 
glasi: 

''Za tačnost i vjerodostojnost obavještenja i podataka iz 
stava 6. ovog člana odgovoran je rukovodilac organa uprave čiji 
rad podliježe inspekcijskom nadzoru.'' 

Član 11. 
U članu 74. stav 1. riječi: "i obavezu" brišu se. 

Član 12. 
Iza člana 74. dodaje se novi član 74a. koji glasi: 

''Član 74a. 
Inspekcijski nadzor se provodi kao: 
1) neposredni inspekcijski nadzor i 
2) posredni inspekcijski nadzor. 
Neposredni inspekcijski nadzor vrši se neposrednim 

uvidom u opće i pojedinačne akte, uslove i način rada, proces 
rada, proizvode i drugu robu, isprave i druge dokumente, kao i 
obavljanjem drugih radnji u skladu sa svrhom inspekcijskog 
nadzora u organu čiji rad podliježe inspekcijskom nadzoru. 

Posredni inspekcijski nadzor vrši se uvidom u dostavljene 
akte, podatke i drugu dokumentaciju organa čiji rad podliježe 
inspekcijskom nadzoru, ako se na taj način može nesporno 
utvrditi činjenično stanje. 

Vršenje posrednog inspekcijskog nadzora ne isključuje mo-
gućnost naknadnog vršenja neposrednog inspekcijskog nadzora.'' 

Član 13. 
U članu 75. stav 2. iza riječi svakom dodaje se riječ 

''neposrednom'', a iza riječi obavezan riječ ''sastaviti'' zamjenjuje 
se riječju ''sačiniti''. 

Stav 3. mijenja se i glasi: 
''Zapisnik se sačinjava po pravilima upravnog postupka, a 

dostavlja se rukovodiocu organa čiji rad podliježe inspekcijskom 
nadzoru.'' 

Član 14. 
Član 77. mijenja se i glasi: 

''Član 77. 
Ako inspektor utvrdi da je povredom zakona ili drugog 

propisa učinjena povreda radne dužnosti, prekršaj ili krivično 
djelo, dužan je, bez odgađanja: 

1) u slučaju povrede radne dužnosti – pismeno upoznati 
rukovodioca organa s učinjenom povredom radne 
dužnosti, 

2) u slučaju počinjenog prekršaja – izdati prekršajni 
nalog ili nadležnom sudu podnijeti zahtjev za 
utvrđivanje odgovornosti zbog počinjenog prekršaja, 

3) u slučaju krivičnog djela – nadležnom tužilaštvu 
podnijeti prijavu zbog počinjenog krivičnog djela." 

Član 15. 
U članu 78. stav 1. mijenja se i glasi: 
''O preduzimanju upravnih mjera iz člana 76. stav 1. tač. 1), 

2) i 3) ovog zakona inspektor obavezno donosi rješenje. Osnov za 
donošenje rješenja predstavlja činjenično stanje utvrđeno u 
provedеnom inspekcijskom nadzoru.'' 

U stavu 4. broj ''2'' zamjenjuje se brojem ''3''. 

Član 16. 
U članu 80. riječi: ''prekršajnom ili'' brišu se. 

Član 17. 
U članu 82. stav 2. mijenja se i glasi: 
''Organi uprave, institucije s javnim ovlaštenjima, druga 

pravna i fizička lica, kojima su rješenjem iz člana 78. ovog 
zakona naložene mjere, obavezni su postupati po navedenom 
rješenju.'' 

Član 18. 
U članu 83. stav 1. riječi: ''Ministarstvo civilnih poslova i 

komunikacija'' zamjenjuju se riječima: ''Ministarstvo pravde''. 
Iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: 
''Poslovi upravne inspekcije obavljaju se i u drugim 

područjima u kojima je posebnim zakonom utvrđena nadležnost 
za obavljanje poslova upravne inspekcije.'' 
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U stavu 2. koji postaje stav 3. iza broja 1. dodaju se veznik 
"i" i broj ''2.'' 

Stav 3. koji postaje stav 4. mijenja se i glasi: 
''Upravni inspektor je diplomirani pravnik VII. stepena 

stručne spreme, odnosno nosilac kvalifikacije visokog 
obrazovanja prvog, drugog ili trećeg ciklusa Bolonjskog sistema 
studiranja vrednovanog s najmanje 240 ECTS bodova, s 
položenim stručnim upravnim ispitom za državne službenike 
organa uprave, najmanje četiri godine radnog iskustva na 
upravnim poslovima, koji ispunjava i druge uslove propisane za 
rad državnih službenika.'' 

Član 19. 
U članu 84. u alineji 1. riječi: ''i izvršavanja obaveza 

građana'' brišu se. 
Alineja 3. mijenja se i glasi: 
''- radnih odnosa u organima uprave i institucijama s 

javnim ovlaštenjima, te ispunjavanja uslova lica koja 
rade na poslovima upravnog rješavanja;''. 

Alineja 7. mijenja se i glasi: 
''- provođenja izvršenja rješenja;''. 

Član 20. 
U članu 86. iza riječi u vršenju dodaje se riječ 

"neposrednog". 

Član 21. 
U članu 87. iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: 
''Rješenje iz stava 1. ovog člana upravni inspektor donijet će 

u roku od 15 dana od dana izvršenog neposrednog inspekcijskog 
nadzora, odnosno kod posrednog inspekcijskog nadzora u roku 
od 15 dana od dana prijema u rad dostavljenih akata, podataka i 
druge dokumentacije organa čiji rad podliježe inspekcijskom 
nadzoru, ako se na taj način može nesporno utvrditi činjenično 
stanje.'' 

Dosadašnji st. 2., 3. i 4. postaju st. 3., 4. i 5. 

Član 22. 
Član 99. mijenja se i glasi: 

"Član 99. 
U skladu s ovim zakonom, opći podzakonski pravni akti su: 

pravilnici, uputstva, naredbe i instrukcije. 
Pravilnik je provedbeni propis, kojim se razrađuju pojedine 

odredbe zakona ili propisa koje donosi Vijeće ministara, radi 
osiguranja pravilne primjene tih zakona ili propisa. 

Uputstvom se određuje način na koji organi uprave i 
institucije s javnim ovlaštenjima izvršavaju pojedine odredbe 
zakona ili drugog propisa. 

Naredbom se naređuje ili zabranjuje neko postupanje u 
konkretnoj situaciji, koja ima opći značaj. 

Instrukcijom se usmjerava organizacija poslova i način rada 
zaposlenih u organima uprave i institucijama s javnim 
ovlaštenjima na provođenju pojedinih odredbi zakona ili propisa 
koje donosi Vijeće ministara. 

Opći akti iz st. 2., 3., 4. i 5. ovog člana objavljuju se u 
"Službenom glasniku BiH". 

Rukovodilac organa uprave i institucije s javnim 
ovlaštenjima može odlučiti da se pojedini opći podzakonski 
pravni akti iz ovog člana, doneseni za internu upotrebu, ne 
objavljuju u "Službenom glasniku BiH", s tim da se oni obavezno 
objavljuju na internetskoj stranici i na oglasnoj ploči organa 
uprave i institucije s javnim ovlaštenjima." 

Član 23. 
U članu 107. iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: 
''Ministar pravde donijet će Pravilnik o obliku i sadržaju 

iskaznice inspektora organa uprave Bosne i Hercegovine i 
sadržaju i načinu vođenja evidencije o izvršenim inspekcijskim 

pregledima u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu 
ovog zakona.'' 

Dosadašnji stav 2. postaje stav 3. 

Član 24. 
Iza člana 108. dodaje se novi član 108a. koji glasi: 

"Član 108a. 
Ovlašćuje se Ustavnopravna komisija Predstavničkog doma 

da, u saradnji sa Ustavnopravnom komisijom Doma naroda 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, pripremi prijedlog 
službenog prečišćenog teksta Zakona o upravi i dostavi ga 
domovima Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine radi 
utvrđivanja službenog prečišćenog teksta zakona u roku od 60 
dana od dana stupanja na snagu ovog zakona. 

Član 25. 
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja u "Službenom glasniku BiH". 

Broj 01,02-02-1-770/17 
28. septembra 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedavajući 
Predstavničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Šefik Džaferović, s. r. 

Predsjedavajući 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, s. r. 

 
Na temelju članka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine, 

Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine na 50. sjednici 
Zastupničkog doma, održanoj 26. srpnja 2017. godine, i na 32. 
sjednici Doma naroda, održanoj 28. rujna 2017. godine, usvojila 
je 

ZAKON 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O UPRAVI 

Članak 1. 
U Zakonu o upravi (''Službeni glasnik BiH'', br. 32/02 i 

102/09) u članku 49. iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5., koji 
glasi: 

"Odlukom o osnivanju službe iz stavka 4. ovoga članka 
utvrdit će se postupak i ovlast za donošenje pravilnika o 
unutarnjoj organizaciji službe.'' 

Članak 2. 
U poglavlju VI. Načela organizacije tijela uprave naziv 

Odjeljka 3. mijenja se i glasi: 
''3. Unutarnja organizacija tijela uprave, stručnih, 

tehničkih i drugih službi.'' 

Članak 3. 
Članak 52. mijenja se i glasi: 

"Članak 52. 
Unutarnja organizacija tijela uprave utvrđuje se 

pravilnikom o unutarnjoj organizaciji. 
Pravilnik o unutarnjoj organizaciji ministarstva donosi 

ministar, uz suglasnost Vijeća ministara. 
Pravilnik o unutarnjoj organizaciji samostalne upravne 

organizacije donosi rukovoditelj samostalne upravne 
organizacije, uz suglasnost Vijeća ministara. 

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji upravne organizacije u 
sastavu ministarstva donosi ministar na prijedlog rukovoditelja 
upravne organizacije u sastavu ministarstva, uz suglasnost Vijeća 
ministara. 

U postupku donošenja pravilnika o unutarnjoj organizaciji 
tijela uprave, institucija Bosne i Hercegovine, drugih pravnih 
osoba iz članka 2. ovoga zakona i službi iz članka 49. stavka 1. 
ovoga zakona donositelj pravilnika dužan je prethodno pribaviti 
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mišljenja Ministarstva pravde, Ministarstva financija i trezora i 
Ureda za zakonodavstvo Vijeća ministara. 

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji tijela uprave i službi iz 
članka 49. stavka 1. ovoga zakona mora biti usklađen sa zako-
nom propisanim nadležnostima, kao i s načelima o unutarnjoj 
organizaciji tijela uprave, koje odlukom propisuje Vijeće 
ministara." 

Članak 4. 
Iza članka 55. dodaje se novi članak 55a., koji glasi: 

"Članak 55a. 
Nakon isteka mandata ministra i zamjenika ministra, 

rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja samostalne upravne 
organizacije, rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja upravne 
organizacije u sastavu ministarstva i rukovoditelja i zamjenika 
rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje poslova uprave, njihova prava, obveze i ovlasti ostaju 
na snazi do novog imenovanja na tu funkciju. 

Tijelo nadležno za imenovanje rukovoditelja samostalne 
upravne organizacije, upravne organizacije u sastavu ministarstva 
i rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje poslova uprave u slučaju prestanka mandata 
imenovanih rukovoditelja, iz razloga koji nije istek vremena na 
koji je imenovan, imenovat će vršitelja dužnosti radi osiguranja 
nesmetanog funkcioniranja institucije samo ako je zamjenik 
rukovoditelja spriječen obavljati svoju dužnost. 

Vršitelj dužnosti može biti imenovan na razdoblje koje ne 
može biti dulje od tri mjeseca. 

Iznimno, a radi sprječavanja nastanka štetnih posljedica za 
rad i funkcioniranje institucije, tijelo nadležno za imenovanje 
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja iz stavka 1. ovoga članka 
može donijeti rješenje o imenovanju vršitelja dužnosti rukovo-
ditelja na još jedno razdoblje od tri mjeseca u naročito oprav-
danim slučajevima, kao što je slučaj kada postupak imenovanja 
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja nije okončan i slično. 

Vršitelj dužnosti ima sva prava, obveze i ovlasti rukovo-
ditelja, odnosno zamjenika rukovoditelja za vrijeme obnašanja te 
dužnosti." 

Članak 5. 
U članku 56. iza stavka 2. dodaju se novi st. 3. i 4. koji 

glase: 
"Posebne uvjete za imenovanje rukovoditelja i zamjenika 

rukovoditelja iz stavaka 1. i 2. ovoga članka posebnim aktom 
utvrdit će Vijeće ministara, ako ti uvjeti nisu propisani posebnim 
zakonom, na prijedlog Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine 
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo pravde). 

Ministarstvo pravde će prilikom izrade prijedloga akta iz 
stavka 3. ovoga članka obvezno konzultirati tijelo uprave za koje 
se utvrđuju posebni uvjeti." 

Članak 6. 
U članku 57. stavak 3. mijenja se i glasi: 
''U samostalnoj upravnoj organizaciji i upravnoj organiza-

ciji u sastavu ministarstva mogu se postavljati pomoćnici 
direktora.'' 

Članak 7. 
Članak 59. mijenja se i glasi: 

"Članak 59. 
Način postavljenja i razrješenja rukovodećih državnih 

službenika iz članka 57. ovoga zakona uređuje se odredbama 
Zakona o državnoj službi u institucijama Bosne i Hercegovine. 

Tijelo nadležno za imenovanje rješenjem imenuje 
rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja samostalne upravne 
organizacije, rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja upravne 

organizacije u sastavu ministarstva i rukovoditelje i zamjenike 
rukovoditelja drugih institucija Bosne i Hercegovine osnovanih 
posebnim zakonom ili kojima je posebnim zakonom povjereno 
obavljanje upravnih poslova. 

Tijelo nadležno za imenovanje rukovoditelja i zamjenika 
rukovoditelja iz stavka 2. ovoga članka prije imenovanja rukovo-
ditelja i zamjenika rukovoditelja dužno je donijeti rješenje o 
razrješenju rukovoditelja i zamjenika rukovoditelja koji su do tre-
nutka imenovanja obnašali funkciju rukovoditelja i zamjenika ru-
ovoditelja, osim ako posebnim zakonom nije drukčije propisano. 

Ako tijelo iz stavka 2. ovoga članka ne donese i rješenje o 
razrješenju iz stavka 3. ovoga članka, danom stupanja na snagu 
rješenja iz stavka 2. ovoga članka po sili zakona prestaje mandat 
osobi koja je ranije obnašala tu dužnost. 

Ako osoba kojoj je mandat prestao u skladu s odredbama 
stavka 4. ovoga članka smatra da su joj na temelju prestanka 
mandata povrijeđena prava iz radnog odnosa, može zatražiti 
zaštitu tog prava pred Sudom u roku od 30 dana od dana stupanja 
na snagu rješenja o imenovanju rukovoditelja i zamjenika 
rukovoditelja iz stavka 2. ovoga članka." 

Članak 8. 
Članak 70. mijenja se i glasi: 

"Članak 70. 
Prijem državnih, policijskih, ostalih službenika i zaposle-

nika u radni odnos u tijela uprave i institucije s javnim ovlastima, 
kao i ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti po osnovi rada, 
uređuje se Zakonom o državnoj službi u institucijama Bosne i 
Hercegovine, Zakonom o radu u institucijama Bosne i Herce-
govine i drugim posebnim zakonima ili propisima koje donosi 
Vijeće ministara, sukladno zakonom utvrđenim ovlastima." 

Članak 9. 
U članku 71. u stavku 2. iza riječi ''inspektori'' na kraju 

rečenice dodaju se zarez i riječi: ''kao državni službenici s 
posebnim ovlastima koji su samostalni u svome radu u 
granicama zakonom utvrđenih ovlasti.'' 

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3., koji glasi: 
''Inspektori su dužni stručno se obrazovati i usavršavati za 

obavljanje inspekcijskih poslova, na temelju programa općeg 
stručnog usavršavanja inspektora koji donosi Agencija za 
državnu službu Bosne i Hercegovine, na prijedlog Ministarstva 
pravde. Program posebnog obrazovanja i usavršavanja inspektora 
u tijelima koja provode inspekcijski nadzor donosi rukovoditelj 
tijela, na temelju utvrđene potrebe za takvim obrazovanjem i 
usavršavanjem.'' 

Dosadašnji stavak 3. postaje stavak 4. 

Članak 10. 
U članku 73. stavak 2. mijenja se i glasi: 
''Svaka fizička i pravna osoba ima pravo podnijeti 

inicijativu za provođenje inspekcijskog nadzora i poduzimanje 
upravnih mjera za koje je inspektor zakonom ovlašten.'' 

Stavak 3. mijenja se i glasi: 
''Ako inspektor ocijeni da su navodi izneseni u inicijativi 

utemeljeni, dužan je zatražiti izjašnjenje od tijela na čiji se rad 
odnose navodi u inicijativi ili obaviti neposredan inspekcijski 
nadzor.'' 

Iza stavka 3. dodaju se novi st. 4. i 5. koji glase: 
''Ako ne dobije traženo izjašnjenje iz stavka 3. ovoga članka 

u ostavljenom roku ili ako su traženo izjašnjenje i dostavljeni 
dokazi nedovoljni za nesporno utvrđivanje činjeničnog stanja 
glede provjere utemeljenosti navoda iz podnesene inicijative, 
inspektor će obaviti neposredan inspekcijski nadzor.'' 

''Inspektor će obavijestiti inicijatora o ishodu postupanja po 
navedenom zahtjevu u roku od 30 dana od dana primitka 
inicijative.'' 
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Iza stavka 4., koji postaje stavak 6., dodaje se novi stavak 
7., koji glasi: 

''Za točnost i vjerodostojnost obavijesti i podataka iz stavka 
6. ovoga članka odgovoran je rukovoditelj tijela uprave čiji rad 
podliježe inspekcijskom nadzoru.'' 

Članak 11. 
U članku 74. u stavku 1. riječi: "i obvezu" brišu se. 

Članak 12. 
Iza članka 74. dodaje se novi članak 74a., koji glasi: 

''Članak 74a. 
Inspekcijski nadzor provodi se kao: 
1) neposredni inspekcijski nadzor i 
2) posredni inspekcijski nadzor. 
Neposredni inspekcijski nadzor provodi se neposrednim 

uvidom u opće i pojedinačne akte, uvjete i način rada, proces 
rada, proizvode i drugu robu, isprave i druge dokumente, kao i 
obavljanjem drugih radnji u skladu sa svrhom inspekcijskog 
nadzora u tijelu čiji rad podliježe inspekcijskom nadzoru. 

Posredni inspekcijski nadzor provodi se uvidom u 
dostavljene akte, podatke i drugu dokumentaciju tijela čiji rad 
podliježe inspekcijskom nadzoru, ako se na taj način može 
nesporno utvrditi činjenično stanje. 

Provođenje posrednog inspekcijskog nadzora ne isključuje 
mogućnost naknadnog provođenja neposrednog inspekcijskog 
nadzora.'' 

Članak 13. 
U članku 75. u stavku 2. iza riječi svakom dodaje se riječ 

''neposrednom'', a iza riječi obvezan riječ ''sastaviti'' zamjenjuje se 
riječju: ''izraditi''. 

Stavak 3. mijenja se i glasi: 
''Zapisnik se sastavlja prema pravilima upravnog postupka, 

a dostavlja se rukovoditelju tijela čiji rad podliježe inspekcijskom 
nadzoru.'' 

Članak 14. 
Članak 77. mijenja se i glasi: 

''Članak 77. 
Ako inspektor utvrdi da je povredom zakona ili drugog 

propisa počinjena povreda radne dužnosti, prekršaj ili kazneno 
djelo, dužan je bez odgode: 

1) u slučaju povrede radne dužnosti – pismeno upoznati 
rukovoditelja tijela s počinjenom povredom radne 
dužnosti, 

2) u slučaju počinjenog prekršaja – izdati prekršajni 
nalog ili nadležnom sudu podnijeti zahtjev za 
utvrđivanje odgovornosti zbog počinjenog prekršaja, 

3) u slučaju kaznenog djela – nadležnom tužiteljstvu 
podnijeti prijavu zbog počinjenog kaznenog djela." 

Članak 15. 
U članku 78. stavak 1. mijenja se i glasi: 
''Inspektor obvezno donosi rješenje o poduzimanju upravnih 

mjera iz članka 76. stavka 1. točaka 1), 2) i 3) ovoga zakona. 
Osnova za donošenje rješenja jest činjenično stanje utvrđeno u 
provedеnom inspekcijskom nadzoru.'' 

U stavku 4. broj ''2'' zamjenjuje se brojem ''3''. 

Članak 16. 
U članku 80. riječi: ''prekršajnom ili'' brišu se. 

Članak 17. 
U članku 82. stavak 2. mijenja se i glasi: 
''Tijela uprave, institucije s javnim ovlastima i druge pravne 

i fizičke osobe kojima su rješenjem iz članka 78. ovoga zakona 
naložene mjere obvezni su postupati prema navedenom rješenju.'' 

Članak 18. 
U članku 83. u stavku 1. riječi: ''Ministarstvo civilnih 

poslova i komunikacija'' zamjenjuju se riječima: ''Ministarstvo 
pravde''. 

Iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji glasi: 
''Poslovi upravne inspekcije obavljaju se i u drugim 

područjima u kojima je posebnim zakonom utvrđena nadležnost 
za obavljanje poslova upravne inspekcije.'' 

U stavku 2., koji postaje stavak 3., iza broja 1. dodaju se 
veznik "i" i broj ''2.''. 

Stavak 3., koji postaje stavak 4., mijenja se i glasi: 
''Upravni inspektor je diplomirani pravnik VII. stupnja 

stručne spreme, odnosno nositelj kvalifikacije visokog 
obrazovanja prvog, drugog ili trećeg ciklusa Bolonjskog sustava 
studiranja vrednovanog s najmanje 240 ECTS bodova, s 
položenim stručnim upravnim ispitom za državne službenike 
tijela uprave, najmanje četiri godine radnog iskustva na upravnim 
poslovima, koji ispunjava i druge uvjete propisane za rad 
državnih službenika.'' 

Članak 19. 
U članku 84. u alineji 1. riječi: ''i izvršavanja obveza 

građana'' brišu se. 
Alineja 3. mijenja se i glasi: 
''- radnih odnosa u tijelima uprave i institucijama s 

javnim ovlastima, te ispunjavanja uvjeta za osobe koje 
rade na poslovima upravnog rješavanja;''. 

Alineja 7. mijenja se i glasi: 
''- provođenja izvršenja rješenja;''. 

Članak 20. 
U članku 86. iza riječi u obavljanju dodaje se riječ: 

"neposrednog". 

Članak 21. 
U članku 87. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji 

glasi: 
''Rješenje iz stavka 1. ovoga članka upravni inspektor 

donijet će u roku od 15 dana od dana provođenja neposrednog 
inspekcijskog nadzora, odnosno u slučaju posrednog 
inspekcijskog nadzora u roku od 15 dana od dana primitka u rad 
dostavljenih akata, podataka i druge dokumentacije tijela čiji rad 
podliježe inspekcijskom nadzoru, ako se na taj način može 
nesporno utvrditi činjenično stanje.'' 

Dosadašnji st. 2., 3. i 4. postaju st. 3., 4. i 5. 

Članak 22. 
Članak 99. mijenja se i glasi: 

"Članak 99. 
Opći podzakonski pravni akti, u skladu s ovim zakonom, 

su: pravilnici, naputci, naredbe i instrukcije. 
Pravilnik je provedbeni propis kojim se razrađuju pojedine 

odredbe zakona ili propisa koje donosi Vijeće ministara, radi 
osiguranja pravilne primjene tih zakona ili propisa. 

Naputkom se određuje način na koji tijelo uprave i 
institucije s javnim ovlastima provode pojedine odredbe zakona 
ili drugog propisa. 

Naredbom se naređuje ili zabranjuje neko postupanje u 
konkretnoj situaciji koja ima opći značaj. 

Instrukcijom se usmjerava organiziranje poslova i način 
rada zaposlenih u tijelima uprave i institucijama s javnim 
ovlastima na provođenju pojedinih odredaba zakona ili propisa 
koje donosi Vijeće ministara. 

Opći akti iz st. 2., 3., 4. i 5. ovoga članka objavljuju se u 
"Službenom glasniku BiH". 

Rukovoditelj tijela uprave i institucije s javnim ovlastima 
može odlučiti da se pojedini opći podzakonski pravni akti iz 
ovoga članka, doneseni za internu uporabu, ne objavljuju u 
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"Službenom glasniku BiH", s tim što se oni obvezno objavljuju 
na internetskoj stranici i na oglasnoj ploči tijela uprave i 
institucije s javnim ovlastima." 

Članak 23. 
U članku 107. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2., koji 

glasi: 
''Ministar pravde donijet će Pravilnik o obliku i sadržaju 

iskaznice inspektora tijela uprave Bosne i Hercegovine te 
sadržaju i načinu vođenja evidencije o obavljenim inspekcijskim 
pregledima u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu 
ovoga zakona.'' 

Dosadašnji stavak 2. postaje stavak 3. 

Članak 24. 
Iza članka 108. dodaje se novi članak 108a., koji glasi: 

"Članak 108a. 
Ovlašćuje se Ustavnopravno povjerenstvo Zastupničkog 

doma da, u suradnji s Ustavnopravnim povjerenstvom Doma 
naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, pripremi 
prijedlog službenog pročišćenog teksta Zakona o upravi i dostavi 
ga domovima Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine radi 
utvrđivanja službenog pročišćenog teksta zakona u roku od 60 
dana od dana stupanja na snagu ovoga zakona." 

Članak 25. 
Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

"Službenom glasniku BiH". 

Broj 01,02-02-1-770/17 
28. rujna 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedatelj 
Zastupničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Šefik Džaferović, v. r. 

Predsjedatelj 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, v. r. 

 

1047 
На основу члана IV.4 а) Устава Босне и Херцеговине, 

Парламентарна скупштина Босне и Херцеговине, на 43. 
сједници Представничког дома, одржаној 23. марта 2017. 
године и на 32. сједници Дома народа, одржаној 28. 
септембра 2017. године, усвојила је 

ЗАКОН 
О ИЗМЈЕНИ ЗАКОНА О ПЛАТАМА И НАКНАДАМА 

У ИНСТИТУЦИЈАМА БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

Члан 1. 
У Закону о платама и накнадама у институцијама Босне 

и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", број 50/08, 35/09, 
75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 и 
94/16), члан 18. (Платни разреди и коефицијенти за 
полицијске службенике) мијења се и гласи: 

"Члан 18. 
(Платни разреди и коефицијеити за полицијске 

службенике) 
Платни 

разред 

Чин Коефицијент 

1. Полицајац 1,40 

2. Старији полицајац 1,55 

3. Наредник 1,70 

4. Старији наредник 1,90 

5. Млађи инспектор 2,10 

6. Инспектор 2,35 

7. Виши инспектор 2,73 

8. Самостални инспектор 3,25 

9. Главни инспектор 4,20" 

Члан 2. 
Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у "Службеном гласнику БиХ". 

Број 01,02-02-1-2610/16 
28. септембра 2017. године 

Сарајево 
 

Предсједавајући 
Представничког дома 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Шефик Џаферовић, с. р. 

Предсједавајући 
Дома народа 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Бариша Чолак, с. р. 
 

 
Na osnovu člana IV.4 a) Ustava Bosne i Hercegovine, 

Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine, na 43. sjednici 
Predstavničkog doma, održanoj 23. marta 2017. godine, i na 32. 
sjednici Doma naroda, održanoj 28. septembra 2017. godine, 
usvojila je 

ZAKON 
O IZMJENI ZAKONA O PLAĆAMA I NAKNADAMA U 

INSTITUCIJAMA BOSNE I HERCEGOVINE 

Član 1. 
U Zakonu o plaćama i naknadama u institucijama Bosne i 

Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09, 
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16), 
član 18. (Platni razredi i koeficijenti za policijske službenike) 
mijenja se i glasi: 

"Član 18. 
(Platni razredi i koeficijenti za policijske službenike) 

Platni 

razred 

Čin Koeficijent 

1. Policajac 1,40 

2. Stariji policajac 1,55 

3. Narednik 1,70 

4. Stariji narednik 1,90 

5. Mlađi inspektor 2,10 

6. Inspektor 2,35 

7. Viši inspektor 2,73 

8. Samostalni inspektor 3,25 

9. Glavni inspektor 4,20" 

Član 2. 
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja u "Službenom glasniku BiH". 

Broj 01,02-02-1-2610/16 
28. septembra 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedavajući 
Predstavničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Šefik Džaferović, s. r. 

Predsjedavajući 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, s. r. 

 

 
Na temelju članka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine, 

Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine na 43. sjednici 
Zastupničkog doma, održanoj 23. ožujka 2017. godine, i na 32. 
sjednici Doma naroda, održanoj 28. rujna 2017. godine, usvojila je 

ZAKON 
O IZMJENI ZAKONA O PLAĆAMA I NAKNADAMA U 

INSTITUCIJAMA BOSNE I HERCEGOVINE 

Članak 1. 
U Zakonu o plaćama i naknadama u institucijama Bosne i 

Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09, 
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32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16) 
članak 18. (Platni razredi i koeficijenti za policijske službenike) 
mijenja se i glasi: 

"Članak 18. 
(Platni razredi i koeficijenti za policijske službenike) 

Platni 

razred 

Čin Koeficijent 

1. Policajac 1,40 

2. Stariji policajac 1,55 

3. Narednik 1,70 

4. Stariji narednik 1,90 

5. Mlađi inspektor 2,10 

6. Inspektor 2,35 

7. Viši inspektor 2,73 

8. Samostalni inspektor 3,25 

9. Glavni inspektor 4,20" 

Članak 2. 
Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

"Službenom glasniku BiH". 

Broj 01,02-02-1-2610/16 
28. rujna 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedatelj 
Zastupničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Šefik Džaferović, v. r. 

Predsjedatelj 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, v. r. 

 

1048 
На основу члана 51. став 9. Оквирног закона о високом 

образовању у Босни и Херцеговини ("Службени гласник 
БиХ", бр. 59/07 и 59/09), Парламентарна скупштина Босне и 
Херцеговине, на 52. сједници Представничког дома, 
одржаној 20. септембра 2017. године, и на 32. сједници Дома 
народа, одржаној 28. септембра 2017. године, донијела је 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ ДВА ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА 

АГЕНЦИЈЕ ЗА РАЗВОЈ ВИСОКОГ ОБРАЗОВАЊА И 
ОБЕЗБЈЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА 

Члан 1. 
За чланове Управног одбора Агенције за развој високог 

образовања и обезбјеђивање квалитета на мандат од три 
године именују се: 

1. Неџма Џанановић Мирашчија и 
2. Маринко Јуриљ. 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу даном објављивања у 

"Службеном гласнику БиХ". 

Број 01,02-50-14-686-6,1/17 
28. септембра 2017. године 

Сарајево 
 

Предсједавајућа 
Представничког дома 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Борјана Кришто, с. р. 

Предсједавајући 
Дома народа 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Бариша Чолак, с. р. 

 
Na osnovu člana 51. stav 9. Okvirnog zakona o visokom 

obrazovanju u Bosni i Hercegovini ("Službeni glasnik BiH", br. 
59/07 i 59/09), Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine, na 
52. sjednici Predstavničkog doma, održanoj 20. septembra 2017. 

godine, i na 32. sjednici Doma naroda, održanoj 28. septembra 
2017. godine, donijela je 

ODLUKU 
O IZBORU DVA ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

AGENCIJE ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA I 
OSIGURANJE KVALITETA 

Član 1. 
Za članove Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog 

obrazovanja i osiguranje kvaliteta na mandat od tri godine 
imenuju se: 

1. Nedžma Džananović Miraščija i 
2. Marinko Jurilj. 

Član 2. 
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 

"Službenom glasniku BiH". 

Broj 01,02-50-14-686-6,1/17 
28. septembra 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedavajuća 
Predstavničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Borjana Krišto, s. r. 

Predsjedavajući 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Boriša Čolak, s. r. 

 

 
Temeljem članka 51. stavak 9. Okvirnog zakona o visokom 

obrazovanju u Bosni i Hercegovini ("Službeni glasnik BiH", br. 
59/07 i 59/09), Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine na 
52. sjednici Zastupničkog doma, održanoj 20. rujna 2017. godine, 
i na 32. sjednici Doma naroda, održanoj 28. rujna 2017. godine, 
donijela je 

ODLUKU 
O IZBORU DVA ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

AGENCIJE ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA I 
OSIGURANJE KVALITETE 

Članak 1. 
Članovima Upravnog odbora Agencije za razvoj visokog 

obrazovanja i osiguranje kvalitete, na mandat od tri godine, 
imenuju se: 

1. Nedžma Džananović Miraščija i 
2. Marinko Jurilj. 

Članak 2. 
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u "Službenom 

glasniku BiH". 

Broj 01,02-50-14-686-6,1/17 
28. rujna 2017. godine 

Sarajevo 
 

Predsjedateljica 
Zastupničkog doma 

Parlamentarne skupštine BiH 
Borjana Krišto, v. r. 

Predsjedatelj 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, v. r. 

ДОМ НАРОДА 
ПАРЛАМЕНТАРНЕ СКУПШТИНЕ 

БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1049 
На основу члана 153. став (1) и став (2) тачка а) 

Пословника Дома народа Парламентарне скупштине Босне и 
Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 58/14, 88/15, 
96/15 и 53/16), Дом народа Парламентарне скупштине Босне 
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и Херцеговине, на 32. сједници Дома народа одржаној 28. 
септембра 2017. године, донио је 

ДЕКЛАРАЦИЈУ 
1) Чланом IV Устава Босне и Херцеговине прописано је да 

се Парламентарна скупштина Босне и Херцеговине 
састоји од два дома: Дома народа и Представничког 
дома. 

2) Дом народа Парламентарне скупштине Босне и Херце-
говине, не доводећи у питање право Представничког 
дома Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине 
за доношење декларација и других аката, истиче да 
Декларација Представничког дома Парламентарне 
скупштине Босне и Херцеговине, усвојена на 51. сјед-
ници Представничког дома Парламентарне скупштине 
Босне и Херцеговине, одржаној 07. и 13.09.2017. 
године, а која се односи на проблематику изградње 
моста копно - Пељешац и нека друга питања о 
односима Босне и Херцеговине и Републике Хрватске, 
као и односима Босне и Херцеговине и Европске уније, 
није разматрана и није заузет став у Дому народа 
Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине. 

3) Дом народа Парламентарне скупштине Босне и 
Херцеговине истиче да Декларација коју је усвојио 
Представнички дом Парламентарне скупштине Босне и 
Херцеговине без става Дома народа има значај само 
декларације Представничког дома Парламентарне 
скупштине Босне и Херцеговине, а не Парламентарне 
скупштине Босне и Херцеговине. 

4) Дом народа Парламентарне скупштине Босне и Херце-
говине ову декларацију доставља Предсједништву 
Босне и Херцеговине, Савјету министара Босне и Хер-
цеговине, надлежним органима Републике Хрватске и 
Европској унији. 

5) Ова декларација ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у "Службеном гласнику БиХ". 

Број 02-50-6-16-32/17 
28. септембра 2017. године 

Сарајево 

Предсједавајући 
Дома народа 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Бариша Чолак, с. р. 
 

 
Na osnovu člana 153. stav (1) i stav (2) tačka a) Poslovnika 

Doma naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine 
("Službeni glasnik BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom 
naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, na 32. 
sjednici održanoj 28. septembra 2017. godine, donio je 

DEKLARACIJU 
1) Članom IV. Ustava Bosne i Hercegovine propisano je da se 

Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine sastoji od 
dva doma: Doma naroda i Predstavničkog doma. 

2) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, 
ne dovodeći u pitanje pravo Predstavničkog doma Parla-
mentarne skupštine Bosne i Hercegovine za donošenje dek-
laracija i drugih akata, ističe da Deklaracija Predstavničkog 
doma Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, 
usvojena na 51. sjednici Predstavničkog doma Parlamentar-
ne skupštine Bosne i Hercegovine, održanoj 7. i 13.9.2017., 
a koja se odnosi na problematiku izgradnje mosta kopno - 
Pelješac i neka druga pitanja o odnosima Bosne i Hercego-
vine i Republike Hrvatske, kao i odnosima Bosne i Her-
cegovine i Evropske unije, nije razmatrana i nije zauzet stav 
u Domu naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Herce-
govine. 

3) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine 
ističe da Deklaracija koju je usvojio Predstavnički dom 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine bez stava 
Doma naroda ima značaj samo deklaracije Predstavničkog 
doma Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, a ne 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine. 

4) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine 
ovu deklaraciju dostavlja Predsjedništvu Bosne i Hercego-
vine, Vijeću ministara Bosne i Hercegovine, nadležnim 
organima Republike Hrvatske i Evropskoj uniji. 

5) Ova deklaracija stupa na snagu danom donošenja, a bit će 
objavljena u "Službenom glasniku BiH". 

Broj 02-50-6-16-32/17 
28. septembra 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedavajući 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, s. r. 

 
Na temelju članka 153. stavka (1) i stavka (2) točke a) 

Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skupštine Bosne i 
Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 
53/16), Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercego-
vine, na 32. sjednici održanoj 28. rujna 2017. godine, donio je 

DEKLARACIJU 
1) Člankom IV. Ustava Bosne i Hercegovine propisano je da 

se Parlamentarna skupština Bosne i Hercegovine sastoji od 
dva doma: Doma naroda i Zastupničkog doma. 

2) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, 
ne dovodeći u pitanje pravo Zastupničkog doma Parlamen-
tarne skupštine Bosne i Hercegovine za donošenje deklara-
cija i drugih akata, ističe da Deklaracija Zastupničkog doma 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine usvojena na 
51. sjednici Zastupničkog doma Parlamentarne skupštine 
Bosne i Hercegovine, održanoj 7. i 13.9.2017. godine, a 
koja se odnosi na problematiku izgradnje mosta kopno - 
Pelješac i neka druga pitanja o odnosima Bosne i Hercego-
vine i Republike Hrvatske, kao i odnosima Bosne i Herce-
govine i Europske unije, nije razmatrana i nije zauzet stav u 
Domu naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercego-
vine. 

3) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine 
ističe da Deklaracija koju je usvojio Zastupnički dom 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine bez stava 
Doma naroda ima značaj samo deklaracije Zastupničkog 
doma Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine, a ne 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine. 

4) Dom naroda Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine 
ovu Deklaraciju dostavlja Predsjedništvu Bosne i Hercego-
vine, Vijeću ministara Bosne i Hercegovine, nadležnim 
tijelima Republike Hrvatske i Europskoj uniji. 

5) Ova Deklaracija stupa na snagu danom donošenja, a 
objavljuje se u "Službenom glasniku BiH". 

Broj 02-50-6-16-32/17 
28. rujna 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedatelj 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, v. r. 

 

1050 
На основу члана 153. став (1) Пословника Дома народа 

Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине ("Службени 
гласник БиХ", бр. 58/14, 88/15, 96/15 и 53/16), Дом народа 
Парламентарне скупштине Босне и Херцеговине је на 32. 
сједници, одржаној 28.09.2017. године, донио 
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ЗАКЉУЧАК 
О ИЗМЈЕНИ ЗАКЉУЧКА О ФОРМИРАЊУ 

ИНТЕРРЕСОРНЕ РАДНЕ ГРУПЕ ЗА ИЗМЈЕНУ 
ИЗБОРНОГ ЗАКОНОДАВСТВА БиХ 

Члан 1. 
У Закључку о формирању Интерресорне радне групе за 

измјену изборног законодавства БиХ, број 01,02-34-1-540/15 
од 18. маја 2015. године ("Службени гласник БиХ", број 
40/15 и 45/15), у члану 3. ријечи: "Дарко Бабаљ" бришу се. 

Члан 2. 
Овај закључак ступа на снагу даном објављивања у 

"Службеном гласнику БиХ". 

Број 02-34-1-746/17 
28. септембрa 2017. године 

Сарајево 

Предсједавајући 
Дома народа 

Парламентарне скупштине 
БиХ 

Бариша Чолак, с. р. 

 
Na osnovu člana 153. stav (1) Poslovnika Doma naroda 

Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik 
BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom naroda 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine je na 32. sjednici, 
održanoj 28.9.2017., donio 

ZAKLJUČAK 
O IZMJENI ZAKLJUČKA O FORMIRANJU 

INTERRESORNE RADNE GRUPE ZA IZMJENU 
IZBORNOG ZAKONODAVSTVA BiH 

Član 1. 
U Zaključku o formiraju Interresorne radne grupe za 

izmjenu izbornog zakonodavstva BiH, broj 01,02-34-1-540/15, 
od 18. maja 2015. godine ("Službeni glasnik BiH", br. 40/15 i 
45/15), u članu 3. riječi: "Darko Babalj" brišu se. 

Član 2. 
Ovaj zaključak stupa na snagu danom objavljivanja u 

"Službenom glasniku BiH". 

Broj 02-34-1-746/17 
28. septembra 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedavajući 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, s. r. 

 

 
Na temelju članka 153. stavka (1) Poslovnika Doma naroda 

Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik 
BiH", br. 58/14, 88/15, 96/15 i 53/16), Dom naroda 
Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine je na 32. sjednici, 
održanoj 28.9.2017. godine, donio 

ZAKLJUČAK 
O IZMJENI ZAKLJUČKA O OSNIVANJU 

INTERRESORNE RADNE SKUPINE ZA IZMJENU 
IZBORNOG ZAKONODAVSTVA BiH 

Članak 1. 
U Zaključku o osnivanju Interresorne radne skupine za 

izmjenu izbornog zakonodavstva BiH, broj 01,02-34-1-540/15 od 
18. svibnja 2015. godine ("Službeni glasnik BiH", br. 40/15 i 
45/15), u članku 3. riječi: "Darko Babalj" brišu se. 

Članak 2. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom objave u 

"Službenom glasniku BiH". 

Broj 02-34-1-746/17 
28. rujna 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedatelj 
Doma naroda 

Parlamentarne skupštine BiH 
Bariša Čolak, v. r. 

САВЈЕТ МИНИСТАРА 
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1051 
На основу члана 30. став (1) тачка к) и став (2) и члана 

41. Закона о платама и накнадама у институцијама Босне и 
Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 50/08, 35/09, 
75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 и 
94/16), члана 50. став 4. тачка а) и став 6. Закона о раду у 
институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник 
БиХ", бр. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10 и 32/13) и члана 17. Закона 
о Савјету министара Босне и Херцеговине ("Службени 
гласник БиХ", бр. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 и 
24/08), на приједлог Министарства финансија и трезора 
Босне и Херцеговине, Савјет министара Босне и Херцего-
вине на 111. сједници, одржаној 24.8.2017. године, донио је 

ОДЛУКУ 
О ВИСИНИ, НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ОСТВАРИВАЊА 

ПРАВА НА НАКНАДУ ЗА ПРЕВОЗ НА ПОСАО И 
ПРЕВОЗ С ПОСЛА У ИНСТИТУЦИЈАМА  

БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

Члан 1. 
(Предмет одлуке) 

Овом Одлуком уређује се висина, начин и поступак 
остваривања права запослених у институцијама Босне и 
Херцеговине на накнаду за превоз на посао и превоз са 
посла, у складу са чланом 41. Закона о платама и накнадама 
у институцијама Босне и Херцеговине и члану 50. став 4. 
тачка а) Закона о раду у институцијама Босне и Херцеговине. 

Члан 2. 
(Појмови) 

Појмови кориштени у овој одлуци имају следеће 
значење: 

a) Релација мјесто рада-мјесто пребивалишта 
запосленог је релација од адресе мјеста рада до 
адресе мјеста пребивалишта запосленог. 

б) Удаљеност мјеста рада од мјеста пребивалишта 
запосленог је удаљеност од адресе мјеста рада до 
адресе мјеста пребивалишта запосленог. 

ц) Долазак на посао и одлазак са посла је долазак на 
адресу мјеста рада и одлазак са адресе мјеста рада. 

д) Дневна накнада је накнада за дневни долазак на 
посао и одлазак са посла утврђена за релацију 
мјесто рада-мјесто пребивалишта запосленог. 

e) Седмична накнада је накнада за један долазак и 
одлазак запосленог у току радне седмице за 
релацију мјесто рада- мјесто пребивалишта 
запосленог. 

ф) Радна седмица је седмица у којој је број радних 
дана утврђен на основу просјечног радног времена 
од 40 сати седмично. 

Члан 3. 
(Висина накнаде) 

(1) Запосленом у институцији Босне и Херцеговине (у 
даљем тексту: запослени) припада право на мјесечну 
накнаду трошкова превоза на посао и превоза са посла 
обрачунату на основу: 
a) запосленом чије је мјесто рада удаљено до 80 

километара од мјеста пребивалишта: дневне 
накнаде за стварни број долазака на посао и 
одлазака са посла, под условом да дневно путује 
на релацији мјесто рада - мјесто пребивалишта. 

б) запосленом из тачке а) овог става који не путује 
дневно од мјеста рада до мјеста пребивалишта, 
као и запосленом чије је мјесто рада удаљено од 
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мјеста пребивалишта 80 и више километара: сед-
мичне накнаде за сваку радну седмицу у којој је 
запослени остварио минимално један долазак на 
посао и одлазак са посла. Број седмичних накна-
да на мјесечном нивоу не може бити већи од 4,5. 

ц) изузетно од тачке б) овог става, запосленом чији 
је рад организован у смјенама на начин да за 
уредно извршавање послова није потребан 
свакодневни долазак на посао и одлазак с посла: 
дневне накнаде за стварни број долазака на посао 
и одлазака са посла. 

(2) Број долазака на посао и одлазака са посла у мјесецу за 
који се врши обрачун накнаде трошкова превоза не 
може бити већи од броја радних дана у истом мјесецу, 
утврђених на основу просјечног радног времена од 40 
сати седмично. 

(3) Висина мјесечне накнаде трошкова превоза на посао и 
превоза с посла која се исплаћује запосленом не може 
бити већа од 300,00 КМ. 

Члан 4. 
(Висина дневне и седмичне накнаде) 

(1) Висина дневне накнаде утврђена је у Табели 1.: 
"Висина дневне накнаде трошкова превоза на посао и 
превоза са посла у институцијама Босне и Херцего-
вине" која се налази у прилогу ове одлуке и чини њен 
саставни дио. 

(2) Висина седмичне накнаде утврђена је у Табели 2.: 
"Висина седмичне накнаде трошкова превоза на посао 
и превоза са посла у институцијама Босне и Херцего-
вине" која се налази у прилогу ове одлуке и чини њен 
саставни дио. 

Члан 5. 
(Удаљеност мјеста рада од мјеста пребивалишта) 

(1) Удаљеност мјеста рада од мјеста пребивалишта запо-
сленог исказује се у километрима (км), цијелим бројем. 

(2) Код утврђивања удаљености из става (1) овог члана 
користиће се следеће правило заокруживање бројева: 
a) у случају када је први децимални број 1, 2, 3 или 

4 почетни цијели број остаје непромјењен. 
б) у случају када је први децимални број 5, 6, 7, 8 

или 9 почетни цијели број се увећава за један. 
(3) Удаљеност мјеста рада од мјеста пребивалишта запо-

слени наводи у захтјеву из члана 6. став (1) ове одлуке. 
(4) За утврђивање удаљености мјеста рада од мјеста 

пребивалишта запосленог користи се најкраћа 
саобраћајна путна комуникација на наведеној релацији. 

Члан 6. 
(Поступак остваривања права на накнаду и истинитост 

података) 
(1) Запослени подноси захтјев за остваривање права на 

накнаду трошкова превоза на посао и превоза са посла 
на обрасцу чији изглед и садржај прописује Министар-
ство финансија и трезора БиХ. Уз захтјев запослени је 
дужан приложити и пријаву о мјесту пребивалишта, 
образац ПБА-4. 

(2) Запослени из члана 3. став (1) тачка а) ове одлуке, ду-
жан је доставити изјаву овјерену од стране надлежног 
органа/тијела да ли дневно путује на релацији мјесто 
рада-мјесто пребивалишта или не. Изглед и садржај 
изјаве прописује Министарство финансија и трезора 
БиХ. 

(3) Основаност захтјева за остваривање права на накнаду 
трошкова превоза на посао и превоза са посла утврђује 
се на основу података наведених у захтјеву, изјави и 

података наведених у пријави мјеста пребивалишта 
издатој од надлежне институције, а која је саставни дио 
службене евиденције организацијске јединице 
надлежне за кадровске послове у институцији Босне и 
Херцеговине. 

(4) Право запосленог на накнаду трошкова превоза на 
посао и превоза са посла утврђује се рјешењем. 

(5) Достављање неистинитих података или неажурирање 
података релевантних за остваривање права на накнаду 
трошкова превоза на посао и превоза са посла сматра се 
тежом повредом службених дужности и подлијеже 
дисциплинској и материјалној одговорности. 

(6) Институција Босне и Херцеговине може, у циљу 
отклањања могућих злоупотреба остваривања права на 
предметну накнаду, рјешењем формирати посебну 
комисију за утврђивање чињеничног стања у сваком 
појединачном случају. 

Члан 7. 
(Изузетци у примјени) 

(1) Уколико је институција Босне и Херцеговине 
запосленим организовала превоз на посао и превоз са 
посла, тада истим не припада право на накнаду 
трошкова превоза на посао и превоза с посла утврђено 
одредбама ове одлуке. 

(2) Запослени којем припада право на кориштење 
службеног возила, утврђено у складу са чланом 49. 
Закона о платама и накнадама у институцијама Босне и 
Херцеговине, не може остварити право на накнаду 
трошкова превоза на посао и превоза с посла уколико 
користи службено возило за долазак на посао и 
одлазака са посла. 

Члан 8. 
(Обрачун и исплата накнаде) 

Обрачун и исплата накнаде трошкова превоза на посао 
и превоза са посла врши се уз мјесечни обрачун и исплату 
плата и накнада запосленим на основу рјешења из члана 6. 
став (4) ове одлуке и евиденције о присуству на раду. 

Члан 9. 
(Институције одговорне за провођење Одлуке) 

За реализацију ове Одлуке задужују се институције 
Босне и Херцеговине и Министарство финансија и трезора. 

Члан 10. 
(Прописивање изгледа и садржаја образаца) 

У року од 10 дана од дана доношења ове Одлуке, 
Министарство финансија и трезора ће прописати изглед и 
садржај образаца из члана 6. ове Одлуке. 

Члан 11. 
(Престанак важења) 

Даном почетка примјене ове одлуке престаје да важи 
Одлука о висини, начину и поступку остваривања права на 
накнаду за превоз на посао и превоз с посла у институцијама 
Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 4/09, 
58/09 и 6/12). 

Члан 12. 
(Ступање на снагу и примјена) 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и 
објављује се у "Службеном гласнику БиХ", а примјењиваће 
се од 01.10.2017. године. 

СМ број 218/17 
24. августа 2017. године 

Сарајево 

Предсједавајући 
Савјета министара БиХ 
Др Денис Звиздић, с. р. 
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Табела 1. Висина дневне накнаде трошкова превоза на посао и превоза са посла у институцијама Босне и 
Херцеговине 

Удаљеност мјеста 

рада од мјеста 

пребивалишта 

(км) 

Износ 

дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

(км) 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

(км)) 

Износ дневне 

накнаде 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 

31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 

35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 
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65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 

66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 

68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 

95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 

Табела 2. Висина седмичне наканде трошкова превоза на посао и превоза са посла у институцијама Босне и 
Херцеговине 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

(км) 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

Износ 

дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

(км) 

Износ дневне 

накнаде 

Удаљеност 

мјеста рада од 

мјеста 

пребивалишта 

(км) 

Износ дневне 

накнаде 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 



Број 72 - Страна 16 С Л У Ж Б Е Н И   Г Л А С Н И К   Б и Х Петак, 6. 10. 2017. 

 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 

31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 

35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 

65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 

66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 

68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 
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95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 

 

 
Na osnovu člana 30. stav (1) tačka k) i stav (2) i člana 41. 

Zakona o plaćama i naknadama u institucijama Bosne i 
Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09, 
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16), 
člana 50. stav 4. tačka a) i stav 6. Zakona o radu u institucijama 
Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 
48/05, 60/10 i 32/13) i člana 17. Zakona o Vijeću ministara 
Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 
81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), na prijedlog Ministarstva 
finansija i trezora Bosne i Hercegovine, Vijeće ministara Bosne i 
Hercegovine na 111. sjednici, održanoj 24.8.2017. godine, 
donijelo je 

ODLUKU 
O VISINI, NAČINU I POSTUPKU OSTVARIVANJA 
PRAVA NA NAKNADU ZA PRIJEVOZ NA POSAO I 

PRIJEVOZ S POSLA U INSTITUCIJAMA  
BOSNE I HERCEGOVINE 

Član 1. 
(Predmet odluke) 

Ovom Odlukom uređuje se visina, način i postupak ostva-
rivanja prava zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine na 
naknadu za prijevoz na posao i prijevoz sa posla, u skladu sa 
članom 41. Zakona o plaćama i naknadama u institucijama Bosne 
i Hercegovine i članu 50. stav 4. tačka a) Zakona o radu u 
institucijama Bosne i Hercegovine. 

Član 2. 
(Pojmovi) 

Pojmovi korišteni u ovoj odluci imaju sljedeće značenje: 
a) Relacija mjesto rada-mjesto prebivališta zaposlenog je 

relacija od adrese mjesta rada do adrese mjesta 
prebivališta zaposlenog. 

b) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta 
zaposlenog je udaljenost od adrese mjesta rada do 
adrese mjesta prebivališta zaposlenog. 

c) Dolazak na posao i odlazak sa posla je dolazak na 
adresu mjesta rada i odlazak sa adrese mjesta rada. 

d) Dnevna naknada je naknada za dnevni dolazak na 
posao i odlazak sa posla utvrđena za relaciju mjesto 
rada-mjesto prebivališta zaposlenog. 

e) Sedmična naknada je naknada za jedan dolazak i 
odlazak zaposlenog u toku radne sedmice za relaciju 
mjesto rada - mjesto prebivališta zaposlenog. 

f) Radna sedmica je sedmica u kojoj je broj radnih dana 
utvrđen na osnovu prosječnog radnog vremena od 40 
sati sedmično. 

Član 3. 
(Visina naknade) 

(1) Zaposlenom u instituciji Bosne i Hercegovine (u daljem 
tekstu: zaposleni) pripada pravo na mjesečnu naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla obračunatu 
na osnovu: 
a) zaposlenom čije je mjesto rada udaljeno do 80 

kilometara od mjesta prebivališta: dnevne naknade za 
stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla, 
pod uslovom da dnevno putuje na relaciji mjesto rada- 
mjesto prebivališta. 

b) zaposlenom iz tačke a) ovog stava koji ne putuje 
dnevno od mjesta rada do mjesta prebivališta, kao i 
zaposlenom čije je mjesto rada udaljeno od mjesta 
prebivališta 80 i više kilometara: sedmične naknade za 
svaku radnu sedmicu u kojoj je zaposleni ostvario 
minimalno jedan dolazak na posao i odlazak sa posla. 
Broj sedmičnih naknada na mjesečnom nivou ne 
može biti veći od 4,5. 

c) izuzetno od tačke b) ovog stava, zaposlenom čiji je 
rad organizovan u smjenama na način da za uredno 
izvršavanje poslova nije potreban svakodnevni 
dolazak na posao i odlazak s posla: dnevne naknade 
za stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla. 

(2) Broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla u mjesecu za 
koji se vrši obračun naknade troškova prijevoza ne može 
biti veći od broja radnih dana u istom mjesecu, utvrđenih na 
osnovu prosječnog radnog vremena od 40 sati sedmično. 

(3) Visina mjesečne naknade troškova prijevoza na posao i 
prijevoza s posla koja se isplaćuje zaposlenom ne može biti 
veća od 300,00 KM. 

Član 4. 
(Visina dnevne i sedmične naknade) 

(1) Visina dnevne naknade utvrđena je u Tabeli 1.: "Visina 
dnevne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa 
posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi u 
prilogu ove odluke i čini njen sastavni dio. 

(2) Visina sedmične naknade utvrđena je u Tabeli 2.: "Visina 
sedmične naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza 
sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi 
u prilogu ove odluke i čini njen sastavni dio. 

Član 5. 
(Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta) 

(1) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta zaposlenog 
iskazuje se u kilometrima (km), cijelim brojem. 

(2) Kod utvrđivanja udaljenosti iz stava (1) ovog člana koristit 
će se sljedeće pravilo zaokruživanje brojeva: 
a) u slučaju kada je prvi decimalni broj 1, 2, 3 ili 4 

početni cijeli broj ostaje nepromjenjen. 
b) u slučaju kada je prvi decimalni broj 5, 6, 7, 8 ili 9 

početni cijeli broj se uvećava za jedan. 
(3) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta zaposleni 

navodi u zahtjevu iz člana 6. stav (1) ove odluke. 
(4) Za utvrđivanje udaljenosti mjesta rada od mjesta 

prebivališta zaposlenog koristi se najkraćа saobraćajna 
putna komunikacija na navedenoj relaciji. 

Član 6. 
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu i istinitost podataka) 

(1) Zaposleni podnosi zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla na obrascu 
čiji izgled i sadržaj propisuje Ministarstvo finansija i trezora 
BiH. Uz zahtjev zaposleni je dužan priložiti i prijavu o 
mjestu prebivališta, obrazac PBA-4. 

(2) Zaposleni iz člana 3. stav (1) tačka a) ove odluke, dužan je 
dostaviti izjavu ovjerenu od strane nadležnog organa/tijela 
da li dnevno putuje na relaciji mjesto rada-mjesto prebi-
vališta ili ne. Izgled i sadržaj izjave propisuje Ministarstvo 
finansija i trezora BiH. 
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(3) Osnovanost zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla utvrđuje se 
na osnovu podataka navedenih u zahtjevu, izjavi i podataka 
navedenih u prijavi mjesta prebivališta izdatoj od nadležne 
institucije, a koja je sastavni dio službene evidencije 
organizacijske jedinice nadležne za kadrovske poslove u 
instituciji Bosne i Hercegovine. 

(4) Pravo zaposlenog na naknadu troškova prijevoza na posao i 
prijevoza sa posla utvrđuje se rješenjem. 

(5) Dostavljanje neistinitih podataka ili neažuriranje podataka 
relevantnih za ostvarivanje prava na naknadu troškova 
prijevoza na posao i prijevoza sa posla smatra se težom 
povredom službenih dužnosti i podliježe disciplinskoj i 
materijalnoj odgovornosti. 

(6) Institucija Bosne i Hercegovine može, u cilju otklanjanja 
mogućih zloupotreba ostvarivanja prava na predmetnu 
naknadu, rješenjem formirati posebnu komisiju za utvrđi-
vanje činjeničnog stanja u svakom pojedinačnom slučaju. 

Član 7. 
(Izuzetci u primjeni) 

(1) Ukoliko je institucija Bosne i Hercegovine zaposlenim 
organizovala prijevoz na posao i prijevoz sa posla, tada 
istim ne pripada pravo na naknadu troškova prijevoza na 
posao i prijevoza s posla utvrđeno odredbama ove odluke. 

(2) Zaposleni kojem pripada pravo na korištenje službenog 
vozila, utvrđeno u skladu sa članom 49. Zakona o plaćama i 
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, ne može 
ostvariti pravo na naknadu troškova prijevoza na posao i 
prijevoza s posla ukoliko koristi službeno vozilo za dolazak 
na posao i odlazaka sa posla. 

Član 8. 
(Obračun i isplata naknade) 

Obračun i isplata naknade troškova prijevoza na posao i 
prijevoza sa posla vrši se uz mjesečni obračun i isplatu plaća i 
naknada zaposlenim na osnovu rješenja iz člana 6. stav (4) ove 
odluke i evidencije o prisustvu na radu. 

Član 9. 
(Institucije odgovorne za provođenje Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se institucije Bosne i 
Hercegovine i Ministarstvo finansija i trezora. 

Član 10. 
(Propisivanje izgleda i sadržaja obrazaca) 

U roku od 10 dana od dana donošenja ove Odluke, 
Ministarstvo finansija i trezora će propisati izgled i sadržaj 
obrazaca iz člana 6. ove Odluke. 

Član 11. 
(Prestanak važenja) 

Danom početka primjene ove odluke prestaje da važi 
Odluka o visini, načini i postupku ostvarivanja prava na naknadu 
za prijevoz na posao i prijevoz s posla u institucijama Bosne i 
Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 4/09, 58/09 i 6/12). 

Član 12. 
(Stupanje na snagu i primjena) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavljuje 
se u "Službenom glasniku BiH", a primjenjivat će se od 
01.10.2017. godine. 

VM 218/17 
24. augusta 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedavajući 
Vijeća ministara BiH 

Dr. Denis Zvizdić, s. r. 
 

Tabela 1. Visina dnevne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine 

Udaljenost 

mjesta 

rada od 

mjesta 

prebivališt

a (km) 

Iznos dnevne 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada 

od mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos dnevne 

naknade 

Udaljenost mjesta rada 

od mjesta prebivališta 

(km) 

Iznos 

dnevne 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada od 

mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos dnevne 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada 

od mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos dnevne 

naknade 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 
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31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 

35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 

65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 

66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 

68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 

95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 
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Tabela 2. Visina sedmične naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine 

Udaljenost 

mjesta rada 

od mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos 

sedmične 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada od 

mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos 

sedmične 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada od 

mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos sedmične 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada od 

mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos sedmične 

naknade 

Udaljenost 

mjesta rada od 

mjesta 

prebivališta 

(km) 

Iznos sedmične 

naknade 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 

31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 

35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 

65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 
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66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 

68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 

95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 

 

 
Na temelju članka 30. stavak (1) točka k) i stavka (2) i 

članka 41. Zakona o plaćama i naknadama u institucijama Bosne 
i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 50/08, 35/09, 75/09, 
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16 i 94/16), 
članka 50. stavak 4. točka a) i stavak 6. Zakona o radu u 
institucijama Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 
26/04, 7/05, 48/05, 60/10 i 32/13) i članka 17. Zakona o Vijeću 
ministara Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 
30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), na prijedlog 
Ministarstva financija i trezora Bosne i Hercegovine, Vijeće 
ministara Bosne i Hercegovine na 111. sjednici, održanoj 
24.8.2017. godine, donijelo je 

ODLUKU 
O VISINI, NAČINU I POSTUPKU OSTVARIVANJA 
PRAVA NA NAKNADU ZA PRIJEVOZ NA POSAO I 

PRIJEVOZ S POSLA U INSTITUCIJAMA  
BOSNE I HERCEGOVINE 

Članak 1. 
(Predmet odluke) 

Ovom Odlukom uređuje se visina, način i postupak 
ostvarivanja prava uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine 
na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz sa posla, sukladno 
članku 41. Zakona o plaćama i naknadama u institucijama Bosne 
i Hercegovine i članku 50. stavak 4. točka a) Zakona o radu u 
institucijama Bosne i Hercegovine. 

Članak 2. 
(Pojmovi) 

Pojmovi korišteni u ovoj odluci imaju sljedeće značenje: 
a) Relacija mjesto rada-mjesto prebivališta uposlenog je 

relacija od adrese mjesta rada do adrese mjesta 
prebivališta uposlenog. 

b) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta 
uposlenog je udaljenost od adrese mjesta rada do 
adrese mjesta prebivališta uposlenog. 

c) Dolazak na posao i odlazak sa posla je dolazak na 
adresu mjesta rada i odlazak sa adrese mjesta rada. 

d) Dnevna naknada je naknada za dnevni dolazak na 
posao i odlazak sa posla utvrđena za relaciju mjesto 
rada-mjesto prebivališta uposlenog. 

e) Tjedna naknada je naknada za jedan dolazak i odlazak 
uposlenog u toku radnog tjedna za relaciju mjesto 
rada - mjesto prebivališta uposlenog. 

f) Radni tjedan je tjedan u kome je broj radnih dana 
utvrđen na temelju prosječnog radnog vremena od 40 
sati tjedno. 

Članak 3. 
(Visina naknade) 

(1) Uposlenom u instituciji Bosne i Hercegovine (u daljem 
tekstu: uposleni) pripada pravo na mjesečnu naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla obračunatu 
na temelju: 

a) uposlenom čije je mjesto rada udaljeno do 80 
kilometara od mjesta prebivališta: dnevne naknade za 
stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla, 
pod uvjetom da dnevno putuje na relaciji mjesto rada- 
mjesto prebivališta. 

b) uposlenom iz točke a) ovog stavka koji ne putuje 
dnevno od mjesta rada do mjesta prebivališta, kao i 
uposlenom čije je mjesto rada udaljeno od mjesta 
prebivališta 80 i više kilometara: tjedne naknade za 
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svaki radni tjedan u kome je uposleni ostvario 
minimalno jedan dolazak na posao i odlazak sa posla. 
Broj tjednih naknada na mjesečnoj razini ne može biti 
veća od 4,5. 

c) izuzetno od točke b) ovog stavka, uposlenom čiji je 
rad organiziran u smjenama na način da za uredno 
izvršavanje poslova nije potreban svakodnevni 
dolazak na posao i odlazak s posla: dnevne naknade 
za stvarni broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla. 

(2) Broj dolazaka na posao i odlazaka sa posla u mjesecu za 
koji se vrši obračun naknade troškova prijevoza ne može 
biti veći od broja radnih dana u istom mjesecu, utvrđenih na 
temelju prosječnog radnog vremena od 40 sati tjedno. 

(3) Visina mjesečne naknade troškova prijevoza na posao i 
prijevoza s posla koja se isplaćuje uposlenom ne može biti 
veća od 300,00 KM. 

Članak 4. 
(Visina dnevne i tjedne naknade) 

(1) Visina dnevne naknade utvrđena je u Tablici 1.: "Visina 
dnevne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa 
posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi u 
privitku ove odluke i čini njen sastavni dio. 

(2) Visina tjedne naknade utvrđena je u Tablici 2.: "Visina 
tjedne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa 
posla u institucijama Bosne i Hercegovine" koja se nalazi u 
privitku ove odluke i čini njen sastavni dio. 

Članak 5. 
(Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta) 

(1) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta uposlenog 
iskazuje se u kilometrima (km), cijelim brojem. 

(2) Kod utvrđivanja udaljenosti iz stavka (1) ovog članka 
koristit će se sljedeće pravilo zaokruživanje brojeva: 
a) u slučaju kada je prvi decimalni broj 1, 2, 3 ili 4 

početni cijeli broj ostaje nepromjenjen. 
b) u slučaju kada je prvi decimalni broj 5, 6, 7, 8 ili 9 

početni cijeli broj se uvećava za jedan. 
(3) Udaljenost mjesta rada od mjesta prebivališta uposleni 

navodi u zahtjevu iz članka 6. stavak (1) ove odluke. 
(4) Za utvrđivanje udaljenosti mjesta rada od mjesta 

prebivališta uposlenog koristi se najkraćа saobraćajna putna 
komunikacija na navedenoj relaciji. 

Članak 6. 
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu i istinitost podataka) 

(1) Uposleni podnosi zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla na obrascu 
čiji izgled i sadržaj propisuje Ministarstvo financija i trezora 
BiH. Uz zahtjev uposleni je dužan priložiti i prijavu o 
mjestu prebivališta, obrazac PBA-4. 

(2) Uposleni iz članka 3. stavak (1) točka a) ove odluke, dužan 
je dostaviti izjavu ovjerenu od strane nadležnog 
organa/tijela da li dnevno putuje na relaciji mjesto rada-
mjesto prebivališta ili ne. Izgled i sadržaj izjave propisuje 
Ministarstvo financija i trezora BiH. 

(3) Utemeljenost zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu 
troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla utvrđuje se 
na temelju podataka navedenih u zahtjevu, izjavi i podataka 
navedenih u prijavi mjesta prebivališta izdatoj od nadležne 
institucije, a koja je sastavni dio službene evidencije 

organizacijske jedinice nadležne za kadrovske poslove u 
instituciji Bosne i Hercegovine. 

(4) Pravo uposlenog na naknadu troškova prijevoza na posao i 
prijevoza sa posla utvrđuje se rješenjem. 

(5) Dostavljanje neistinitih podataka ili neažuriranje podataka 
relevantnih za ostvarivanje prava na naknadu troškova 
prijevoza na posao i prijevoza sa posla smatra se težom 
povredom službenih dužnosti i podliježe disciplinskoj i 
materijalnoj odgovornosti. 

(6) Institucija Bosne i Hercegovine može, u cilju otklanjanja 
mogućih zloupotreba ostvarivanja prava na predmetnu 
naknadu, rješenjem formirati posebno povjerenstvo za 
utvrđivanje činjeničnog stanja u svakom pojedinačnom 
slučaju. 

Članak 7. 
(Izuzetci u primjeni) 

(1) Ukoliko je institucija Bosne i Hercegovine uposlenim 
organizirala prijevoz na posao i prijevoz sa posla, tada istim 
ne pripada pravo na naknadu troškova prijevoza na posao i 
prijevoza s posla utvrđeno odredbama ove odluke. 

(2) Uposleni kojem pripada pravo na korištenje službenog 
vozila, utvrđeno sukladno članku 49. Zakona o plaćama i 
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine, ne može 
ostvariti pravo na naknadu troškova prijevoza na posao i 
prijevoza s posla ukoliko koristi službeno vozilo za dolazak 
na posao i odlazaka sa posla. 

Članak 8. 
(Obračun i isplata naknade) 

Obračun i isplata naknade troškova prijevoza na posao i 
prijevoza sa posla vrši se uz mjesečni obračun i isplatu plaća i 
naknada uposlenim na temelju rješenja iz članka 6. stavak (4) ove 
odluke i evidencije o nazočnosti na radu. 

Članak 9. 
(Institucije odgovorne za provedbu Odluke) 

Za realizaciju ove Odluke zadužuju se institucije Bosne i 
Hercegovine i Ministarstvo financija i trezora. 

Članak 10. 
(Propisivanje izgleda i sadržaja obrazaca) 

U roku od 10 dana od dana donošenja ove Odluke, 
Ministarstvo financija i trezora će propisati izgled i sadržaj 
obrazaca iz članka 6. ove Odluke. 

Članak 11. 
(Prestanak važenja) 

Danom početka primjene ove odluke prestaje da važi 
Odluka o visini, načini i postupku ostvarivanja prava na naknadu 
za prijevoz na posao i prijevoz s posla u institucijama Bosne i 
Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 4/09, 58/09 i 6/12). 

Članak 12. 
(Stupanje na snagu i primjena) 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavljuje 
se u "Službenom glasniku BiH", a primjenjivat će se od 
01.10.2017. godine. 

VM broj 218/17 
24. kolovoza 2017. godine 

Sarajevo 

Predsjedatelj 
Vijeća ministara BiH 

Dr. Denis Zvizdić, v. r. 
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Tablica 1. Visina dnevne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

dnevne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

dnevne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

dnevne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos dnevne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos dnevne 

naknade 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 

31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 

35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 

65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 

66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 
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68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 

95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 

Tablica 2. Visina tjedne naknade troškova prijevoza na posao i prijevoza sa posla u institucijama Bosne i Hercegovine 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

tjedne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

tjedne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos 

tjedne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos tjedne 

naknade 

Udaljenost mjesta 

rada od mjesta 

prebivališta (km) 

Iznos tjedne 

naknade 

1 1,08 101 27,86 201 53,84 301 79,34 401 104,55 

2 1,35 102 28,12 202 54,10 302 79,60 402 104,80 

3 1,62 103 28,38 203 54,36 303 79,85 403 105,05 

4 1,89 104 28,65 204 54,61 304 80,10 404 105,30 

5 2,16 105 28,91 205 54,87 305 80,36 405 105,55 

6 2,44 106 29,17 206 55,13 306 80,61 406 105,80 

7 2,71 107 29,44 207 55,38 307 80,86 407 106,05 

8 2,98 108 29,70 208 55,64 308 81,11 408 106,30 

9 3,25 109 29,96 209 55,90 309 81,37 409 106,55 

10 3,53 110 30,22 210 56,15 310 81,62 410 106,81 

11 3,80 111 30,49 211 56,41 311 81,87 411 107,06 

12 4,07 112 30,75 212 56,67 312 82,13 412 107,31 

13 4,34 113 31,01 213 56,92 313 82,38 413 107,56 

14 4,61 114 31,27 214 57,18 314 82,63 414 107,81 

15 4,89 115 31,54 215 57,44 315 82,89 415 108,06 

16 5,16 116 31,80 216 57,69 316 83,14 416 108,31 

17 5,43 117 32,06 217 57,95 317 83,39 417 108,56 

18 5,70 118 32,32 218 58,21 318 83,64 418 108,81 

19 5,97 119 32,58 219 58,46 319 83,90 419 109,06 

20 6,24 120 32,85 220 58,72 320 84,15 420 109,31 

21 6,51 121 33,11 221 58,97 321 84,40 421 109,56 

22 6,79 122 33,37 222 59,23 322 84,66 422 109,81 

23 7,06 123 33,63 223 59,49 323 84,91 423 110,06 

24 7,33 124 33,89 224 59,74 324 85,16 424 110,32 

25 7,60 125 34,15 225 60,00 325 85,41 425 110,57 

26 7,87 126 34,41 226 60,25 326 85,67 426 110,82 

27 8,14 127 34,68 227 60,51 327 85,92 427 111,07 

28 8,41 128 34,94 228 60,77 328 86,17 428 111,32 

29 8,68 129 35,20 229 61,02 329 86,42 429 111,57 

30 8,95 130 35,46 230 61,28 330 86,68 430 111,82 

31 9,22 131 35,72 231 61,53 331 86,93 431 112,07 

32 9,49 132 35,98 232 61,79 332 87,18 432 112,32 

33 9,76 133 36,24 233 62,04 333 87,43 433 112,57 

34 10,03 134 36,50 234 62,30 334 87,69 434 112,82 
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35 10,30 135 36,76 235 62,56 335 87,94 435 113,07 

36 10,57 136 37,02 236 62,81 336 88,19 436 113,32 

37 10,83 137 37,29 237 63,07 337 88,44 437 113,57 

38 11,10 138 37,55 238 63,32 338 88,70 438 113,82 

39 11,37 139 37,81 239 63,58 339 88,95 439 114,07 

40 11,64 140 38,07 240 63,83 340 89,20 440 114,32 

41 11,91 141 38,33 241 64,09 341 89,45 441 114,57 

42 12,18 142 38,59 242 64,34 342 89,70 442 114,82 

43 12,45 143 38,85 243 64,60 343 89,96 443 115,07 

44 12,72 144 39,11 244 64,85 344 90,21 444 115,33 

45 12,98 145 39,37 245 65,11 345 90,46 445 115,58 

46 13,25 146 39,63 246 65,36 346 90,71 446 115,83 

47 13,52 147 39,89 247 65,62 347 90,96 447 116,08 

48 13,79 148 40,15 248 65,87 348 91,22 448 116,33 

49 14,06 149 40,41 249 66,13 349 91,47 449 116,58 

50 14,32 150 40,67 250 66,38 350 91,72 450 116,83 

51 14,59 151 40,93 251 66,64 351 91,97 451 117,08 

52 14,86 152 41,19 252 66,89 352 92,23 452 117,33 

53 15,13 153 41,45 253 67,15 353 92,48 453 117,58 

54 15,39 154 41,71 254 67,40 354 92,73 454 117,83 

55 15,66 155 41,97 255 67,66 355 92,98 455 118,08 

56 15,93 156 42,23 256 67,91 356 93,23 456 118,33 

57 16,20 157 42,48 257 68,17 357 93,48 457 118,58 

58 16,46 158 42,74 258 68,42 358 93,74 458 118,83 

59 16,73 159 43,00 259 68,68 359 93,99 459 119,08 

60 17,00 160 43,26 260 68,93 360 94,24 460 119,33 

61 17,26 161 43,52 261 69,19 361 94,49 461 119,58 

62 17,53 162 43,78 262 69,44 362 94,74 462 119,83 

63 17,80 163 44,04 263 69,70 363 95,00 463 120,08 

64 18,06 164 44,30 264 69,95 364 95,25 464 120,33 

65 18,33 165 44,56 265 70,20 365 95,50 465 120,58 

66 18,60 166 44,82 266 70,46 366 95,75 466 120,83 

67 18,86 167 45,08 267 70,71 367 96,00 467 121,08 

68 19,13 168 45,33 268 70,97 368 96,25 468 121,33 

69 19,39 169 45,59 269 71,22 369 96,51 469 121,58 

70 19,66 170 45,85 270 71,48 370 96,76 470 121,83 

71 19,93 171 46,11 271 71,73 371 97,01 471 122,08 

72 20,19 172 46,37 272 71,98 372 97,26 472 122,33 

73 20,46 173 46,63 273 72,24 373 97,51 473 122,58 

74 20,72 174 46,89 274 72,49 374 97,76 474 122,83 

75 20,99 175 47,14 275 72,75 375 98,01 475 123,08 

76 21,25 176 47,40 276 73,00 376 98,27 476 123,33 

77 21,52 177 47,66 277 73,26 377 98,52 477 123,58 

78 21,78 178 47,92 278 73,51 378 98,77 478 123,83 

79 22,05 179 48,18 279 73,76 379 99,02 479 124,08 

80 22,31 180 48,44 280 74,02 380 99,27 480 124,33 

81 22,58 181 48,69 281 74,27 381 99,52 481 124,58 

82 22,84 182 48,95 282 74,53 382 99,77 482 124,83 

83 23,11 183 49,21 283 74,78 383 100,03 483 125,08 

84 23,37 184 49,47 284 75,03 384 100,28 484 125,33 

85 23,64 185 49,72 285 75,29 385 100,53 485 125,58 

86 23,90 186 49,98 286 75,54 386 100,78 486 125,83 

87 24,17 187 50,24 287 75,79 387 101,03 487 126,08 

88 24,43 188 50,50 288 76,05 388 101,28 488 126,33 

89 24,69 189 50,76 289 76,30 389 101,53 489 126,58 

90 24,96 190 51,01 290 76,55 390 101,78 490 126,83 

91 25,22 191 51,27 291 76,81 391 102,04 491 127,08 

92 25,49 192 51,53 292 77,06 392 102,29 492 127,33 

93 25,75 193 51,79 293 77,32 393 102,54 493 127,58 

94 26,01 194 52,04 294 77,57 394 102,79 494 127,83 

95 26,28 195 52,30 295 77,82 395 103,04 495 128,07 

96 26,54 196 52,56 296 78,08 396 103,29 496 128,32 

97 26,80 197 52,81 297 78,33 397 103,54 497 128,57 

98 27,07 198 53,07 298 78,58 398 103,79 498 128,82 

99 27,33 199 53,33 299 78,84 399 104,04 499 129,07 

100 27,59 200 53,59 300 79,09 400 104,30 500 129,32 
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АГЕНЦИЈА ЗА ДРЖАВНУ СЛУЖБУ 

БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1052 
На основу члана 28. став 5. Закона о државној служби у 

институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник 
БиХ", бр. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 
43/09, 8/10 и 40/12) и члана 12. став (3) Правилника о 
условима и начину обављаља интерних конкурса, интерних 
и екстерних премјештаја државних службеника у 
институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник 
БиХ", бр. 62/10, 30/14 и 38/17), Агенција за државну службу 
Босне и Херцеговине, по службеној дужности, објављује 

ПРЕГЛЕД 
ПОСТАВЉЕНИХ ДРЖАВНИХ СЛУЖБЕНИКА  

ПО ИНТЕРНИМ ОГЛАСИМА ЗА 
СЕПТЕМБАР 2017. ГОДИНЕ 

I 
1. Јелена Лимић, поставља се на радно мјесто виши 

стручни сарадник за кадровске и опште послове у 
Одсјеку за кадровске и опште послове Сектора за 
правне, кадровске и опште послове, Министарство 
цивилних послова БиХ, почев од 19.09.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б2 
платног разреда државних службеника. 

II 
1. Хајрија Даутовић, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за међународну сарадњу у области рада и 
запошљавања у Одсјеку за рад и запошљавање Сектора 
за рад, запошљавање, социјалну заштиту и пензије, 
Министарство цивилних послова БиХ, почев од 
19.09.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

III 
1. Сабина Шахман - Салихбеговић, поставља се на радно 

мјесто стручни савјетник за координацију у области 
зависности и других утицаја средине на здравље људи у 
Одсјеку за статистичко аналитичке послове и 
извјештавање Сектора за здравство, Министарство 
цивилних послова БиХ, почев од 19.09.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

IV 
1. Сњежана Брчкало, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за европске интеграције и међународну 
сарадњу у Одсјеку за европске интеграције и међу-
народну сарадњу Сектора за здравство, Министарство 
цивилних послова БиХ, почев од 19.09.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

V 
1. Индира Хоџић, поставља се на радно мјесто виши 

стручни сарадник за европске интеграције и међу-
народну сарадњу у Одсјеку за европске интеграције и 

међународну сарадњу Сектора за здравство, Министар-
ство цивилних послова БиХ, почев од 19.09.2017. 
године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б2 
платног разреда државних службеника. 

VI 
1. Звјездан Шеховац, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за стандардизацију из подручја рада 
ИСО/ЦЕН у Одјељењу за стандардизацију из подручја 
рада ИСО/ЦЕН Сектора за стандарде, Институт за 
стандардизацију БиХ, почев од 01.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

VII 
1. Миљан Савић, поставља се на радно мјесто шеф 

Одјељења за оцјену усклађености у Сектору за 
стандарде, Институт за стандардизацију БиХ, почев од 
01.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б4 
платног разреда државних службеника. 

VIII 
1. Горан Мркаја, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за Ех комисију у Одјељењу за оцјену 
усклађености Сектора за стандарде, Институт за 
стандардизацију БиХ, почев од 01.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

IX 
1. Јелица Тепавчевић, поставља се на радно мјесто шеф 

Одсјека за материјално-финансијске послове у Сектору 
за финансијске и опште послове, Секретаријат 
Централне изборне комисије БиХ, почев од 01.10.2017. 
године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б4 
платног разреда државних службеника. 

X 
1. Ана Бајо, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за процјену стратешких модела одбране у 
Одсјеку за анализу и процјене Сектора за политике и 
планове, Министарство одбране БиХ, почев од 
02.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

XI 
1. Виолета Куљанин, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за испуњавање међународних обавеза у 
Одсјеку за међународне обавезе Сектора за међународ-
ну сарадњу, Министарство одбране БиХ, почев од 
02.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1, разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 
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3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

XII 
1. Данијела Билић, поставља се на радно мјесто стручни 

савјетник за управљање цивилним персоналом у 
Одсјеку за управљање цивилним персоналом Сектора 
управљање персоналом, Министарство одбране БиХ, 
почев од 02.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б3 
платног разреда државних службеника. 

XIII 
1. Мирко Терзић, поставља се на радно мјесто виши 

стручни сарадник за израду прописа и правила у 
Одсјеку за школовање, обуку и професионална правила 
Сектора управљаље персоналом, Министарство 
одбране БиХ, почев од 02.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б2 
платног разреда државних службеника. 

XIV 
1. Адријана Лозанчић, поставља се на радно мјесто виши 

стручни сарадник за анализу извршења буџета у 
Одсјеку за програм и буџет Сектора за финансије и 
буџет, Министарство одбране БиХ, почев од 
02.10.2017. године. 

2. Државни службеник из тачке 1. разрјешава се дужности 
државног службеника на досадашњем радном мјесту. 

3. Државном службенику из тачке 1. припада плата из Б2 
платног разреда државних службеника. 

Врој 03-34-2-131-16/17 
03. октобра 2017. године 

Сарајево 
Директор 

Невен Акшамија, с. р. 
 

 
Na osnovu člana 28. stav 5. Zakona o državnoj službi u 

institucijama Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10 i 
40/12) i člana 12. stav (3) Pravilnika o uslovima i načinu 
obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premještaja 
državnih službenika u institucijama Bosne i Hercegovine 
("Službeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17), Agencija za 
državnu službu Bosne i Hercegovine, po službenoj dužnosti, 
objavljuje 

PREGLED 
POSTAVLJENIH DRŽAVNIH SLUŽBENIKA PO 

INTERNIM OGLASIMA ZA SEPTEMBAR 2017. GODINE 

I 
1. Jelena Limić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

saradnik za kadrovske i opće poslove u Odsjeku za 
kadrovske i opće poslove Sektora za pravne, kadrovske i 
opće poslove, Ministarstvo civilnih poslova BiH, počev od 
19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

II 
1. Hajrija Dautović, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za međunarodnu saradnju u oblasti rada i 
zapošljavanja u Odsjeku za rad i zapošljavanje Sektora za 

rad, zapošljavanje, socijalnu zaštitu i penzije, Ministarstvo 
civilnih poslova BiH, počev od 19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

III 
1. Sabina Šahman - Salihbegović, postavlja se na radno mjesto 

stručni savjetnik za koordinaciju u oblasti ovisnosti i drugih 
uticaja sredine na zdravlje ljudi u Odsjeku za statističko 
analitičke poslove i izvještavanje Sektora za zdravstvo, 
Ministarstvo civilnih poslova BiH, počev od 19.09.2017. 
godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

IV 
1. Snježana Brčkalo, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za evropske integracije i međunarodnu saradnju u 
Odsjeku za evropske integracije i međunarodnu saradnju 
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH, 
počev od 19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

V 
1. Indira Hodžić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

saradnik za evropske integracije i međunarodnu saradnju u 
Odsjeku za evropske integracije i međunarodnu saradnju 
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH, 
počev od 19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

VI 
1. Zvjezdan Šehovac, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za standardizaciju iz područja rada ISO/CEN u 
Odjeljenju za standardizaciju iz područja rada ISO/CEN 
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, počev 
od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

VII 
1. Miljan Savić, postavlja se na radno mjesto šef Odjeljenja za 

ocjenu usklađenosti u Sektoru za standarde, Institut za 
standardizaciju BiH, počev od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B4 
platnog razreda državnih službenika. 

VIII 
1. Goran Mrkaja, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za Ex komisiju u Odjeljenju za ocjenu usklađe-
nosti Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, 
počev od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 
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IX 
1. Jelica Tepavčević, postavlja se na radno mjesto šef Odsjeka 

za materijalno-finansijske poslove u Sektoru za finansijske i 
opće poslove, Sekretarijat Centralne izborne komisije BiH, 
počev od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B4 
platnog razreda državnih službenika. 

X 
1. Ana Bajo, postavlja se na radno mjesto stručni savjetnik za 

procjenu strateških modela odbrane u Odsjeku za analizu i 
procjene Sektora za politike i planove, Ministarstvo 
odbrane BiH, počev od 02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XI 
1. Violeta Kuljanin, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za ispunjavanje međunarodnih obaveza u Odsjeku 
za međunarodne obaveze Sektora za međunarodnu 
saradnju, Ministarstvo odbrane BiH, počev od 02.10.2017. 
godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XII 
1. Danijela Bilić, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za upravljanje civilnim personalom u Odsjeku za 
upravljanje civilnim personalom Sektora upravljanje 
personalom, Ministarstvo odbrane BiH, počev od 
02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XIII 
1. Mirko Terzić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

saradnik za izradu propisa i pravila u Odsjeku za školo-
vanje, obuku i profesionalna pravila Sektora upravljanje 
personalom, Ministarstvo odbrane BiH, počev od 
02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

XIV 
1. Adrijana Lozančić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

saradnik za analizu izvršenja budžeta u Odsjeku za program 
i budžet Sektora za finansije i budžet, Ministarstvo odbrane 
BiH, počev od 02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz tačke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz tačke 1. pripada plata iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

Broj 03-34-2-131-16/17 
03. oktobra 2017. godine 

Sarajevo 
Direktor 

Neven Akšamija, s. r. 
 

 
Na temelju članka 28. stavak 5. Zakona o državnoj službi u 

institucijama Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik BiH", br. 
19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/06, 43/09, 8/10 i 
40/12) i članka 12. stavak (3) Pravilnika o uslovima i načinu 
obavljanja internih konkursa, internih i eksternih premještaja 
državnih službenika u institucijama Bosne i Hercegovine 
("Službeni glasnik BiH", br. 62/10, 30/14 i 38/17), Agencija za 
državnu službu Bosne i Hercegovine, po službenoj dužnosti, 
objavljuje 

PREGLED 
POSTAVLJENIH DRŽAVNIH SLUŽBENIKA PO 

INTERNIM NATJEČAJIMA ZA RUJAN 2017. GODINE 

I 
1. Jelena Limić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

suradnik za kadrovske i opće poslove u Odsjeku za 
kadrovske i opće poslove Sektora za pravne, kadrovske i 
opće poslove, Ministarstvo civilnih poslova BiH, počev od 
19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

II 
1. Hajrija Dautović, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za međunarodnu suradnju u oblasti rada i 
zapošljavanja u Odsjeku za rad i upošljavanje Sektora za 
rad, upošljavanje, socijalnu skrb i mirovine, Ministarstvo 
civilnih poslova BiH, počev od 19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

III 
1. Sabina Šahman - Salihbegović, postavlja se na radno mjesto 

stručni savjetnik za koordinaciju u oblasti ovisnosti i drugih 
uticaja sredine na zdravlje ljudi u Odsjeku za statističko 
analitičke poslove i izvještavanje Sektora za zdravstvo, 
Ministarstvo civilnih poslova BiH, počev od 19.09.2017. 
godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

IV 
1. Snježana Brčkalo, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za europske integracije i međunarodnu suradnju u 
Odsjeku za europske integracije i međunarodnu suradnju 
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH, 
počev od 19.09.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

V 
1. Indira Hodžić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

saradnik za europske integracije i međunarodnu suradnju u 
Odsjeku za europske integracije i međunarodnu suradnju 
Sektora za zdravstvo, Ministarstvo civilnih poslova BiH, 
počev od 19.09.2017. godine. 
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2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

VI 
1. Zvjezdan Šehovac, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za standardizaciju iz područja rada ISO/CEN u 
Odjelu za standardizaciju iz područja rada ISO/CEN 
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, počev 
od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

VII 
1. Miljan Savić, postavlja se na radno mjesto šef Odjela za 

ocjenu usklađenosti u Sektoru za standarde, Institut za 
standardizaciju BiH, počev od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B4 
platnog razreda državnih službenika. 

VIII 
1. Goran Mrkaja, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za Ex komisiju u Odjelu za ocjenu usklađenosti 
Sektora za standarde, Institut za standardizaciju BiH, počev 
od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

IX 
1. Jelica Tepavčević, postavlja se na radno mjesto šef Odsjeka 

za materijalno-financijske poslove u Sektoru za financijske 
i opće poslove, Tajništvo Središnjeg izbornog povjerenstva 
BiH, počev od 01.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B4 
platnog razreda državnih službenika. 

X 
1. Ana Bajo, postavlja se na radno mjesto stručni savjetnik za 

procjenu strategijskih modela obrane u Odsjeku za analizu i 
procjene Sektora za politike i planove, Ministarstvo obrane 
BiH, počev od 02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XI 
1. Violeta Kuljanin, postavlja se na radno mjesto stručni 

savjetnik za ispunjavanje međunarodnih obveza u Odsjeku 
za međunarodne obveze Sektora za međunarodnu suradnju, 
Ministarstvo obrane BiH, počev od 02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XII 
1. Danijela Bilić, postavlja se na radno mjesto stručni savjet-

nik za upravljanje civilnim personalom u Odsjeku za uprav-
ljanje civilnim personalom Sektora upravljanje persona-
lom, Ministarstvo obrane BiH, počev od 02.10.2017. 
godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B3 
platnog razreda državnih službenika. 

XIII 
1. Mirko Terzić, postavlja se na radno mjesto viši stručni su-

radnik za izradu propisa i pravila u Odsjeku za školovanje, 
obuku i profesionalna pravila Sektora upravljanje persona-
lom, Ministarstvo obrane BiH, počev od 02.10.2017. 
godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

XIV 
1. Adrijana Lozančić, postavlja se na radno mjesto viši stručni 

suradnik za analizu izvršenja proračuna u Odsjeku za 
program i proračun Sektora za financije i proračun, 
Ministarstvo obrane BiH, počev od 02.10.2017. godine. 

2. Državni službenik iz točke 1. razrješava se dužnosti 
državnog službenika na dosadašnjem radnom mjestu. 

3. Državnom službeniku iz točke 1. pripada plaća iz B2 
platnog razreda državnih službenika. 

Broj 03-34-2-131-16/17 
03. listopada 2017. godine 

Sarajevo 
Direktor 

Neven Akšamija, v. r. 
 

АГЕНЦИЈА ЗА БЕЗБЈЕДНОСТ ХРАНЕ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1053 
На основу члана 37. Правилника о природним минералним и природним изворским водама ("Службени гласник БиХ", 

бр. 26/10 и 32/12), Агенција за безбједност хране Босне и Херцеговине објављује 

ЛИСТУ 
ПРИЗНАТИХ ПРИРОДНИХ МИНЕРАЛНИХ ВОДА И ПРИРОДНИХ ИЗВОРСКИХ ВОДА У  

БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ 

I 

ЛИСТА ПРИЗНАТИХ ПРИРОДНИХ МИНЕРАЛНИХ ВОДА У БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ 

Број одобрења 
Трговачки назив 

производа 
Назив произвођача Назив увозника Назив извора 

Мјесто црпљења 

извора 
Земља поријекла 

УП-1-26-9-22-2/16 
РАДЕНСКА CLASSIC 

КРАЉЕВИ ВРЕЛЕЦ 
Раденска д.д. Oрбицo д.о.о. 

Radenska Краљеви 

врелец 
Раденци Република Словенија 

УП-1-26-9-21-4/16 
РАДЕНСКА 

NATURELLE 
Раденска д.д. Oрбицo д.о.о. Раденска Naturelle Раденци Република Словенија 

УП-1-26-9-5-3/16 ДОНАТ МГ Дрога Колинска д.д. Aтaцo d.o.o. Донат Рогашка Слатина Република Словенија 

УП-1-26-9-12-4/11 
ТЕШАЊСКИ 

КИСЕЉАК 
Зема д.о.о. - Радуша Радуша -Тешањ Босна и Херцеговина 
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УП-1-26-9-13-6/11 КЊАЗ МИЛОШ Књаз Милош а.д. Књаз Милош д.о.о. Књаз Милош Аранђеловац Република Србија 

УП-1-26-9-36-9/15 AQUA VIVA Књаз Милош а.д. Књаз Милош д.о.о. Бaња Аранђеловац Република Србија 

УП-1-26-9-15-7/11 ПРОЛОМ ВОДА Планика а.д. Old Gold-Komerc d.o.o. Велики Пупавац Пролом Бања Република Србија 

УП-1-26-9-17-5/11 
ТЕШАЊСКИ 

ДИЈАМАНТ 
Тешањска врела д.о.о. - Церик Карадаглије-Тешањ Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA Тешањска врела д.о.о. - Церик-Церик-Шиб Карадаглије-Тешањ Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Minqua a.d. Сaшa i Mими д.о.о. Minqua Нови Сад Република Србија 

УП-1-26-9-31-3/11 ЈАМНИЦА Јамница д.д. Сарајевски Кисељак д.д. Јанино врело Писаровина Република Хрватска 

УП-1-26-9-32-4/11 ЈАНА Јамница д.д. Сарајевски Кисељак д.д. Света Јана Горица Светојанска Република Хрватска 

УП-1-26-9-33-2/11 МИВЕЛА МГ Нова слога а.д. Сарајевски Кисељак д.д. Мивела-1 Велуће Република Хрватска 

УП-1-26-9-34-3/11 
САРАЈЕВСКИ 

КИСЕЉАК 

Сарајевски Кисељак 

д.д. 
- Врело Парк Кисељак Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-35-4/11 ВИТИНКА Витинка а.д. - Витинка Козлук Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-44-4/11 

ПРИРОДНИ 

КИСЕЉАК 

PRINCESS 

Princess d.o.o. - 
БОП 1 Ораш Плање-

Тешањ 
Ораш Плање-Тешањ Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-3-2/13 PREMIA Миони д.о.о. Delhaize BiH d.o.o. Рај 4 Кључ Република Србија 

УП-1-26-9-8-5/12 ДУБОКА 
Минерална вода д.о.о. 

Нересница 
КМК д.о.о. КБ-2 Нересница Република Србија 

УП-1-26-9-3/3-2/12 ВРЊЦИ Вода Врњци а.д. Фрутела д.о.о. Борјак III Врњачка Бања Република Србија 

УП-1-26-9-3/2-2/12 ВОДА ВРЊЦИ Вода Врњци а.д. Фрутела д.о.о. Борјак Врњачка Бања Република Србија 

УП-1-26-9-3-2/12 ЕЛЕМЕНТ Вода Врњци а.д. Фрутела д.о.о. Белимарковац Врњачка Бања Република Србија 

УП-1-26-9-1-2/14 TИЛEA Tилea д.о.о - БM-1 Кисељак Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-2-2/14 GOДА Кустурa д.о.о Сарајевски Кисељак д.д. Goда Личкo Лeшће Република Хрватска 

УП-1-26-9-3-2/14 ДAНA Дaнa д.д. Ценtрo-Прeс д.о.о Дaнa Mирнa Република Словенија 

УП-1-26-9-8-2/15 СТУДЕНАЦ Подравка д.д. Подравка д.о.о. Gрoфoва врела Липик Република Хрватска 

УП-1-26-9-9-5/15 AQUA GALA Миони д.о.о. Old Gold-Komerc d.o.o. Gaлa Кључ Мионица Република Србија 

УП-1-26-9-12-4/16 ВОДА ВОДА Вода Вода д.о.o. Фрутела д.o.o. Вода Вода Горња Топлица Република Србија 

УП -1-26-9-7-9/16 ОАЗА Oaзa д.о.o. - Кисељак-Бушотина 1 Црни врх Кисељак Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-32-4/16 BABYLOVE 
dm-drogerie markt 

GmbH+CO. 
dm-drogerie markt д.о.o. Flӓming-Felsenquelle Wiesenburg 

Савезна Република 

Њемачка 

УП-1-26-9-3-3/17 MAGNESIA 
Karlovarske mineralni 

vody a.s. 
Đajić Commerce  Magnesia 

Mnichov u Marianskych 

Lazni 
Република Чешка 

II 

ЛИСТА ПРИЗНАТИХ ПРИРОДНИХ ИЗВОРСКИХ ВОДА У БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ 

Број одобрења 
Трговачки назив 

производа 
Назив произвођача Назив увозника Назив извора 

Мјесто црпљења 

извора 
Земља поријекла 

УП-1-26-9-15-8/16 ЛЕДА Луkaс TП Нakић д.о.о. - Бoрak Широки Бријег Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-11-6/16 НЕВРА Невра д.о.о. - Невра Дежевице Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-30-3/16 

САРАЈЕВСКА 

ПРИРОДНА 

ИЗВОРСКА ВОДА 

Сарајевска пивара д.д. - Бунар Б1 и Б2 
Извориште Сарајевске 

пиваре 
Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-18-5/16 ОЛИМПИЈА 
Coca-Cola ХБЦ Б-Х 

д.о.о. 
- Олимпија 

Coca-Cola ХБЦ Б-Х 

д.о.о. Сарајево 
Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-11-4/17 
ТЕШАЊСКИ 

ДИЈАМАНТ 
Тешањска врела д.о.о. - Церик-Шиб Карадаглије-Тешањ Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-20-6/11 РОСА Власинка д.о.о. 
Coca-Cola ХБЦ Б-Х 

д.о.о. 
Власина-Топли До Власинка д.о.о. Србија 

УП-1-26-9-25-2/11 СТУДЕНА Подравка д.д. Подравка д.о.о. Студена Липик Хрватска 

УП-1-26-9-13-4/17 AQUA VITA 
Планински студенац 

д.о.о 
- Планински студенац Вилчевићи Цапарде Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-42-7/11 DOMA AQUA Yimor d.o.o. - Мало Блато Y1 Домаљевац Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-36-4/11 VIVIA Витинка а.д. - Бањица Рашево Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-37-5/11 БИСТРИЦА Агроцентар д.о.о. - Враница Пајић Поље Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-38-4/11 БИЈЕЛА ВОДА Бијела вода д.о.о. - Бијеле воде Бијеле воде-Прача Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone, Француска Виолета д.о.о. 

S.A. des EAUX 

MINERALES 

D'EVIAN 

Evian Француска 

УП-1-26-9-39/11 KРИСТAЛ Koбенс д.о.о. - Kристaл Прилук Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-4-5/14 ДEWA 
GПG Инжињeринг 

д.o.o. 
- 

Oсмићи-Брдo 

Дeвeтaк 
Дeвeтaк Лукaвaц Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-15-4/15 ДИVA 
Херцеговачка 

пивовара д.о.о. 
  

Херцеговачка 

пивовара  

Херцеговачка 

пивовара 
Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-16-5/15 MAJA Блуe Goлд д.о.о.   Рaшљaнскo врелo  Maoчa Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-5-11/16 БИСТРИК Папаго д.o.o. - Планинско врело  Деветак-Лукавац Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-17-6/16 ОАЗА Oaзa д.о.o. - Кисељак -Извор 1 Црни врх - Кисељак Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-1-12/16 ВЛАШИЋКА РОСА УТД Бест д.o.o. - 
Канаре Долац на 

Лашви  
Долац на Лашви Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-24-6/16 ЛИПА ВОДА Бихаћка пивовара д.д. - Липа вода Подгреде и Добреница Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-1-13/12 ЕЛЛА Милкос д.д. - Виленац Блажуј Илиџа Босна и Херцеговина 

УП -1-26-9-27-10/16 ВИЛА Вилић д.o.o. - Бунар П-1 Поточани Босна и Херцеговина 
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УП-1-26-9-41-4/16 AQUA VODA Aqua Tim d.o.o. - Gorњи Срђевичи Горњи Срђевићи Босна и Херцеговина 

УП-1-26-9-9-5/17 ЛЕЈЛА Сарајевска пивара д.д. - Бунар Б3 
Сарајевска пивара 

Извориште Б3 
Босна и Херцеговина 

III 
Објавом ове Листе престаје да важи Листа признатих природних минералних и природних изворских вода у Босни и 

Херцеговини ("Службени гласник БиХ", број 74/16). 

Број 02-26-9-1551-1/17 
20. септембра 2017. године 

Мостар 
Директор 

Мр sci. Џемил Хајрић, с. р. 
 

 
Na osnovu člana 37. Pravilnika o prirodnim mineralnim i prirodnim izvorskim vodama ("Službeni glasnik BiH", br. 26/10 i 

32/12), Agencija za sigurnost hrane Bosne i Hercegovine objavljuje 

LISTU 
PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA I PRIRODNIH IZVORSKIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

I. 

LISTA PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

Broj odobrenja 
Trgovački naziv 

proizvoda 
Naziv proizvođača Naziv uvoznika Naziv izvora 

Mjesto crpljenja 

izvora 
Zemlja porijekla 

UP-1-26-9-22-2/16 
RADENSKA CLASSIC 

KRALJEVI VRELEC 
Radenska d.d. Orbico d.o.o. 

Radenska Kraljevi 

vrelec 
Radenci Republika Slovenija 

UP-1-26-9-21-4/16 
RADENSKA 

NATURELLE 
Radenska d.d. Orbico d.o.o. Radenska Naturelle Radenci Republika Slovenija 

UP-1-26-9-5-3/16 DONAT MG Droga Kolinska d.d. Ataco d.o.o. Donat Rogaška Slatina Republika Slovenija 

UP-1-26-9-12-4/11 
TEŠANJSKI 

KISELJAK 
Zema d.o.o. - Raduša Raduša -Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-13-6/11 KNJAZ MILOŠ Knjaz Miloš a.d. Knjaz Miloš d.o.o. Knjaz Miloš Aranđelovac Republika Srbija 

UP-1-26-9-36-9/15 AQUA VIVA Knjaz Miloš a.d. Knjaz Miloš d.o.o. Banja Aranđelovac Republika Srbija 

UP-1-26-9-14-2/17 PROLOM VODA Planika a.d. Old Gold-Komerc d.o.o. Veliki Pupavac Prolom Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-12-3/17 
TEŠANJSKI 

DIJAMANT 
Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik-Cerik-Šib Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Minqua a.d. Saša i Mimi d.o.o. Minaqua Novi Sad Republika Srbija 

UP-1-26-9-31-3/11 JAMNICA Jamnica d.d. Sarajevski Kiseljak d.d. Janino vrelo Pisarovina Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-32-4/11 JANA Jamnica d.d. Sarajevski Kiseljak d.d. Sveta Jana Gorica Svetojanska Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-33-2/11 MIVELA MG Nova sloga a.d. Sarajevski Kiseljak d.d. Mivela-1 Veluće Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-34-3/11 
SARAJEVSKI 

KISELJAK 
Sarajevski Kiseljak d.d. - Vrelo Park Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-35-4/11 VITINKA Vitinka a.d. - Vitinka Kozluk Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-44-4/11 
PRIRODNI KISELJAK 

PRINCESS 
Princess d.o.o. - 

BOP 1 Oraš Planje-

Tešanj 
Oraš Planje-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-3-2/13 PREMIA Mioni d.o.o. Delhaize BiH d.o.o. Raj 4 Ključ Republika Srbija 

UP-1-26-9-8-5/12 DUBOKA 
Mineralna voda d.o.o. 

Neresnica 
KMK d.o.o. KB-2 Neresnica Republika Srbija 

UP-1-26-9-3/3-2/12 VRNJCI Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak III Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-3/2-2/12 VODA VRNJCI Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-3-2/12 ELEMENT Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Belimarkovac Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-1-2/14 TILEA Tilea d.o.o. - BM-1 Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-2-2/14 GODA Kustura d.o.o. Sarajevski Kiseljak d.d. Goda Ličko Lešće Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-3-2/14 DANA Dana d.d. Centro-Pres d.o.o Dana Mirna Republika Slovenija 

UP-1-26-9-8-2/15 STUDENAC Podravka d.d. Podravka d.o.o. Grofova vrela Lipik Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-9-5/15 AQUA GALA Mioni d.o.o. Old Gold Komerc d.o.o. Gala Ključ Mionica Republika Srbija 

UP-1-26-9-12-4/16 VODA VODA Voda Voda d.o.o. Frutela d.o.o. Voda Voda Gornja Toplica Republika Srbija 

Up-1-26-9-7-9/16 OAZA Oaza d.o.o. - Kiseljak-Bušotina 1 Crni vrh Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-32-4/16 BABYLOVE 
dm-drogerie markt 

GmbH+CO. 

dm-drogerie markt 

d.o.o. 
Fläming-Felsenquelle Wiesenburg 

Savezna Republika 

Njemačka 

UP-1-26-9-3-3/17 MAGNESIA 
Karlovarske mineralni 

vody a.s. 
Džajić Commerce  Magnesia 

Mnichov u Marianskych 

Lazni 
Republika Češka 

II. 

LISTA PRIZNATIH PRIRODNIH IZVORSKIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

Broj odobrenja 
Trgovački naziv 

proizvoda 
Naziv proizvođača Naziv uvoznika Naziv izvora 

Mjesto crpljenja 

izvora 
Zemlja porijekla 

UP-1-26-9-15-8/16 LEDA Lukas TP Nakić d.d. - Borak Široki Brijeg Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-11-6/16 NEVRA Nevra d.o.o. - Nevra Deževice Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-30-3/16 

SARAJEVSKA 

PRIRODNA 

IZVORSKA VODA 

Sarajevska pivara d.d. - Bunar B1 i B2 
Izvorište Sarajevske 

pivare 
Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-18-5/16 OLIMPIJA Coca-Cola HBC B-H d.o.o. - Olimpija 
Coca-Cola HBC B-H 

d.o.o. Sarajevo 
Bosna i Hercegovina 
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UP-1-26-9-11-4/17 
TEŠANJSKI 

DIJAMANT 
Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik-Šib Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-20-6/11 ROSA Vlasinka d.o.o. 
Coca-Cola HBC B-H 

d.o.o. 
Vlasina-Topli Do Vlasinka d.o.o. Republika Srbija 

UP-1-26-9-25-2/11 STUDENA Podravka d.d. Podravka d.o.o. Studena Lipik Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-13-4/17 AQUA VITA Planinski studenac d.o.o - Planinski studenac Vilčevići Caparde Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-42-7/17 DOMA AQUA Yimor d.o.o. - Malo Blato Y1 Domaljevac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-36-4/11 VIVIA Vitinka a.d. - Banjica Raševo Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-37-5/11 BISTRICA Agrocentar d.o.o. - Vranica Pajić Polje Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-38-4/11 BIJELA VODA Bijela voda d.o.o. - Bijele vode Bijele vode-Prača Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone Francuska Violeta d.o.o. 
S.A. des EAUX 

MINERALES D'EVIAN 
Evian Republika Francuska 

UP-1-26-9-39/11 KRISTAL Kobens d.o.o. - Kristal Priluk Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-4-5/14 DEWA GPG Inžinjering d.o.o. - Osmići-Brdo Devetak Devetak Lukavac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-15-4/15 DIVA 
Hercegovačka pivovara 

d.o.o. 
- Hercegovačka pivovara Hercegovačka pivovara Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-16-5/15 MAJA Blue Gold d.o.o. - Rašljansko vrelo Maoča Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-5-11/16 BISTRIK Papago d.o.o. - Planinsko vrelo Devetak-Lukavac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-17-6/16 OAZA Oaza d.o.o. - Kiseljak-Izvor 1 Crni vrh - Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-1-12/16 VLAŠIĆKA ROSA UTD Best d.o.o. - Kanare Dolac na Lašvi Dolac na Lašvi Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-24-6/16 LIPA VODA Bihaćka pivovara d.d. - Lipa voda Podgrede i Dobrenica Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-1-13/12 ELLA Milkos d.d. - Vilenac Blažuj Ilidža Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-27-10/16 VILA Vilić d.o.o. - Bunar P-1 Potočani Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-41-4/16 AQUA VODA Aqua Tim d.o.o. - Gornji Srđeviči Gornji Srđevići Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-9-5/17 LEJLA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B3 
Sarajevska pivara 

Izvorište B3 
Bosna i Hercegovina 

III. 
Objavom ove Liste prestaje važiti Lista priznatih prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini 

("Službeni glasnik BiH", broj 74/16). 

Broj 02-26-9-1551-1/17 
20. septembra 2017. godine 

Mostar 
Direktor 

Mr. sci. Džemil Hajrić, s. r. 
 

 
Na temelju članka 37. Pravilnika o prirodnim mineralnim i prirodnim izvorskim vodama ("Službeni glasnik BiH", br. 26/10 i 

32/12), Agencija za sigurnost hrane Bosne i Hercegovine objavljuje 

POPIS 
PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA I PRIRODNIH IZVORSKIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

I. 

POPIS PRIZNATIH PRIRODNIH MINERALNIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

Broj odobrenja 
Trgovački naziv 

proizvoda 
Naziv proizvođača Naziv uvoznika Ime izvora 

Mjesto crpljenja 

izvora 
Zemlja podrijetla 

UP-1-26-22-2/16 

RADENSKA 

CLASSIC KRALJEVI 

VRELEC 

Radenska d.d. Orbico d.o.o. Radenska Kraljevi vrelec Radenci Republika Slovenija 

UP-1-26-9-21-4/16 
RADENSKA 

NATURELLE 
Radenska d.d. Orbico d.o.o. Radenska Naturelle Radenci Republika Slovenija 

UP-1-26-9-5-3/16 DONAT MG Droga Kolinska d.d. Ataco d.o.o. Donat Rogaška Slatina Republika Slovenija 

UP-1-26-9-12-4/11 
TEŠANJSKI 

KISELJAK 
Zema d.o.o. - Raduša Raduša -Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-13-6/11 KNJAZ MILOŠ Knjaz Miloš a.d. Knjaz Miloš d.o.o. Knjaz Miloš Aranđelovac Republika Srbija 

UP-1-26-9-36-9/15 AQUA VIVA Knjaz Miloš a.d. Knjaz Miloš d.o.o. Banja Aranđelovac Republika Srbija 

UP-1-26-9-14-2/17 PROLOM VODA Planika a.d. 
Old Gold-Komerc 

d.o.o. 
Veliki Pupavac Prolom Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-12-3/17 
TEŠANJSKI 

DIJAMANT 
Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-18-5/11 ESPERANZA Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik-Cerik-Šib Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-25-4/16 MINAQUA BB Minqua a.d. Saša i Mimi d.o.o. Minaqua Novi Sad Republika Srbija 

UP-1-26-9-31-3/11 JAMNICA Jamnica d.d. 
Sarajevski Kiseljak 

d.d. 
Janino vrelo Pisarovina Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-32-4/11 JANA Jamnica d.d. 
Sarajevski Kiseljak 

d.d. 
Sveta Jana Gorica Svetojanska Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-33-2/11 MIVELA MG Nova sloga a.d. 
Sarajevski Kiseljak 

d.d. 
Mivela-1 Veluće Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-34-3/11 
SARAJEVSKI 

KISELJAK 
Sarajevski Kiseljak d.d. - Vrelo Park Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-35-4/11 VITINKA Vitinka a.d. - Vitinka Kozluk Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-44-4/11 
PRIRODNI KISELJAK 

PRINCESS 
Princess d.o.o. - 

BOP 1 Oraš Planje-

Tešanj 
Oraš Planje-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-3-2/13 PREMIA Mioni d.o.o. Delhaize BiH d.o.o. Raj 4 Ključ Republika Srbija 
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UP-1-26-9-8-5/12 DUBOKA 
Mineralna voda d.o.o. 

Neresnica 
KMK d.o.o. KB-2 Neresnica Republika Srbija 

UP-1-26-9-3/3-2/12 VRNJCI Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak III Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-3/2-2/12 VODA VRNJCI Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Borjak Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-3-2/12 ELEMENT Voda Vrnjci a.d. Frutela d.o.o. Belimarkovac Vrnjačka Banja Republika Srbija 

UP-1-26-9-1-2/14 TILEA Tilea d.o.o. - BM-1 Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-2-2/14 GODA Kustura d.o.o. 
Sarajevski Kiseljak 

d.d. 
Goda Ličko Lešće Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-3-2/14 DANA Dana d.d. Centro-Pres d.o.o Dana Mirna Republika Slovenija 

UP-1-26-9-8-2/15 STUDENAC Podravka d.d. Podravka d.o.o. Grofova vrela Lipik Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-9-5/15 AQUA GALA Mioni d.o.o. 
Old Gold Komerc 

d.o.o. 
Gala Ključ Mionica Republika Srbija 

UP-1-26-9-12-4/16 VODA VODA Voda Voda d.o.o. Frutela d.o.o. Voda Voda Gornja Toplica Republika Srbija 

Up-1-26-9-7-9/16 OAZA Oaza d.o.o. - Kiseljak-Bušotina 1 Crni vrh Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-32-4/16 BABYLOVE 
dm-drogerie markt 

GmbH+CO. 

dm-drogerie markt 

d.o.o. 
Fläming-Felsenquelle Wiesenburg 

Savezna Republika 

Njemačka 

UP-1-26-9-3-3/17 MAGNESIA 
Karlovarske mineralni vody 

a.s. 
Džajić Commerce  Magnesia 

Mnichov u Marianskych 

Lazni 
Republika Češka 

II. 

POPIS PRIZNATIH PRIRODNIH IZVORSKIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 

Broj odobrenja 
Trgovački naziv 

proizvoda 
Naziv proizvođača Naziv uvoznika Ime izvora 

Mjesto crpljenja 

izvora 
Zemlja podrijetla 

UP-1-26-9-15-8/16 LEDA Lukas TP Nakić d.d. - Borak Široki Brijeg Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-11-6/16 NEVRA Nevra d.o.o. - Nevra Deževice Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-30-3/16 

SARAJEVSKA 

PRIRODNA 

IZVORSKA VODA 

Sarajevska pivara d.d. - Bunar B1 i B2 
Izvorište Sarajevske 

pivare 
Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-18-5/16 OLIMPIJA Coca-Cola HBC B-H d.o.o. - Olimpija 
Coca-Cola HBC B-H 

d.o.o. Sarajevo 
Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-11-4/17 
TEŠANJSKI 

DIJAMANT 
Tešanjska vrela d.o.o. - Cerik-Šib Karadaglije-Tešanj Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-20-6/11 ROSA Vlasinka d.o.o. 
Coca-Cola HBC B-

H d.o.o. 
Vlasina-Topli Do Vlasinka d.o.o. Republika Srbija 

UP-1-26-9-25-2/11 STUDENA Podravka d.d. Podravka d.o.o. Studena Lipik Republika Hrvatska 

UP-1-26-9-13-4/17 AQUA VITA Planinski studenac d.o.o - Planinski studenac Vilčevići Caparde Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-42-7/17 DOMA AQUA Yimor d.o.o. - Malo Blato Y1 Domaljevac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-36-4/11 VIVIA Vitinka a.d. - Banjica Raševo Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-37-5/11 BISTRICA Agrocentar d.o.o. - Vranica Pajić Polje Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-38-4/11 BIJELA VODA Bijela voda d.o.o. - Bijele vode Bijele vode-Prača Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-50-2/11 EVIAN Danone Francuska Violeta d.o.o. 
S.A. des EAUX 

MINERALES D'EVIAN 
Evian Republika Francuska 

UP-1-26-9-39/11 KRISTAL Kobens d.o.o. - Kristal Priluk Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-4-5/14 DEWA GPG Inžinjering d.o.o. - Osmići-Brdo Devetak Devetak Lukavac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-15-4/15 DIVA 
Hercegovačka pivovara 

d.o.o. 
- Hercegovačka pivovara Hercegovačka pivovara Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-16-5/15 MAJA Blue Gold d.o.o. - Rašljansko vrelo Maoča Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-5-11/16 BISTRIK Papago d.o.o. - Planinsko vrelo Devetak-Lukavac Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-17-6/16 OAZA Oaza d.o.o. - Kiseljak-Izvor 1 Crni vrh - Kiseljak Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-1-12/16 VLAŠIĆKA ROSA UTD Best d.o.o. - Kanare Dolac na Lašvi Dolac na Lašvi Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-24-6/16 LIPA VODA Bihaćka pivovara d.d. - Lipa voda Podgrede i Dobrenica Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-1-13/12 ELLA Milkos d.d. - Vilenac Blažuj Ilidža Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-27-10/16 VILA Vilić d.o.o. - Bunar P-1 Potočani Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-41-4/16 AQUA VODA Aqua Tim d.o.o. - Gornji Srđeviči Gornji Srđevići Bosna i Hercegovina 

UP-1-26-9-9-5/17 LEJLA Sarajevska pivara d.d. - Bunar B3 
Sarajevska pivara 

Izvorište B3 
Bosna i Hercegovina 

III. 
Objavom ovog Popisa prestaje važiti Popis priznatih prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini 

("Službeni glasnik BiH", broj 74/16). 

Broj 02-26-9-1551-1/17 
20. rujna 2017. godine 

Mostar 
Ravnatelj 

Mr. sci. Džemil Hajrić, v. r. 
 

1054 
На основу члана 19. став (3) Правилника о стоним водама ("Службени гласник БиХ", бр. 40/10 и 43/10), Агенција за 

безбједност хране Босне и Херцеговине објављује 
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ЛИСТУ 
СТОНИХ ВОДА У БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ 

I 
ЛИСТА СТОНИХ ВОДА У БОСНИ И ХЕРЦЕГОВИНИ 

Трговачки назив производа Назив произвођача Назив увозника Држава произвођача воде 

ДОБРА ВОДА Целвик Кисељак д.о.о - Босна и Херцеговина 

ТЕШАЊСКА КРАЉИЦА Целвик Кисељак д.о.о - Босна и Херцеговина 

САН Д&Д Босански Брод - Босна и Херцеговина 

ХЕРЦЕГОВКА Херцеговачка пивовара д.о.о. - Босна и Херцеговина 

КПЛУС НЕВРA д.о.о. - Босна и Херцеговина 

РИАЛ НЕВРA д.о.о. - Босна и Херцеговина 

ВЛAШИЋ ВОДА НЕВРA д.о.о. - Босна и Херцеговина 

BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt д.о.о. Савезна Република Њемачка 

ЗMAJ Херцеговачка пивовара д.о.о. - Босна и Херцеговина 

AQUA BIANCA НЕВРA д.о.о. - Босна и Херцеговина 

II 
Oбјавoм oвe Листe прeстaје дa вaжи Листa стоних вода у Босни и Херцеговини ("Службени гласник БиХ", брoj 74/16). 

Број 02-26-9-1552-1/17 
20. септембра 2017. године 

Мостар 
Директор 

Мр sci. Џемил Хајрић, с. р. 
 

 
Na osnovu člana 19. stav (3) Pravilnika o stonim vodama ("Službeni glasnik BiH", br. 40/10 i 43/10), Agencija za sigurnost hrane 

Bosne i Hercegovine objavljuje 
LISTU 

STONIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 
I. 

LISTA STONIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 
Trgovački naziv proizvoda Naziv proizvođača Naziv uvoznika Država proizvođača vode 

DOBRA VODA Celvik Kiseljak d.o.o - Bosna i Hercegovina 

TEŠANJSKA KRALJICA Celvik Kiseljak d.o.o - Bosna i Hercegovina 

SAN D&D Bosanski Brod - Bosna i Hercegovina 

HERCEGOVKA Hercegovačka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

KPLUS Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

RIAL Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

VLAŠIĆ VODA Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt d.o.o. Savezna Republika Njemačka 

ZMAJ Hercegovačka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

AQUA BIANCA Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

II. 
Objavom ove Liste prestaje da važi Lista stonih voda u Bosni i Hercegovini ("Službeni glasnik BiH", broj 74/16). 

Broj 02-26-9-1552-1/17 
20. septembra 2017. godine 

Mostar 
Direktor 

Mr. sci. Džemil Hajrić, s. r. 
 

 
Na temelju članka 19. stavak (3) Pravilnika o stolnim vodama ("Službeni glasnik BiH", br. 40/10 i 43/10), Agencija za sigurnost 

hrane Bosne i Hercegovine objavljuje 
POPIS 

STOLNIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 
I. 

POPIS STOLNIH VODA U BOSNI I HERCEGOVINI 
Trgovački naziv proizvoda Naziv proizvođača Naziv uvoznika Država proizvođača vode 

DOBRA VODA Celvik Kiseljak d.o.o - Bosna i Hercegovina 

TEŠANJSKA KRALJICA Celvik Kiseljak d.o.o - Bosna i Hercegovina 

SAN D&D Bosanski Brod - Bosna i Hercegovina 

HERCEGOVKA Hercegovačka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

KPLUS Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

RIAL Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

VLAŠIĆ VODA Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

BABYLOVE dm-drogerie markt GmbH+CO. dm-drogerie markt d.o.o. Savezna Republika Njemačka 

ZMAJ Hercegovačka pivovara d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

AQUA BIANCA Nevra d.o.o. - Bosna i Hercegovina 

II. 
Objavom ovog Popisa prestaje da važi Popis stolnih voda u Bosni i Hercegovini ("Službeni glasnik BiH", broj 74/16). 

Broj 02-26-9-1552-1/17 
20. rujna 2017. godine 

Mostar 
Ravnatelj 

Mr. sci. Džemil Hajrić, v. r. 
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ПАРЛАМЕНТАРНА СКУПШТИНА 
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1046 Закон о измјенама и допунама Закона о управи 
(српски језик) 1 

 Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o upravi 
(bosanski jezik) 4 

 Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o upravi 
(hrvatski jezik) 6 

1047 Закон о измјени Закона о платама и накнадама 
у институцијама Босне и Херцеговине (српски 
језик) 9 

 Zakon o izmjeni Zakona o plaćama i naknadama u 
institucijama Bosne i Hercegovine (bosanski jezik) 9 

 Zakon o izmjeni Zakona o plaćama i naknadama u 
institucijama Bosne i Hercegovine (hrvatski jezik) 9 

1048 Одлукa о избору два члана Управног одбора 
Агенције за развој високог образовања и 
обезбјеђивање квалитета (српски језик) 10 

 Odluka o izboru dva člana Upravnog odbora 
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i 
osiguranje kvaliteta (bosanski jezik) 10 

 Odluka o izboru dva člana Upravnog odbora 
Agencije za razvoj visokog obrazovanja i 
osiguranje kvalitete (hrvatski jezik) 10 

ДОМ НАРОДА ПАРЛАМЕНТАРНЕ СКУПШТИНЕ 
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1049 Декларација број 02-50-6-16-32/17 (српски 
језик) 10 

 Deklaracija broj 02-50-6-16-32/17 (bosanski jezik) 11 
 Deklaracija broj 02-50-6-16-32/17 (hrvatski jezik) 11 
1050 Закључак о измјени Закључка о формирању 

Интерресорне радне групе за измјену изборног 
законодавства БиХ (српски језик) 11 

 Zaključak o izmjeni Zaključka o formiranju 
Interresorne radne grupe za izmjenu izbornog 
zakonodavstva BiH (bosanski jezik) 12 

 Zaključak o izmjeni Zaključka o osnivanju 
Interresorne radne skupine za izmjenu izbornog 
zakonodavstva BiH (hrvatski jezik) 12 

САВЈЕТ МИНИСТАРА 
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1051 Одлука о висини, начину и поступку 
остваривања права на накнаду за превоз на 
посао и превоз с посла у институцијама Босне и 
Херцеговине (српски језик) 12 

 Odluka o visini, načinu i postupku ostvarivanja 
prava na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz s 
posla u institucijama Bosne i Hercegovine 
(bosanski jezik) 17 

 Odluka o visini, načinu i postupku ostvarivanja 
prava na naknadu za prijevoz na posao i prijevoz s 
posla u institucijama Bosne i Hercegovine 
(hrvatski jezik) 21 

АГЕНЦИЈА ЗА ДРЖАВНУ СЛУЖБУ 
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1052 Преглед постављених државних службеника по 
интерним огласима за септембар 2017. године 
(српски језик) 26 

 Pregled postavljenih državnih službenika po 
internim oglasima za septembar 2017. godine 
(bosanski jezik) 27 

 Pregled postavljenih državnih službenika po 
internim natječajima za rujan 2017. godine 
(hrvatski jezik) 28 

АГЕНЦИЈА ЗА БЕЗБЈЕДНОСТ ХРАНЕ  
БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

1053 Листа признатих природних минералних вода 
и природних изворских вода у Босни и 
Херцеговини (српски језик) 29 

 Lista priznatih prirodnih mineralnih voda i 
prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini 
(bosanski jezik) 31 

 Popis priznatih prirodnih mineralnih voda i 
prirodnih izvorskih voda u Bosni i Hercegovini 
(hrvatski jezik) 32 

1054 Листа стоних вода у Босни и Херцеговини 
(српски језик) 33 

 Lista stonih voda u Bosni i Hercegovini (bosanski 
jezik) 34 

 Popis stolnih voda u Bosni i Hercegovini (hrvatski 
jezik) 34 
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"Службени гласник БиХ" је уписан у евиденцију јавних гласила под редним бројем 731. Упис у судски регистар код Кантоналног суда у Сарајеву, број УФ/I - 

2168/97 од 10.07.1997. године. - Идентификацијски број 4200226120002. - Порезни број 01071019. - ПДВ број 200226120002. Молимо претплатнике да обавезно 

доставе свој ПДВ број ради издавања пореске фактуре. Претплата за II полугодиште 2017. за "Службени гласник БиХ" и "Међународне уговоре" 120,00 КМ, 

"Службене новине Федерације БиХ" 110,00 КМ. 

Wеb издање: http://www.sluzbenilist.ba - годишња претплата 240,00 КМ 


